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Vistos:
a) Certificado de Termino de Reposo Laboral, de fecha 03{3-2021, que

acredita reposo por acc¡dente laboral del func¡onario: sR, ,OSÉ OE LA cRUz MORATES tEAt  desde el 25-
O2-2O27 al 03-03-2021, extend¡do por la Asoc¡ación Ch¡lena de Seguridad.

b) Denuncia lndividual de Acc¡dente de Trabajo (D|AT), de fecha
Z5-O2-2O21, N" Caso Folio N' 0006948000, Funcionar¡o: SR. JOSE DE [A CRUZ MOnAUS LEAL
requerida en plataforma web de la entidad.

c) Denuncia de Acc¡dente de Trabajo y/o Trayecto N" O2/2O2t,
Func¡onario: sR. JOSÉ DE tA CRUZ MORAIES LEAI  , formato Municipalidad de Lota.

d) Ley N" 15.744 Acc¡dente de Trabajo
e) Lo d¡spuesto en el Art. 87" de la Ley N" 18.883, Estatutos

Admin¡strat¡vos, para Funcionarios Mun¡c¡pales.
f) Resoluc¡ón N" 323 DEt 23-05-2013 de Contraloría General de la

República, que fija registro electrónico de Decretos Alcald¡cio, relativos a la materia de personal que indica.
g) Resolución N' 16O0 del año 2OO8 de Contraloría General de la

República.

h) ley Ne 19.880 sobre Bases de Procedimientos Adm¡n¡strat¡vos que
r¡gen los Actos de los Órganos de la Adm¡n¡stración del Estado.

i) D.F.t. Ne 1/2006, Min¡ster¡o del lnterior, publicado en D.O. del
2610712006, que ñia texto refund¡do de la Ley Ne 18.695, Orgán¡ca Const¡tuc¡onal de Mun¡c¡palidades.

Y, en uso de lo d¡spuesto en el Art. 12e y las facultadas que me conf¡ere el
Art. 63s todos de la tey Ne 18.695, Orgánica Const¡tucional de Municipalidades.

ANóTEsE, coMUNIQUESE PUBIÍQUEsE EN TA PAGINA DE TRANSPARENCIA Y EN sU o IDAD ARCHIVESE.
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LOTA, 04 de Mar¿o del 2021
DECREÍO Ne 477@

DECRETO:

1. Reincorpórese a sus labores hab¡tuales a contar del 0443-2021 al
func¡onario, sR. JosE DE ta cRUz MoRAtEs tEAt  Contrata, Adm¡nistrativos, Grado 16' de esta
Corporación Edil¡cia, quien fue dado de alta médica, del reposo prescrito por la Asociación Chilena de Seguridad.

2. Comuníquese a la Dirección de Adm¡n¡stración y Finanzas, para los

f¡nes admin¡strativos que corresponda en el caso.


