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VISTOS

'1. Decreto N'501 de fecha 18 de Agosto del 202'l
que aprueba ¡'SEGUNDO CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIA DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR pANDEMIA covtD-'t9, Año 2021, ESTRATEGIA 2. REHABlLlrAcloN covlD EN

APS."

2. Ord. N" 152 de fecha 04 de Agosto del 2021,de|
Jefe (s) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autor¡za contratar al Funcionario (a) que

más abajo se indica.

3. Contrato de Prestactón de Serv¡cio suscrito con

el trabajador que se adjunta

Y en uso lo d¡spuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me conf¡ere el Art. 63 ambos de la Ley N' 18695, Orgán¡ca Constituc¡onal de

Municipal¡dades, modificada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO
1. RegularÍcese Contrato de Prestac¡Ón de

Servicio celebrado enfe la l. Munic¡palidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,

a fin de llevar a cabo el "SEGUNDO CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIA DE REFUERZO EN

APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19, AÑO 202I, ESTRATEGIA 2. REHABILITACION
COVID EN APS"

NOMBRE CARGO HORAS SEMANALES HONORARIOS

CATHERINE SANCHEZ BARRALES FONOAUDIOLOGA I8 HORAS $410.284.- (C-1, C4)

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
OEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETo *zlzz,-

2. El gasto que genere el cumplim¡ento del
presente contrato de Prestación de servicios, deberá imputarse ala cuenta 215-21 "ESTRATEGIA
be neruenzo EN Aps pARA ENFRENTAR PANDEMIA covlD-19, AÑo 2021."

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JOSE M M ALS
L ADM L

POR CALDE.

Distribución:

Secretaria (Municipal)
ContralorÍa (SIAPER)
Secretaria DAS
Finanzas DAS
Carpeta Funcionario
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LESL ARJONA
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