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DECRETO
1. Regularícese Contrato de Prestac¡Ón de Servic¡o

celebrado entre la l. Municipal¡dad de Lota y el o la trabaiadór (a) que más abajo !e i!d-¡g?r.a-fi1-9" llevar a cabo

ái;;r-enCeC éotvrNlo inocmmÁ ói'ronrnlecimlr¡¡ro óet necuRso HUllANo EN ArENcloN

PRtMAR|A lño zozt."

HONORARIOS

CLAUDIA ALVAREZ VASQUEZ' ENFERMERA 20 HORAS $235.15f.- lg Julio al 04Agosto(C-1)
$440.909.- 05 Agosto al 04 Sept¡embre'
3¿140.909.- 05 Sept. al 04 Octubre.

2. El gasto que genere el cumpl¡m¡ento del presente

contrato de prestac¡ón de servic¡os, debera imputars-e a la cuenla 215-21 "FORTALECIMIENTO DEL

RECURSO HUMANO."
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Secretaria (MuniciPal)
Contraloría (SIAPER)
Secretar¡a DAS
Finanzas DAS
Carpeta Func¡onario
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

1. Decreto N"321 de fecha 10 de Junio del 2021 que

aprueba ,.TERCER CONVENIO PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO EN v

ATENCION PRIMARIA ANO 2021."

2. Memorándum N' 213'de fecha 19 de Julio del 2021' del

Jefe (s) del Departamento de salud, en donde el sr. Alcalde autoriza contratar al Func¡onar¡o (a) que más abajo

se indica.

3. Contrato de PrestaciÓn de Servicio suscrito con el

trabajador que se adjunta. r'

Y en uso lo dispuesto en el Art' 12 y las facultadas que me

conf¡ere el Art. 63 ambos de la Ley N" 18695, Orgánica Conititucional de Municipalidades, modificada por la

Ley 19.130 del 19 de Mazo de 1992
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