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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTA TO DE SALUD
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DECRETO N" 7f/O (c)

LOTA 0 3 Afi0 2022

1. Decreto N"149 de fecha 04 de Enero del 2022,
que aprueba "PROGRAMA SERVICIO DE ATENCTON pRtMARtA DE URGENCTA (SAPU), AñO
2022."
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3. Contrato de Prestac¡ón de Servicio suscr¡to con
el trabajador que se adjunta.

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art.63 ambos de la Ley N" 18695, orgánica constitucional de Mun¡cipalidades,
mod¡ficada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO
1. RegularÍcese Contrato de Prestación de

servicio celebrado entre la l. Municipalidad de Lota y el o Ia trabajador (a) que más abajo se indica,
a f¡n de llevar a cabo et "PROGRAMA SERV|C|O OE ATENCTON pRtMARtA Oe únOe¡lCt¡
(sAPU), AÑO 2022."

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANALES
HONORARIOS

JORGE CISTERNAS FLORES MEDICO TURNO $21.900 HORA (julio a septiembre).

2. El gasto que genere el cumpl ¡ento del
presente Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215- 1 "SAPU."

ANOTESE, UESE Y CHIVESE.

RUIZ VEGA
Ntc AL (S)

ñoR ALCALDE.

¡stribuc¡ón:

Secretaria (Municipal)
Contraloría (SIAPER)
Sécretaria DAS
Finanzas DAS
Carpeta Funcionario
C/ Prestador
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NO

VISTOS

2. Memorándum N' 107 de fecha 30 de Jun¡o det
2022,dela JeÍa del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autor¡za contratar al Funcionario
(a) que más abajo se indica.
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