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215.21.03.004.-

ARCHiVESE.-

V¡stos:
El Contrato de Trabajo a Reemplazo, de fecha 01 de

agosto de 2022, suscrito entre la l. Munic¡pal¡dad -d"--LoJ1' Depto de E!'-"'9i91:-"I-tl
;ñJ;¿ 

-¡- 
Er'pleador y la trabajadora, doña GENESIS FRANCISCA NAVARRo

ióññis; Decieto DEM'N.601 det-30.09.2015 y Decreto DEM N" 803 det 14.12.2015,

qr" á"-f"d" iirma ba¡o la fórmula "por orden del Seño¡ Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.01.94,

üáaig" á"f Trabajol'; Resoluciones No 7 y 8 de la Contraloría General de la República

aáiáño zo19; y 
"n 

,.o de las facultades que me confiere el at1. 12o y 63o de la Ley

No18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades;

- Apruébese Contrato de Trabajo a Reemplazo -

LorA, 10 A60. ?022

DEcREro x"z!&)t 1c¡

: GENESIS FRANCISCA NAVARRO TORRES.
: Centro de Educación lntegrada de Adultos C.E.l.A.

: Auxiliar de aseo y Servicios menores.
: 44 hrs. cronológicas semanales.
: 01 de agosto de 2Q22.
: 30 de septiembre de 2022
: Licencia méd¡ca de don Al¡cia Jara Valencia, 

: $400.000.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al item

ANÓTESE, REGISTRESE, MUNIQUESE Y

ALLESTE S BENITEZ VEGA
MUNICIPALIPAL

ñoR ALCALDE"

tuhvj

IEC,I
U tLt

Ehi

r lat/c

BEBV /JMA
DISTRIB ucl N

- lnteresada
- Alcaldía.
- Transparencia Munici
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-

EN DELPOR

DECRETO:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a Reemplazo' de

fecha 01 de agosto de 2022, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de

Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuación se

individualiza:


