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ARCHiVESE,-

- Regularfcese y Apruébese Contrato de Trabajo a
Reemplazo.-

LOTA, 1t} Ar]() 2022

DECRETo N.3:g:-t p)

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Reemplazo, de fecha 28 de

junio de 2022, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y la trabajadora, doña JOHANNA MARIBEL RAMOS VERGARA;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' 8Q3 del 14.12.20'15, que detega
firma bajo la fórmula 'por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. N"1, del 24.01.94, .Cód¡go del
Trabajo"; Resoluciones No 7 y 8 de la Contraloría General de la Repúbl¡ca del año 2019
y en uso de las facultades que me confiere el art. 120 y 630 de la Ley No18.695, Orgánica
Constituc¡onal de Municipalidades;

REGULARICESE Y PRUÉBESE Contrato de Trabajo a
Reemplazo, de fecha 28 de junio de 2022, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota,
Depto. de Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuación se
individualiza:

DECRETO

: JOHANNA MARIBEL RAMOS VERGARA.
: Departamento de Educación Lota.

: Administrativo.
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 19 de jun¡o de 2022.
: l8 de julio de 2022.
:Licencia médica de doña Rina Araya Matus,

: $580.064.-

IMPÚTASE lo anter¡ormente ind¡cado, al Ítem

ANÓTESE, REGÍSTRESE, OMUNíQUESE Y
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AROO E AN BENITEZ VEGA
A MINIST MUNICIPAL
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JMAB/BEBV/ tuhvj.
DI TRIB ON:
- lnteresada
- Alcaldía.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-
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