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ILLGIRE MUNIcIPALIDAD DE LoTA
bÉpnnr¡¡r¡E¡¡ro op slruo

{r."rr.rS". (c)

VISTOS

L Decreto N'674 de fecha 15 de Jutio del2022.
que aprueba "CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGTAS DE REFUERZO PARA RECUPERARpoBLActoN EN coNTRoL DE SALUD tNFANT|L, MADts y cARotovAscuLAR, Año 2022.',

2. Memorándum N' de fecha de Junio del
2022, dela Jefadel Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autor¡za contratar al Funcionario
(a) que más abajo se indica.

3. Contrato de Prestación de Serv¡c¡o suscrito con

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art. 63 ambos de la Ley N. 18695, Orgánica Constitucional de
Municipalidades, modificada por la Ley 19.130 del 19 de marzo de 1992.

DECRETO
1. RegularÍcese Contrato de Prestac¡ón de

servicio celebrado entre la L Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,
a fin de llevar a cabo el ,,CONVEN|O PROGRAMA ESTRATEGTAS DE REFUERZO PARA
RECUPERAR POBLACION EN CONTROL DE SALUD INFANTIL, MADIS Y CARDIOVASCULAR,
Año 2022.,,

CARGO
HORAS

SEMANA.
LES

HONORARIOS

CAMILA RAMOS VERGARA
CAMILA RAMOS VERGARA
CAMILA RAMOS VERGARA
CAMILA RAMOS VERGARA

NUTRICIONISTA 22 HORAS §352.000 (11 ¡utio at
NUTRICIONISTA 22 HORAS $246.400 (01 agosto
NUTRICIONISTA 33 HORAS $422.400 (15 ago
NUTRICIONISTA 33HORAS S792.000 Mens. (

31 ¡ulio).
al 14 agosto).
al 31 agostol.
.- d¡c.).

nto del
STRATEGIAS

2. El gasto que genere el cumpli
presente Contrato de Prestación de Servicios, deberá ¡mputarse ala cuenta 215-21
DE REFUERZO PARA RE
Y CARDIOVASCULAR"

CUPERAR POBLACION EN CONTROL DE SALUO I ANTIL, MADIS

f'.t' -¡ ESE Y CHIVESE.

\ JASE ARJONA
ARIO M

o BENITEZ VEGA
MUNICIPAL

ENOR ALCALDE

s
EST
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el trabajador que se adjunta.
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Distr¡buc¡ón:

- Secretaria(Municipal)
- Contraloría (SlApER)
- Secretarla DAS
- Finanzas DAS
- Carpeta Func¡onar¡o
- C/ Prestador

NOMBRE


