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IL MUNICIPALIDAD DE LOTA
PARTAMENfO DE SALUD
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17 A¡i 2;22
LOTA

2. El gasto que genere el cumpli
presente Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cue nla 215-21
DE REFUERZO PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID.19."
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VISTOS

1 . Decreto N"675 de fecha 15 de Jul¡o del 2022,
que aprueba "SEGUNDA ADENOA PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN ATENCIÓN
PRIMARIA EN SALUD PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID.19, AÑO 2022.''

2. Memorándum N" '108 de fecha 30 de Junio del
2022,dela Jela del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Funcionario
(a) que más abajo se lnd¡ca.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con
el trabajador que se ad.iunta

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me confiere el Art.63 ambos de la Ley N" 18695, Orgán¡ca Constitucional de Municipalidades,
modificada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO
L Regularícese Contrato de Prestación de

Servicio celebrado entre la I. Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica,
a fin de llevar a cabo el "SEGUNDA ADENDA PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN
ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUO PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVIDTg, AÑO 2022."

NOM BRE CARGO HONORARIOS

DAVIO GÓMEZ PEREIRA MEDICO TURNO $21.900 HORA (Jullo a agosto).

nrtento del
lesrnarecrrs
I
I

If/,0f

rJ II|/¡//I

U ERO E O EST ENITEZ VEGA
M INIST MUNICIPAL

ñoR ALcALDE

¿
RE IPAL

OR ORD
D¡str¡bución:

Secretar¡a (Municipal)
ContralorÍa (SIAPER)
Secretaria DAS
Finanzas DAS
Carpeta Funcionario
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