- . MUNICIPALIDAD DE LOTA
- ALCALDIA
*DEPTO. DE EDUCACION *
- Apruébese Contrato de Trabajo por Servicio.-

LOTA, 17 JUL. 209
DECRETO D.EM. NeZ¥2/ .41 (C)

Vistos:

El Contrato de Trabajo por servicio, de fecha 08 de
julio de 2019, suscrito entre la |. Municipalidad de Lota, Depto. de Educacién, en su calidad
de Empleador y la trabajadora Dofa JASMIN TALIA ALEJANDRA GONZALEZ
RETAMAL; Decreto DEM N°601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N° 803 del 14.12.2015,
que delega firma bajo la férmula “por orden del Sefior Alcalde”; D.F.L. N°1, del 24.01.94,
‘Cadigo del Trabajo”; Resolucion N°1600 de la Contraloria General de la Republica y en
uso de las facultades que me confiere el art. 12° y 63° de la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

APRUEBESE Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha

08 de julio de 2019, suscrito entre la |. Municipalidad de Lota, Depto. de Educacién, en su
calidad de Empleador y el trabajador que a continuaciéon se individualiza:
NOMBRE - JASMIN TALIA ALEJANDRA GONZALEZ RETAMAL
ESTABLECIMIENTO - Jardin Infantil y sala cuna Cielo Azul.

R.U.N.

FECHA DE NACIMIENTO : 02 de septiembre de 1993

FUNCION : Técnico en parvulos

JORNADA . 44 hrs. cronolégicas semanales

DESBE : 09 de junio de 2019.-

HASTA . 08 de julio de 2019.-

MOTIVO . Licencia Médica Doria Vanessa Salas

RENTA MENSUAL :$471.927
A.F.P. - SALUD

IMPUTASE lo anteriormente indicado, al ltem
215.21.03.004.-

ANOTESE, REGISTRESE COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE .-

’m L ARIONA BHERESTEROS ABAINISTRADOR WIUNICIPAL
+ AECREFARIQMONI] : -

HDC!JMA;’R b7 0/05C/S C%\ﬁigj
DISTRIBUTION: | '

- Interesado.

- Alcaldis

- Contraloria.

- Transparencia Municipal

- Sub-Depto. Remuneraciones.

- Sub-D=zpto. Personal.

- Carpeta Funcionario.

- Archivo -




