l. MUNICIPALIDAD DE LOTA
**ALCALDIA™"
DEPTO. DE EDUCACION MUNICIPAL

- Aprueba Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios.

DECRETO N Z8ET  (c)
Lota, 97 AGN. 7018

Vistos:

Memorandum N274 de fecha 19.08.2019 de Jefe
(S) del Departamento de Educacion Municipal de Lota solicitando la contratacion de Dona
Elsa Vega Gajardo, El contrato Prestacion de Servicios a Honorarios entre la llustre
Municipalidad de Lota — Departamento de Educacion y dofia ELSA VEGA GAJARDO;
Decreto DEM N° 601 del 30 de septiembre de 2015, que delega firma bajo la formula “por
orden del Sr. Alcalde”; Resolucion N © 1600 de la Contraloria General de la Republica; y
en uso de las facultades que me confiere los articulos 12 y 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1. Apruébese el Contrato Prestacion de Servicios
a Honorarios, suscrito con fecha 19 de agosto de 2019, entre la |. Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacién Municipal, representada por su Administrador Municipal
“POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE” Don Hedson Diaz Cruces y Dofia ELSA MILKA
VEGA GAJARDO, quien a contar del 12 de agosto de 2019 hasta el 12 de octubre de
2019, cumplira la funcién de Arquitecta encargada de la obtencion de recepcion obras y
subsanar observaciones de los proyectos FAEP 2018, con todo lo que ello conlleva, en
todas las instancias legales que sefale la ley hasta el cabal y cumplido entendimiento de
la misma.

2. El honorario a pagar a dofia ELSA MILKA
VEGA GAJARDO,, sera de $ 1.000.000.- (un millén de pesos), impuesto incluido, que
seran pagados previa entrega de la Boleta de Honorarios, presentacion de informes y
V°B° de la Encargada de Arquitectura sobre recepcion conforme del producto.

3. IMPUTESE lo anteriormente indicado a la
cuenta presupuestaria 215.21.03.001.

4. ANOTESE, REGISTRES/Z "COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:
- Interesado.

- Alcaldia.

- Contraloria.

- Transparencia Municipal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.

- Carpeta Funcionaria.

- Archivo.




