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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

DECRETO N" 23Oq (C)

2 7 sEP.202l

VISTOS

'1. Decreto N"533 de fecha 02 de Sept¡embre del 2021 que

APTUCbA 
..CONVENIO IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA TESTEO. TRAZABILIOAD. AISLAMIENTO (TT.A)

EN APS/QUINTA REMESA, CON MOTIVO DE LA EMERGENCIA PROVOCADA POR EL COVID'Í9, AÑO

2021."
2. Ord. N" 168 de fecha 06 de Sept¡embre del 202'1, delJefe

(s) del Departamento de salud, en donde el sr. Alcalde autoriza contratar al Funcionario (a) que más abajo se

¡ndica.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con el

trabajador que se adjunta

Y en uso lo d¡spuesto en el Art 12 y las facultadas que me

confiere el Art. 63 ambos de la Ley N' 18695, Orgánica Constitucional de Municipalidades, modificada por la

Ley 19.130 del 19 de Mazo de'1992.

DECRETO
1. Apruébese Contrato de PrestaciÓn de Servlcio

celebrado entre la t. Municipalidad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica, a-fin de llevar a cabo

et ,,CONvENtO tMpLEMEÑTACtON DE E-STRATEGIA TESTEO- TRAZABILIDAD- AISLAMIENTO -(TTA) 
EN

ApS/ eUtNTA REMESA, CON MOTIVO DE LA EMERGENCIA PROVOCADA POR EL COVID-19, AÑO 2021."

NOMBRE CARGO HORAS SEMANALES HONORARIOS

KINESIOLOGO ¡14 HORAS $1 .262.976.- (c-1)

2. El gasto que genere el cumplimiento del presente

Contrato de prestación de Servicios, deberá imputarsé a la cuenta 215-21 "TESTEO/TRAZABILIDAD/
AISLAMIENTO COVID.l 9.''

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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JOSE MIGUEL
SEC

Distribución:

Secretar¡a (Municipal)
Contraloría (SIAPER)
Secretaria DAS
Finanzas DAS
Carpeta Funcionario
q/ Prestador
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