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- Apruébese Contrato de Trabajo a Reemplazo.-

LorA,05sEI?0?2

DECRETO N. //cl4 .-t lc)

DECRETO;

: MAITE AMAIA ECHEVERRIA GONZALEZ.
: Escuela Artística lsaías Guevara Soto G-692.

:Psicóloga.
: 36 hrs. cronológicas semanales SEP.
: 24 de agosto de 2022.
: 2'l de Septiembre de 2022.
: Reemplazo de don lgnacio Ceballos Briones,

: $755.064.-

:2666

tn do, al item

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Reemplazo, de fecha 26 de

agosto de 2022, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y la trabajadora, doña MAITE AMATA ECHEVERRTA GONZALEZ;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N. BO3det14.12.20iS, que delega
firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F. L. Nol , del24.O1 .94,,,óOOlgo Oiel
Trabajo"; Resolución No 7 y 8 la contraroría General de la República del año 2019 y en
uso de las facultades que me confiere el arl. 12o y 630 de la Ley Nolg.695, Orgánica
Const¡tuc¡onal de Municipalidades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a Reemptazo, de
!e9ha 2Q de agosto de 2022, suscrito entre la t. Municipalidad de Lota, óepto. Oe
Educación, en su cal¡dad de Empleador y la trabajadora que a continuac¡ón se
individualiza:

lMPúTASE lo anter¡ormente
21 5.21.O3.004,. SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL

ARCHíVESE..
ANÓTESE, REGÍSTRESE, c UNIOUESE Y

¡
>l OES BENITEZ VEGA

UNICIPA
OR ALCALDE"

!N

IPAL

BEBV/JIUA FPA,/mmp
DI IBUCTO
- lnteresada.
- Alcaldía.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM.
- Carpeta Funcionario 2666
- Archivo.-
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