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Vistos:

La Sol¡c¡tud de Dfas Admin¡strat¡vos

presentada por los Auxiliares, As¡stentes y Docentes del Depto. de EducaciÓn Municipal, artículo

Ñ"tOg O"t códlgo det trabajo; Decreto DEM N"3OO del 25.06.2019 Jefe DEM, que delega f¡rma bajo la

fórmula "por oráen del Sr. hlcalde"; D.F.L. N"1, del 24 01.1994, "CÓdigo del Trabaio"; y en uso de las

facultadei que me conf¡eren los arts. 12" y 63" de ta Ley N"18.695, Orgánica Constitucional de

Municipalidades;

9EcBEIQ:

REGULARíCESE Y APRUÉBESE Df AS

Administrativos los funcionarios del Departamento de EducaciÓn Mun¡c¡pal, correspondientes al

mes de mazo año 2022, que a continuaciÓn se ¡nd¡can

5 '/z09.o3.2022 1t209.o3.2022F-698 2022MARCELA VILLALOBOS VERGARA

1t2 5%o8.03.2022 08.o3.2022G-692 2022IGNACIO CEBALLOS BRIONES
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01 0408.03.?022
SALA
CUNABELEN ESCARES HUILIPAN
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- lnte
- Alcald¡a.
- Contraloria
- Transparenc¡a Mun¡c¡pal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionalia.
- Archivo
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