HUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION . ‘ 0 P l A

APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE LA IRTENDENCIA
REGION DEL BIOBIO Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
LOTA

LOTA, 07 de Julio del 2015
DECRETO N° 1284

Vistos:

- Resclucion exenta Ne 000016 del 03/06/2015, que aprueha
convenio para la ejecucion de proyectos det programa linea inversion en la comunidad del 08/01/2015, entre la
Intendencia regional del Bio Bio y la Munitipalidad de Lota.

-Cenvenio celebrado con fecha 08012005 entre la Hustre
Municipatidad de Lota v la Intendencia Regitn del Biobio. ¥, en uso de ks lacultades que me conficren los
articulos I2° v 63° de a Ley N° 18.695.TEXTO REFURDIDO.LEY ORGANICA CONSTITUCIONAL DE
MUNICIPALIDADES, ’

DECRETO:

1. APRUEBASE, Convenio celebrado entre {a Intendencia
Region det Biobio v la L Munscipalidad de Lota en virud del cual se encarga a la I. Municipatidad como Unidad
Técnica, la asesoriz administrativa ¥ tecnica de los Mrovectos Pro Emplea que se indican y que tienen vigencia
erttre el DEOLI0IS al 30.06.2016, ambas fechas inclusive, cuye financiarniento proviene dei Minisresio del
Trabajo y Prevision Social, para los sigutentes Proyectos:

a.- “COhTRATACION DE MANO l'iE OBRA, PARA APOYO EN TALLERES, SERVICIOS PUBLICOS Y DE
ESPARCIMIENTO, NIVELACION DE ESTUDIOS EN LA COMUNA DE LOTA"
Por un monw total de § 1.057.547.934 .-
2.- DEJESE CONSTANCIA QUE: Para todos los electos

legales, ol Convenio que se aprueba se entenders qQue forma parte del presente decreto.

3. - Déjese constancia que; Lox citados recursos serdn
manejadoes en cuenty complementaria de Administracion de Fondos, .
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MAT. : Aprueba Convenio para la Ejecucion de Proyectos del Programa
de Inversion en la Comunidad, de fecha 08 de enero de 2015,
suscrito entre la intendencia Regional del Bio Bio y Ia
Municipalidad de Lota

concepcion, — 3 JUN. 2015
resoweion e J00016 /

VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL-1-19653/2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija el
texto Refundido, Coordinado y Sisternatizado de la Ley N2 18.575, Orgénica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estads; en Ley 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; en ef DFL 1-
19.175 que fija el texto Refundido, Coordinado, Sistematizado v Actualizado de ia Lley N2 19,175,
Orgdnica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional; en la ley N2 20798, de
Presupuestos del Sector Pabiico para ef adio 2015; en ef Decreto N¢ 1/2010, modificado por e
Decreto N* 79/2013, det Ministerio del Trabajo y Prevision Social; en el D.5. N* 670, del 11 de marzo
de 2014 del Ministeria del Interior, y en la Resolucion N9 1600 de 2008, de la Contraloria General de
1a Republica, que fija normas sobre exencidn del trémite de toma de razon,

CONSIDERANDO:

1. - Lo dispuesto en el Decreto N 1, de 2010, del Ministerio del Trabajo vy Prevision
Social, que establece los objetivos, lineas de accion y procedimientos del Programa de Inversién en ia
Comunidad y modificado, en sus puntos 2 y 5, por ei Decreto N" 79 de 2013, ambos de la
Subsecretaria del Trabajo. ’

2. - Que el Decreta N* 01 de fecha 08 de enero de 2015, del Ministeric del Trabajo Y
Prevision Social pone a disposicion de la intendencia Regional los fondos para ef financiamiento
del{de los} provectols) que se apruebaln) por esta resolucion afecta.

3. - Que la administracion v sjecucién del(de los) proyecto(s) requiere(n) de la mas
urgente y oportuna realizacion, de manera de atendey, prioritariamente, los requerimientos de la
poblacitn desempleada existente en fa Regidn, por lo cual se requiere la contratacion directa de ia
unidad ejecutora.

4. - Que la condicion de desempleados de los beneficiarios del{de los} proyecto(s) del
Programa de Inversién en fa Comunidad requiere que, mientras tengan tal condicidn Y rednan los

6. - Que elflos) proyectols} cuya ejecucion se encomienda 2 ia Unidad St
través del convenio que se aprueba por esta resolucion afecta, comenzd a implemegy Q

fa total tramitacion de este acto administrativo, por las fazones previstas en |3 ¢
citada en el considerande anterior, en cvanto produce consecuencias fawadz
trabajadores desempleados y no lesiona derechos de terceros.




~ RESUELVO: . .
l.- Apruébase el Converio de fecha D8 de enero de 2015, suscrito entre I3 Intendencia
Regional del Biobio y la Municipalidad de Lota, para la ejecucién del(de los) siguiente{s) Proyecta(s),

el cual tiene el siguiente tenor:

CONVENIO DE EIECUCION PROGRAMA INVERSION £N LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO - MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcidn, a 0B de enero de 2015, entre la INTENDENCIA REGIONAL DEL BIORIO, RUT N®
60.511.080-0, representada por su intendente Titular don RODRIGO DIAZ WORNER, Trabajador
Social, cédula nacional de identidad N , ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat N
525, de la ciudad de Concepcidn, en adelante 1a Intendencia y [a MURICHAUDAD DE LOTA, R.U.T. N*
69.151.300-9, representada legalmente por su alcalde don PATRICIO MARCHANT ULLDA, Cédula
Nacional de ldentidad N% » ambos domidiliados en Pedro Aguirre Cerda N* 200 - Lota, en
adelante, [a Unidad Ejecutora, se ha celebrado g siguiente convenio:

PRIMERO: Que la Ley N® 20.798 de Presupuesto del Sector Pabiico para el afio 2015 consigna, en las
partidas de la Subsecretaria del Trabajo, recursos para s implementacién del Programa Inversion en
ta Comunidad, cuyos objetives, lineas de accidn y procedimientos fueron establecidos mediante
Decreto N? 1, de fecha 05 de enero del afio 2010 y modificados, en sus puntos 2 y 5, por el Decrato N*
79 de fecha 24 de diciembre del afio 2013, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsién Social .

SEGUNDO: En virtud de los Decretos sefialados, precedentemente, se establece que el objetivo del
Programa es el financiamiento de obras o acciones en e ambito local, mediante Ia ejecucién de
prayectos’ intensivos en el uso de mano de obra, contratada al efecto Y que representen un claro
beneficio comunitario.

Asimismo, se establece como linea de accidn para su implementacidn, la transferencia directa de
recursos @ las Intendencias del pais para financiar proyectos cuya ejecucién se convenga ocon
organismas publicos o privados.

TERCERQ: Gue el numeral 2 del Decreto Supremo N¥ 1/2010 antes citado, es reemplazado medlante
el Decreto N® 79/2013 en o siguiente: “la asignacion de recursos det Programa Inversidn en la
Comunidad, en adelante el “Programa”, se orientara a benefidarios y beneficiarias que: a) Ser mayor
de 18 afios; b) sean trabajadores desempleados; ¢} vivan preferentemente en regiones o comunas
que presenten tasas de desocupacion superiores al promedio de desemplec nacional; d) presenten
certificado vigente de la Ficha de Protecdgn Sacial o del instrumento de focalizacidn que la
reemplace; e} presenten certificado de afiliacion vigente, emitido por la Superintendencia de
Pensiones yfo centificado de cotizaciones previsionales vigente emitido por alguna administradora de
fondos de pension; v, ¥} inseripeion vigente en 1a respectiva Oficina Municipal de informacién Laboral,
que consigna el articulo 73 de la Ley N* 19,518 o en fas instituciones que en fa Municipatidad cumplan
funciones similares cuando en la misma no exista la anterior.

No podran acceder a este programa, quienes perciban ingresos par concepto de una o mas
pensiones, cualquiera que sea naturaleza, cuyo monto total sea superior a un ingreso minimo
mensyal.”

CQUARTO: En el marco de este Programa, la MUNICIPALIDAD DE LOTA, postuld a fondos del Programa
Inversion en la Comunidad el{los} siguiente(s) proyecto(s):

1.- “CONTRATACION DE MANG DE OBRA, PARA APOYO EN TAUERES, SERVICIOS PUBLICOS Y DE
ESPARCIMIENTO, NAVELACION DE ESTUDIOS EN LA COMUNA DE LOYA.", a ejecutarse en la comuna
de Lota por el plazo de 06 meses & contar del 01 de enero de 2015 y hasta el 30 de junio de 2015,
para un total de 657 beneficiarios, por montes totales aprobados de $1.057.547.934.. que se
desglosan de acuerdo al siguiente cyadro:

o DETALLE MONTO
f MANO DE OBRA i 997.199.856
'MATERIALES E INSUMOS - o 26.892.078
OTROSMEMS S B 33.456.000

ToTAL . N 1.057.547.934




En cumplimiento de dichas taress, s intendencia podra efectuar visitas a las oficinas de la unidad
gjecutora a fin de comprobar la correcta ejecucidn del(de los) provecto{s) y efectuard wsita?vde
supervision en terreno, sin perjuicio de los controles que efectie el Ministerio del Trabajo y Previsién
Social y de las facuitades propias de la Contraloria General de 13 Reptiblica en la materia.

DECIMO PRIMERO: El incumplimiento de cuaiquiera de las obligaciones que este convenio genera
para la Unidad Ejecutora y las irregularidades financieras que se produzcan y que sean debidamente
comprobadas, producirdn la resolucion ipso facto def presente convenio,

DECIMO SEGUNDO: Se entiende formar parte integrante del convenio la(s) fichals) de postulacién de
proyecto.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos las partes fijan domicilio especial en la civdad de
Concepcidn, a la competencia de cuyos tribunales se someten.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedando dos
ejemplares en poder de |2 Intendencia Reglonal y uno en poder de la Unidad Ejecutora.

La personeria de don RODRIGO DIAZ WORNER para comparecer en representacion de la intendencia
Regional, D.5. N° 670, del 11 de marzo de 2014 del Ministerio del Interior y la de don PATRICID
MARCHANT ULLOA, para comparecer en representacion de la MUNICIPALIDAD DE LOTA consta en
Decreto N* 194 de fecha 06 de Diciembre de 2012, en el cual asume como Alcalde de esa
Municipalidad.

RODRIGO DIAZ WORNER
INTENDENTE REGION DEL BIOBIO

PATRICIO MARCHANT ULLOA
ALCALOE I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

li.- Se autoriza la provisién de fondos a3 la Unidad Ejecutora, para cubrir los gastos
del{de los) proyecto(s} a contar del 01 de enero de 2015, segin lo sefialado en el Decreto N* 01 de
2015 de fa Subsecretaria dei Trabajo y de acuerdo a lo estabiecido en el Articulo N* 52 de la Ley
19.880 que establece Bases de ios Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de jos Organos
de ia Administracion del Estado, en cuanto a la ejecucion dei{de los) proyectois) a contar de esta

fecha produce consecuendcias favorables para los trabajadores desempleados ¥ no lesiona derechios
de terceros,

N . HL- Imputese el gasto que irrogue la presente Resolucidn Afecta ia Cuenta de
Administracion de Fondos N* 21405, Aplicacién de Fondos en Administracién Programa Inversidn en
ta Comunidad Subsecretaria del Trabajo N* 11405,
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0: Mlante Decreto Nt 01, de 08 de enera de 2015, del Ministerio del Trabgjn y. Prevision
Sncial, se aprobo la ejecucion del Programa inversion en ia Comunidad Regitin del Biobio, as: como fa
sjecucién de los proyectos que lo conforman, desde of mes de enero y hasta el mes de j'umo de 2015,
y se transfirieran los retursos para financiarios durante el mes de enero de 2015. ¥ mediante Decrezo
N* 09, de 6 de febrero de 2015, se transfirieron los recursos para el financiamiento de los aludidos
proyectos, durante fos meses de febrero a junio de 2015.

SEXTO: Por el presente instrumento, la intendentia Regional del Bio Bio encomiends 3 fa
MUNICIPALIDAD DE LOTA Ia ejecucion deHde los) proyecto(s} postulado{s) por dicha entidad,
debiendo ésta enmarcarse en el detalle de gastos desglosados en la ddusula cuarta. Para estos
efectos, esta unidad ejecutora deberd solicitar por escrito 3 la Intendencia el envio mensual de las
remesas de dinero para financiar la ejecucion del{de tos) proyecta(s).

SEPTIMO: MUNICIPALIDAD DE LOTA se obliga a:

8} Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente a la ejecudion del proyecto
especificado en |a cldusula cuarta. Lo anterior, quedara sujeto a Ja informacion proporcionada
mensualmente, a través del “Formato de Seguimiento®;

b} Realizar la contratacion de 657 personas de acuerdo at listado de benefidarios presentado en |3
postutacién del{de 1os) proyectos a que da origen este convenio, ia que no podra exceder de 06
meses y de acuerdo af financiamiento aprobado para [a ejecucién delide los) proyecto(s),

¢ Acretlitar que Jas personas que se contraten Para |3 ejecucidn delide los) proyecto(s) cumplan los
requisitos sefialados en e nimero 2 del Decreto N° 1/2010, modificado por el Decreto N*
759/2013, especificados en la déusula tercera de este convenio.

La calidad de trabajador desocupado es avalada mediante inscripeion vigente en I3 respectiva
Oficina Munictpal de Informacion Laboral, que consigna el articule 73 de s Ley N* 19.518 o en las
Instituciones que en la Municipalidad cumgplan fundones similares, Lo anterior, se acreditara
mediante declaracién iurada simple de los beneficiarios y beneficiarias.

d} la Unidad Eiecutora debers preparar mensualmente una rendicidn de a':entas de sus operaciones,
dentro de fos cinco (5) dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiénduose, para estos
efectos, dias hdbiles de lunes a viernes o en la fecha que la ley excepcionaimente conternple.

Si la unidad ejecutora no da cumglimiento a esta obligacién, no se transterirs la remesa siguiente
al mes de rendicion pendiente.

e} Velar porque en la ejecuddn del{de los) proyectols) se respeten las normas de higiene ¥ seguridad
de los trabajadores, estahlecidas en 1a Ley N® 16.744 y Reglamentos afines,

f) Otorgar las facilidades que permitan a los trabajadores efectuar nivelatién de estudios y
capacitacion con el fin de mejorar sus condiciones de empleabilidad futura.

OLTAVO: La MUNICIPALIDAD DE LOTA gjecutars el(fos) proyecto(s) aludidols) de acuerdo a sy propia
normativa de contratacidn, debiendo respetar fo sefialado en las cldusuias tercera Yy séptima de este
_ instrumento v sujetarse 3 las normas establecidas en of Codigo del Trabajo, 3 cuyas disposicionas

deberd someterse el contrato suscrito entre el trabajador y la Unidad Ejecutora para fa ejecucion
del{de los} proyectol(s).

NOVENQ: Se deja establecido Que & cumplimiento de fas ieyes laborales, sociales ¥ previsionales por
paﬂe de la Unidad Ejecutora tiene ef cardcter de cldusula esendial de este convenio y sy
incumplimiento es causal para ponerle término ipso facto por parte de fa Intendencia Regional.

DECIMO: La correcta ejecucicn ded(de los) proyectofs), en sus aspectos administrativos, financieros v
opetradonales es de responsabilidad de la unidad ejecutora,




CONVENIO DE EJECUCION PROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO - MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcion, a 08 de enero de 2015, entre la INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO, RUT N
£0.511.080-0, representada por su Intendente Titular don RODRIGO DiAZ WORNER, Trabajador Social,
cédula nacional de identidad No . ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat N2 525, de la
diudad de Concepcion, en adelante ia Intendencis ¥ la MUNICIPALIDAD DE LOTA, R.U.T. N* 69.151.3060-9,
representada legalmente por su alcalde don PATRICIO MARCHANT ULLOA, Céduta Nacional de identigdad
N® . . ambos domicillados en Pedro Aguirre Cerda N° 200 Lota, en adelante, la Unidad
Ejecutora, se ha celebrado el sigwente convenio:

PRIMERQ: QGue fa Ley N2 20,798 de Presupuesto del Sector Plblico para el afio 2015 consigna, en ias
partidas de ta Subsecretaria del Trabajo, recursos para la implementacidn del Programa Inversion en Iz
Comunidad, cuyos objetivos, Ineas de accion y procedimientos fueron establecidos mediante Decreto Nt
1, de techa 05 de enero del afic 2010 v modificzdos, en sus puntos 2 v 5, por el Decreta N° 79 de fecha
24 de dictembre def afio 2013, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsién Social .

-

SEGUNDO: En virtud de los Decrefos sefiglados, precedenternente, se establece que el objetivo del
Programa es el financiamiento de obras o acciones en el ambito local, mediante la ejecucion de
proyectos intensivos en el uso de mano de obra, contratada al efecto y que representen un claro
peneficio comunitario.

Asimismo, se establece como lines de accion Para sy implementacidn, fa transferencia directs de
recursos a fas intendencias del pais para financiar proyectos cuya ejecucion se convenga con arganismaos
publicos o privados. -

TERCERQ: Que ef numeral 2 del Decreto Supremo N9 1/2010 antes citado, es reemplazado mediante el
Decreto N* 79/2013 en lo siguiente: “La asignacion de recursos del Programa Inversion en la Comunidad,
en adelante el “Programa®, se orientara a beneficiarios y beneficiarias que: 2) Ser mayor de 18 afios; b)
sean trabajaderes desempleados; ¢} vivan preferentemente en regiones o Comunas que presenten tasas
de desocupacion superiores al promedio de desempleo nacional; d} presenten certificado vigente de la
Ficha de Proteccion Social o del instrumento de focalizacién que la reemplace; &} presenten certificado
de afiliacion vigente, emitido por la Superintendencia de Pensiones y/o certificado de cotizaciones
previsionales vigente eritido por alguna administradora de fondos de pension; v. f) inscripcién vigente
en fa respectiva Oficing Municipal de informacisn Laboral, que consigha el articule 73 de la Ley N* 19518
o en las instituciones que en 13 Municipalidad cumpian funciones similgres cuzndo en la misma no exista
la anterior,

No podran acceder a este programa, guienes perciban ingreses por cencepto de una o mais
pensiones, cualiuiera que sea naturaleza, cuyo monto total sea superior a un ingreso minimo mensual.”

CUARTO: €n ¢l marco de este Programa, la MUNICIPALIDAD DE LOYTA, postutd a fondos del Programa
inversidn en la Comunidad el(ios) siguientel(s) proyecto(sh:

1.- "CONTRATACION DE MANO DE OBRA, PARA APOYO EN TALLERES, SERVICIOS PUBLICOS Y DE
ESPARCIMIENTO, NIVELACION DE ESTUDIOS EN LA COMLINA DE LOTA.%, a ejecutarse en Iz comuna de

SRR o e
{ MANO DE OBRA L 997.199.856
| MATERIALES EINSUMOS 26.892 078
OTROSITEMS el , T 3356000
[ToTAL 1.057.547.934




QUINTO: Mediante Decreto N2 01, de 08 de enero de 2015, del Ministerio del Trabajo y Previsién Sociri'l,
s aprobo fa ejecucion del Programa Inversion en la Comunidad Regi6n del Biotio, asi como la ejecucion
de los proyectos que lo confoerman, desde e: mes de enero y hasta ¢l mes de junio de 2015, y se
wransfirieron los recursos para financiartos durante el mes de enerc de 2015. Y mediante Decreto N* 09,
de 6 de febrero de 2015, se transfirieron los recursos para el financiamiento de los aludidos proyectos,

durante lps mises de febrero a junig de 2015,

SEXTO: Por ef presente instrumento, I3 Intendencia Regional del Bio Bio encomienda a la
MUNICIPALIDAD DE LOTA fa ejecucidn dei{de os) proyecto(s) postulada(s) por dicha entidad, debiendo
ésta enmarcarse en el detalle de gastos desulosados en fa clausula cuarta. Para estos efectos, esta
unidad ejecutora debera solicitar por escrito a la intendencia el envio mensual de las remesas de dinero
para financiar 1a ejecucion dellde los) proyeciofs:

SEPTIMO: MUNICIPALIDAD DE LOTA se obligs a:

a) Destinar los recursos que se [e transfieran exclusivamente a la gjecucion del proyecto especificaco
en [d cldusula cuarta. Lo anterior, quedars sujeto a ka informacidn proporcionada mensualmente, a
través del "Formato de Seguimiento”; *

b} Realizar la contratacién de 657 personas de acuerdo al listado de beneficiarios presentado en ia
postulacién del{de los) proyectos a que da origen este convenio, {a que no podrd exceder de 06
meses y de acuerdo al financiamiento aprobado para la ejecucian deifde los) proyecto(s).

¢} Acreditar que las personas que se contraten pard la ejecucién delide os} proyecto(s) cumplan ios
requisitos sefialados en et nimero 2 del Decreto N* 1/2010, modificado por el Decreto N* 79/2013,
especificados en la dausula tercera de este convenia.

La calidad de trabajador desorupado es avaloda mediante inscripcion vigente en la respectiva Oficina
Municipal de {nformacion Laboral, que consigna el articulo 73 de la Ley N* 19.518 o en las
Instituciones que en Ia Municipalidad cumplan funciones similares. Lo anterior, se acreditara
mediante declaracion jurada simple de Jos beneficiarios y beneficiarias.

d) La Unidad Ejecutora debers preparar mensualmente una rendicion de cuentas de sus operaciones,
dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para estos
efectos, dias hibiles de junes 2 viernes o en fa fecha que la ley exceptionaimente contemple.

§i la unidad ejecutora no da cumplimiento a esta obfigacion, no se*transferird la remesa siguiente al
mes de rendicitn pendiente.

e} Velar porque en [3 ejecucion del{de fos) proyecto(s) se respeten las normas de higiene y seguridad de
los trabajadores, establecidas en iz Ley N® 16.744 v Reglamentos afines.

f} Otorgar ias facilidades que permitan a fos trabajadores efectuar nivelacion de estudios y capacitacién
can el fin de mejorar sus cordiciones de empleabilidad futura,

OCTAVO: La MUNICIPALIDAD DE LOTA ejecutars elfios) proyecto(s) atudido(s) de acuerds a SU propia
normativa de contratacién, debiendo respetar o sefalado en fas cldusulas tercera y séptima de este
wmstruments y sujetarse a las normas establecidas en el Codign del Trahajo, a cuyas disposiciones debers
someterse el contrato suscrito entre el trabajador v 1a Unidad Ejecutora para Ia ejecucidn del{de los)
proyectols).

NOVENO: Se deja establecids que el cumptimiento de las leyes laborales, sociales Y previsionales por
parte de la Unidad Ejecutora tiene el caracter de cliusula esencial de 2ste convenio y su incumplimients
es causal para ponerle 18rmiino ivso facto por parte de i3 Intendencia Regional.




DECIMO: La correcta ejecucion del{de los) proyectols), en sus aspectos administrativos, financieros y
aperacionales es de responsabilidad de 1a unidad ejecutora.

Corresponde 3 la Intendencia o supervisién y control de la ejecucion del{de los) proyecto(s), para cuyos
efectos la unidad ejecutora se obliga a proporcionar y exhibir la documentacion que le sea requerida,
otorgando las facilidades para el desarrolio de las tareas propias de 1a Intendencia,

En cumplimienic de dichas tareas, la intendencia podrd efectuar visitas a las oficinas de la unidad
ejecutora a fin de comprobar la correcta ejecucion dei{de los) proyecto(s) y efectuara visitas de
supervisidn en terreno, sin perjuicio de los controles qgue efectie el Ministerio del Trabajo v Prevision
Social y de las facuitades propias de la Contraloria General de la Republica en la materia.

DECIMGC PRIMERO: £l incumplitniento de cualquiera de las obligaciones que este convenio genera para
la Unidad Ejecutora y las irregularidades financieras que se produzcan y que sean debidamente
comprabadas, producirdn la resolucion ipso facto dei presente convenio.

DECIMO SEGUNDO: Se entiende formar parte integrante del convenio fa(s) fichals} de postulacién de
provecto. '

DECIMO TERCERQ: Para todos los efectos las partes fijan domicilia especial en Ia ciudad de Concepcion,
a la competencia de ¢uyos tribunaes se someten.

DECGIMO CUARTO: I presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedando dos
ejemplares en poder de la Intendericia Regional v uno en pader de Ja Unidad Ejecutora.

ta pcrsot:;erra de don RODRIGO DIAZ WORNER para tomparecer en representacion de ia Intendencia
Regional, D.S. N* 670, del 11 de marzo de 2014 del Ministerio del Interior y i3 de don PATRICIO
MARCHANT ULLOA, para comparecer en representacion de la MUNICIPALIDAD DE LOTA consta en
Decreto N* 194 de fecha 06 de Diciembre de 2012, en ei cua! asume como Alcalde de esa Municipalidad.
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