ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

COPIA

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

APRUTBA CONVENIOQ CELEBRADO ENTRE, LA
INTENDENCIA REGION DEL RIOBIO ¥ LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOTA

LOTA, 31 de Diciembre 2014
peCcRETO N° 3157

Vistos:

- Resolucidn ovoma N° 001998 + Nv 001999 del 31.12.2014. que aprueha
convenio para Is ejecucion de provectos del programa Linea inversion en 13 comunidad del 1273 17201, entre la Intendencia
regional ded Biv Bio v Ja Municipalichul de Lo,

= Conwerdo Fe (1 mes) celehrado con fecha 12,1 1.2004 entre ta Husire
Municipalidad de 1.ta v |a Intendencia Regivn del Biobio. Y en uso de fas facnltades gere me conficren fos articuios 129y
63" dv |2 1oy N7 TB695. TEXTO REFUNDIDO.LEY ORGANICA CONSTITECIONAL DE MUNICIPALL IDADES.

- Convenio 2. (2 mes) eelebrade con fecha 20.11.2074 enme fa [usire
Municipalidad de Lota vl fatendencia Region del Biobio. Y. en uso de las faculiades que me conficren fos anticulos 12°y
63" de la Loy N7 695 TEXTO REFUNDIDOLLEY ORGANICA ¢ ONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIZADES

BECRETO:

L APRUEBASE, Convenios celebrado enire Ta intendencia Region del Biobio y la L
Mumicipatidad de Fota en virud del cual se encarga a ta I Munieipalidad coma Uinidad Téenica, la asesoria administintiva
¥ weenicade los Proyectos P'ro Emplen que se idican v que tienen vigongia entre of 01102004 41 31 (02014 AT 2614
al 31122004, amabas fechas inclusive, cuyo Gnanciamiento proviene del Ministerio del Irabajo v Provision Social, pura log
siguientes Proyectos:

A CCONTRATACIHON DE MANO DE OBRA. PARA APOYO EN SERVICIOS PUBLICOS DE LA COMUNA®Y
Por un invonto total de $ 21.462,160.-
th- “CONTRATACION DE MANO DE OBRA, PARA APOYO EN SERVICIOS PUBLICOS DE LA COMUNA™
Por un mento iotal de $ 45,724,320,
2.- DEJESE CONSTANCIA QUE: Para todos Tus efeetos legales, fos Convendos que
sg aprueban. se entenderd que forma parte del presente decreto.

3.- DEJESE CONSTANCEA QUE; 1485 citay
compliementaria de Administacion de Fondos.
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MAT. ; Aprueba Convenio para la Ejecucion de Proyectos del Programa
de Inversién en la Comunidad, de fecha 12 de noviembre de
2014, suscrito entre la intendencia Regionai del Bio Bio vy la
Municipalidad de Lota

31 DIC. 2014
551998

CONCEPCION,

RESOLUCION EXENTA N2

CONSIDERANDO:

1. - Lo dispuesto en el Decreto N2 1, de 2010, del Ministerio del Trabajo y Previsién
Social, que establece los objetivos, lineas de action y procedimientos dei Programa de Inversion en fa
Comunidad y modificado, en sus puntos 2 y 5, por el Decreto N* 79 de 2013, ambos de Ia
Subsecretaria del Trabajo.

2. - Que el Decreto N* 193 de fecha 12 de noviembre de 2014, det Ministerio del
Trabajo y Prevision Social pone a disposicin de la Intendencia Regional los fondos para ei
financiamiento del(de los) proyecto(s} que se aprueba{n) por esta resoiucion exenta.

3. - Que a administracidn vy ejecucion del(de los) proyecto(s) requiere(n) de la mas
urgente y oportuna realizacidn, de manera de atender, prioritariamente, los requerimientos de la
poblacidn desempleada existente en la Regidn, por lo cual se requiere fa contratacidn directa de la
unidad ejecutora.

4. - Que la condicidn de desempleados de los beneficiarios dei{de ios) proyectols} del
Programa de Inversidn en la Comunidad requiere que, mientras tengan tal condicion y rednan los
demas requisitos de acceso al Programa, sean contratados sin esperar ta total tramitacién de los
actos administrativos inherentes a las transferencias de recursos y aprobacion de los convenios,
mediante los cuales se conviene fa ejecucion del{de los} proyectols) con las unidades ejecutoras
publicas y privadas.

5. - Que el Art. 52 de la Ley 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién dei Estado prescribe que los
actos administrativos no tendrin eferto retroactivo, salvo cuando produzcan consecuencias
favorables para los interesados y no lesionen derechos de terceros.

6. - Que ol{los) proyecto(s) cuya ejecucidn se encomienda a la Unidad Ejecutora a
través del convenio que se aprueba por esta resolucion exanta, comenzé a Implementarse sin
esperar 1a total tramitacion de este acto administrativo, por las razones previstas en la excepcidn a la
norma citada en el considerando anterior, en cuanto produce consecuencias favorables para los
trabajadores desempleados y no lesiona derechos de terceros.

VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL-1-19653/2000, del Ministerio Secretaria General de {a Presidencia, que fija el
texto Refundido, Coordinado y Sisternatizado de ia Ley N2 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de 1a Administracidn del Estado, en tey 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado, en el DFL -
18.175 que fija texto Refundido, Coordinado, Sistematizado y Actualizado de la ley N¢ 19.175
Orgénica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional; en 1a {ey N® 2071;;1&: N
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2014; en el Decreto N2 1/2010, mf)dlﬁmdo por e}:Q&.crew L

N°® 79/2013 y Decreto N¥ 9/2014, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social; en el D.s.,@_,ﬂ 57Ge, ] ,cef"'-'l"
del 11 de marzo de 2014 del Ministerio del Interior y Seguridad Publica, yen la Resoluciél;ﬁgé 1@4&8‘!%, o
2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencién del trértn—? df gogpgi, i;!‘\"‘j?
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" RESUELVO:

i.- Apruébase al Convenio de fecha 12 de noviembre de 2014, suscrito entre fa intendeticia
Reglonal del Biobio y la Municipalidad de Lata, para la ejecucion del{de los) sigulente{s) Proyectols},
el cual tiene el siguiente tenor:

CONVENIO DE ESECUCION FROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO ~ MUNICHALIDAD DE LOTA

En Concepcidn, a 12 de noviembre de 2014, entre |s INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO,
RUT N¢ 60.511.080-0, representada por su Intendente Titular don RODRIGO DIAZ WORNER,
Trabajador Social, cédula nacional de identidad N . ambos domiciliados en Avenida
Arturo Prat N2 525, de la ciudad de Concepcion, en adelante |a Intendencia y la MUNICIPALIDAD DE
LOTA, R.U.T. N°® €9.151.300-9, representada legalmente por su aicalde don PATRICIO MARCHANT
ULLOA, Cédula Nacional de Identidad N2 i, ambos domicitiados en Pedro Aguirre Cerda N*
200 - Lota, en adelante, [3 Unidad Ejecutora, se ha celebrado el siguiente convento:

PRIMERO: Que la Ley N2 20.713 de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2014 consigna, en las
partidas de ta Subsecretaria del Trabajo, recursos para ka implemeritacion de! Programa inversion en
la Comunidad, cuyes objetives, lineas de accidn y procedimientos fueron establecidos mediante
Decreto N2 1, de fecha 05 de enero del afin 2010 y modificados, en sus puntos 2 y 5, por el Decreto N*
161 de fecha 28 de diciembre del afio 2016, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsidn Social .

SEGUNDO: En virtud de los Decretos sefialados, precedentemente, se establece que ef objetivo del
Programa es el financiamiento de obras o acdones en el dmbito local, mediante la ejecucién de
proyectos intensivos en el uso de mano de obra, contratada al efecto y que representen un claro
beneficie camunitario.

Asimismao, se establece como linea de accién para su implementacion, ia transferencia directa de
recursos -3 las Intendencias del pais para financiar proyectos cuya ejecucidn se convenga con
organismos publicos o privados.

TERCERO: Que el numeral 7 del Decreto Supremo N® 1/2010 antes citado, es reemplazado mediante
el Decreto N° 79/2013 en lo siguiente: "La asignacion de recursos del Programa Inversion en ia
Comunidad, en adelante el "Programa”, se orientars a beneficiarios y heneficiarias que: a} Ser mayor
de 18 afios; b) sean trabajadores desempleados; ¢} vivan preferentemente en regiones 0 comunas
que presenten tasas de desocupacion superiores al promedio de desempleo nacionai; d) presenten
certificado vigente de ia Ficha de Proteccion 3odal o del instrumento de focalizacién que la
reemplace; ) presenten certificado de afiliacidn vigente, emitido_por Ja Superintendencia de
Pensiones y/o certificado de cotizaciones previsionales vigente emitido por alguna administradora de
fondos de pensién; v, f) inscripcidn vigente en ia respectiva Oficina Municipal de Informacién Laboral,
que consigna el articuio 73 de 1a Ley N* 19.518 o en las instituciones que en ja Municipalidad cumplan
funciones simitares cuando en fa misma no exista la anterior.

No podran acceder a ests programa, quienes perciban ingresos por concepto de una 9 més
pensiones, cualquiera que sea naturaleza, cuyo monto total sea superior a un ingreso minimo

mensuat.”

CUARTO: En ef marco de este Programa, la MUNICIPALIDAD DE LOTA, postuld a fondos del Programa
Inveision en la Comunidad ei(los) siguiente(s) proyectols):

1. “CONTRATACION DE MANQ DE OBRA, PARA APOYD EN SERVICIOS PUBLICOS DE LA COMUNA.”,
a ejecutarse en la comuna de Lota por el plazo de 01 mes a contar del D1 de octubre de 2014 y hasta
el 31 de octubre de 2014, para un total de 80 peneficiarios, por montos totales aprobados de

$21.462.160.- que se desglosan de acuerdo al siguiente tuadro:




DETALLE MONTO |
MANO DE OBRA . 20.237.440 |
MATERIALES E iINSUMODS ' 624.770
OTROS [TEMS 500.000
TOTAL K 21.462.160

QUINTO: Mediante el Decreto N¥ 193 det 12 de noviembre de 2014, del Ministerio del Trakajo v
Prevision Social, se aprobaron los fondos para la ejecucion del(de los) proyecto(s] especificadols)en la
cldusula anterior.

SEXTO: Por el presente instruments, 1a Intendencia Regional del Bio Bjo encomienda a |a
MUNICIFALIDAD DE LOTA [a ejecucion del{de ios) proyecto(s) postutado{s) por dicha entidad,
debiendo ésta enmarcarse en of detalle de gastos desglosados en {a dausula cuarta, Para estos
efectos, esta unidad ejecutora deberd solicitar por escrito a la Intendencia el envio mensual de Jas
remesas de dinero para financiar 1a ejecucion del{de los) proyecto(s).

SEPTIMO: MUNICIPAUDAD DE LOTA se obliga a:

a) Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente 3 la ejecucidn del proyecto
especificado en la cldusula cuarta. Lo anterior, quedari sujeto a la informacidn proporcionada
mensualmente, a través del "Formato de Seguimiento”;

b) Realizar la contratacion de B0 personas de acuerdo al listado de beneficianios presentado en la
postulacion del(de los) proyectos a que da origen este convenia, la que no podra exceder de 01
mes y de acuerdo al financiamiento aprobado para |a ejecucidn del{de los) proyectols).

€) Acreditar que las personas que se contraten para [a ejecucidn del(de los) proyecto(s) cumpian los
reguisitos sefalados en el nimero 2 del Decretc N* 1/2010, madificado por el Decreto N*
16172010, especificados en la cldusula tercera de este canvenio,

La calidad de trabajador desocupado es avalada mediante inscripcidn vigente en la respectiva
Oficina Municipal de Informacién Laboral, que consigna el articulo 73 de fa ley N* 19518 cen las
instituciones que en ia Municipalidad cumplan fundones similares. Lo anterior, se acreditard
mediante declaracién jurada simple de los beneficiarios y beneficiarias.

d) La Unidad Ejecutora debera preparar mensuatmente una rendicidn de cuentas de sus operaciones,
dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para estos
efectos, dias habiles de lunes a viernes o en la fecha que 13 ley excepcionalmente contemple,

Si fa unidad ejecutora no da cumplimiento a esta obligacin, no se transferird fa remesa siguiente
al mes de rendicion pendiente.

e} Veiar porque en la ejecucién del{de los} proyecto(s) se respeten las normas de higiene y seguridad
de los trabajadores, establecidas en la Ley N® 16.744 y Reglamentos afines.

f) Otorgar las facilidades que permitan a los trabajadores efectuar nivelacién de estudios y
capacitacién con el fin de mejorar sus condiciones de empleabilidad futura.

OCTAVO: Lz MUNICIPALIDAD DE LOTA ejecutars el{los) proyecto(s) atudido{s) de acuerdo a su propia
normativa de contratacion, debiendo respetar lo sefialado en las cldusulas tercera y séptf‘ma de este
instrumento y sujetarse a las normas establecidas en el Codigo del Trabajo, a cuyas dnqusmoa:;es
deberd someterse el contrato suscrito entre el trabajador y la Unidad Ejecutora para la ejecucidn

del(de los) proyecto(s).
NOVENO: Se deja establecido que el cumplimiento de las leyes laborales, seciales y previsionales por

parte de la Unidad Ejecutora tiene el cardcter de clausula esencial de este corfvenio Yy su
incurnplimiento es causal para ponerle término ipso facto por parte de {a Intendencia Regional.




DECIMO: La correcta ejecuridn del{de tos) proyectols), en sus aspectos administrativos, financieros Yy
operacionales es de responsabilidad de fa unidad ejecutora,

Corresponde a la Intendencia la supervisién y control de la ejecucion det(de los) provectols), para
cuyos efectos la unidad ejecutora se obliga a proporcionar y exhibir la documentacion Que le sea
requerida, otorgando las fadilidades para el desarrolio de las tareas propias de la intendencia.

En cumplimiento de dichas tareas, la Intendencia podra efectuar visitas a las oficinas de la unidad
ejecutara 2 fin de comprobar la correcta ejecucion del{de tos) proyectois) y efectuard visitas de
supervision en terreno, sin perjuicio de los controles que efectue el Ministerio del Trabajo y Previsidn
Social y de {as facultades propias de la Contraloria General de la Republica en la materia.

DECIMO PRIMERO: El incumplimiento de cualgquiera de ias obfigaciones que este convenio genera
para la Unidad Ejecutora y las irregularidades financieras que se produzcan ¥ tue sean debidamente
comprobadas, producirdn la resolucion ipso facto del presente convenio.

DECIMO SEGUNDUQ: Se entiende formar parte integrante del convenio 1a{s) ficha{s) de postulacién de
proyecto.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos las partes fijan domicilio especial en la ciudad de
Concepcidn, ala competencia de cuyos tribunales se sorneten.

DECIMO CUARTC: Ef presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedando dos
ejemplares en poder de la Intendencia Regional y uno en poder de fa Unidad Ejecutora.

La personeria de don RODRIGD DIAZ WORNER para comparecer en representacion de la Intendencia
Regional, D.S. N° 670, del 11 de marzo de 2014 del Ministerio del Interior v la de don PATRICIO
MARCHANT ULLOA, para comparecer en representacion de la MUNICIPALIDAD DE LOTA consta en
Decreto N' 194 de fecha 06 de Diclembre de 2012, en el cual asume como Alcalde de esa
Municipatidad.
RODRIGO DIAZ WORNER
INYENDENTE REGION DEL BI0BIO
PATRICIO MARCHANT ULLDA

ALCALDE . MUNICIPALIDAD DE LOTA

It.- Se autoriza la provisién de fondos a la Unidad Ejecutora, para cubrir los gastos
del{de los} provecto(s) a contar del 01 de octubre de 2014, segin lo sefalado en el Decreto N° 193 de
2014 de la Subsecretaria del Trabajo y de acuerdo a lo establecida en el Articulo N* 52 de Ia Ley
19.880 que estahiece Bases de los Procedimientos Administrativos que-Rigen los Actos de los QCrganos
de la Administracién del Estado, en cuanto a la ejecucién del{de los) proyectols) a contar de esta
fecha produce consecuencias favorables para los trabajadores desermnpleados v no lesiona derachos
de terceros.

Hi- Impiitese el gasto que irrogue la presente Resolucion a la Cuenta de
Administracién de Fondos N° 21405, Aplicacion de Fondos en Administracion Programa Inversidn en
la Comunidad Subsecretaria del Trabajo N® 11405.
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CONVENIO DE EIECUCION PROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO ~ MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcion, a 12 de noviembre de 2014, entre la INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO, RUT
Ne 60.511.080-0, representada por su Intendente Titular don RODRIGO DIAZ WORNER, Trabajador
Social, tédula nacional de identidad N2 ambos domiciliados en Avenida Arturo Prat N¢
525, de {a ciudad de Concepcion, en adelante l1a intendencia y fa MUNICIPAUDAD DE LOTA, R.U.T. N°
69.151.300-9, representada legalmente por su alcalde don PATRICIO MARCHANT ULLOA, Cédula
Nacional de identidad N® ambos domiciliados en Pedro Aguirre Cerda N* 200 - Lota, en
adelante, la Unidad Ejecutora, se ha celebrado el siguiente convenio:

PRIMERO: Que ia Ley N® 20.713 de Presupuestd del Sector Publico para el aflo 2014 consigna, en fas
partidas de la Subsecretaria del Trabajo, recursos para la implernentacion del Programa Inversion en ta
Comunidad, cuyos objetivos, lineas de accion y procedimientos fueron establecidos mediante Decreto N2
1, de fecha 05 de enero del aino 2010 y modificados, en sus puntos 2 y 5, por el Decreto N° 161 de fecha
28 de diciembre del afio 2010, ambos del Ministeria dei Trabajo y Prevision Social .

SEGUNDOD: En virtud de los Decretos sefialados, precedentemente, se establece que el objetivo del
Programa es el financiamiento de obras o acciones en el dmbito local, mediante 1a ejecucion de
proyectos intensivos en el uso de mano de obra, contratada al efecte y que representen un claro
beneficio comunitario.

Asimismao, s& establece como linea de accion para su implementacion, 3 transferencia directa de
recursos a las Intendencias del pais para financiar proyectos cuya ejecucion s$e Convenga con organismos
aublicos o privados,

TERCERQ: Que ef numeral 2 del Decreto Supremo N2 1/2010 antes citado, es reemplazado mediante !
Decreto N* 79/2013 en lo siguiente: “La asignacion de recursos def Programa tnwversion en 1a Comunidad,
en adelante el “Programa”, se orientara a beneficiarios y beneficiarias que: a) Ser mayor de 18 afios; b}
sean trabajadores desemnpleados; ¢} vivan preferentemente en regiones 0 comunas que presenten tasas
de desocupacidn superiores al promedio de desempleo nacional; d) presenten centificado vigente de ia
Ficha de Proteccion Social o del instrurmnento de focalizacion que ta reemplace; e) presenten certificado
de afiliacion vigente, emitido por la Superintendencia de Pensiones y/o certificado de cotizaciones
previsionales vigenite emitido por alguna administradora de fondos de pensidn; y, ¥} inscripcidn vigente
en |8 respectiva Oficing Municipal de informacion Laboral, que consigna el articule 73 de la Ley N® 19.518
o en las instituciones que en la Municipalidad cumplan funciones similares cusndo en |a misma no exista
la anterior.

No podran acceder a este programa, quienes perciban ingresos por concepto de una 0 méas
pensiones, cualquiera que sea naturaleza, cuyo monto total sea superior a un ingreso minimo mensual.”

CUARTO: £n el marco de este Programa, la MUNICIPALIDAD DE LOTA, postuid a fondos del Programa
Inversion en la.Comunidad el{los) siguiente(s) proyecto{s):

1.~ “CONTRATACION DE MANO DE OBRA, PARA APOYO EN SERVICIOS PUBLICOS DE LA COMUNA.”, a
gjecutarse en la comuna de Lota por el plazo de D1 mes a contar del 01 de octubre de 2014 y hasta el 31
de octubre de 2014, para un total de 80 beneficiarios, par montos totales aprobados de $21.462.160.-
que se-desglosan de acuerdo al siguiente cuadro:

T DETALLE MONTYO
| MAND DE OBRA L b 20.237.440 |
| MATERIALES E INSUMOS 624.720;
| OTROS ITEMS 600.000
| TOTAL .....21.462.160 |

QUINTO: Mediante el Decreto N® 193 del 12 de noviembre de 2014, del Ministerio del Trabajo y
Peevisitn Social, se aprobaron los fondos para la ejecucidn del{de tos) proyecto(s) especificado(s)en la

clausula anterior,




SEXTO: Por el presente instrumento, la Intendencsa Hegional de! Bio Bio encomienda a I
MUNICIPALIDAD DE LOTA la ejecucion del{de jos} proyectols) postutadols) por dicha entidad, debiendo
ésta enmarcarse en ¢l detalle de gastos despiosados en la clausula cuarta, Para estos efectos, ests
unidad ejecutora deberd solicitar par escrito 2 Iz inzendencia el envio mensual de las remesas de dinero
para financiar la ejecucion delide ios) proyectols)

SEPTIMO: MUNICIPALIDAD DE LOTA se obliga &:

a) Destinar los recursas que se e transfieran exclusivamente a |a ejecucion del proyecto especificado
en la cldusula cuarta. Lo anterior, quedard sujeto a la informacidn proporcionada mensualmente, 3
traves del “Formato de Seguimianto”;

b} Realizar l2 contratacion de 80 personas de acuerdo al listado de beneficiarios presentado en ig
pustulacion del{de los) proyectos a gue da origen cste coavenio, la que No podrd exceder de 01 mes
y de acuerdo al financiamiento aprobado para la cjecucion del{de los) proyectois).

¢} Acreditar que 1as personas que se contralen para la ejecucion del{de los} proyectals) cumplan ios
requisitos sefalados en el numero 2 del Decreto N* 1/2010, modificado por el Decreto N® 161/2010,
especificados en ta cldusuls tercera de este corvenio.

La calidad de trabajador desocupado es avalada mediante inscripcion vigente en i3 respectiva Oficina
Municipal de Informacion Laboral, que consigna el articuic 73 de la Ley N° 19.518 o en las
Instituciones gue en la Municipalidad cumplan funciones similares. Lo anterior, se acreditara
mediante declaracién jurada simple de los beneficiarios y beneficiarias.

d) La Unidad Ejecutora debera preparar mensualmente una rendicion de cuentas de sus operaciones,
dentro de los cinco {5} dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndase, para estos
efectos, dias habiles de lunes a viernes o en fa fecha que Ja ley excepcionalmente contemple.

St fa unidad ejecutora no da cumplimiento o esta obiigacion, no se transferird la remesa siguiente af
mes de rendicion pendiente.

e} Velar porque en la gjecucidn deflde los) proyectce(s) se respeten las normas de higiene y seguridad de
lostrabajadores, establecidas en la Ley N© 16.744 y Reglamentos afines.

f) Otoigar las facilidades que permitan a los trabajzdores efectuar nivelacidn de estudios y capacitacién
con el fin de mejorar sus condiciones de empleablidad futura.

OCTAVO: La MUNICIPALIDAD PE LOTA ejecutara eiflos] proyectols) aludidols} de acuerdo a su propla
normativa de contratacion, debiendo respetar lo sefialado en las clausulas tercera y séptima de este
instrurnento y sujetarse a las normas.establecidas en e! Cadigo del Trabajo, 3 cuyas disposiciones debera
someterse el contrato suscrito entre el trabajador v la Unidad Ejecutora para la ejecucion del{de ios)
proyecto(s).

NOVENO: Se dejs establecido gue ei cumplimiento de las leyes laborales, sociales y previsionales por
parte de ia Unidad Ejecutora tiene el caracter de dlausula esencial de este convenio y su incumplimiento
es causal para ponerle térmno ipso facto por parte de la Intendencia Regional.

DECIMO: La correcta ejecucidn del(de los) proyecto{s), en sus aspectos administrativos, finanoeros y
operacionales s de responsabilidad de la unidad ejecutora.

Corresponde 3 Ia intendencia la supervision y control de la ejecucion del(de los) proyecto(s), para cuyos
efectos la unidad ejecutora se obliga 2 proporcionar y exhibir [a documentacion que le sea requeride,
otergando las facitidades para el desarrolio de las tareas propias de ls Intendendia.

En cumplimiento do dichas tareas, ia intendencia podra efectusr visitas a las oficinas de lz unidad
gjecutora a fin de comprobar la correcta ejecucion del(de las) proyecto@ ¥ efectua.ra vis;ta§ ,(f'e
supervision en terreng, sin perjuicio de los contreles que efectue el Ministerio dei ‘Ffaba;o y Prevision
Social y de las facultades propias de la Contraioria General de la Repiblica en la materia.




DECIMO PRIMERO: El incumplimiento de cualquiera de ias obligaciones gue este convenio genera parzg
la Unidad Ejecutora y las irregularidades financieras que se produzcan y gue sean debidamente
camprohadas, produciran ia reselucidn ipso facto del presente convenio.

DECIMO SEGUNDO: Se entiende formar parte integrante dei convenio ta(s) ficha(s) de pastulacion de
proyecto.

DECIMO TERCERD: Para todos los efectos las partes fijan domicilio especial en la cisdad de Concepcicn,
a la competencia de cuyos tribunales se someten.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tencr, guedando dos
ejemplares en poder de la intendencia Regional y uno en poder de la Unidad Ejecutors,

La personeria de don RODRIGO DIAZ WORNER nara comparecer en representacién de la Intendencia
Regional, D.S. N° 670, de! 11 de marzo de 2014 del Ministerio de! Interior y la de don PATRICIO
MARCHANT ULLOA, para comparecer en representacicn de la MUNICIPALIDAD DE LOTA consta en
Decreto N” 194 de fecha 06 de Diciernbre de 2012, en ¢l cual asume como Alcalde de esa Municipairdad.

ARCHANT ULLOA

ALEALDER mcme e




MAT. : Aprueba Convenio para la Ejecucion de Proyectos del Programa
de Inversidn en la Comunidad, de fecha 20 de noviembre de
2014, suscrito entre la Intendencia Regional del Bio Bio v la
Municipalidad de Lota

31 DIC. 2014

CONCEPCION,
551999

RESCLUCION EXENTA Ne

CONSIDERANDO:

1. - Lo dispuesto en el Decreto N2 1, de 2010, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, que establece los objetivos, lineas de accién y procedimientos del Programa de Inversién en la
Comunidad y modificado, en sus puntos. 2 v 5, por el Decreto N* 79 de 2013, ambos de Ia
Subsecretaria dei Trabajo.

2. - Que &l Decreto N° 95 de facha 20 de noviembre de 2014, del Ministerio def
Trabajo y Prevision Social pone a dispesicion de la Intendenciz Regional los fondos para el
financiamiento del(de los) proyectols) que se aprueba(n) por esta resolucion exenta.

3. - Que la administracién y ejecucién del{de los) proyectols) requiere{n) de ta més
urgente y oportuna realizacién, de manera de atender, prioritariamente, los requerimientos de la
poblacion desempleada existente en fa Region, por lo cual se requiere la contratacién directa de la
unidad ejecutora.

4. - Que la condicion de desempieados de los benefidarios del{de los) proyectols) det
Programa de inversion en la Comunidad requiere que, mientras tengan Yal condicién y rednan los
demas requisitos de acceso al Programa, sean contratados sin esperar la total tramitacién de los
actos administrativos inherentes a las transferencias de recurses y aprobacién de los convenios,
mediante los cuales se conviene la ejecucién del{de los) proyecto(s) con las unidades ejecutoras
publicas y privadas.

5. - Que el Art. 52 de la Ley 19.880 que establece Bases de ios Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de |a Administracién del Estado prescribe que los
actos administrativos no tendrén efecto retroactive, salvo cuando produzcan consecuencias
favorables para los interesados y no lesionen derechos de terceros.

6. - Que el{los) proyectols) cuya ejecucion se encomienda a Ja Unidad Ejequgqt% L

través del convenio que se aprueba por esta resolucidn exenta, comenzd a implemgnﬁ}ss’e sin

.,

esperar |a total tramitacion de este acto administrativo, por las razones previstas en la Kion ajﬁ* . e
norma citada en el considerando anterior, en cuanto produce consecuencias favoraljie; pa?{fogs o o
trabajadores desempleados y no lesiona derechos de terceros. A i Tl

VISTOS:

texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N2 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion det Estado, en Ley 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen Jos Actos de los Organos de ia Administzacién del Estado, en el DFL 1-
19.175 que fija texto Refundide, Coordinade, Sistematizado y Actualizado de fa Ley N2 19.175
Orgénica Constitucional sobre Gobierno y Administracidn Regional; en la tey N2 20,713 de
Presupuesto del Sector Pubiico para el afio 2014; en el Decreto N# 1/2010, modificado por el Decreto
N° 79/2013 y Decreto N2 9/2014, del Ministerio del Trabajo v Previsidn Sodial; en el D.S. N* N° 670,
del 11 de marzo de 2014 del Ministerio del interior y Seguridad Publica, y en la Resolucién N? 1600 de
2008, de ia Contraloria General de la Repiiblica, que fija normas sobre exencidn dei tramite de toma

de razéin.




RESUELVO:

1.- Apruébase el Convenio de fecha 20 de noviembre de 2014, suscrito entre la Intendencia
Regional del Biobio y |2 Municipalidad de Lota, para la ejecucion del{de los) siguiente{s) Proyecto(s},
el cual tiene el siguiente-tenor:

CONVENIO DE EJECUCION PROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL BIiOBIO — MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcidn, a 20 de noviembre de 2014, entre la INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIQ,
RUT N2 §0.511.080-0, representada por su Intendente Titwlar don RODRIGO DAZ WORNER,
Trabajador 5ocial, cédula nacional de identidad N2 , ambos domiciliados en Avenida
Arturo Prat N2 525, de fa ciudad de Concepcidn, en adelante |3 Intendencia y la MUNICIPALIDAD DE
LOTA, RLLT. N* 65.151.300-9, representada legalmente por su aicalde don PATRICIO MARCHANT
ULLDA, Cédula Nacional de identidad N¢ . ambos domicitiados en Pedro Aguirre Cerda N°
200 - Lota, en adelante, la Unidad Ejecutora, se ha celebrado el siguiente convenio:

PRIMERD: Que la Ley N2 20.713 de Presupuesto del Sector Piiblico para el afio 2014 consigna, en las
partidas de ia Subsecretaria del Trabajo, recursos para la impiementacién del Programa Inversidn en
la- Comunidad, cuyos objetivos, lineas de accion y procedimientos fueron establecidos mediante
Detreto N2 1, de fecha 05 de enero del afio 2010 y modificados, en sus puntos 2 v 5, por & Decreto N*
79 de fecha 24 de diciembre del afio 2013, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsién Social .

SEGUNDQ: En virtud de los Decretos sefialados, precedentemente, se establece que el objetivo del
Programa es el financiamiento de obras o acdones en el ambito local, mediante la ejecucion de
proyectos intensivos en el uso de mano de obra, contratada al efecto y que representen un claro
beneficio comunitario.

Asimismo, se sstablece como linea de accidn para su implementacién, |a transferencia directa de
recursos a las Intendencias del pais para finandar proyectos cuya ejecucién se convenga con
organismos publicos o privados.

TERCERO: (ue el numersl 2 def Decreto Supremo N? 1/2010 antes citado, es reemplazado mediante
el Decreto N°* 161/2010 en lp siguiente: “La asignacidén de recursos el Programa Inversién en la
Comunidad, en adelante el “Programa”, se orientari a beneficiarios y beneficiarias que: a) Ser mayor
de 18 afios; b} sean trabajadores desempleados; £} vivan preferentementé en regiones o comunas
que presenten tasas de desocupacidn superiores al promedio de desempleo nacional; d} presenten
certificado vigente de la Ficha de Proteccidn Sodal o del instrumento de focalizacion que la
reemplace; e) presenten certificado de afiliacidn vigente, emitido por la Superintendencia- de
Pensiones y/o certificado de cotizaciones previsionales vigente emitido por alguna administradora de
fondos de pensidn; y, f} inscripcidn vigente en fa raspectiva Oficina Municipal de Informacion Laboral,
que consigna el articulo 73 de la Ley N* 19.518 o en las instituciones que en 1a Municipalidad cumpian
funciones sirnitares cuando en la misma no exista la anterior.

No podran acceder a este programa, quienes perciban ingresas por concepto de una o mas
pensiones, tualquiera que sea naturaleza, Cuyo monto total sea superier 2 un ingreso minimo

mensual.”

CUARTO: En el marco de este Programa, la MUNICIPAUDAD DE LOTA, postuld a fondos del Programa
trversion en la Comunidad el{los} siguiente{s) proyecto(s):

1.- “CONTRATACION DE MANG DE OBRA, PARA APOYO EN SERVICIOS POBLICOS DE LA COMUNA.",
a ejecutarse en |3 comuna de Lota por el plazo de 02 meses a contar-del 01 de noviembre de 2014y
hasta el 31 de diciembre de 2014, para un total de 80 beneficiarios, por montos totales aprobados
de $45.724.320.- que se desglosan de acuerdo al siguiente cuadro: -




 Goblen
), de Chfle: ]

MANO DE OBRA " 43.528.800

MATERIALES E INSUMOS 995 520
OTRQS [TEMS | 1.200.000
TOTAL _ 45.724.320

QUINTO: Mediante el Decreto N 85 del 20 de noviembre de 2014, del Ministerio del Trabajo y
Previsién Social, se aprobaron los fondos para la ejecucion del(de los) proyectols) especificadois)en ia
dausula anterior.

SEXTO: Por el presente instrumento, la Intendencia Regional del Blo Bin encomienda a la
MUNICIPALIDAD DE LOTA ia ejecucidn del{de los) proyectofs) postulado(s) por dicha entidad,
debiendo ésta enmarcarse en el detalle de gastos desglosados en la clausula cuarta. Para estos
efectos, esta unidad ejecutora deberd solicitar por escrito a fa Intendencia el envio mensual de las
remesas de dinero para financiar la ejecucién del{de jos} proyecto(s).

SEPTIMO: MUNICIPALIDAD DE LOTA se obliga a:

a) Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente a la ejecucion del proyecto
aspecificado en la diusula cuarta. Lo anterior, quedard sujeto a la informacién proporcionada
mensualmente, a través del "Formato de Seguimiento™;

b} Realizar la contratacién de 80 personas de acuerdo al listado de beneficiarios presentado en la
postulacion deilde los) proyectos a que da origen este convenio, la que no podrd exceder de 02
mesas y de acuerdo al financiamiento aprobado para 1a ejecucidn del{de los} proyectots).

¢) Acreditar que las personas que se contraten para fa ejecucicn del{de los) proyecto(s} cumplan las
requisitos sefizlados en el numero 2 del Decreto N° 1/2010, modificado por el Decreto N°
161/2010, especificados en la cldusula tercera de este convenio.

La calidad de trabajador desocupado es avalada mediante inscripcion vigente en la respectiva
Oficina Municipsl de Informacion taboral, que consigna el artieulo 73 de fa Ley N” 15.518 o en las
Instituciones que en la Municipalidad cumplan funciones similares. Lo anterior, se acreditaré
mediante declaracién jurada simple de los beneficiarios y beneficiarias.

d} La Unidad Ejecutora deberd preparar mensualmente una rendicion de cuentas de sus operaciones,
dentro de los cinco [S) dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para estos
efectos, dias habiles de lunes a viernes o en la fecha que la ley excepcionalmente contemple.

§i Ja unidad ejecutora no da cumplimiento a esta obligacion, no se transferird la remesa siguiente
al mes de rendicion pendiente.

e) Velar porque en la ejecucion del{de ios} proyectols) se respeten las normas de higiene y seguridad
de los trabajadores, establecidas en la Ley N® 16.744 y Reglamentaos afines.

f) Otorgar las facilidedes que permitan a los trabajadores efectuar nivelacion de estudios y
capacitacion con el fin de mejorar sus condiciones de empteabilidad futura.

OCTAVO: La MUNICIPALIDAD DE LOTA ejecutars ei{los) proyecto{s) atudidofs) de acuerdo a su propia
normativa de contratacién, debiendo respetar lo sefialado en las.cléusulas tercera y séptima de este
instrumento y sujetarse a las normas establecidas en et Cédigo def Trabajo, a cuyas disposiciones
debera someterse € contrato suscrito entre ei trabajador y 1a Unidad Ejecutora para Ia ejecucton

delide los) proyecto(s).

NOVENQ: Se deja establecido que el cumplimiento de las leyes !aboréies-., sociales y prevision.ales por
parte de la Unidad Ejecutora tiene e caricter de déusula esencial de este con.vemo y su
incumplimiento es causal para ponerie términa ipso facto por parnte de Ia intendencia Regional.

DECIMO: La cotrecta ejecucion del{de los} proyectols), en sus aspectos administrativos, financieros ¥
operacionales es de responsabilidad de la unidad ejecutora.




Corresponde a la Intendencia 1a supervisidn y control de fa ejecucién del(de los) proyectols), para
cuyos efectos la unidad ejecutora se obliga a proporcionar y exhibir la documentacion que le sea
requerida, otorgando las facilidades para el desarrollo de las tareas propias de la intendencia.

En cumplimiento de dichas tareas, 13 intendencia podra efectuar visitas 2 las oficinas de la unidad
ejecutora a fin de comprobar la correcta ejecucion del{de los} proyectols) y efectuard visitas de
supervision en terreno, sin perjuicio de los controles gue efectie el Ministerio del Trabajo y Previsidn
Social y de |as facultades propias de la Contraloria General de 1a Repuiblica en la materia,

DECIMO PRIMERO: Ef incumplimiento de cualguiera de las obligaciones que este convenio genera
para la Unidad Ejecutora y las irregularidades financieras que se praduzcan y que sean debidamente
comprobadas, produciran fa resolucién ipso fatta del presente convenis.

DECIMO SEGUNDO: Se entiende formar parte integrante del convenio la(s} ficha{s) de postulacidn de
prayecto.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos las partes fijan domicilio especial en la ciudad de
Concepcitn, a la competencia de cuyos tribunales se someten.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedando dos
ejemplares en poder de a intendencia Regional y uno en poder de la Unidad Ejecutora.

La personeria de don RODRIGD DIAZ WORNER para comparecer en representacion de la Intendencia
Regional, D.S. N° 670, det 11 de marzo de 2014 del Ministerio del Interior ¥ ia de don PATRICIO
MARCHANT ULLOA, para comparecer en representacion de la MUNICIPALIDAD DE LOTA consta en
Decrato N* 194 de fecha 056 de Diciembre de 2012, en el cual asume como Alcalde de esa
Municipalidad.
RODRIGO DIAZ WORNER
INTENDENTE REGION DEL BIOBIO
PATRICIO MARCHANT ULLOA

ALCALDE {. MUNICIPALIDAD DE LOTA

il.- $e autoriza la provision de fondos a la Unidad Ejecutora, para cubrir los gastos
del(de los) proyectols} a contar dei 61 de noviembre de 2014, segin lo sefialado en el Dacreto N° 85
de 2014 de la Subsecretaria def Trabajo y de acuerdo a lo establecido en el Articulo N* 52 de la Ley
19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos
de la Administracién de! Estado, en cuanto a la ejecucién del(de los) proyectols) a contar de esta
fecha produce consecuencias favorables para los trabajadores desempleados y no lesiona derechos
de terceros.

fit.- Imputese el gasto que irrogue la presente Resolucidn z la Cuenta de
Administracién de Fondos N° 21405, Aplicacion de Fondos en Administracion Programa Inversidn en
la Comunidad Subsecretaria del Trabajo N° 11405,

- Contralorfa Regional
- Municipalidad de Lota
Pro Empleo

Of. de Partes
=Y




CONVENIO DE EJECUCION PROGRAMA INVERSION EN LA COMUNIDAD
INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO —~ MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcion, a 20 de noviembre de 2014, entre {a INTENDENCIA REGIONAL DEL BIOBIO, RUT
N2 60.511.080-0, representada por su Intengente Titular don RODRIGO DIAZ WORNER, Trabajador
Social, cédula nacional de identidad N2 ., ambos domiciliados en Avenida Arturc Prat N?
525, de la ciudad de Concepcidn, en adelante |3 Intendencia v la MUNICIPALIDAD DE LOTA, R.U.T. N°
£9.151.200-9, representada legalmente por su alcalde don PATRICID MARCHANT ULLOA, Cédula
Nacional de Identidad N . ambos domiciliados en Pedre Aguirre Cerda N°® 200 - Lota, en
adelante, la Unidad Ejecutora, se ha celebrado el siguiente convenio:

PRIMERO: Que la Ley N2 20.713 de Presupuesto del Sector Publico para el afo 2014 consigna, en las
partidas de la Subsecretaria def Trabajo, recursos para la implementacién del Programa Inversion en fa
Comunidad, cuyos objetivos, lineas de accion y procedimientos fueron establecidos mediante Decreto N¢
1, de fecha 05 de enero del aflo 2010 y modificatos, en sus puntos 2 y 5, por el Decreto N* 79 de fecha
24 de diciembre del afic 2013, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsidn Social .

SEGUNDO: En virtud de los Decretos sefialados, precedentemente, se establece que el objetive del
Programa es el financiamiento de obras o acciones en el ambito local, mediante la ejecucién de
proyectos intensivos en el uso de mano de obrn, contratada al efecto vy que representen un claro
beneficio comunitario.

Asimisrno, se establece como linea de accion para su implementacion, la transferencia directa de
recursos a las Intendencias del pais para financiar proyectos cuya ejecucién se convenga con organismos
publicos o privados.

TERCERO: Uue el numeral 2 del Decreto Supremo N2 1/2010 antes citadn, es reemplazado mediante el
Decreto N° 161/2010 en lo siguiente: “La asignacion de recursos del Programa Inversion en la
Comunidad, en adelante e “Programa”, se orientara a beneficiarios y beneficiarias que: a} Ser mayor de
18 afios; b) sean trabajadores desempleados; ¢) vivan preferentemente en regiones o comunas que
presenten tasas de desocupacion superiores al promedio de desemplec nacional; d) presenten
certificado vigente de la Ficha de Proteccion Social o del instrumento de focalizacion que ta reemplace;
e) presenten certificado de afiliacion vigente, emitido por la Superintendencia de Pensiones y/o
certificado de cotizaciones previsionales vigente amitido por alguna administradora de fondos de
pension; y, f) inscripcion vigente en la respectiva Oficina Municipal de Informacién Laboral, que consigna
el articulo 73 de la Ley N* 19.518 o en las instituciones que en la Municipalidad cumplan funciones
similares cuando en la misma no exista la anterior.

No podran acceder a este programa, quienes perciban ingresos por concepto de una o mds
pensiones, cuaiquiera que sea naturaleza, cuyo monto total sea superior a un ingreso minimo mensual.”

CUARTOQ: En ef marco de este Programa, la MUNICIPALIDAD DE LOTA, postuld a fondos del Programa
Inversidn en la Comunidad el{fos} siguiente(s) proyecto(s):

1,- “CONTRATACION DE MANO DE OBRA, PARA APOYO EN SERVICIOS PUBLICOS DE LA COMUNA.", a
ejecutarse en ia comuna de Lota por el plazo de 02 meses a contar del 01 de noviembre de 2014 y hasta
el 31 de diciembre de 2014, para un totai de 80 beneficiarios, por montos totales aprobados de

$45.724.320.- que se desglosan de acuerdo al siguiente cuadro:

[ ' _ DETALLE T MONTO

[ MANO DE OBRA I 43.528.800
MATERIALES E INSUMOS — . 552
OTROS ITEMS 1,200.000 |
TOTAL - 45.724.320 |

QUINTO: Mediante ef Decreto N? 85 del 20 de noviembre de 2014, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, se aprobaron los fondos para la ejecucion del(de los) prayecto(s) especificado(s)en Iz
cldusula anterior.




SEXTQ: Por el presente instrumento, la intendencia Regional de! Bio Bio encomienda a la
MUNICIPALIDAD DE LOTA la ejecucion dellde los) proyecto(s) postuladols) por dicha entidad, debiendo
éstd enmarcarse en el detalie de gastos desglosados en la clausula cuarta, Para estos efectos, esta
unidad ejecutora deberd salicitar por escrito a la inmtendencia el envio mensual de las remesas de dinero
para financiar la ejecucion deijde los) proyectols).

SEPTIMO: MUNICIPALIDAD DE LOTA se obliga a:

a) Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente a la ejecucion del proyecto especificado
en la cldusula cuarta. Lo anterior, guedara sujelo a la informacion proporcicnada mensualmente, a
través del “Formato de Seguimiento”;

b} Realizar la contrataadn de B0 personas de acuerdo al listado de beneficiarios presentado en la
postulacion dellde los) proyectos a que da engen  este convenio, ta que no podra exceder de 02
meses y de acuerdo al financiamiento aprebado para ta epecucion delide los) proyestol(s).

¢} Acreditar que fas personas que se contraten para la ejecucion del{de los) proyecto(s) curnpian los
requisitos sefalados en el namero 2 del Decreto N* 1/20010, modificado por el Decreto N° 16172010,
especificados en la cldusula tercera de este convenia.

La calidad de trabajador desocupado es avalads mediante inscripaidn vigente en la respectiva Oficina
Municipal de Informacién Laboral, que consigna el articuio 73 de la Ley N° 19.518 o en las
instituciones que en la Municipalidad cumplan funciones similares. Lo anterior, se acreditard
mediante declaracidn juraga simpie de los beneficiarios y beneficiarias.

d} La Unidad Ejecutora debera preparar mensuaimente una rendicidn de cuentas de sus operaciones,
dentro de los cinco {5} dias habiles siguientes al mes que corresponda, entendiéndose, para estos
efectos, dias habiles de lunes a viernes o en la fecha que la ley excepcionalmente contemple.

§i la unidad ejecutora no da cumplimiento a esta cbligacion, no se transferird la remesa siguiente ai
mies de rendicion pendiente.

e} Velar porque en la ejecucion del{de los) prayecta(s} se respeten las normas de higiene vy seguridad de
|os trabajadores, establecidas en la Ley N° 16.744 y Reglamentos afines.

f) Otorgar las facilidades que permitan a los trabajadores efectuar nivelacion de estudios y capacitacion
con el fin de mejorar sus condiciones de empleabilidad futura.

OCTAVD: La MUNICIPALIDAD DE LOTA ejecutara ei{los) proyectofs) aludidols} de acuerdo a su propia
normativa de contratacion, debiendo respetar o sefialado en las clausuias tercera y septima de este
instrumento y sujetarse a las normas establacidas en el Codigo del Trabajo, a cuyas disposiciones deberd
someterse el contrato suscrito entre ¢l trabajador v la Unidad Ejecutora para la ejecucion delide ios)
proyectofs).

NOVENO: 5e deja establecido que el cumplimienta ce las leyes laborales, sociales y previsionales por
parte de la Unidad Ejecutora tiene el caracter de clausuls esencial de aste convenio y su incumplimiente
es causal para ponerle término ipso facte por parte de la intendencia Regronal.

DECIMO: La correcta ejecucicn del{de los) prayactofs), en sus aspectos administrativos, financieros v
operacionales es de responsabilidad de s unidad ejecutora.

Corresponde a la Intendencia ta supervision y contrel de ia ejecucion delde los) proyecto(s), para cuyos
efectos la umdad gjecutora se obliga a proporcionar v exhibir la docurnentacion que le sea requerida,
otorgando las facilidades para el desarrolio de las tareas propias de 1a Intendencia,

tn cumplimiento de dichas tareas, |2 Intendencia podrd efectuar visitas @ las oficinas de la unidad
ejecutora a fin de comprobar la torrecta ejecucion del{de los} proyecto(s) y efectuard visitas de
supervisidn en terreno, sin perjuicio de los controles que efectie el Ministeric del Trabajo y Prevision
Social'y de las facultades propias de la Contraloria General de fa Republica en la materia.



~RATMCIOMARCHANT ULLOA
RECALDEA MUNICIPALIDAD DE LOFA.  \ /

PECIMO PRIMERO: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que cste convenio genera para
la Unidad fjecutora y las Irregularidades financieras que se produzcan y que sean debidamente
comprobadas, producirdn la resalucion ipso facto del presente convenio.

DECIMO SEGUNDO: Se entiende formar parte integrante del convenio lafs} fichals) de postutacidn de
proyecto,

DECIMIO TERCERO: Para todos los efectos jas partes fijan domicitio especial en la ciuded de Concepcion,
a la competencia de cuyos tribunales se someten.

DECIMO CUARTO: E) presente convenio se firma en tres ejemplares de igual tenor, quedando dos
ejemplares en poder de la Intendencia Regional y uno en pader de la Unidad Ejecutora,

La personeria de don RODRIGO DIAZ WORNER para comparecer en representacion de fa Intengencia
Regional, £.5. N° 670, dei 11 de marzo de 2014 del Ministerio del Interior vy ia de don PATRICIO
MARCHANT ULLOA, para comparecer en representacion de la MUNICIPALIDAD DE LOTA consta en
Decreto N° 194 de fecha 06 de Diciembre de 2012, en el cual asume como Alcalde de esa Municipalidad.
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UNIDAD DE EMPLED 2014
Inversidn en ta Comunidad Intendenda

Ficha de Postulacian de Proyectos orieinal ¥ ]
sopricapal ]

*CONTRATACION DE MANG DE OBRA, PARA APOVO €N SERVICIOS PUBLICOS DE LA COMUNA~

[0511.0800 ] e ol INTENDENCIA REGION DEL BHOBIO ]
- [E8.151.3009 ] kit LUSTRE MUNIGIPALIDAD DE LOTA 1
7 forLmasio 1ot fior 1

Apryat con manc de obra, en jos talleras de confescion de prendas de vestic en log tatlares del Programas,
ademas de coolsborar en el ssen v la maniencion de plezes, arcas verdes.& nstiuciones sin fines de fuers
como: calegios. iglesias, jardines infantiles de 'a Comuna .

[Este mrovects beratciara drectamante o 7 $00 perspnas e auestra Comena |

.. JUBICALION GEOGRAFICA OFICINAS CENTRALES DEL PROGAAMI: CALLE SEREANG N 264 LOTA BAJ0 }

Inicial Finai
Informes escritos 01142034 311.172.3014
Fotogratias 181.10.2024 31.132.2014

FRMPONENTES. CANTIDAD UN/DAD DE MEDIDA
Lo tacion de servicios en Talleres 33 5 TALLEAES

irrestacion de servicios en cusdnlias de arpas verdas i5 3 CUADRILLAS

Prestacion de servicios en hospital, consultgrios,jardings y colegios 35 10 INST: TUCIONES

ripo empico Meses N* Empicos Sucklo bruta percdpna Costo sueldos ]

HORNADA COMPLETA El #0 £ 237151 5 56,916,240
[FERIADO PEOPORCIONAL 5.75.0145 ) 5 50,6254
[ASIGHACION DICIEMBRE 1 50 3 35, 00K

PRESUPJEST? MATERIALES
[Materiaies Icantidad {Precls Unitario
[FOPA BE TRABAO E IMPLEMENTOS DE SEGURIGAD | $ 1,520,240

PRESUPUESTD UTROS GASTOS .

HONORARIOS | i

SUPERVICION JUANA FIGLERDA NDURDIN 3 5 300,000 $ 90,0008

<PERVICION PATRICIA OLIVA CARTES ]
ThGS

- stenates de oficina
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/Mgpvﬂeim\mdo MARCHANT ULIGA ]
- A
Cargo des respobsable {3]  JALCALDE Df LOFA 1 1 Fechal01.10.2014 I
~
[T $12305089] Fayf mwsaul\i!(naiq t1icio. mazchantPicta o
P
Firma crgphismo, R0 " Thirna intermediadors
& @\ T '
[P "y //
gwt ALCALDE It
= [
2% S
LI ,:’).
Nombre [PATRI INombre: JRODRIGE DiAZ WORNER
R 3,078,719 Tt fRut 105315758




