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DECRETON® Y34
VISTOS:

#F Reselucion Fxemta N7 434 de Techa 0902412,
gue aprucha Comvenio de comborseon Teenica + Ninanciers aire of Servicio Nacional pari la Prevencion
¥ Rehabilacion del consamn de drogas s alcon, SENDAL + Munricipalidad de LLota. Programa ~Senda
Previene en ks Comunidad™, _

b) Comvenio Jde colaboracion Tecnica s Financicra
para fa implementacion del programa “Senda Provrere en la Comunidad” entre ¢l Senvicio Nacional para
la Prevencicn » Rehabilicion del comsuma & drogas v aleobol, v Munioipatidad de Lota, de fecha 15
de Daciembre e 2011

<) yoen nso de las facoltades que me confieren
los articubos F27 v 637 de la | ey NV 18605, Crgguca Constitucional de Municipatidades.
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fr- APRUEBASE ¢ Convenio de colaboragion

Técnica ¥ Financiera pura b3 implomentacion del programa “Serda Previene en la Comunidad™ suserito

entre el Servicio Nacional para b Prosencior F Rehubibiacidn del consumo de drogas y aleohol fa Hustre
Muenicipalidad de Lo

T caado cvenie ooTey recursos o

S2TI29ANN Dvebidon milh oy fesicEh . e i v AL ienbes poses | destindion a Cpecuber of

Programa SINDA PREAHNE o of s

AT
31.- Bt mepvianado Convenie se entendera para los
efectas, formar pane integranie del presente et
S tara tedos dew cfocios lopates of comvenio .
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Sl dedoe by gados que gonere of presente
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Anfuehr. Loiwenic de Coleborscien Téconica y Fwanciers
salre & Dewviclo wWNacional para la Prevencidn y
Rehabilitacsn del Consumo de Drogas y Alcohol,
SEMDS s iz 1 Municipalidad de Lota, para la
implementacicn del Programa “SENDA Previene en ie
somunital |

N
o
",

SESOLUCION EXENTANS "7

SERIOR T, sasmiees. 09 FEB 2012
LN

o =@ Lay N° 18,575, Orgaroz
Generates de la Administracién
’efundido coordinado y

. Pl 2(} 5{),5 que crea el Ministeric
sequridad "ubllca y el Servicio Nacional para
+ v Rehaabifacion dei Consumo de Drogas y
micohci - e Dacreto con Fuerza de Ley N° 2-20.502, de
2011 de Mimsterio del Interor y Seguridad Publica; en la
Cey ¥ 20257, Lay de Presupuesios para el sector piblico.
serransocienie al afic 2012 en el Decreto N° 58 de 18 de
2F e 2017 del Ministeric del Interior y Seguridad

o 2 Resplucidn N 1.600 de 2008, de
Conalons csheral dz 1k Repoblica, v

&

\

SONSIDERANDO:

L~ CGus =l Servicio Nacional para la Prevencién y
Renabilrac tn del Conzumo de Drogas y Alcohoi, es el
servicio pusiico encargado de la ejecucidn de las politicas
en nateria 42 prevencién del consumo de estupefacientes,
sustancias sicotropicas 2 ingestidn abusiva de alcohol, y de
vatarierdc . rehabiitacién vy reinsercidén social de las
sersanas  siectadas  por  dighos  estupefacientes vy
sustanciay  sicolropicas. Le corresponde, ademas, l2
slaboracidr: de una Esiratepia Nacional de drogas y

ﬁ.é‘ ! SE 3cohio .
h.""" G
ﬁ

Dmsm .;uri-: ica SEML2
‘3 Pwisién de Adm;-ﬂsirac:ér s Fwanzes ZE
3. | Muricipalidad de Lote (Dieomidr
2opuntos}
4.- Qficina de Paines, SSHMA
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<4-Que, on curapiiniiento de dicnie cusio, conestonda &b Servicio Nacional para ia
Prevencion y Rehabilitasion del Gansumo de Dregas v Alcohol, celebrar acuerdos o
convenios con nstiuciones nublicas . urivadas, ncluyendo

lag Municipalidades. gue dgan cesconn drects cor ta ejecucion de las politicas,
planes vy programas de prevenciér o) consumo de drogas v alcohol, asi come et
tratamiento, rebadilitacien v reinssrcicn sockai de las personas afectadas por la
drogadiccitn v ¢! slcoholismro.

3.- Que la Estraingia Macicnal de Jhogas v Alconol 2011-2C014 del Supremo Gobiemno
aboga por un nueve Sistama nwsgr de Preversidn denominado “Chile Previene” a
ravés del cual & busce oblensr o vision sislémica, integral y organizada de ia
RIEVanGion 08 tonsumo O Gruge:s ¢ ziCONG €i B SRS, gue tenga su expresion v
correlato en 152 (Hsinios &l m wioose desaervagive la vida de las personas v @n
donde prewnmf ez demostrado se e kscuels, Comuinidad y Trabajo,

- Que. en g marco fjade o o o N 20504 e Servicio Nacional para ja
Prevenuén y Henablhtauoi' del Gors: kmu dc* Drogas v Alconot y la | Municipalidad de
Lotz con 1echa B da diclembie de 01 han suscrito un Convenio de Colaboracién
Técnica vy Financierz para iz irng,;!e-xfs.e-nie.-c.f\bn dei Programa "SENDA Previens en la
comunidad’,

S- Que ol reiardo acuercd ds vowniades gobi sar sancionado a través de la
dictacion del correspondiente sot adninistraiive cue 10 sancione, por 10 que vengo an
dictar 12 siguienie.

{ 1. Apiuénese e Convenpio  de
Colaboracion Tesrica v Financiers. mcha ¢ diciembre de 2041, suscrifo entre
el Servicic Nacienal para i Fravenine y ;\ermm ilacion dei Consumo de Drogas y
Alcohol y ia L Musicipalidsd de Lo wara 2 motamentacion de! Programa "SENDA
Previene en ls comunidad”.

ARTICL L SEGUNEG: T] gasto que irrogerd para el
Seivicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de DOrogas y
Alcoho! la ejecucion del Converis s Colaboracion Técnica y Financiera gue se
aprueba por fa presents resoluside 2reata v nus asciende a la cantidad total y dnica
de $22.328.400., se financiaré cun wiyo 2 los recursos consultados en el ltem 05-08-
01-24-03-012 de ia Lay de Presupuasios para of sector pablico, correspondiente af
aiio 2012.

Bl morno antes  indicado ss entregara & la i
Municipalidad ce Lotz deniro dei pizro v de acuardo a fas condiciones estipuladas
por las partes contratartes en n idusuin cvarie del Convenio de Colaboracion
Téenica v Financiers qus & siuena nov 8 presenie acto administrativo.




VERCERL: E] te X0 uel Convenio (ue sa

CONWER

SOMETE Y FINANCIERA PARA LA

SMsYS '”c JIENE EN LA COMUNIDAD"
A PREVENGION ¥ REHABILITACION DEL
DROGAS Y ALCOHGL

MUNICIPALIDAD DE LOTA

WFPLEM rf‘"; :
ENTRE EL
‘.a(} WNIUMG
VOLALURTR

P P U OV

o Santiego de Thile, » 28 ce dig’
Prevencidn vy Hehab*sséavtm 4

vy gz 2047 znve el Bervicio Naclonal pare =
Consume ok Drogas vy Alcohol, RUT N°
61.980.170-3, represemnado dor su ciorz naconal transitoria y provisional, dodia
Crancisca Fioranzans Valdéa ambos somiciiizdos on Agusiinas N° 1235, piso N° &, por
una parte y iz Husire Municipalided e Lotm, en odelante tambign “la Municipalidad”,
RUT 685.151.300-%. representads nor su Alnakie don Jorge Venegas Troncoso, ambos
domiciliados en Avenica Pedro Aguirrs Derda MN° 302, comuna de Lola, de paso en ésta,
par iz ofra, se ha convenide en ¢ sipuiems:

PRIMERO: &) Servicto Ravlonai vars 2 Provencids v Rehabilitacion dsl Conaumo
de Drogas v Acohol o adalzwe tembien "SENDAY es un servicio publico
descentralizado, Gotade de persenaidsd undica y patimonio propio, encarpado de la
giecycion de ias politicas sn maiers ce prevancion gel consumo de estupefacientes,
susiancias sicotrdpicas @ ingesn shusiva de alcohol, v de hratamiento, rehabilitacién v
reinsercion socizl de les personas siectadas por dichos estupefacientes y sustancias
sicoirdpiczs, Le compata tambidn iz sighoracitn o ung Estrategia Nacional de Drogas v
Alcchol,

AT

oo gumplimients ca dione Lhigis o 'JO nz of Sarvicio Nacional para la Prevencion y
Hghabiiitacion se Consuma de _'sa'-:_r'&‘- s Alcohy!. celebrar acuerdos con instituciones
publicas o privadas, incloyendo ax u‘macmaimadf 5. que digan relacién directa con a2
efacucidn de las pollicas, planes v orogramas de prevencidn del consume de drogas v

alcohol, asi como & z:atamienira enapilitacion vy reinsercién social de ias personas

afectadas por & crogadiccion v 3 sicohaiisme,

A su tumo, Ia Municipeidad de i una corporzcion suidnoma de derecho publico,
con personalidad juridics v peincnio pronio cuva finalidad es satisfacer ias
necesidades ds 2 comunidad jcoei v oasegurer sy pariicipacidn en 2l progreso
econdmico, social v tudivrgl tia la rzare dlive comura.

SEGUNDU: L& Zatralegls hao

te Uiroges v Algohol 2011-2014 det Supremo
Gobierno abogs sor un nuewd oz inteyrada de Prevencidon denominade “Chile
Previena” a fravés ¢al cugl se o sbtensr ung vision sistémica, integral vy organizada
de fa prevencion Jel consumo G dioges v alcohol on el pais, que tenga su expresién v
correlato en log disiintne ambites <o e 12 dessnvuelve la vida de las personas v en
donde prevenis ha demosiracs 387 of: 2ival Escuaiz, Comunidad y Trabajo.

el



Lz referigs Tai
ccnsecuenn;aa sociales

demag, Gue ias dindmicas, causas vy
UL OFOgaY g hluuhoi oourren mayorilariamenta en
‘ ‘ian gnciores restdenciales, 105 locales de
_Auemas, las comunas son el espacio
: 5 cuidadana.

ﬁxpendio de siconui v & a6
natursl @ inmediain de B vioa GO

A gontar del ahdo 500G, = :mﬂésaa;:r- silnienor o Saguridad Publica, con la asesoria
igonica del Conssic Mecionat parg & Lonbrop O _a‘iupefacsentes CONACE, celebré
Convenios de C‘u..»xt-uauu; SOT o S? w3s Municipuiidades del pais, con el objeto de
apovar la gestidn de diches o Mg on g gjzcucion del Programa denominado
‘CONAGE Fravieno an i oo

Ls Estraiegie Naclonal ae Troges ¢ eadhon s
ios impenanies icgros que &t P
ia instalacién de unaz politica
implemnentade, sin penuicic de |
creacidn de Servicio Magignal perd

- del Supremo Gobiemnc reconoce
NACE Previens en la comuna” ha tenido en
~tva en log sunicipios del pais en que se ha
asul.,mnco s nuevos desafios que implica ia
. Breverciér y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas ¥ Alsonol, e procedido & elormuia =l referido Programa y ha creado un
nuevo modele de gesticn v desarrclic ¢z iz ofera pregramatica especifica, denominacdo
wehiie Previahs en 'a Gomunidas’ cave componente clave es el programa “SENDA
Brgvigne 26 i3 O mumdac

Zi Programz YSEs0A Previens e e Communidud” busca instalar y/o Tortalecer un
sistema integral de gestién tenitori-l en drogas v alcohol. Su objetivo general es
desarroliar, articuiar v coordinar nolitica umunal de promocion, prevencion,
tratamianic v consumo 48 nesge de souchol an @ ambito localk

Log objelivos ssoeciioos dal ogaT s o

4 - gracienzer w3 Condiciones - o yones el ansumo y trafico de estupefacientes
v guslancias sicowspicas asi comt e @ ingewts abusiva de alcohol. desde una
perspectiva ianriterial comunai (tagndsheo comunai},

2.~ implemeniar wociones i e asibn v coddinacion en materia de prevencion,
tratamiento, particnactdn socizi v oosarolin instiucional de acuerdo a la Estratagia
Nacionaf de Drogas v Alcshal 20172724 v su gplicacion en el nivel local, conforme a la
*Planificacion Comunal Acsal

3.- Desarrdiiar suanzas 0 cocliooner Con atiees saves de ia comuna (organizaciones
comunaies, olros &rganos Gel esiado. enre cwes) con el fin de generar un trabajo en
conjuntc con 1z comunidad, asumicrde i@ comaesponsabiidad social de ésta, para
anfrentar la probiematica de uegas v atenhor en @l nivel local,

i3]

4. Tefink vy aonineranr ngicaens
o~

zegLmaaic vy avelitacion a la geslion de los
2GUIDOS CoTRUnEIES en la raiacibn &

roeniliics soonunsh




TERCEROC: S omaino de gy Al

s aue i Lay W47 20502 na clorgado al Servicio
neibn oel Consumo de Drogas y Alcohol, éste

?-dacionaE pars i@ Prevencion v R

ervicio encomiznns 3 a3 Moo e o iz implementacién v ejecucion, dentro
gs! territonc de su unsdingis wmz TSEMOA Freviena en {a Comunidad”, en
cdaiante wampian SroTeRT

L Municipalihad. ooy 3 08E
= Programa descde 2 i* de enarc

fcrnas v condicionas Jue $ eshnu
Jepominades “Onientaciones para b
cuales eslablecen fas a:cior'Ps
rehabilitacion, iniegracidn saialy &

mbor ancomsndada y se abliga a implementar
4 de gicizmbre del afio 2012, en los términos,
e et ni‘E‘“—‘uef‘!c Convenio y en ios documentos
; ; “ianificacidn Comunal Anual”, los
ﬁa wrin de prevencion, kratamrento,

Surante sf desairclic o8 s wociknas v astvdaaes dei Programa, 1a wunicipalidad
geberd exprasar v gar 2 CONSTST DR CAMENnia, VU aste ha side financiado por &t
Servicio Macional para ia Prevencion v 2ahabilitacién dei Consumo de Drogas y Alcohol,
afiadiendo ta imagen carporaiive de SEhDA enode & materiai grafico que se glabore y
distribuya nara la mplemaniacidn el & oograme.

Cin perjuico de '.., soigborasan F ma Q,E*u: 4 @ iz Municipalidad, ésta se obliga
£ apofiar recusns OIOpIoS para sie desarollo dei Programa, los que podran
agtar desiingdos & 'ecu.mrN fum |uig:em ento, infragstructura diversa, material de
ohicing, recursls oare movilizacidn, ansporia, asuvicades Y, en general, todos ios
slemantos que permitan el zesarrciio Jei =r

FOGRaITa.

Mo 88 consicerars dantre G ia suond r 6 reclrsas que debe aporiar (a2 Municipatidad,
zquellos anortes va reahzados por dha entdac garz la implementacién del Programa
SCONACE Dreviers en fa comung”, imiss como, infraasiructura y mobiliatic.

£l gporte de ia siunicipakitiad oo Lz documemio denominade “Onentaciones para
la Gastidn 20127 v los informes dg o aia iz clausuia novena deberan dar cuenta del
destino gue se le ha dado & 1os recurs.e municipales.

CUARTO: Para 'z implementacion del Frograma materia el prasenie convento, SENDA
antregara a la Municipaiidad un monic iotal enual de $22.129.400.-, siempre que la Ley
de Presupuesics daei Secicr Pktor oare @ ado 2012 contempie los recursos
necesanos

¢ a caﬂtidac anigs 1eh

a3 parcialidades. correspondientes al 4%,
y al 20%. dei;

Lo anterior, 8% sin nerjuice de iz Taguld
ajencién 2 la disponisddad prasupussisna

ne STNDA de modificar el total a transferir zn

La primers naraalcad,
Municipziidad dentio de
acto administvative que aorLene

fMunicipalidad se encuerite ai

cef sonio total, serd entregada @ g
ten o ie fecha de total framitacion dei
eavenio, y sujeto & la condicién que ia

rriciah dccumentada de los recursos

&
-



eniregados an vir

- riormente con & Servicio Macional
nara ia Prevencian - -ehe

Drogas v Aicohol

Be delz conslancis gque, So57enme - o
ey N® 20.502, los sonvenios ﬁeie'
Seguridad Poblice, cue fueron iades &) orograma 05.01.04, de fa Ley de
presupuestos vigente, se entiender ni bor side celebrados con SENDA para los efectos
de lo dispuesto an iz parte fingl del sarra.o anterior

. & aiticule séptimo transitorio ca ia
o3 amtericrmente con el Ministerio del Interiar v

B

© e A0% et rnonio wtal, serd entegada a la
iya aprobavo @i primer “informe Técnico de
Avance” a qus 2 refiers la cidusuia novena y sujeto a la condicidon gue la
Municipalidad se snouentre zl v g rendicon docurnentada de los recursos
sorrespondienies = ia primers parcielica. enlragada

La segunds parcisicsd. aovivalein

munrclpauaau una ver gue Sowil

i3

o

Lo lercera parcimided, sauivaisma o 20% del menio lotel, sera enfregada a I
Municipalidad unz vez aue SERD aprobadn & segunde “informe Técnico de
Avange” & oue 3¢ feniars novens, v sujeto a la condicion que la
Muricipaiidag 82 ancu2 = rendicon ococumentada de los recurses
correspondientss £ 1@ o ; paroglidac eriregada.

Jor iodo, a0 oo
informes, de aci
Municipalidao de:
nor SENDA nara

-ubiese  eguernido a presentacidon de ofros

@ el parrafs segunda de la clausula décima, ta

<tz informe v aste deberd haber sido aprobado
+ cuzlovierz de las remesas ya indicadas.

DIUINTDY Los recuros qus

A

arn Azl soesaiis instrumento se entregaran a ]
Municipalidad ceberdn ser Jdesu 2 @ comraiacion de 108 recursos humanos
necesarios pera @ iMmplamaniad | Programa; la realizacion de las actividades
planificadas v, en general, sélo en gasios que guarcen directa relacion cor su ejecucién.

£n al documentc denominads "G
log ftems presupussg ﬂrmu 8N e o
recursos que SEND

convenic.

i ;,a !dau podré incurrir con cargo a los
cucién del Programa materia del presente

BERTO: La Municipeidad sers 2
Programa, debiendc contsy i
profesionales v t&cnicos, cuan

sumplimiento de los objefivos cel
rador Comunal y con un equipo de

Sers funcion del Snerdisato valzr o iz implementacion de 1a Estrategia
Nacionai de Drogas o w\'f‘\‘w[ 14 el S urrsmo Gopierno y el cumplimiento de
sus objetivos. Te2os’d tambien cifuncn Y DromMOvVEr i3 mision institucional de SENDA y

velar por el corrzcte desarolle de oo diagnésticos @ implementacion de la politica
comunal, desarrolio de ka ofers =;acmam.’anc:a de SENDA, que se implementa en materia
de drogadiceion v el alcohelismoe an 2 somune



ot Ceoorging ooy
conformicad z

[ Bhed

sionaes v usenicos serdn seleccionados e
aes deflnides nara lal efecto en el documenio
denominado  "Onentaciones nerz Gz Seleccién vy Evaluacion de  kes
Prolesionalas v Técnizsos a6 CSENDS Freviene en la Somunidad”: todos
ellos desxgnados de comin sourrto g0 fa Mum: leallddd y SENDA.

$i e Municipalidag decidiera ponsr érming anticipade al contrato susciilo con el
Coordinador Comunal o cor giguns oo 105 oroiesionales o técnicos contratados para iz
ajecucion cel Programa. con recursos anortades oor SENDA, deberda contar con =H
acuerdo previo del Senvicio Nacione! ~ara is Prevencién v Rehabilitacion del Consumo
de Drogas v Alecho

Sin gerjuicio de w safiglai anw
evaluacidn del Programa el otorgea
contractual a tos profesionales v Aon
lz incidencia gus elle dens =20 &
ambite locat.

eoasnie, SEND A considerard positivamente en @z
iznio por parte de la Municipalidad de- estabitidad
gue st | se desermpedian, en consideracion a
lementacior de las politicas preventivas en gl

Con todo, cusndo 2 desarmoans
asie Convenio No Cuards raiaain

Caordipador Somunal del Programa materia de
: s hneamizies generales del Servicio Nacional
para la Preverc:ora y Qﬁhaom“.uc;a i Cons.;mc; de Drogas y Alcohol en politicas de
drogas o alcohol, SENMDA podra soliciar a la Municipalidad gue ponga término de sus
semvicios, qguedando &l refendo munic:‘;:.? obligaso & acceder a dicha solicitud.

Tanic 2 Coordinauor Comunai o
gesempefien en & seran ava

gramma Conk i0s profesionales y técnicos que se
sariodicamente por SENDA, sobre 1a base de
criterios objetivos cue deberan ser con sides par dichas personas.

SEFTIMO: L2 Muncipaiidad se otics &

diciembre de 2072 con los piviescnales v iécnicos que se desempefiaran en (a
implementacion del Programz incomporendo unz cldusula que estipule que los MIsmMos
gozaran ds ios heneficios consisienic s en feriades, licencias meédicas ¥ permisos por
descanso de msternicdad. sasinsiel  ciros beneficios que la ley confiere a los
funcionarios runicinsles, s .:iquéfic;ue nacer aplicable a estas personas los
pracentos esisiularios que 30 de los {unsionarios de esa condicidn.

L.a Municipaiidac, asimiss e
alos ﬁrogaamas e oR ac
Gue realice SENDA, zon

& siorganes as facilidades necesarias para asistir

v 1z dones de seguimiento y evaluacion del Programa

T 3Us DONOrEnes.

wEjase esiablecide Gue i He sional sace s Prevencién v Rehabilitacién del
Conswmo de Drogas v Al <4 cantrae abligacion alguna de caracter laboral,
previsional, de saiud, tibuiaric, + o ainguns St naturaleza en relacidn con las
Dersonas que por cuenta de ia municinalidad sjecuiaran las funciones convenidas por el
nresente Convenic, Ias que, por o fano. o tienen 1a calidad de funcionarios de SENDA

OCTAVQ: L= Municipalidac sz oLz & castinar una oficina que cuente con 10s
estandares de seguridac, el sguipamienio, .a infraestructura y en general, ias

-
i



sondiciones ageruacss que caranoo = gesarolly de las astividades del equipo de
profesionales v téonicos v, @senciimuie, la correcte implemeritacion del Programa,

t.a Miunicipalidad también se obliga . cnalecer y iaciitad la coordinacion necesaria parsa
' ejecucion del Programs con et Civersas unidades municipales. Asimismo, i3
Municipalidad se cblige @ fzoilitar e mecanismos administrativos para que los
orofesionales y icnicos gue se deszrupenan 2n &l Programa desarrollen las actividades
da lerrend que $On Tropas 9o sufune Sin

HOVENS: L wiuniepelidac dens:
Avance deriro de ios prmerss quing
1512,

sivtragar o HEMDA Ues Informes Tecnicos de
2z dg los meses de abvil, julio y octubre del ano

Dentro de los primercs diez dias oo mes de enaro del anc 2013, la Municipalidad
debera presenter un forme Taciso Fingl, 2 aue deberd incluir una evaluacitn

complewa de 1a mpementacién dol Moo ama,

Lag intormas daberdn sor Headios v acuern 4 ‘ormato que proporcionara SENDA,
y deberan contenzr toda @ iniory. con v snieeedentes cue en dicho formato se

raquigran,

En cada unho Ge los informes, i@ Munisinaiicad deperd acreditar el efectivo cumplimiento
de la obligacion aciaiada en ef incise »rimero de iz slausula septima.

SENDA debesd szabzar i respeoos momaes dentro de los 20 dias habiles
sigulenies z ia fecia de su 2nwegs, » »n su defecto, formular observaciones ai misme,
En case de no exsir un pronunciarienio fonnel genlro de la fecha sefialada, se
srienderd que se aciuebs el corressonvlienie infumie,

L obsersacicnas @l Ierme asvarzn comunivase a la Municipalidad mediante Oficio
del Servizio Nacional vara la Prevencen v Rehabilitacion del Consumo de Drogas v
Alconol, y ia tunicinandac fendts uh piaze tde 10 dias tabiles para aceptar las
ohsarvacionas nodificands & cermspondianis iorme. Ante la entrega del nuevo
wforme o del Oicio do come ss ohgervaciones, se seguird el mismo
procadimienie asiathiscds an 2 T

T ool evenio o GuE DEVAD LE Loy na dis cesds @ presentacion def respectivo
Informe v se maniengan ias obseviusnes formuladas por SENDA, este Servicio podré
poner término- anticipado al preserie L nvenio, ¢ acuerdo al procedimiento indicade en
la ciausula decimaoguine,

GESIC: SENDL desamziart s capasiaoon coordinacion y supevision
nara assesorar @ unplemaniansion s diversss siapas del Programa, evaluar Su
gplicacidn v conroiar sus resuliacos, & D de proponer a & Municipalidad las
modificaciones y reorieniaciones sus o2 estimen pedinentes para ia acertada ejacucion
del Programa y el debide cumglimienio de sus objetivos. En dicho contexto, SENDA
evaluara el desaroilo institucional dei Srograma, ia gestion programatica, su desarrollo
sarritorial v ta del respectivo souipe de profesionzles y técnicos. Lo anterior, generara

8




informas de recomencacicnat v Cise ciones F is Municipalidad. &1 cumplimiento de
estas recomendaciones v obsersocaes sefa sonsiderado en e evaluacion vy
sontinuidad del Frograms.

Sin perjuicio de In oxpuesic en o cidusula novena, SEMDA podra requenr a 2
Municipaiidad & oresentacién e cos informes sobre materias especificas del
Programa. La oresentacion de ialss irformes deberd regueriise con, a lo menos, diez
dizs hébiles de anticipacion & & 7 1 gue so daterming que deben ser entregados

5 aniobatisn G2 dichos Informes se regird por (o

oor la Municipalidsd. Bl procadir
astablecido en la cidusuia antarci

Tinalments. (&8 switet aejEr conirnrh QU le implemeniecion de cualguier intervencion
relacionads con iz prevenciun uel o de drogas o alcohol, 6 con &l ratamiento de
128 personzs afeciadas por s drogasic s in o 2t alconolismo, que realice la Municipalidad
con recursos aporiagos pot SENUE debera desarcliarse en forma vinculada 2 las
actvidades del Programe "BENDL Coordiens ac le Gomuenidad’, contando con |2
asesonia, monitorss v superisdn e uarcinader T omunal det referido Programa.

UNDECHMG: 2 Municipaicad, que nowerg como unidad ejecutora del
Frograma, serad ia fesponsabie ce - : con & provision de fondos establecidos en
aste Convenio, por madio 6¢ la creacicn de una Cuenta Complementana.

DUODECIMIC: E! matera wnprese uue se glabore v distribuya por parie de la
Municipalidad pars s ejecunic . Programa debers responder a las orientaciones
impartidas por SEMDA, a0 + o raferente a imagen corporativa, forma y
contenidos. En dicho rmatenal siemg e dzoerd consiar & logo institucional de SENDA,

La propisdad irgieciUal de ios prodies que se ufigingh con ccasion de !a ejecucion
del Programa, perienecera a SENDA v z fa Municipatidad, organismos que arbitraran las
medidas pertinentes para camelar i dominio, reseivandose desde ya el derecho para
sy reproduccion « «ifusidn

DECIMOTERCER G, & &
tramitacion del zofo wdmil
de las obligaciones Sug
podra ransferis recuss

Lern andry vigencia desde la fecha de atal
swione el smsmo y hasta el total cumplimiento
4reste rsrumenta y. en este sentido, SENDA
taad satamame desde aquella fecha.

Sin perjvicio de o, v poi rEonel D2 OUBD senvicio, la Municipalidad se obliga a
implementar at Programa 2 coriar tiel diz 17 de enero de 2012. En este sentido, las
pares dejan constancia gue, &l moeale de ie randicion de gastos, la Municipalidad
s de los mismos emitidos desde esa fecha.

DECIMOCUARTS: 2 Mumapaidae se oblige 3 rendic cuenta gocumentada de la
inversion de los racursas racihidos ar 1ng terminos dispuestos por 1a Resotucion N 759,
de 25 de diciembre de 2003, pubiicada en a! Diaric Oficial de 17 de enero de 2004, de la
GConiraloria Genera, de a2 Reploicz, oue Fija Normas de Procedimiento scbre
Zondicién de Cuanias, o & iedo que 4 reempiace




La Municipalidzad aabars mr
randidos 1 ohsernvados dent

ooiesttucion ¢e 08 recursos no gjecutados, no
Ccrimerns dhas dol mes de enere de 2013

t

DNECIMOGUINTC: SENDA notre »naner @rmuno anticipado en forma unilateral al

presente Convenic. adminisirativernen e v sin forme de juicio, en caso de que concurra
zlgurz de las sigumates czusales

TUspancy 14 @iecucidn del Programa por ub

Doy preseciags on @3E0G B no s Dndubeening Led is :\ﬁun;c‘;‘spaiicad
3 Por exigute & mards plniico o so mdad netnnat

-
¥

OF BUBEEE THAVH O DEAD i,

G- Forle ro epiou ey o o . e suamicuisra de log Informes 3 gue se
reflare @ cldusuis b p 3 od PEyRd ranscurido 45 dias corridos desde su
PFBSSMIECION Dot DEie U8 i@ Mo dat y e noy3 srocedido conforme al inciso sexio
de = redarna clausoia,

5.- Por incumpiimianto grave 42 s Shijaciones exiablecidas en el presente convenio,
nor causas o hechos impuiables a @ Municipalidad. Al respecto, las partes consigeran
cems  incumpimianie grawe. sspecsimente o ncumplimiento, por pane de la
Municigatidad, de 'ng obfigrannes ciie 5e 32Rglen an 13 clausula séptima y octava de
agte instrumenio

ASUNISINO, @ WEREC T ool 0 e Do IHNIAAIsE Or MU0 acuerdc de ias
pancs.

Para astos efacios, v oen cuslude 3 08 s2sos sefislados anteriormente, SENDA
debera nowficar i3 decisién 48 sonzs o mine znticpado al presente convenio, mediante
carta cerificada eiviads = l= Muriuioeioad centro de los 15 dias habiles siguientes 2 la
oourrencis de la nausal de wrming aruoiado

Las pares dejmn nonsimac: aus 1 82 husiera érmmo  anticipado a2l presenta
instrumentio, v Iz Municineligad nubisre recibide la enirega de recursos, ésta entidad
deberd hecer develucion de lo sersinide previe teduccidn del importe de los gasias
aprobados en que ya hubierg incurido a ia fecha de iérmino del Convenio y que digan
relacidn con a3 debida ejecucion det Programe,

DECIMOSENTS: Las panles decivran ¢Je para moeos jos efecios derivados del presante
Convenio se encuenuan gomiciiaaas an ta ciedad de Santiago vy que s¢ someten a la
jurisdiceion de sus Tribunales Drdinenos o2 Justionm,

DECIMOSEPTIMG: Se  deje  .orsiance que  os  documentos  denominados
e

"Qrientaciones para lz Ges Sy *Orismaciores Genezrales para la Selaccion y

0



Evaluacion de lo > uel Poograma: "SENDA Previene en ia

Comunidad”; firnados poi fe Municic @ dad, son de Sorocimiento de las partes.

Fingimenie se deja consiancie gue & Jeeumento denominado “Planificacion Comunal
17 o g suscripeida del presenie convenio.

rnitcacion Tonunal Anual® podrd ser modificado,
;._--:,faci gebidamente fundamentada, iz cual deberi
2@l Bervicio Nacionai para la Prevencion
REF R ol¢ Ta 11N

) documenio sirens o
previa solicitud eso

ser zprobada do
Rehamiitacion dei Consumoe o

Ch {odo, asias modiicacoras no e

e afectar tg iocalizacion del programa asi como
Lampocs sLs obistivos asiraidgso:

v soecificos,

DECIICCTAVD: Jagln o salabl
los derechos vy obligaciones conl
en virtud de la ejenucién de! j= fats
&t Control de istw efacienies
para l& Pravencidn v Rehabil

! ariculo septimo transitorio de la Ley N° 20.502,
wog Hor &l Minis enc del Interior y Seguridad Publica
sresupuesianio 05 01 G4 (Consejo Nacional para
3, auedaran radicados en el Servicio Nacionai
s Lonsumg de Drogas y Aleohol.

£n consecuensia, han gua Tty =1 Servicio Macional para 1a Prevencidn y
Rehabiiitacion da Consumsg de Tmgas vy Alcohol, entre otros, los derechos vy
obligaciones corirsits E i el intarior v Seguridad Puablica en virtud de los
Convenios  suscritos cades parz e implementacidn del Programa
‘CONACE Previens - e woue & conba del 10 g enerc del ano 2012, se
denomingrs "STANLU A Freviens &0 05 L Lmumdas

£n tal sent SEFEY SO TOEs vigngn 80 Jejar s efecto ei Converio de
Colaboracion Firzrciera de ‘zche J2 Jde noviemsre de 2009, e que fue aprobado
mediante Decreros Exenty N 518Y de 30 de diciembre de 2008, del Ministerio del
Interior, actual Ministerio del niedio « Seguridad Fublica, sin periuicio de o cual dejan
expresa consiancia oue o w matena del presente Convenic viene en dar
continuidac al Programs "0 T wviens en iz comunag”

DECIMONOVERT: Lz YENTES

adn pon lm gue comparece dofta Frandsca
Florenzanc Valdés. por & Servicis #auional para iz Prevencion y Rehabilitacion dei
Consumo de Drogas » Alcohol, -_sEN'-DA, consta de su nombramiento como Directora
Nacicnal, en calidad de fransiiona » rrovisional, vispuesto por Decreto N° 897, de 30 de
sapliembre de 2011, del Minisieno de isterior v Seguridad Publica.

la sepreseniacidn oo e Lo nece duon Jorge Venegas Troncoso, por fa b
Municipalidad de Lo, consiz os cwenciz de rociamacion N° 30, de fa comuna de
Lota, de fecha » we giclemnre de 005 dicade por el Tribunai Electoral Regional Octave
Regién de BiOb!J v del Deciewn v L2, de fecha € de diciembre de 2008.

Siendo ampliarmsniz conecides o = vartes 1a$ personerias antedichas, éstas estiman
NBCasania su nseraidn,




VIGESIMO: &
canfenido, QL&EG-—-""‘C it

”l‘.l

z une de las partes comparecientes.

saide. - suncicalidad de Lota. Francisca

Fumnare Jorge Vanagas Viononso
Senvicin Nacionat para la Prevencién v

HMorenzano Valdées Dirzciore Hacions
Kehabilitacidn de! Loraume 22 Urnes - sloche,

o dART: La enirega de ios recursos gue
3 g Mumup:udac de Loiz, en virtud de lo
Oy 7002, 58 sfeciuard una vez que el presente acic
reuenire toainere -;mitade.

debera hacer &
astablecido en e
administrativo sa

il

ARG S ORENZA
JomE ;
FIE30 RAGICN :
Aeion 5L ¢ WSUMO DE DROGAS ¥ ALGOHOL

siemplargs de idéniico tenor y
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CONVERNID DE COLAB0F - 0N VECHIT # ¥ FINARCIERA FARA LA
MPLEMENTACION DEL PROGH (A “SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD”
ENTRE EL SERVICID NASIONAL VARA LA PREVENCION Y REHABILITACIOM
OIEL CONSLN S OB DROGAS Y ALCOHOL
o il aUNIGIPALIDAD DELOTA

¥

En Santizgo & Chile & 8 Ce gics ve oo 2070, entre el Servicio Nacional para la
Prevencién v Iehapilacién 0w Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
§1.980.170-5, representads oo su o reClor: Mazionazl, fransitoriz y provisional, doia
Francisca Florenzano Valdés, ami ot Jomictiigdos en Agustinas N* 1235, piso N° 6, por
una pace v la liusre Municipalidac <2 Lota, &n adelante también “la Municipalidad”,
RUT 89 151,300 ¢ ragresentace o wu Aicalds don Jorge Vensegas Troncosc, ambas
domiciliados an Avenids Pedro Asaine Cerda 87 302, comuna de Lota, de paso én
gsia, pov ka Oty 58 he comvenigo o Tiglian

PRIMELC: ©) Sorvicio Macions’ o & Pravencidn v Renabilitacion del Consumo
te mrogas voAlconol sn aocione ambiér. "SENDA" es un servicio publico
desceniralizado. dotado de asrsons wad jusidica v painmonio propio, encargadoe de la
gecucion de 'ua pofiticas en matenz de prevencién detl consumo de esiupefacientes,
sustancias sicos opicas & ingests obosiva de aisohst, y de iratamiento, rehabilitacién vy
reingercion saciil de ias persunas nivcladas no: dichos estupefacienies y sustancias
sicotrdpicas, Le compete tamvién ia ciaboracion de una Lstrategia Nacional de Drogas
y Alcohel

LT

En cumgzimeants de dicho ume' Cononasoonde o Servicio Magional para la Prevencion
y Rehabilitacicn de! Consumo do Troges y Alcchol, celebrar acuerdos con instituciones
publicas o privadas, ‘.I'IL:'\.I\"LI‘IUU o 0 Inickeaioades, que digan retacion directa con ia
giecucion de les polllicas. panse « o ogramas de p‘evenc.oﬂ del consumo de drogas v
alconol, asi cormo @ {ranamisny - m.famluaf Wy v oresnsercidn social de las personas
afectadas por 1o Jrogadenidn v 2o unlisma

A sy umns g faurdoimaiicad

o pergsonaidal uridios
naceswiadas Jo i
econdmics, soCial v cultlse

B UDE COIEOrECION awénoma de derecho publice,
onie oreais, cuve finalidad es satisfacer las
Povoasecwar sy participacion en el progreso
FOUVE COTING.

SEGURDO: L Sstraissia Micinr g8 Twvogas « Algohol 2011-2014 det Supremo
Gobierno abogs Lor un Ruevo (weias imeg ade de Prevencion denominado “Chile
Fraviens” a wavas delf sugl 52 Duo0s 2bigner e wision sislémica, integral y organizada
de la prevencidon del consuma de crogas y alcoivd en el pals, que tenga su expresion v
correlato en o distintos & ‘mimu geade se desenvuelve la vids de 1as personas y en
donde preven't ha demosirads ¢ zoliver Tscuela, GComunidad y Trabajo.

La referide zatrategia macions! reconcce, sdamés, que lgs dinamicas, causas vy
coensecuencios sociaies del cunsem e drogas y eicohol courren mayoritariamente an
el territorio comiunal yio tarniat. A onfluyen e seciores residenciales, los locales de
i@dppadio de aleohol y et iralice o= ¢-ugas llicias. Ademas, las comunas son el espacic
fake inmediate de o vide solicienn v de s participacién cludadana.

.




A contar det alo 2000, ;
tdonica del Consajo Macion
Convenios de Colasnaracio
apoyar la gestdn do g
TCONATYT Pisviene en e o

@i fniericr v Geguridad Publica, con la asesoria
4 Coenird de Estupefacientes, CONACE, celebré
Y Ay Municinalidades del pais, con e objeto de
SOGTgen o % @n 13 eyesucidn dsl Programa denominado

RN

W8 ESUEEge Meionm 1o Uone v Adoonut 2441-200 del Supremo Gobierno
recancee los impanianies oo o o !'3-‘|og;amfa "CONACE Previeneg en la scomuna” ha
tenido en 12 mswlacion de una po oL prevesiive en los Municipios del pais en gue se
ha implementade. sin vesjuicio de i Tual asumiendo log nuevos desaflos que implica
la creacion de! Servicio Maginng’ = iz Prevencidn y Rehabilitacion del Consume
ae Drogas v 2icohol, na procecidn . reformuiar e referide Programa y ha creado un
nuavo modeio de gc,s:gcn dasairor @ ta oleda srogramatica especifica, denominado
“Chile Freviens enia Counass Uy cumaonenta clave es ol programa "SENDA
Praviege en iz Damuniong”

o Programea CEERDS Fravie
sistema integrs! <o gasibon
desarrollar. srficuler v oo
{ratamianio v tons .me de s

ooy Gomdoicas” husea instalar yio fortalecer un

i en odiogas v oalcohol. Su objetive general es

ios polities comunal de promocidn, prevencion,
Sophni en sl amtlic lecal.

LOS ODJEINDS BRI NOE 2T L, L f B0

1 Caracierize iss copoaonee L8 L rESIONES 68 consumg v (rafico de estupefacienies
y suslancias swoirtGpics: usi oo L d= e oowests abusiva de alcohol, desde una
perspeciiva eiroial corura, (ing Hstice cumur &)

- Implemaniar acciones de leranién v coordingcidn en materia de prevencidn,
tr.’atamnemo, participacién ::,CJ\.::H ssarrolle insidiucional de acuerdo a la Estrategia
Nacional de Diogas v Alechr 1 -i’ 4y su apicacidn en gl nivel local, conforme a la
“Planificacidon Comlnal, 'ma.'.

&.- Desarroliar aianzas o coahoe s 00 Aciores claves da 12 comuna (organizaciones
COMUNAISs, Gires \}1‘98- Co el 88! gy con el fin de generar un rabajo en
comunic con e comunided, asurneinde iz conesponsabilidad social de ésta, para
enfrentar la protiematica de diogse « zlcohnl er o nivel locatl

i W

4~ Definr y moniwrear ndicaco: 20 12 sagwrmenio v evauacion a la gestion de los
GUIPOS COMUNEIRY & 12 reiacine & . noliues tomy '”“

TERCERD: ! attines gue o ey MO 200502 ha olorgado al Servicia
Naciona! paiz la Fre Jm“&{?‘"‘l» y Rengoditacion ce Consume de Droges y Alechol, éste
Servicio ancorrignda o la Munwcipsiiad de Lote ia implementacidn y ejecucién, dentro
del terriiorio de o junsdiccidn, dol Frograma "SENDA Previene en fa Comunidad™, en
adelante tambian "ai Programs”

La Municipantial, oo
el Programa c:,sda &l

o1 i labor er comendada y se obliga 2 implementar

snerz o 21 de dembre del afo 2012, en los términos,
formas y condiciones Gus $2 aslnm mn el cresents Convenio y en los documentos
denominados “Orieniasions wosumtior Z012Y ¥ “Planificacion Comunal Anual”, los
cuaies agtablecen las acuiones & casamollar 2n materia de prevencion. tratamiento,
rehabilitacion . iniegracion social v o ararrollo erilonial.

F*l'fanh“ &t

senEow gamdtnoes del Programa, la Municipatidad
saelizareenie, oue éste ba sido financiado por el
oy Henasdtacdn gel Consumo de Drogas y
PLeR de SinnlA en todo el material grafica que se
winon fel l'il‘if'g!‘;i’-ma.

’Aicohu an'fn ey
elaborety distriouys




Si~ peruicio 4¢ & colaboi £3idn fing .C Sre de SENDA 2 ia Municipalidad, ésta se cbliga
2 ELOMA: rSCUTSUR DroDIoS o racty dess rroiirJ del Programa, los que podran
estar dastineccs & - em.oami; . infraestructura diversa, material
de oficing, recurs: vt.wdades y, en general, tocdos ios
glamenict que nan

Mo Se consinem s .:.'E;n L
aquelios aporte
“CONACET Hrev

2 debe aportar la Municipabdad,
Ia implementacion dei Programa
ssiructura y mobiliario.

3 JU e iio denominado "Orientaciones para
ol u |a novena deberan gar cuenia del
LOE Unnaie

il Srograns maiera del presenie conveno,
wial anual de $22.329.400.-, siempre
para ol afo 2012 contemple ios

Lz cantidad

10 0B en iras o oroialidades, correspondientes al 40%
405 y al 20 ;

Lo antenor SENDA de modificar el total a transfenr en

gienciGn

L3 grimera “
heLnicinalidan
acto ac*rr;iniszz

zb A40%, de mmto total, sard enfregada 2 la
»as siguenies a 2 fecha de total ramiacidn del
s esente Correnc, v sujeto a le condicion gue ta
funicipaiided as e nuen® 2 & rendicion documentada de los recursos
entregedo: &7 windd de 2o oo cilebrados aaercrments con el Servicio Nacional
ara la Frevencion v denabiitaciss oa Congumo de Drogas y Alcohol,

Sa deja constEng s
Lay N° 203302
Seguridac PUi
DIESUPLSSTIOE
de io dispuesic 2

i dishuesio en & arliculo séptimo transitorio de [a
oedos antencrmente con el Ministerio del interior y

._JtadO’“ ! srograme 05.0°.04. de ia Ley de
predos ¢on SENDA para los efectos

Ha2D
i

3 = @2l monie tofal, sera entregada a la
qava agroiado el prmer “informe Técnico de
Lusuia rovena, v osujelo a la condicién que la
la rendicén documentada de los recursos

L2 seguncs parsailear  zou
Mumc:pah a0 Ula yer CLE
Avance” 2z qus s
Mumapanda

correspondiz z.idad entregads
La 'ierc‘e" nonts otai, sera entregada a2 la
Municipaida el segundo “informe Técenico de

ﬁ_va'icv' & Gus eters 2 caosula nevana. v sujeio a la condicion que la
Municipaid B o : Hoior gocumentada de los recursos
corrgspond iciac entregada,

rwmerfdc la preseniacion de olros
> segunda de fa cidusula décima, la
Piicriag v 23te debera haber sido aprobade
7 cusivkira ce las remesas ya indicadas.




QUINTCY Los rocursas ous o owirud gel presomie instrumento se entregaran & g
Muricipalidad drmeram sar desinadios & la contratacion de |os recursos humanos
necesarios par g implementacion de Frograma, la realizacion de las actividades
planificadas . «n ganer $4h sn gasios gue guarden directa relacidn con su
gjecucidn.

Er el dosumeni cenurcinada rirrmziones pars g Gestlion 20127 consta el detalle de
los fteims presupuestanos en los cudles la Municipaiidad podra incurrir con cargo a ios
recursos aue SENDA le entragars mava fa ejecucian del Programa materia del presente
CONYEMIO.

SEATO: s Mo spriided oz
PTDQ{nmc\. SEeILAUC cont
proiesicnzies v isonicoy

_ LSISE : st cumphmiento ce los objetivos det
=00 o us Don dinader Comunal y con un equipo de
Do oaannds

Sera funcion rvi Crovdinsda
Macional de onas v Alconol

aal velse oo e impiementacion de la Estrategiz
2091244 del Supremo Gobierno v el cumplimiento de
sus objeiivos. Daeverd ambldn Sifun &y promover 1a mision institucional de SENDA v
valar gor sl conaaio desarolly Je e diagnosticos e impiementacion de 1a politics
comuna., dese olia amaiicz de SENDA, que se implementa en
malera d& drogacicsidn v &l &) AT REROT

g2 s e

BV
SRS,

=) Ceordinadar Jumune v & sy ap. de profesionsies y idenicos seran seleccionados
de conformidad a los reciisiion v condiciones definidas para tal efecto en el documento
denominade "Unenlacienss  Sensisles para a  Seleccidn vy Evaluacién de los
Profesicnaies v ‘""*cnicc;-; dar Programa "SEND 2 Sreviene en la Comunidad”; todos
ettos dea%gﬁad' 2 a3 Municipalidad y SENDA.

Si la Munlcipow wrmine anucipaad £ contrafo suscrito con al
Cuoordinsdor Soint, Iz profesionaies o técnices contratados para ia
glecucién dai & apordados por SENDA, deberd contar con el
acuerdo previc el SHrvn,zo Raoiohar para la Prevencion v Rehabilitacion del Consumo

de Crogas v Aloohol

LS I P

Sin porjuicio o e SEAmads oo onedis, 3nidDA considerard posiivamente en la
evaiuacidn dai Credrame & Mo oor nzrte de ia Municipalidad de estabilidad
canhtractus g ice profesionais “nos gue an i se desampefian, en consideracion a
i@ incidencia cua elly igng s trplerrantssidn de las politicas preventivas en el
ambito logal

Con todo, cuarvio ai desemperio o Loordinador Camunal del Programa materia de
este convenic no guarde relacion coq ios lineamientos generales del Servicio Nacional
para la Pravencion y Renabiliacian det Consums de Drogas y Aicohol en politicas de
mogaq o gloohod, SENGA ooz soiotar & 12 Municipalidad que ponga término de sus
servictos, quedende ot eizide munenio obligado @ acceder a dgicha solicitud,

Tanto el Coordinador Lomunel del =ograme coms 105 profasionales y igenicos que se
desemperien 20 &l serdn svaluade: periddicaraenis por SENDA, sobre la base de
criterios objstives que ceberdr g tonocidos por gichas personas.

BEPTIHG o biunicipaic Lz oceiebrgr Coniratos a Honorarios hasia el 31 de
diciembre de *“‘_ T g v Fomicos que se desempefaran en ia
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