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lLUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

APRUEBA  CONVENIO  DE  CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA  Y  EJECUC10N  SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
CENERO DIRECC10N REG10NAL DE LA REG10N
DEL B10B10 E ILUSTRE PIUNICIPALIDAD DE
LOTA AREA ルlUJER Y TRABAJO SERNAMEC
PROGRAMA 4a7

DECRETO N。 446

LOTA,28 Febrero de 2018

VISTOS:
a) Convenio de Continuidad. Transferencia y Ejecuci6n Servicio

Nacional de la Mujer y la Equidad de G6nero. Direcci6n Regional de la Regi6n del Biobio. e llustre Municipalidad de Lota
Programa 4 a 7, con fecha 3 I de Enero de 2018.

b) Resoluci6n exenta No 86 , Regi6n del Bio Bio. con fecha de 9 de

Febrero de 2018. que Aprueba Convenio de Continuidad, transferencia 1'Ejecuci6n Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Gdnero. por intermedio de su Direcci6n Regional de la Regi6n del Biobio y la Ilustre Municipalidad de Lota
Programa 4 a 7. nflo 2018.

Y, en uso en los dispuesto en el Art. 12" y las facultades que me

confiere el Art. 63, ambos de la Ley 18.695, Orgiinica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

l. APRUEBESE Convenio de Continuidad. Transferencia y

Ejecuci6n Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de G6nero, Direccirin Regional de la Regi6n del Biobio. e Ilustre

Municipalidad de Lota- Programa 4 a 7.

2. El mencionado convenio se entenderii para los efectos, formar

parte integrante del presente decreto.

3. Los gastos que demanda el presente convenio ser6n Co-

financiados con recursos provenientes, tanto del SERNAMEG, como tambidn con aporte comprometidos por la Ilustre

Municipalidad de Lota en cuenta N' I14.05.18.019 de aplicaci6n de fondos eft administraci6n. denominada " programa 4

a 7- 2018"

ANOTESE,COル lUNIQUESE Y,EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

Distribuci6n:
. Sccretaria Ntunicipal (l) /
o Director Administraci6n y Finanzas ( I )

o Enca rgado Contabilidad y Presupuesto ( I )

o Jefa de Adquisiciones (l)
o Dirmci6n de Control ( I )
o Direcci6n Dideco (l)
o Oficina de la Mujer (l )

o Programa Jefas de Hogar (l)
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APRUEBA  CONVEN10  DE
TRANSFERINCiA Y ttECuC!6N SuSCRITO ENTRE
EL SERⅥ C:O NACЮ NAL DE LA MU」 IR Y LA
EQり:DAD DE CttERO′ POR:NTERMEDЮ DE SU

DIRECCiON RECiONAL DE LA RECi6N DEL
BloBlo, Y LA L MUN:CiPALIDAD D[ LOTA′
PROCRAMA 4 A 7.AR0 2018.

RESOLU軍

篇   【i‖:`』:記 . /

CONCEPC10N′
'de febrero de 2018.‐

VISTC)S: El DFL No l, de 2001, del Minisierio Secretorio Generol de lo Presidencio de

lo Rep6blico, que fijo el iexto refundido. coordinodo y sistemotizodo de lo

Ley No 18.575 Org6nico Constitucionol de Boses de lo Administroci6n del

Esiodo.
Lo Ley No 19.023, Org6nico del Servicio Noc'lonol de lo Mujer y lo Equidod

de (#nero.
Lo Ley 18.695, Org6nico Constitucionol de Municipolidodes'

Lo Ley No 19.880, sobre Boses de los ffocedimienlos Admin'lslrolivos que

rigen los octos de los 6rgonos de lo Adminishoci6n del Biodo.
Lo Resoluci6n N" I .600 de 2008, de lo Controlorio Generol de lo

Rep0blico. que fio normos sobre exenbi6n del tr6mite de Tomo de

Roz5n.
Lo Resoluci6n N" 30 de I i de mozo de 20'15, de lo Conlrolo'rio Generol

de lo Rep6blico, que fio normos de procedimienio sobre rendici6n de
cuenlos.
Lo Ley N" 1?.852, que estoblece el Reg'stro de los Personos Juridicos

receptoros d6 fondos p0blicos.

Lo Ley 2'l -053. que opruebo el presupuesto del seclor poblico poro el oAo

2018.

Lo Resoluci6n Exenio N" 3878 del Servicio Nocionol de lo Muier y lo
Equidod de G6nero, de fecho 29 de diciembre de 2A17 ' que opruebo lo

disiribuci6n del presupuesto poro los Direcciones Regiondes SERNAMEG

duronte el ofro 20 i8.
Lo Resoluci6n TR No OOlg del Servicio Nocionol de lo Mujer y lo Equidod

de G6nero, de fecho 3O de oclubre de 2017, que coniemplo lo
delegoci6n de focultodes de lo D'rectoro Nocionol en los Dhectoros

Regionoles del SERNAMEG, incluyendo o quien lo subrogue-

Lo Resoluci6n Exenio No 192 de n de enero de 2Ol7 , del SeMcio

Nocionol de lo Mu.ier y lo Equidod de Genero, que fiio ol'den de

subrogoncio en lo Dtirecci6n Regionol SERNAMEG Biobfo-

CONSIDERANDO:

l. Que, el Servicio Nocionol de lo Mujer y lo Equidod de G€nero (SERNAMEG) es un

servicio poblico funcionolmente descentrol'tzodo, dotodo de peBonolidod juridico

y de potrimonio propior que se relocionor6 con ello Presidenie/o de lo Rep6blicq
por intermedio del Ministerio de lo Muier y lo Equidod de G6nero, y que tiene por

obielo e.iecutor los polilicos, plones y progromos que le encomiende el

mencionodo Min'tsterio.
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Que′ Olendiendo o Su miЫ6n inshluCionol′ SERNAMEC deso「0‖O

modeloS progrom61iCOS.lendlenies o forldecer:os OutonomiOS de los

el 6mbito ."*6,,,i.o. o |rov6s de lo promoci6n de 5U incorporoci6n ol mundo del

trobojo remunerodo.

QUe, en este morco SERNAMEG desqrollo, entre olros, el Progromo MUJERES JEFAS

DE HOGAR {MJH) Y el Progromo 4 A 7'

Que, de conformidod con lo Ley 18'6?5' Org6nico Consiih"rcionol de

tvlunicipotidoOes, lo l. Municipolidod de Loto es uno co(poroci6n oul6nomo de

derecho p0blico con peconolidod ,uridico y potrimon'ro propio' cuyo finolidod es

soiisfocer los necesidodes de lo comunidod locol y oseguror su porlicipoci6n en el

progreso econ6mico, sociol y culturol de lo respeclivo comuno' Lo mismo Ley en

suorllculo4oeslobleceque.,Losmunicipolircodes,enet,mbilodesutenitotio,
podrdn desofiollor, directamente o con otros 6rgonos de lo Adminislroci6n del
'Estodo, 

funciones relocionodos con: (...) b) Lo salud p1blico y lo protecci6n del

medio ombient e; c) Lo oesrencio sociol y iwidico; ( 'J fl El desonollo'

implementoci6n, eYoluaciln, promoci6n' copacilocion Y opoYo de occiones de

priu"naion sociol y stuoctbno t, to celebrocion de Convenios con otros Enlidodes

Tioi* poro to aplicoci6n de p'|ones de reinsercidn socio' y de osistencio o
,Y[ctimos, 

osi como tombid,n lo odopci6n de medjdos en el dmbito de ,o segundod

pfibticoonfvelcornunal,sinpe4uiciodelosfuncionesdelM,nistenbdellnlenory
ieguriaod p1btica y de los Fuezos de orden y segunuod; (...) k) Lo promoci6n de

lo igualdod de opoiunidodes entre hombres y muieres: [" ')" '

Que, duronte todo el ono 20l7 lo l. Municipolidod de Loto se encorg6 de eiecutor

en lo m'smo comuno el Progromo 4 A 7'

Que, medionle Resoluci6n N" 3878 de fecho 29 de diciernbre de 2017 ' del SeMcio

No"ionor de lo Muier 
.y lo Equidod de G6nero, se opruebo lo distribucl6n del

presupuesto oho 2018 poro los Direcciones Regionoles SERNAMEG' incluyendo los

recunos destinodos poro lo eiecuci6n del Progromo indicodo en los considerondos

precedenies.

7. Que, poro dor coniinuidod o lo implementoci6n de lo poliiico ptiblico seRolodo

en los considerondos precedentes duronle el 060 2018' el Servicio Nocionol de lo

Muier y Io Equidod de G6nero, o irov6s de lo Direcci6n Regionol Biobio' y lo l'

Municipolidod de Lolq, suscribieron un Convenio de coniinuidod' honsferencio y

e.iecuci6nconfecho3ldeenerode20ls'siendonecesodolodicloci6ndelo
resoluci6n oprobolorio pertinente'

RESUEIVO:

ARTiCUIO l": APRUEBASE el Convenio de conlinuadod. ironsferencio y e.iecuci6n suscrito

.""t.no:fdeenerode20ls,entreelservicioNocionoldeloMr-rieryloEquidodde
G6nero,Drecci6nRegionoldeloRegi6ndelBiobio,ylol.MunicipolidoddeLoto.poroel
Progromo 4 A 7 duronte el ofio 2018. cuyo tenor es el siguienle:

col{vENlo or courHutoao, TRANSTERENCIA Y E 

'|ECUCI6N

SERVICIO NACIONA1 DE TA MUJER Y ]A EQUiDAO DE GENENO

DIRECCI6N REGIONAI. DE I.A REGION DEt BIOBiO
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:LUSTRE MUN:C:PALIDAD DE LOTA

・         AREA MUJERY TRABAJO― SERNAMEC
PROCRAMA 4 A 7

En lo ciudOd de COncepcion, O mi6rcoles 31 de enero de 2018, entre el SERViC:0

NACiONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE CENERO′ ro1 6nico l百 bu10no N° 60。 107.000-6′

servicio p6bliC0 1unciOnOlmen† e descenl「 OlizodO′ O frov6s de su Direcci6n Regionol de lo

Regi6n del BiobfO′ representodO por su Directoro Regionol subrogclnte′ dono MaFa E:enα

Bttckle ib6nez′ c6dulo noCiOnOl de idenlidod N° ombos con domici「 O en co‖ e

Coch「One N°  560′  ciudOd de ConcepCi6n′  en odelonte simplemenle como el
″SERNAMEC" 0 “Direccbn Reg,onσ′SERNAMECt por Uno po計 e,y por lo otro, la l.

MUN:C:PALIDAD DE LOTA′ cOporoci6n ou16nomo de derecho p6blico′ ro:6nico ldbulo10

N°  69.151.3α}9′ represenlodO legolmentte por su Alco:de′  don Moじ rlCiO VeにLquez

Va:erlzuel●′c6dulo nccionol de idenlldod N°
ombos cOn domicilo en co‖ e

Pedro Aguire Cerdc N°  302′ comuno de Lo十 o, en odelonte simplementte como `lel

MυnicipFo''′ “er EiecufOr"o“ la Enfidodコ eCulora'′ ′se celebro el siguientte Convenio de

conlinuidod′ 十ronsferencio y eieCUCi6n:               .

PR:MERO:ANTECEDENTES.

日SERV:CiO NAC:ONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE C〔 NERO{SERNAMEC)′ es e1 0rgonbmo

encorgodo de eiecUtOrlos politicos′ planes y progromos que le encomiende el Ministerio de

lo MUier y lo Equidod de C6nero′ cuyo mig6n insIlucionol es fortolecer los ou10nomios y

derechos de los rnuiereS′ reconociendo sus diVersidodes′ o froves de lo implemenloci6n de

Pol行icos′  Plones y Progromos de lgucldod y Equidod de C6nero′  oportondo o 10

tronsforncci6n culturo:de!pois,

SERNAMEC′  Otendiendo su misi6n instiluciOnOl desorro‖o un coniun十O de mode:os

prog「om6‖Cos,lendienles o fOrl● lecer ics aulonom`● s de:os muieres en e1 6mblb

econ6mlco′ 0 1rov6s de lo promoci6n de su incorporaci6n ol mundo del十
rcboio

remunerodo.

En elrnorco de iroboio que desorO‖ O SERNAMEC llevo o cobo′ entre ofros,los siguienles

modelos progrom6tiCOS:
― MUieres」 efos de Hogor
_ 4o7

・ ―  MUieres′ AsociO‖vidod y Emprendinnien十 o.       ・

‐  3uen ViVir de lo Sexuaidod y ReproducCiOn

― MUieL CiUdodonio y Porlicipoci6n
―  Progromo de Alenci6n′ Protecci6n y RepOroci6n en Ⅵolencic cOnlro los MUie【 ド
´
― Progromo de Prevenci6n en ViOlencio contro los Muieres

POr su porte′  de confOmnidod cOn lo Ley 18.695′  Org6nico COnstilucionol de

Municipo‖ dodes,lo l.MUnicipa‖ dod de Lolo eS unc corporaci6n ou16nOmo de derecho

pこb!ico COn personc‖ dOd iU鰤 diCO y potrimonlo prOpio′ cuyo inolldod es sclisfocer!os

necesidOdes de lc comunidod locOl y oseguror su porticipcci6n en el progreso
econ6mico′ sOCiOl y cullurol de:o respecliVa comuno.Lo mismo Ley en sU Orffculo 4。

esloblece que “Los rnunfc′ pσ″dOdes en el dmbifo de su ler7i10rio′  podだn descro″σι

direcすomenfe o cOn OfroS 6rgonos de lc Adminも froci6n del EsfOdO′ funcionesrelocFonodos

COn:r...′ lDJ Lo scIUd p`blco ylo profecC6n del medio omblenk=り とC asおlencb 50Cbly
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iurtdico; 1..) D EI desoffolb, implementoci6n, evoluocian, ptomoci6n, copociroci6ii*
opoyo de occiones de prevenci6n socio, y sifuocion ol. lo celebroci6n de convenios con

oios Enfidodes p tblicos poro lo opftcoci6n de piones de reinserci'5n sociol y de osistencio

a u.rctimos, os/ como tombi,n lo odopci6n de rnedidos en el 6mblo de lo seguidod
p,jLlico o nivel comunot, in peiuicio de las funciones del Ministerio del lnterior Y Seguridod
p(tbtico y de los Fuerzas de Qrden Y seguridod: (...) k) Lo promoci6n de lo iguoldod de

oporfunidodes e ntre hombres y.muieres; (...)".

Por lo ontedor, ombos portes de este convenio aoaport.n los obielivos de conlribuir ol

desonollo sociol orientodo o lo equidod de g6nero, to (Suoldod de derechos y lo eliminoci6n

de Jodo formo de discriminoci6n orbitrorio conlro los muieres'

Finolmente, duronte el orto 2Ol7 lo l. Municipdidod de Loto fue uno de los enlidodes

encorgodos de lo ejecuci6n del Progrorno 1A7, en odelonie indistinlomente como "4 A

/", existiendo uno bueno evoluoci6n de lo eiecuci6n del Progromo duronte este periodo,

por lo que ombos porles hon ocordodo coniinuor eiecutondo el Progromo o lrov6s de un

nuevo Convenio de coloboroci6n, lromferencio de fondos y ejecuci6n'

SBGUNDO: l,lARCO REGULATORIO

Lo e.iecuci6n del Progromo se regir6 pot:

- El presenle Comenio de ConlinuirCod, IrEnsblencio y qecuci6n, debidomente

oprobodo por resoluci6n odminisiroiivo de SERNAMEG.

Los Orienlociones T6cnicos det Progromo 4 A 7 del oho 2018, debidomente

oprobodos por resoluci6n odminislrotivo de SERNAMEG.

l onuqles Yigeflt6 del SERNAMEG-

El Proyeclo Comuncd pqrq lo eiecucl6n del Progromo 4 A 7.

Poro estos efeclos se entiende por FloyecJo comunll, codo uno de los propuestos

que presenle el qecuior poro desonollor en lo comuno de toto de lo Regi6n del

Biobio, el Progromo 4 A 7 , p'evia oproboci6n de SERNAMEG. en estricto

cumplimiento del presenie Convenio y de los Orienlociones T6cnicos 2018.

Lo Cortq de Comprombo del qecuior.
Los Crliedos de Actuoci6n y/o lniervenci6n que detemine lo Direcci6n Regionol

SERNAMEG, poro situociones porticulores no irolodos especificomente en los

instrumentos onteriores.

IERCERO: OUEIO.

conforme o sus objetivos y fines, el fiecutor se compromete o implernentor y ejecutor en el

6r6bito de su leoitorio el modelo progrom6lico de SERNAMEG, seg0n los Onentqciones

T6cnicos del Progromo 4 A 7, cuyo modelo se detcdlor6 en los cldusulos sigluientes.

cU4flo: OBJEIIVO5 Pg1 P166RAriA-

L OBJENVO GENERAL

conlribuir ol occeso, permonencio y meioromiento de los condiciones loboroles de los

muieres enire 18 y 65 o6os de edod, pteferentemen e ie{us de hogort , y que pertenecen

o los quintiles de ingreso out6nomo l, ll y tll, o lrov6s de lo generoci6n de espocios de

cuidodo conesponsoble poro ninos y nifros entre 5 y l3 ofros o su corgo.

r Se enilerrcle por Jefo de Hogs, b ,ruier que es econ6micornente octivo, tiene responsobfi&des fomiliores y es

el pdncipolsusiento econ6mbo del hogor.
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il. oBJErVosEs?EcfFrcos:

o. _ Promover procesos de formoci6n, empoderomiento y reiexi6n poro lortolecer el

perfil de los porticipontes en tonio "muieres troboiodoros" o trov6s del v(nculo con lo

oterto pro grom6tico tenitoriol-

b. Forlolecer el desonofi6 inlegrol de niRos y ninos, o trov6s de opoyo educotivo

medionie lo implementoci6n de tolleres iem6ticos' l6dicos y/o' recreocionoles con

enfoque de g6nero.

QUINIO: IOCAIIZACI6N DE PARTICIPANTES.

Poriicipontes l/lujeres, quienes deber6n cumpllr con los siguientes criterios:

l. Ser econ6micomente octivos, es decir, estor troboiondo, buscondo empleo

por primero vez, cesontes. Tombien pueden porlicipor muieres que se est6n

Copocilondoonive|ondoestudiosporoUnoprontoinserci6nenelmercodo
loborol.

2.SerresponsoLresdelcuidododeninos/osenhe6y13oiosdeedod(modres'
. obuelos, lios, modrinos, hermonos, olros)'

3. Tener m6s de l8 onos2

4. Requelir el Progromo preferentemente todos los dlos de lo semono'

5. Troboior, vivir o que los nihos y nihos estudien en lo comuno donde se
' implemento el Progromo.

6. Mu.ieres que pcrticipen en otros Progromos del SERNAMEG, presentes en lo

comuno.

En coso de existir sob,re demondo se deber6 priorizor, en el siguienie orden, o los mujeres

que postulen y cumplon con todos los criierios de ingreso enumerodos onteriormenle:

1. Mujeres jefos de hogor mono porentol con niRos y ninos o incorporor en el

Progromo y que cumplo con los criterios del I ql 6.

2. Muieres con hogor biporentol, con niRos y niios o incorporor en el Progromo y

que cumplon con los criterios del '1 ol 5.

Podiciponles, desllnslorios nifr os/niftos:
l. Tenerenire 6 y 13onos de edod y ser hiios e hiios o esior boio el cuidodo de los

muieres que pueden ser beneficiorios del Progromo.

2. P6NUlos entre 4 y 6 onos, hermonos de los nihos o ni6os en edod escolor que

. porlicipen del Progromo, siempre y cuondo el esloblecimienlo cuente con lo

infroestrucfuro odecuodo poro recibirlos.

3. tuistir o un esloblecimienlo de educoci6n municipol o porticulor

subvencionodo.
- 4. Corecer de cuidodo y supervisi6n de uno odullo o odulto responsoble ol

finolizor el hororio escolor.

se oceptor6 un m6ximo de 10% de desfocolizoci6n poro cctsos especioles, previo

outorizoci6n de lo Direcloro Regionol de SERNAMEG, en el coso de muieres que por

fluctuociones de lo economio y/O situociones lemporoles no perienecen o los quinliles de

ingreso prion'zodos.

Asimismo, 6slo no comprender6 o ninos/os o grupos de nifros/os que est6n ol cuidodo de

un hogor de menores o de un tutor que recibo remuneroci6n del Blodo por lo onlerior.

2,d].1b6@h@bfrqFl€+-6d&.ldo&d..,lGyl.cdlrffi&l.obl'516c...de16.o6fu&da..ei,'Bddgogomo.
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SEE
SEXTO:FOCALIZAC:ON TERR1701:AL

Lo En'dod ttecu10ro irnplemenlo` el modelo de intervenci6n en el le雨 lolo

corespondienie en lo COmuno de Lolo′ en forrno integroし de ocuerdo o los es16ndclres

esloblecidos por el SERNAM日 3 en los OrentOciOnes Tё cnicos 2C118 de Progromo 4 A 7,y

en confOrnidod o lo esloblec● o en elProyecto Comunol del Progromo presentodo porlo

Enidod ttecu10ro y oprobodO po「 SERNAMEC.

SEPTIMO:COMPROMISOSTECNICOS Y ttNANC:EROS DE LAS PA幅

L  COMPROM:SOS TECNICOS Y FlNANCiEROS DESERNAMEC.

∝  Comor● ms●s%cnlcos de SERNAMEC:

ol. Aprobo「 lo selecci6n de los esloblecinnienlos educocionoles

o2. Porllcipor en reuniones de coordinoci6n con los/os Direclores/OS de los
‐10blecinnienlos educocionoles,con el equipo docente y/o COmunidod educottivcl poro

inslolor el Progromo en e:estoblecinniento educocionoL

o.3. Entregor informoci6n y opoyO neceso「 o poro qυe los Municipo‖dodes y los

estoblecimienlosimplementen el“ Progromo 4 o 7"enio cornuno`

●J. Revisoι  oprobor′  conso‖dor informes lnmestroles del eslodo de ovonce del

Progromo o Nivel Regionol po● su respeclvo envb clSERNAM[C Nivel CentroL

o.5. LO Unidod T6Cnico Regiono1 4 A ア de SERNAMEC deber6 eloboror un inforne

semeslrol y otro onuol de lo gesli6n del Progromo

o.6. Venfcor que lo enlrego de coloCiOnes se reOIに e segOn el ConVenio suscrlo con lo

」unlo Noclonol de AuX‖ o Escolor y Becい  {JUNAEB)yIoS MunicipoldOdes

●。ア. Coordinor lo meso de trobcllo interseclo百olregionol y enlregor o 10S integrontes de

lo mlsmo′ lo informoci6n neceso‖ 0 0cerco delProgromo

o.8. C00rdinor COn lo Municipo‖ dod e insiiluciones del Eslodo porllcipontes los

ceremonicls ojomodos p6bFCOs′ |。les como inidos y cierres del Progromo y/o difusi6n

o.9. Velor y reo‖ zor uno cOnstonte difusi6n comuniCoCionol del Progromo en io regi6n y

enio COmuno

..lb.c。。rdino「 en conlunすo con dヽ intos in雨 :uciones como:Min3tero delTrObolo′ SENCE

Direcci6∩ del Trob00′ Minも le面o de SolUd,Ministeno de Deso「 o‖o SOCiOL FOSiS′ Ministeno

de Educoci6n′  」UNAE3, 」UNJし  D13AM′   Minlste百o de Economb′ SERCOTEC′ CORFO′

SERNATUR′ INDAP′ Fundod6n lNTECRA y Fundoci6n PROD[MU′ y FundociCn FUNFAS,entre

ofros′ lo oferlcl progrom6iccl que comprende el Progromo′ entre olros

o.11.Asesoro「 y ocoFnpOnOrそ CniCOmente lo implemenloci6n deI Progromo 4 Aア ′

velclndo por el cump‖ mienlo de 10S OnentocionesTOCnicos 2018 y de 10s occiones y metos

previstoS en eI Proyecto Comunol

o.12. Cenerorios cOndiciones 16CniCOS en los equiposresponsobles de lo implemenloci6n′

poro el cumpFmiento de los Orenlociones T6CnicOs′ conforme o sus cOmponentes ylheos

de occton progrornolcoS
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o.13. Asesoror y ocomponor en et proceso de implementoci6n y gesti6n del ProyeclB

Comunolporoloejecuci6ndelmodeloprogrom6lico.Lososesoriosyocompoflomiento
pueden consistir en visitos o ieneno, supewisi6n ielef6nico, videoconferencio o cuolquier

otromedioid6neoquepenpitoolserviciocoulelorqueloejecuci6ndelProyecto
Comunol se oiuste ol presente Convenio.

Lo osesorio y ocompofromiento de SERNAMEG oborcord dos 6reoS, el 6reo de gesii6n

l6cnico y el 6reo de gesli6n odministrolivo finonciero'

Lo osesorio y ocompqnomiento de lo gesti6n t6cnico. ser6 de responsobilidod de lo

Unidod l6cnico Regionol 4 A Z de SERNAMEG'

Los6mbllrosdeqcci5ndeloGesodoyocompoiomlerrlodesERNAilEGinvoluclon
occiones refierldos o:

- Acompofromienio t6cnico y odminisirotivo ol qecutor'

- Supervisi6n directo de los occiones desonollodos por los equipos fiecuiores'

Coordinoci6n y fortolecimiento de lo gesti6n SERNAMEG o nivel locol'

- Troboio de red, o niYel regionol y provinciol'

o.14. Proveer moierioles de difusion poro que el Eiecutol promuevo el Progromo 4 A7 enlre

los 
-potencioles 

porliciponles, y onle lo comunidod en generol' siempre sujelo q los

dkponibilidodes presupuesiorios del Servicio'

o,15. Generor espocios de lorrioci6n y copocitoci6n poro el equipo comunol en ospectos

esencioles poro el logro de los metos del Progrorno 4 A 7 y el cumplimienio del modelo de

inlervenci6n propueslo en los Orienloc'lones T6cnicos 20'18'

0.16. Cuolquier modificoci6n de los orienlociones T6cnicos deberd estor en comdeto

ormonioconelpresenleConvenioysereolizor6nenviriuddeloctoodministrotivo
conespondiente.

b. Comorombos Finqnclcros de SERNAftIEG'

b.l.Trot6ndosedeUnesioblecimientoeducocionolconCoberfurodeS0.fn6/o!enel
coso de lq Bcuelo Bello Horlzonle, y de 50 ninG/os en el coso de lo *cuelo loldomelo

ult9, SERNAMEG se compromele o deslinor poro el cofinonciom'renlo de lo gesti6n,

odminislroci6n e implementoci6n del Progromo, lo sumo bruto, 0nico y totol onuol de

526.1!|..7&.- (velntls6ls mllones cienlo ochento mI selecienlos cuoredo p6o5)' lo que se

desgloso de lo siguienle formo:

Aporle SERNAIIIEG

Ctq. ilem Recurso Dlnero

10
Gosl6s en Personol

Administrolivo
50-

η
Gostos en Personol

Operocionol
$24.3?5.000.-

30 Gostos en Administroci6n 50.―

N Gostos Operocionoles $r.s8s.740.-

50
Tronsferencios
Beneficiorios/os

SO―

60 Gostos de Inve6i6n $200.0oo.-

Tolo:es s26.r80.740.-
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b2. Lo Entidod {ecutoro deber6 ologuror' corno mirimo los

remunerociones, sueldos, u honorolios brutos en fovor de los/os miembros

comunol:
CARCO MONIO 

'UI[NI,l^OMoniiores/os $359.000.-

Coordinodor/o Monitor/o St181.750.-

b.3. SERNAMEG requedr6 el desglose del presupuesto en Sub ltems en el Plon de

cuenios del Proyecio comunol de eiecuci6n 2018, preseniqdo por lo Eni'tdod flecutoro.

En coso de reolizor modifcociones presupuestorios de conformidod o lo esioblecido en el

presente convenio, tombi6n se deber6 octuolizor el Plon de cuentos en el Proyecto

Comunol respectivo.

b.{. SERNAMEG tronsferir6 lo sumo indicodo o lo Entidod Eiecuioro, en uno solo

remeso, previo cumplimienio de lo siguienle:

- Resoluci6n Aprobotodo del presente Convenio lololmente tromitodo'
.Nomontenerrendicionesdecuentosexigiblesperrderrlresdeerhegoconel
. SERNAMEG por el Progromo eieculodo duronte el ono 20i 7'

- Lo qprobqci6n por porte de SERNAMEG, de rendiciones de cuenios

conespondientes ol Progromo eieculodo en el ono 20l6'

b.5. SERNAMEG, ocorde O t'o Resoluci6n 30 del ono 2ol5 de lo controlorio Generol de

lo Rep0blico y o su Monuol de Rendiciones de Cuentos vigenle' debero revisor'

mensuolmente, los rendiciones de cuentos presenlodos por lo Enlidod Epcutoro, con lo

finolidod de supewisor lo conecto ejecuci5n del gosto de los recursos oportodos por

SERNAMEG, osi como el seguimienlo o los oportes compromeiidos en el Proyecto

Comunol por lo Eniidod Eiecuioro. La rcvy'i#ln la&odo se llevqd o cobo pot lo Unidad

l6cnico 4 A 7 y lo unidod de Adminlshocl6n y Finan?as de lo Direcci6n Re(Fono'

sERNAl,lEG. en conftmiclod o lo Regoluci6n N" 30 de 2015 y ot A{onud, de Rendiciones de

Cuentos de, mismo Servicro, en todo lo que no seo Gonlro,b o ello'

II. COMPROIAISOS IECNICOS Y FINANCIEROS DEt EJECUTOR.

o.' Comoromlsos T6cnlcos del Eeculor'

o..1. Lo Entidod Eiecuioro se obligo cumplir con los objefivos y lineomientos t6cnicos

especfficosestoblecidosenlos,.orr.enlocionesl6cnicos20lS',delProgromo4oT,qve
ejebuto en virtud del presente Convenio'

a2- Reolizor occiones de cooldinoci6n y forlolecimlento con representonles de los

redesinstifucionolesdeopoyolocolcoloborodorosenloimplemenioci6n,ejecuci6ny
desor', ollo del Proyeclo.

o.3. Generor los condiciones necesorios iendientes o ir incorporondo el Progrqmo' en el

mediono plozo, o los polilicos socio loboroles de lo Municipolidod'

o.4, Lo Enlidod qecutoro deber6 informor o lo Direcci6n Regionol SERNAMEG' sobre el

desorrollodelProgromoenlocomunomedionteinformescuolitolivosycuontitotivos,de
ocuerdo o lo periodicidod deteminodo en los "Ofleniociones l6cnicos 20lS" del

Progromo 4 o Z y ol formolo definido por SERNAMEG'

del
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Lo Direcci6n Regionol SERNAMEC tendtt eilё‖[‖ no de 10 dfas h6biies desde:o

de los informes, poro hocer.los observociones que estime pertinentes, Ios que ser6n

comunicodos ol qeculor, quien o su vez tendr6 el t6rmino de l0 dios hobiles poro

subsonorlos, conlodo desde lo notificoci6n vio coneo electr6nico de lo Direcci6n

Regionol SERNAMEG.

o.5. Lo Entidod fiecuioro deber6 consideror el occeso preferente poro los personos

otendidos del subsistemo "segundodes Y Oportunidodes" de lo Ley No 20'595, en los

condiciones y formos que se estoblezcon en el convenio Que suscribo SERNAMEG con el

Ministerio de Desonollo Sociol.

0.6. Lo Enlidod Eeculoro se obligo o regisiror los dolos de los mu.ieres porticipontes y

ninos o ninos del Progromo en los Plotoformos lnform6ticos definidos por SERNAMEG, o

montener permonenlemente octuolizodos dichos registros y o velor por lo consistencio

erilre lo coberluro deckf,rodo en el Proyeclo comuno de ejecuci6n oprobodo y lo
regislrodo en el sistemo.

o.7; Los portes ocuerdon que todo lo informoci6n registrodo por el qecutor crcerco de

los o los porticipontes del Progromo es informoci6n de proFiedod de SERNAMEG, por

ionto, lo Entidod Ejecutoro estor6 obligodo o entregor lo informoci6n del regislro de

dotos, seguimientos, cobertrnos, porticipontes del modelo de inlervenci6n, enlre olros.

Dicho informoci6n debe ser entregodo de monero oportuno, en colidod e integridod. de

ocuerdo o los formotos y/o sistemos definidos oportunomenie por lo un'ldod T6cnico 4 A /
de SERNAMEG y con lo frecuencio estoblecido por ello.

o.8. Lo Entidod qecutoro se obligo o cumplir con lo dispueslo en los Monuoles de

Redici6n de Cuenios, de Aciivo Frjo y de Normo Gr6fico de SERNAMEG que se

encuentren vigenles duronte lo eiecuci6n del presenie Convenio, los que ser6n

entregodos por rnedios digltoles por Io Direcci6n Regionol SERNAMEG.

o.?. Lo Enlidod qecutoro deber6 enlregor lnformes Trimeslroles y un lnforme finol

sobre el desonollo del Progromo en lo comuno. Pc[.o ello, deber6 pfeporor y presenlor ol o

lo Direcci6n Regionol SERNAMEG poro su revisi6n y oproboci6n, informes t6cnicos

ctrolitolivos y cuoniilotivos, los que deberdn rendirse en los siguientes fechos y seg6n

formoto puesto o disposici6n por SERNAMEG.

- lnforme lrimeslro[ El informe irimeslrol deber6 ser enviodo o lq Direcci6n Regionol

SERNAMEG el 0ltimo viemes de los meses de moyo, septiembre y noviembre, y en
- coso de ser feriodo, ol dio h6bil siguiente.
- lnlorme Finol: EI informe finol deber6 ser enviodo o lo Direcci6n Regionol

SERNAMEG el dio OZ de diciembre de 2018.

SERNAMEG cuenlo con un sistemo inform6tico poro olmocenor y odministror informoci6n

del progromo. El regisho oportuno y veroz de esto informqci6n es responsobilidod de lo
persono coordinodoro monitoro, osl mismo ser6 responsobilidod del qecutor velor porque

elllo coordinodor/q, monitor/o cuente con todos lqs henomienlos necesorios poro cumplir

con eslo obligoci6n (pc. notebook y 6ptimo conexi6n o intemet).

Bios informes deben cumplir con los criierios y foctores prev'lomenie determinodos por el

SERNAMEG en los "Oniflrociones Idcnicos 2018" del Progromo 4 A 7, Y sinletizor6n lo

informoci6n oportodo por los liecutores del Progromo en los esloblecimienlos

educocionoles PorticiPonles.
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o.to.ser6obligoci6ndelfiecuiorgorontizqrycumplirconlossislemosderegislroporo
el seguimiento Jel progromo. poro ello deberil velor porque Io persono coordinodoro o

,noniloro poble el sistemo inform6lico CRM, monteniendo octuolizodo los dolos en formo

oportuno, lonlo de los porticipontes (mujeres), como de los nifros o ninos'

o.I l. El fiecutor deber6 dor pronlo olenci6n o sifuociones de niios o niflos que

presenten problemos conduciuoles, relocionoles' de oprendizoje' groves y que interfieren

en el normol desonollo del Frogromo.

o.i2. El qeculor se compromete o respeior Io politico de Seguridod de lo lnformoci6n de

SERNAMEG. Asimisrno, deber6 inscribir o lo persono coordinodoro del Progromo o o olg[n

miembrodelequipoenelcursoe'leorningimportidoporSERNAMEGsobrelomolerio.El
cerJificodo de oproboci6n deber6 ser enviodo o lo Dkeccidn Regionol SERNAMEG'

o.l3.Entodooquelloquedigorelqci6nconloejecuci6ndelProgromo,loEntidod
qecutoro, se compromele o comunicorse 6nico y exclusivomenie con lo controporte de

SERNAMEG. De esto monero, quedon excluidos los insirucciones que pudiesen importir

lerceros oienos ol presenle Convenio'

b,l.LoEntidodSeculoro,secomprometeodestinorporologesti6n'odministroci6ne
implementoci6n del Progromo, lo sumo bruto' 6nico y totol onu<J de Sltl'990'000'-

i.tr". rdllonet novecienlo3 novenlq mil Pesos)' lo que se desgloso de lo siguiente

formo:

Los informes deber6n hocerso llegor medionte coneo eleclr6nico dirigido o lo

encorgodo del Progromo en Io regi6n y lo lecho de envb del coneo

constiluir6 lo fecho de entrego del iniorme respecl'vo'

Apode qecdot

Cto. 能 m
Reculso
Dinero

Recul!o
volotizodo

10 CosiOS  en  Personol
Adminttro‖vo

50「 50-

20 -Goslos en Personol

Operocionol

・” $11040000-

30 Goslos en Administroci6n 50- $0-

40 Goslos Operqcionoles 3∞0000- S9500∞ ―

50 Tronsferencios
Beneflcioriqs/os

,0-
$0-

60 Gqslos de inversi6n 50- 50-

suBIOTALES S3.000.000.・ Sll.990・000.‐

TOTAL s14.990.000.‐

b.2. Lo Entidod Eiecutoro rendir6 cuentqs conforme ol desglose en Sub items del

presupuesio conlenido en el Plon de Cuenlos del Proyecto Comunol' outorizodo por lo

Direccion Regionol SERNAMEG'

b.3. Proveer lo inftoestn c'uro y equipomiento necesqrio minlmo poro lo olenci6n de

los'personos port'lciponles V ro t*t"i" implemenloci5n de{ modelo de iniervenci6n'

seg6n los siguienies minimos:
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Oficino poro el equipo comunol, especiolmente poro lobres

de otenci6n o los pelsonos porticipontes.

Mobitiorlo (escritorio, sillos. -:;c.1

Computodores con cone:ril'
lmpresoro, tel6fono con so'i

B'loblecimientos educo(.

lic.
infroeslructuro odecuodo Poro el

desonollo de oclividodes p: -'-' --:lr.l - /'

Lo onlerior es sin pe,iuicio de lo outorizoci6n forrrrol y por escriio de lo Direcci6n Regionol

SERNAMEG poro odquirir lo implemeniocic r-:;- il'"rdos SERNAMEG'

b,4. El Eiecuto( deber6 coorctrnor ! 'r "'ci6n Regi{cnd SERNAMEG cuolquier

selecci6n, nomb(omienlo. designoc:- ' ' ' '' '';i6n o reemplczo de miembros del

equipo comunol, en el plozo y procaqir"c"'|u "lJicodos en el presente Convenio en

ctAusulA ocTAVA, |\r ll, lelro b. considerondo los perfiles de corgo esloblecidos por

SERNAMEG en los ,.orien,oc,b nes Tecnicos 20}3,,dej Progromo 4o7 Y de com0n ocuerdo

con lo Direcci6n Regionol SERNAMEG'

b'5. Los recursos orientodc)s qlo imple'l ''jrr iu'i:'r I 'le{ Progromo' seon 6stos de origen de

lo Entidod Ejecutoro o de SmNAMEG. c;i:(; '-r I 'lj::guror prioritotiomente lo controtoci6n

onuol de un equipo que se encorgue <Je 'o c'lecucion del Progromo'

b.6. Lo Enlidod Eieculoro deber6 proveer ol equipo comunol, cuolquiero seo su cdidod

coniroctuol, vidlicos y posoies poro cseguror su osistencio o los oclividodes de

copocitoci6n, seguinfenlo, evoluoci6n yl' o'lro lr-'modo que reolice SERNAMEG' enlre los

CUOles se consideron IOS encuenlros zoi'l()les o() copOCiiOCi6n de equipos COmUnOles,

reuniones de copocitoci6n en lo copitor re!r'()'ro;' encuenlros comunoles y regionoles del

Progromo, u otros oclividodes relevontes, yo seo en su regi6n o en otro que SERNAMEG

eslime pertinenie.

b.7, Lo Enridod Eeculoro, deber6 estcr ii:iciito en el legblro de Penon6 Juticxcor

reieptoros de Fondos P0Ukos. seg0n io €)\iipuri.j l() tey tf 19.862 poro los efectos de recibir

lo lronsferencio de presuwesto por polle ''i; :'ElriAMEG'

b.g. ce lfrcd lo recepcl5n dc los tecutros tronsferidos por SERNAMEG, o trov6s del

comprobonte de in$esos municipoles de lo Enlidod qeculoro conespondienle'

remiti6ndolo o lo Direcci,5n Regionol SERNAMEG'

b.gLoEniidodqecutorodeber6lel,dlleuelllcs.porlosrecursostronsferidos,dondo
estricto cumplimienlo, en lo que seo peri,i're rrre, u io senolodo en lo Rerolucl6n N'30 de lo

CorrhqloriqGenercdeloiepribtcodelofro2ol5,quefiiolosnormosdeProcedimiento
sobre Rendici6n de cuenlos de entidooe5 i.ubliccll; y pdvodos, y ol Monuol de Rendici6n

de Cuentos vigenie de SERNAMEG, en lodo lo que no seo controrio o ello'

b.10. En otenci6n o dicho normotivo, lo Entidqd $eculoro 6lcr6 oHlgodo q erMor q

SERNAT EG memudmenL, denlro de ios quince primerol dot h6bll$ del m'6 slgr'ente'

iuntoconk:rendici6ndecuenlomel-]suoi,Ull]r,lormefinoncierorespectoolosrecursos
compromel.riosenvirtuddelpresenleCo.lyerrior,orSERNAMEGenloCLAUSUI.ASEPTIMA,
M l, leiro b.l, precedente, y por el Llecu'lor en 'o CLAUSUTA SEPTIMA' N" ll' leiro b2'

precedente. de ocuerdo o los mismos foln.rolos de rendlci6n de cuentos yo expuestos'

o.ir, Los recursos honsrerldo, por sERrArAio <iuo lo Enlidod Qecutoro no hoyo utilizodo

en lo eiecuci6n del Progromo o no lroyc lcr'rFlcmelido su gosto o inversi6n ol 3l de
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diciembre de 2018.dettn Ser deVUeltoS OISERNAMEC en confO:‖
:ldod o 10

periinenle y no podr6n ser reosignodos en el periodo siguienle'

oCTAVO:COMPROM:SOS ADMINISTV .

L    MODIF:CAC:ONES DE CONVEヽ

Unoeventuolmodificoci6nolpreseniei-onven;cdeber6reolizoBeconelocuerdode
ombos pories y en conformidod ol procedx)1re')1(' 'r'Tuiente:

i. Solicitud fundodo de lo m6; rcr - .'. del flecutor dirigido o lo Directoro

. Regionol SERNAMEG.

n. nevisiOn y oproboci6n de lo s( I e de lo.Unidod T6cnico Regionol 4 A 7

de SERNAMEG. En el coso loci6n seo presupuestorio' requerir6

odem6s revis'l6n y oprobociorr oe to urtt<-)crd de Adminisiroci6n y Flnonzos de lo

' Direcci6n Regonol SERNAMEG'

iii. Redocci6n de lo modificoc.:.ir ,. j': a:()irvJ:i1io por porte del o lo Abogodo/o

Regionol de SERNAMEG-

iv, Firmo de los Porles.
v. Resoluci6n oprobolorio de lo ' ''nol SERNAMEG'

Cuolquier modificoci6n ol presupues;o oel [)r.:;.,r 1.J Convenio no podr6 ofector oquellos

recursos yo rendidos, solvo expresc culorizoci6n de SERNAMEG, lo cuol deberd Ser

excepcionol,debidomenlefundor:c{ri''i(''vr'crusivomenleporrcEonesdebuen
servicio. Asimismo, lo eventuol mod].,.:::::i' 'l-l ]:, l::-.)Ursos yo rendidos, deber6 producine

denlro del mismo ono colendorio.

Lo Eniidod Eiecutoro. con lo fiool:l;.:'. 1... ,i,,'-,1 iordor lo ejecuci6n presupueslorio y

goronlizor el cumplimienlo de 145 obji''tlvos del Progromo' solo poch6 so[c]]ot

iodificociones presupuestodos trost,) A0 iios q,les del l6rmino de vigencio del presenle

Corwenio.

En el coso de incremenio o reboi'-' le :"""' ' -'slo por porte de SERNAMEG' no se

requerir6losol'tcitudfundodoporFr:i'1.:iir,tr't:lidodEecutoro,siguiendoentodolo
dem6s el Procedimiento indicodo'

Al nO encontrorse desglosodos eit ju;r i cr',, .J5 ptt-:upueslos en el presenle ConYenio' Uno

moaificoci6npresupuestoriodeUnSUblk;[.']otroseformolizor6solomedionleio
rarp*to solicilud de modificbci6n d P orr 

'je 
i-Lr'')ntos del respectivo Proyecto Comunol

poi porr. de lo Enlidod Qecutoi.o ..i ,r.. .r a'- , norio dirigido o lo Direcci6n Regionol

ifnNoUfC, odiuntondo el nuevo I c r '-i'; -:' lrrics' Lo oproboci6n de este lipo de

modificocionespresupuestorioss6lo.;e.:lrlrgoril.]3dionleoficiodeloDirecci6nRegionol
SERNAMEG.

II. CONDICIOI{ES CONINACIUATES UET iAUIt C COIAUNAT DE IRABAJO'

En esle conlexio, lo Enlidod Eieculori") "-]'' r - Jso odoptor6 lo colidod de controtisto

qr"-prarta un servicio o ejecule "'i") ')liro' -r'rrpreso o foeno "o1'eno" en fovor de

SinNnfrAEO, en los terminos esiobleciiios ';i' r; it';v i'o 20 i23'

Teniendo presente que SERNAMEG y lcs N'r' nicipoildodes' conlorme o lo normolivo que los

G" O"r", cumplimiento de sus lu' ic or'elur'rieuio 2'- lefia i de lo Ley l9'023 en el coso

de SERNAMEG, y crticulo l' Ltros O v k de Io iey 18'695en el coso de los Municipios)'

JJaO* "af"Oror 
Convenios con oii'): uigi'r rc'l oe lo Administroci6n del Esiodo poro

eiercer occiones y cumplir sus obie;it'os eri cc':t'Jittoci6n y/o mutuo coloboroc'l6n con

ARTES
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otros enies, p0blicos o privodos, Ios ricrles s :"r: lcri r-ntron conlestes en que

que reol'tror6n, dentro del morco de €'sTe a-an\'3i'llc, tienen por finolidod lo

otros 5rgonos de la Administoci,n jet lsiuo']. iur.'icior)es reiocionodos con: (...) d) Lo

capocitoci'n, lo promocion clel entpt. , v ..t it)ftteillo ptoduclivo; (...) k) Lo promoci6n de

lo iguotdod de opodunidodes e,lhe I " ' ': I ' es ''

uno necesidod colectiYo, incluidos er

En efecio. lo Municipqlidod ejeculor(
funciones que estoblece su LeY 0196

municipolidodes, en e, dmbiro de s

En virlud de lo expueslo. el Ejeculol s

confoctuoles que Por esle ConYer

Sin peliuicio de lo onteior. er, cor

molerbs objelo de este Converrio,

estrictomenle con el cumplimienlo oe

Con el fin de resguordor lo copoc
desempenen en lo eiecuci6n del Pr(

Con el fin de resguordor lo co1:ccii . - '

deflnitivo. lo otenci6n ooecu'rdo 
"': 

:

6mbilos de clcci6n

lue se relociono directomente con los

que en su orticulo 4" senolo que "Los

lron desonollor, direcfomenle o con

,' dor cumplinlienio o los obligociones
. rc.jon, por su cuento Y riesgo Y con

, r experienc|o de SERNAMEG en los

. Jpervision tecnico que digo reloci6n
roJ (.)r,;eJrTociones iecnicos ciel Progromo en

rl y t6cnico de los personos que se

eflnrlivcl. io olenci6n odecuodo o los

r y t6cnico de los profesionoles y, en
; ; o os oetreficiorios de los Progromos,

prdsiodores de servicios de su der,-,,--, ,-..,. --,.,.IA]'vlEG iio rendrd ninguno reloci6n

conlroctuol, lOborol ni plevis'onol col i €l pcliOhG, que iO Elliiood EjeCUtOro desiine OI

cumplimiento de esle convenio y t.to . ;,. -i "- ' 
r a','r3i6n olguno derivoda de los controtos

que el qeculor celebre con cjiclro ob ,;t

reloci6n o los equipos de codo un(-\ oe ,1)t .iisposillvos, eslord o corgo de lo unidod

Tecnico Regionol 4 A 7 de SERNAMEC1

pe$onos olendidos en el disposiiir . , l x ueroan los sguientes condiciones

controcfuoles del equipo proiesionc' .:/o .3c.i:|,,,,,,,,,,,,,,, ':. ). clsi como el proceso de selecci6n,

nombromienlo. conlroloci6n, desvrr .',ii:,ci -, i .,/,.) reemplozo cje los/os itrlegrontes que

componen el equiPo:

los portes ocuerdon ,os sig.,ienies - :. :oiir'iocluoles de los prestodores de

servicios y proceso de coniioloc,oit , '-1a:iiri: ';,::i-;.'n )e los ir-'iegronTes que componen el

equipo:

o. condiclones conlroctuqlesmt,li!.',q'. ary!!l.ptestgE!0n-del!e0{is!ei

q.l, Si el equipo esl6 conlrotcdo ( -, :':i'i: '' t 'dlgo del irobojo, lo Enlidod Eiecutoro

deber6 estone o los reglos d'-'l rl-,iirlri ""'-"r "

o.2, Sl el equipo esl6 controlodo er. cu'jc!a<l {i"r luncionolios/os municiPoles, to Entidod

Eecutorodeber6esidrseoloreglos(:':,r'i'ile':iiv('ustotutoAdministrotivo'

o.3.sielequipoP,e3losusseryiclc5:iii:-,'i,l':ili.'?loEnlidodfiecutorodeber6regine
por lo dispuesto en el Uilic.-,io 4 .,,. r' ., . '.,jrr,il.,is1tci livc poro funcionorios/os

Municipoles y ol menos deDero conii.ir,.,,:i ct:j srguienles cl6usulos en sus controtos de

p(esloci6n de servicios o honororios:

o.3-l- Respetc o uuse"tc,o I.'r'':i:'r";';'?: lr3ciiigs pcr e;lelt:redod 'iebidgmenle
cusodo pct !o pe;:c'r<r p;ciestur"rct' de solucl corespondienle' De esto

monero, en corrcor(,. i, r- i i ,' ; I Ley N" 20.255 que estoblece lO

' obligoirne<jod G. c\-i ' - . ) ' jcjcloctc5"os independientes' el pogro

de Io renlufleloclon f':) . f 1:: -''1'clJii.lcnie oe lo insiitucion de solud

'i5ginoj3de23



conespondiente. En coso que !r: iicencio medico

deber6 proceder o con+Iiltor rrri reemplczo por el

ousencio.

supere los I

ibiles, con derecho ol Pogo de los

oso Ce. cumplir un ono de prestoci6n

nrprornete f, respetor el desconso

rcluido el permiso post notol porentol,

. . .)l iinorrclurrr,ento de io ousencio de lo
f , r r,1. . o l',or,ot(rrio: durollte el per'redo de

r on1rnllo, o ciistribuido denro del primer

Iomberr se respetoro eslo ousencio y

periodo que

o.3.3. Respelo o ousencio . -. ..-1.-- ':- m6dicos detivodos del desconlo

molernol previo y posierio; ol por$o' Considerondo que denlro oe los

ob.ietlvosyfl/rrliorresr'-seeiicuerrtroe'l''fon.)enlormedidos
co/'rcre,os que destoq ''. | . tdomenlol de lo moiernidod para b

o.3-2. Respeto o ousenlorse
honororios Por el mism

de servicios.

6rnbilo de sus olrib.
nto ien'rol previo y posl

presetlte convcl';io. D( ,:

prestocloio cie ser'iciL -r l.,r'-

mes desde lo Iecno o,

soc;ecrqo, vejnidt,.l( i^aieccion", el Eeculol, deniro del

dl) ;.r prcsicouc ...1J .u,vr-,-, u .,ol)orclic5 cu)o iriietr'etd6ll seo de

curL:clai ,lio5c;lc;ol, srcJ.r;oi,J(' sL' i()cn rp'alo Jurorlle lo vigencjo del

desconso r1](::ieriiol i . cicnrer]le de la enlidod <Ie solud

conespor,clieil le seEui. 'Il lu rev ilo i$.255, que c-slobiece lo

obiigolcrie,iocri cie coli
del I oe enero oe 2C,8.

. - )ojoooreilos inoeFendienles, (] conicr

o.3.4. Respeto o ousenci{ poi 5 '3ios lr'ihr'es en tav$r del podre puro el coso de

nocimienio de un hijr ' -r. i rr '' , ' ho ol pogo de los honorqrios por el

mismo Peliorlo, :11e i ' '. ' :1' eteccion desrle el momento del

en los mismos rerminos ' oncion, pudiencb hocer usc de ello o

.portir<relono+iftcoci6nllel')re(''lr'rci5nqueotorgueelcuidodopersonolo
ocojol(l,Jcilpci!,rlceiTrt:r'i"-irf('lni'lo()ci()!urricu'osi9y24delo
Ley N' 

' 
i.6r-iJ. pre\ rr. :1r,r-)l r'..(-,,, de lci Li'firjud L]eculor<'r y Je lo

ce,'i'licc.ior ' .r:tt''':L-in 6';';' ion

-o3.5.Respeloosuseil!'f;le,irrr''6biles'cl-rnilereclroolpogodeloo
hgnorsrios psr el rlrisr, -. 1. -, i;.:i' '' : ;ities personcles' previo ot'iorizoci6n

deloEnti.ic.Jl:rec'''lcl-:c-'iir"lol.jpresiirci6'-ldeserviciosse
inic,eai;deeticrc,.l.:i:r-'c';:tr;'i'jBCori-sr'i'rclctrirneciod;odepermiso
pol :rtes de p.'e3loci--n :it' ""v: ' '

o.3.6.Veiorquertoisrig6tl:rl"r{:'r'rrtcaviger/le'sincompoli!'l(}sconkl
preiiccro;l dc' s!=-ilici' 'iurlrnic lo iornodo de presloci6n de

sul ' iLiJj lioc,-u\,
o.3.7.Veluap\:ii.rqueelair.i'r'r''""r'1i'olltlote'nocuentencononglocioneS

por couscls de "rok:t:-''' ""u''j rruf' rl ,:ri ei rcgtsiro c;eoco por to ley

2j.:;?4, ni presdlli€ (lor- 'li-i 1;s '"it 'l' jlics !€;(qorej yo sec conl;o n'rios' nifros'

odolescerlies o peE()r'tl: l'lrrl' )l; i 'l' edqc'

o.3.8. Veidr oe (lue ios/uJ F/+'l :(:-r' r:"/r1! (i(, Serylcru: o nol)ororiJ5 que corllrote'

reolkell 3u coli2oci6t' ;' rlrlr r( r:rr 'r I cL'''er(lo c lo estoblecido en lo Ley

20.2i5.

Ccin iodo, cuolquierc que seo ei le!r:lrrer I lulrciri:o 'e 
Oesernpeilo oel equlpo cornurrql' lo

Enlidod EieqJio;o debero ''clo: pcl(; :rL1)

- Iengcn .Jedicsctar e^-lu',''(' i--'rr i'; elecuci6n del Progromo duronte lo

, ionludc cll,c sr: I:t"ilic:(L'; i'il'' ;' iu eiicij <;iec;os'

- (lueGe exrtrlesuri,ci ,;a i o1i'c'puJi6n del eq"ipo conlunol en

ociividodesdepro.nc.:..-,:'.i!t]-::,Il-:|i!}iososuotrcsmientrosseencuentren
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desempeffondo lobcres $ e1 ccn'le)io de lo ejecuci6n de este

duronte lo iomodo que se hubitse '-,oatcdo poro esios electos'

teemolozo.

Lo conformocion del equipu i;,.r1,;sroi rc,i / ;tj.-i,i-() re !.ric;,o G€ c\'-uercll J leqi"u;inl,erlios

t6cnicos seg0n coileapolto<', ol peri' '' 11 resDecirvo 'lisposiiiio rl modelo de

intervenci6n. Aoenics, lo seleccioi r .: . I j .: r'' . , lo, cot{&uiuci6fl, d*sYjlicuiociori y/o

reemplozo de cuolquier miembrc :' '!' I ' comunol deberd reolizorse previo

conformidod t6ct:icc d:' 'o Lil::':r''!i' 'Vl (-'

Poro cuolquier selecci6n, n.mr.r(]m]el ill] '',,,r, ,:: r'rc:rocI6rl .Je un rniembro oel equipo

comunol, !o 5eo en coli(-i,ld rle tiirri(:: {-r lt;;'lrJi l,lJnra-], s.' aiebelo n5ieiYcl e' siguienie

Cuolquier oclividod ir

cobo por el E.ecuto:' '

deberd ser previome:r'

Se incorpore en los c

b.   Procedimietto ue selecc10n

procedimiento:
i- Se rjilundird cr liLlr'i(:t:'

weir '.:t tr' Fnh''r':t: ijt
er rln perioorco cie c::

' focultotivo.

Po5or o lu siguieille'ei :;

iii. A lcrs,/os tr.;slt'lc':]ei cr. 
'

servicios o honororios, - -- --:--.-- Jor elllo funcionorio/o segiin fuere el

coso. urlo clousulo de ,:oniioenctciidod de ios dolos penronolel de lo3

pentonos clendidss p,c' ar "i(a^rili'':' sr-ric e, r el coso de 
'lqL'ellos 

miembros

dei equipo Lorirurrql q r ': 9i irolorrlenro de esie iipu oe coios'

cucirin de esle Convenlo llev(l:Jo o
a,,oiquier :'niembro equil-)o cornunol,

iERNAMEG poro su oprot,oci6n.
)boio o conirotos de pre.sioclon de

、, con:ldcciOII desVin`:● :oci`n v/o

tl. 1 ,  r`leCゥ o,I)ieS CurdCuioles eri]o p09ino

R卜、人ヽ 1=じ  Lo pυ b‖coci6了 l dei‖omcldo

l  tl,  POi prOvinclol c κx3iOnolserd siempre

, ;2.it1r1;,jt ei-r1,.+vislos peooiloles por el

ii. Se conformoro ',rn C cDlii(-- ,]p ;r-' 3t--cior' inregrcdo por miemDros del

fiecuioryor?SiRtl,r,"ria.,'-ir;ci'ri-liizorol'J5(;ilecedenlescunicurc'ilesde
loslos posiulont()s. y {r.-l'>r'irrir'" 

"'rc"le; 
Ce sllos/os son odmisibles poro

Co,1 li:6 dC SelecCiO,1(   ́, t■ 1:,` ′|ヽ10● f■ e!i● r

■.  En los en精 oム10S qtJe● lt,:,()●  :ヽ :niembros del Comitt de Selecci6n′ 10

vo!oci6r: de iOS .nier l),ヽ ); ■し■ '「 FCSCnlen(: lo in!id● d ttCCul。 子o y ol

SLRNA・・aL(〕 IPnt,01t lt,Υ I■
`｀

lif l〔 ;「ヽ1 3citr

v.  Se lcVani● 10 .J「
` tl(,1●

   1  ■  :r■ 1●  G■ |,S rcsυl)odoS 」o キOdos los

enll●viSl● s ●lecJo●0(1,   11ト
ー|'‐  |ヽ

'Stり
10nles oOmisibles. v el SERNAM日3

1 1   C ll:r,ocじ o ool,Vし kお cVO、′OCiOnes
cOritり riiC O子 O tl(】 [101t .  1

mCs ●1● |′ O in Ca ュ
=|:■

バ゙ : |メ・ ■●:llin OCuerdo :O pelsono que ser6

sdt・cCiOn● d● dOlヽ:ro 、■ ● 1ヽ●●::ヽま ｀ ア1｀ C Lrヽ coso dO Jesccu● :JO COn 10

Enll」 Cud EiOCt'1。 c icsI'1● :● ● |レ 1｀
'「

じヽ「,0 0 SeLiccioハ 0:′ dI:“卜も

'[Rヽ

AMEC

c hn de velo「 qし、ジ●:じ 、●:こ′t_ノ  k'3ぜ |■●nり、lёCrliCOs en lo Selecci6n

vi.  El pЮ ceso .JC seitι f“イ,■  ■r l    `)On ,:i t,rvに  0● :O Re'01し o16`l de

No11101tunlleil'= C[● ■,tメ   111 1  1,011),,lrt由 o.」 OF'reslcci6rl de Servicios

O rlor、 o●
“
バ Se9[n tt‐ ( ・  11 ■ ir iR、 Aヽ1こC

・
    vli.  COn l● dO′ Cl p10Ceso,●  、り●●『l iヽ lerlderse poi indゝ de tt diOb,ヽ 601es

COilす 000S deSOeドュげ
"口

■Ⅲ―・

'い

01C('、 1(力 l del ov,so poro lo prese:ヽ 10Ci6n de

orlteceoerl:es poro● ● ●ヽシi● 1こ (li 9ウ

量 7鰍濾&恐軍ピ淵 iril,1囁
|ぎ[頚鮮 攪

cOOs de urgenCiO Cebl(′ oill●
―

・
 
・

1 1( 1

k, こ|メ :′fCI10CiOn Ce un inicmbro dol eqOlpo
parles de este ConVen!o oOdro子 1(1`f´ ●1li
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comunolsinnecesidocdere:uniolp,i,cceci.!.ii€]r,toleconfotoci6ndescritoen
precedente, siendo necesorio pelic;on tLrrldodcr de uno de los portes y el

oko.

Los desvinculociones deoeron ser cor rnrenle con SERNAMEG, m.)dionle un

ofigio del fiecubr o lo Direclolo Regi los rozonei fundodqs y debidomer e

ocredllodos que iustifiouen lo desvinc - - ' .' - ':: - obieto de lener conocirnie'llo ce los

rozones odminislroii!os y r6crricos pu!\./ 1;rr(.,. :ci<..laMtG ierror6 el plazo cje 7 dios hobites

poropronunciorseresp€ctoJei()di\;!.,',:.jl'.fryopueslo.Esiembmoprocedlniienlo
ser6 oplcoHe en oquellos cqsos I I !1 : utot coniinfe con lo eiecuci6n del

Progromo P6o el oio siguiente. yo s' rci6n de un Convenio de c"intinuidod

o de un nuevo Corivertic.,.

Lo selecci6n, ei rrorttjrrtrnien','0. io ,. ..,, 'r,. ,.,.- c,,,, ,Jesvincur<)ciort o reentptozo cie rrnlo

iniegrontede|equipoe,ecUiL,ien.O(lii./el.lC!ol]olr:rocedirr,ietiloonTesjntJicooo,
foculior6 o SERNAMEG poro techUZC ,. . ,' :' . ',s i:re cr.Jerttr,)s que ir''ciuTorl lor lllonlos

conlfovenci6n ol Dfocedirlrielllo sefi:: r:ilc lii] :]51e .lir'Jilccio. (:or6titijye uoo cousol de

incumplimiento gtove del oreserliis C'''rl! {)iri :'

lll. PRiCncASl'ltorEsloNAlES.

Los portes comporecientes ccrrrvierr, . -' ulr di(t)ositivo 'equieto io presencio

de estudiontes er ! ploclico i)rofes giecu'ior') dei Progromr:' :rl Enlidod

Eiecutoro se coll]r,r(Jt,leie..r r-;;rgo.,!i: l,.l -1,|.-- J'..it.), l I,JIJL' j.j];./os r,olc que dici.c olictico

seo desorrollod..r 3rl il',rt.:i6l] |t: i,-.':t::..r-l;lll-',-..':.1s J |c1; lTr.-"le,ricrs -..1c es}e Conve.ic,, siendo

esti: supervisodo clirectol'rente oo.l(. .- '. o'cl .SFR;IAA/EG C(Jondo se requiero.

pogados pot coriceplo ue reiirui ret' .

seleccionodo. r,i,li,J,'..lJ r. uLr,,rul Ju
dicho gosto deb':rq scr osumido f
nombromiento, ru conlrolociorl.

Todo pr6clico Profesiot'cl de Pte

Eiecr.rioro o SEr.!"l.AtulLO, io qLle evi r,

comunicodo ol Eiecuroi.

iv.   !NDuCCiO■

SERNAMEG opc)/.rc 61 1';r,;55r-' l5' '.
1rov6s de los sig|icr,iej r'lsi.)r-i.:ial:.

.-r,r'i,1, seg.url co,nesponelo, o iu petsoiro
' ::do en esos leirriinos, de monercI que

, Ejecutoro- Asimismo, io seiecci6n, el

' ' 'r o reenlpiozo de persortoi en

.. . Jeberd ser solicitodo por lo Enlidod
, rzw c Li-,r )o --x.lc,l r, cleCis;o r (IUe ser6

,:'. :cF,cciioci6n clel ecluipo co.'nutlol o

-Copocilot--ioiicarl',(riuipc!'l:::1r''l:qqencYr-.'riciiidocorr'5iojens'Js
infegrdni(-s cj: I e'i'rltimo Derio(''

- Entrego de ciocumenlos v pl:)a : ':iiniierllos paro iqs occiones o desorrollor por

eisPos.
- Asesorio y strpervisia)n peria)di(: i :' i ): :'-I 'i) ' y progrorncs'

V. BIENES AleUtRtDIf,S COli f,ECrr4S/..:- :r, itrr J AJrili:G.

LoEnlidodqecu'loi-cJ'bg.]din!i]isi,ljl-.i-:ltrr,-j.lr'lCcntrolortosbienesoportodoso
odquitidos con los le(:ursc)s lirinsie;i''l'r:' i '\ S.:RI'{Afu'LG Je ocuetclo o los nol rnqs del

r6gimen de bienes contenidos eri lc ''ev N" 18 d'95' Orgonico Conslifucionol De

t"tJnicipotidoOes, y ()i Dec'eh) co;' l.u:/l'i 
';tr '-'' " it?' que lijo normos sobre odquisici6n

y disposici6n de los bienes municipolei'

o. Allo de blenes Lrve!&nobfes

taginc ' 6 *.23, t.



Siendo ei I --' ' : r-r

del Convenio defiet6n ser incorpor(lar,: n !ii(r (r'' r- Decrelo Alcoldicio o los

momenlo 3rr que iistoi brelres seo, , (,s \rr ullus r)i)' tillu liire(-ruru/'J RegionOr i:kl\AMEG

medionle resolucron que iIonlitete o' ' ' " 1 un piozo no supefiot o nove,*g (90)

respectivos. quienes deberdn envior r' '

bienes deber6n T€ r:eI t,:'l rtJn'er.l i,i'tic

E dominio de lo' sienes invenloriool
entenderdn tronsferidos q los enirci

dros desde lo tecepci<irl de los 'let - r

mismos.

Poro toclo,: i..rs el::los, se er,iei'Je'il

recci6n Re9iono:SERNAMFG_
i倒 `,oci6n

rleron con recursos del Si:RNAMEG se

., - ros d€ su qdministrocio:r, desCe el

. . ;iorres con l(l moividuolizoci6n de los

,on lrorrsleriocs ct ro tnlidod tjecutoro

■ (  l .,ten O Consumon con su prmerusO

i ':| ■ )

ψ

bojo lo cc,ndiciorr res.,luto,'ic.r coirsrrii ,,u ..r !i.r i i.,o ulli;rro perci--tu el oolanllic err coso

que se pongo t;;rni'lo ol ucrnveni.-l C trl-. '1,,J,(l , ,:i IJv(lc;Orle,s, (fc i.norleio urlilcie'.ot o de

mufuo ocuerc.lo t e,] (.jJotquie;j oe ,lre de los ct oili oii95 Siguiealre3 c lo

complo del bien_ Acerr:cs, ri: ejccirci cutvcl-'iio y sr,s i'errovociones cieber6

ser continuo en el liempo poro que n licion resolulorio'

, 1er eij los oepertoencios eslorrecidos

poro el cumpliri''tienio L.jei (.:ollve,i'::, rll ')':r;. rr "'- 
(r' v ':Jelii:ir' t-';'' 1:v66f(]111.r o'h'alizodo

de todos l<.rs bier:e: irrueble,i oo(;l'.rir:Ci',, li:'i r';.:'-i ios i'f nsleridos por 5LR|'IAMEG poro lo

ejecuci6n det Progtcrl,o. irr r-:(,,li( i (r... , . :nuoi i.e Rendiciorl d3 \-irel.llcls de

SEENAMK; vige!rto

b. G&nes-p-crsiefElr-Eli0:/ry.r-tq' 'r lug!'leri

Se-Consideron r>ienc! r;r,e aic': li:Y!,r)la,ir.': )tt)- .-' ':il-..rif cs, i,e'ro,Tientos, "nObiliOriO.

enseres, equipoi y pelrf6tia)!-,i !1, -()j' r. ,t-, i r.' .,r ,,,;cL\s ,l-r JoF:rjlil(jc(liorl, u!ldk)! isriores,

electrodornesiicc)s ir) j(luircj. ;jr',rli-: '-' '|1: 
j - lTuer:ie: er: sleildol' ctue te'jr'on bs

siguienies coroctt;riilic<ls:
- Que no seon bienes consumil '

- OUt !i-r ;^ -r'-:.lr-, -le /!'.:(l -1 -r:

- Que pro'Jt rzc6r1 96 inr-r91r:t';ri .

0:03'900「 ies Ctlcr、十(、 o lle・ ms′

I : :l.rcr!lL, lcruci(,!, te-ius, SeALChO, elc-
,.'s,)ri ccnsrrloii:lifos .J. n ,cJs olrieilo.'es.

B precic 'Je od(-:uisia:r-ia Cs los t)iener

en lo fociul :. ilct-:ccrt i'-', irrt;;u"'::' r -rs' :'
ir′ |■

｀ヽ
lI{´ )・ S irlcio ro todos loS gOS'Os que iguren

l l■ t■ 10i OS′ 1110子7●leS′ e〕 c

(L.ち

'1っ

 :(烙 お



Boio v disqqtlci64--dg'J.9!-ble.rjt.ii'Llt''.:!.r.r,'-:'!q 
":igi):

Lo bojo de bienes deterioKdos u .-. . -..i-- . ..rtodos. o rcaodos se regiro llor el

prdcedimienio e;tqoiet:iiio e,-, e, ivr.-, -i 'r':: '' '-;' 'i6n Ce 
':ueniLrs 

de SERNAMEG lguol

procedimiento se oplicor6 en cosc C,. ^/,/i,/irl r-i'r;io, deterioro o destrucci6n onlicipodo

del bien.

Lo Enlidod Eiecutoro podr6 dor de tr '

lo'eiecuci6n del Convenio, cuclquit

estoblecido en !c 'ey y etr el M'JnL'ol

En coso cje qut- ;u':l<ju,ero ,--re l-. ;
nofurol y no seo suscep;ible de rePt:

bienes rr,trr,icipa,rer, I ,leibr 'i3 '-.1 '

odministrotivo y los demds onlece -r-ri':

contexto del deber de coniroi del go'

En coso que oeL,iicr ullo bolo dc ir
deierioro ontir:ip''-l ,1o (-:i r'-it'i.'1i

presupuesto <le e;t!- ('Lrltvt rt,; :r'i'; t '

poro ello.

rrrebles invenloriodos odquiridos
ro r1e or.lquisicion, de ocuerdo o lo
e CUenlcs de SERNAMEG vis,ente.

I ic:: se oeiei'ioie o doiie F,or 5u Uso

ncuenlre obsoleto Poro el fin que fue

[iio, er,vrcn(ioj() aopi.] det octo
, irecci6n Regionol SERNAMEG, en el

;os que le coresponde o 5ERNAMEG.

, oo ioco, i;u;io, oesti.]cct6l r, dorio o

. | gi-r de ,(:oo:ic,5ir cor, ieculsos del
, .ivliC'. si:n,pre v cu(li'idu ex,st'l soldo

-, i,,,1,-

. " -'elodqLrit i;r,r ,.; ,

orifcu'o 2., -,t .r. ' ]: 'l ; los

responsoDilidildies) ijili'rltrli!lroti\ t; (s) .ide :vel irL,!iiireflle !3 iruolejerr geire,Uo.) llledrdnte

el.procedjrlien i(r <le inves iigrt,:rot/it . .ii, , .', .: r-'aiTe5pcl]c,,). r:)suello p,or ei decreto

olcoldicio, infonnonclo krnlo de, ioi.i( )nnir.() o sEPliAlnEG rnedionle oficio.

lndistinlomente cuol seo el rerulto. . r: miento de invesiigoci6n/'Crscipiinolio,

conespondero to reposicron cel bien i:nii.lot-"r -iec'.,lortr, debi4nclc intormor

o SERNAME(j t'-,:1rc si, rta()ll:,11: . 'I: - " 'r " : 1. ) de inventcrio conescondiente' De

OCUetdO Oi reJullOdc oel llri:rLeairlie,.i...'i- irl i er rr/:1ci(,nl.lis< ifrlinr:liO, poor(l iO i)irecci6n
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Asimismr . i It,

Cobe seholor, que cjlchos bierles '. r,,. 
l ,;,: i ' . rF'. ue.slIilooos pol0 lq ejecuciot] del

presenie Progrolilo de SERNAI\4EG, ;L:iiile vigellle esle Corivenio o un

eventuol Collvenio de corr iinu'doo.

Vl. SEGURTUAU y pROTECCTON r)t (gIEt PEi{SONAL

Lo Enlidod fieculoro ser6 lo respolsobk; ,.1e ;e-;Ji t,.:tcr:r los reqislros corresoondienles o lo

inlervenciorl, cor irc, loi t'cilos 'je ius lidL:s y toc.ios los documerrloj publicos

concetnienles ul r.rogioirro, coir(ro I J I ri r: .r iu .li5pu6.jio en lo tey 19.628 sobre

protecci6n o ld Vido ?rivodo, err ri-rr , . debero cuidor de ellos con lo debido

dil(7encio, hcci6n,:rose responsoble ': iculc i I )'

Los personcs que t!.cboion en e| }rcn ll:l|..}-i]:-. ,.:; l:olo5 pe,sonolfx lcnlo en Digonismos

p0blrcos cor].to fji,,oiol,, es]ci.l !:cil: -.,ic. :t r,.. \ il, .i.';ii.'a sc'bfe los trriirTrr:rs cuoltdo

pfovengorr o hoyo,i ri(-() re;clt'ci .!.t::5 '''- :lL'c''iiii'le: ol rjut)l'-c corno

osimisrno sobte ios clerrrals doiot 7 ( " .-l slrciurrol'los con ei fJOllCO de Culos,

obligocrr;n ,-.;r.-re rlo ceso Frt)r iroL-'(]a lo 'iv,r:',idus ei) e)e corni-'o (odiculo 7)-

Los dolos pers(nt.tles dehren utilizors .:; fines :x;ro los crjoles hur:ieren sido

recolectooos, sorvo quL'| prove,)gdi. '-1 jt,' lri.ri:lri rjcorcc]J(jO oe fuentes ccccslble) ql

poblico (oriiculo i"i.

conforme c lo clr.tle:t.rr, .ti [iL-aL{or : ,.i riiloi ei) ri)s aoniloios de tfqboio o

controtos cie preslucioi-r cje serr,cios ; ios,I.l;. o h:ei iredir que se sr.,scribo

por el funcioncr:r;/o, seg('r'l ILeie !:1 ' : ; ' r'''lc dc' ':: niltcnciolidod de los doios

personoles cre ioi pers,llro5 oierl..irt-tt., iJ- - r'--' i'()'

V‖ . uSO LIMITADO DttLA:ヽ FORIAム
`:“

)●

resttingir, en cuolqu,ier 1'cr.-,1u. el "-

inv'enloriobles, y en ning0n coso pod

los mismos bienes. El incumplimienlo c

de dichos bienes seo obieto de e

pregoulort ::,).r. . . lJ dr-'los tn'rnrt'' r'

derecho ol SERNAMEG o poner lerrnir

Lo Enli<i(iO i:']r-.c'.'il'r''- r, l '-, ' '

infomro'tico o r:.li ll.-.lii,il'l i(-' :/( L-, :-i ")

Conver',;.. :-.:,;,: . r, Jl, .i ,tr ((. ,,r 't i

ree[nbo,s() dE ,i',5 :,LJ'r]il\ - I'.): :
cortsecuencio oe ro onleio;, dlls;n( '

.-t,.. ( -.I:f-,.)5;c.on de los bienes
)lillociones propios o de lerceros con
;5n, y en el evenio de que cuolquiero
notifique cuolquier tipo .je medido
ercercs ojenos o este Convenio, Cor6

I presente Convenio.

: i :: ,i.;-'i!rr p,t,)(j .)tCiJ,'tOgO Oili e' i;Siefno

:) ;.'gi,il los ti,:(}j plopias der prescnte

-'r ,,-, -li',la .

: r \:i ,14 s.i\l c'.,Ig.-ldo o p!-]gor corno
: zr-ri:.cir de io5 perluicioi qJe i.luD;esen

SER:NAMEG quedor6 iibetcclc c1.,. ro:i:' i 3sp()n:,.:bilicio(1 pcr el '-rso inoebicro qtre se le

puedo \:ci i ic i;t'i'l;t:c-it-l;,. ?',"'ii ' i:r ';" ri 1:i'ec'ro o eier':er en conlto de quien

incumplo esto oif,ligoci6n. ,le tcck : :.r , i. , ; r. ; legrJles lerncrienjes o c(,.nrondor el

ocosior,cdo.

Con ei ol:ieio ci: ilc!!'r-)a'iizt-'r crt!-'tirri':'- 'r\' \ 'f' ''': ;lilo it"lf'; rt<i;i" o plcl(ii'rIr'o ;r'eb' lO

personoq'Jeieri(r,JCc(iclir!ie!1':u'"'i':'l"tlq'ili:':;'l-'r-l:firirtod'-'€l'-or'iroiUde
prestocioncles.Jlvicioj,i,l'|c1:oll.-11'''liL':..;;irlrl^c,(]lidi.l.-{.:]tr()(jgbeiclser
fesgwrCodo , cuiloLl;o'-.j.) t)()r i(:i ;nl r ')l:ril'l:\r!'l:':;

', l1 ,2
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Hnolmente, el servicio quedo focunoa6-f*-o dor l6rmino inmedioto ol presenie

en'coso de lronsgresi6n o lo senolodo'

vil. DIFUSI6N.

Ser6obligoci6ndeloEniidodEjecutoro,difundirypromoverporiodossusconolesde
comunic;ci6n (p6gino web, boletines, sfiches, folletos' etc')' los disposilivos obieto del

presenie Convenio y los beneficios que el m'smo otorgo' indicondo que son coordinodos'

iupervisodos y finonciodos, en lodo o porte' por el SeMcio Nocionol de lo Muier y lo

EquidoddeGenero,yques6losuejecuci6noimplementoci6nesreolizodoporel
Municipio.

tuimlsmo, ser6 obligoci6n de lo Entidod qeculoro comunicor o los eveniuoles

porticipontes, los obietivos y olconces del Progromo 4 A 7' con el fin de que 6sle omplie su

coberturo o lodo lo comunidod.

El Eiecutor. odem6s, en cuolquier qclividod que reolice en el morco de cuolquiero los

Progromos SERNAMEG. seo p0blico o plivodo' osi como en los lugores de troboio' y en

todis los conoles de difusi6n con que cuente, se encontrol6 obligodo o utilizor lo imogen

corporolivo de SERNAMEG, cumpliendo con los especificociones conlenidos en Monuol

de. Nonnoiivo Gr6fico del Servicio Nocionol de lo Muier y lo Equidod de G6nero que se

er'lcuenlrevigente.Detomismoformo,todomoleriolconfeccionodooeloborodoporel
Secuior que en todo o porle ulil-ae lo mencionodo imogen corporolivo' deberd regirse

por lo resefrodo normotivo gr6fico del SERNAMEG' No obstonle' en ombos cosos' debero

Ir.riomenfe informor y conlor con lo oproboci6n de lo respecliYo Direcci6n Regionol

SERNAMEG.

Por0ltimo,loEniidodEecutorgsecomprometeoinsiok]renlosociividodesquereoliceo
prop6sito de lo eiecuci6n del presente Convenio' y en un lugor v'rsible' o lo menos un

elemenio gr6fico (pend6n, " paso colle" u otro de similor nolurolezo) en que se incorpore

"i 
rogo o.irni{aMEG. con el objeto de refozor lo difusi6n del progromo o disposilivo'

DC TfRfiIINO ANNCIFADO DEl CONVEilIO'

SERNAMEG solo podr6 poner lemino ol presenle Convenio de formo uniloterol' en coso

que no se ie osignen los recursos conespondientes por lo Ley de Presupuestos del ono

rlpectivo, o que lo Entidod Ejecutoro incuno en lncumplimienlo grove de lor

compromEor osumidos en virfud de es'e Convenlo o de olguno de lo5 onlecedentes que

conlormon el l orco Regu{cdodo estoblecido en lo cLAusuLA SEGUNDA precedente, por

cousos imputobles ol propio qeculor'

Entre los incumplimientos groves que configulon ccusoles de l6rmino onllclpodo del

presenle Convenio. se encuenlrcn Pol eiemplo:

Selecci6n. nombromienlo, controtoci6n' desvinculoci6n y/o reemplozo de

cuolquier miembro del equipo comunol, sin previo confomidod t6cnico escrito de

SERNAMEG.

Cuondo el Eiecutor, eslondo en conocimiento de pr6clicos de molfoto hocio los

o.r.ono, otendidos o porlicipontes del disposilivo por porte del equipo comunol' o

hocio los miembros del equipo comunol por porte de los personos oiendidos o

porticipontes del dispGitivo o por cuqlquier otro persono' no odople los medidos

odecrodo, poro lo resoluci6n de estos situociones' Ios que' en todo coso' deber6n

ser revisodos en conjunto con los conlroportes lecnicos de SERNAMEG'

b
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Que, existiendo reporos en lo rendici6n de los fondos, el Eiecutor no

informoci6n de respoldo suficiente poro subsonorlos en ei plozo que

se fiie poro toles efectos por SERNAMEG.

No implementor q cobolidod los objelivos, los occiones y resultodos esperodos del

dispositivo contemplodos en el presente convenio y en los orientociones T6cnicos.

Que se induzco u obligue ol personol del equipp y/o personos olendidos o

porliciponles, q oclividodes de propogondo y/o de componos de condidotos/os

o elecciones municipotes, porlomentorios, presidencioles o de cuolquier otro lipo

de corgos de elecci5n PoPulor.
f. E estoblecimiento de grov6menes o resficciones de cuolquier indole dei u5o,

goceodis|sosici6ndelosbieneslljosoelesloblecimieniodecoucionespor
obligociones proFios de lo Enlidod secutoro o de terceros, respecto de los mismos

bienes.
g. utilizor el recinto del disposifivo poro olros fines distintos del objetivo del presenie

Convenio.
h. No resguordor los condiciones de confidenciolidod y seguridod de lo informoci6n

de los dotos del disPosilivo.

i. No dor cumplimiento o los objetivos del Convenio y/o ol modelo del dispositivo de

ocuerdo o lo solicitud plonteodo en el Aclo de seguimiento del convenio u olro

. instrumento disenodo poro estos fines.

El hecho de hoberse incunido en Uno cousol de t6rmino onlicipodo o de incumplimiento

grove del convenio, sero colificodo por lo Direcci6n Regionol SERNAMEG, previo informe

emitido por lo unidod T6cnico Regionol 4 A 7. En cuolqu'ler cc8o, porq poner t6rmino

onticipodo ol convenio, siempre se debet6 contor con k3 oproboci6n de lo Directoro

Nocionol SERNAMEG.

Lq deciskin de poner t6rmino onticipodo ol Convenio deber6 ser nolificodo ol Eieculor o

lrov6s de oficio de lo Directoro Regionol SERNAMEG, con ol menos 30 dios conidos.de

onticipoci6n o lo fecho en que se quiero poner i6rmino o su vigencio-

Lo Entidod fleculoro lendr6 un plozo de 5 dlos h6biles, contodos desde lo notificoci6n del

oficio que informo de lo decisi6n de teminor el convenb. poro formulor y soliciior

fundodornente o lo Direcioro Regionol SERNAMEG que se leconsidere lo medido, quien

responder6 deniro del plozo de 10 dios h6biles, contodos desde lo recepci6n del oficio

de descorgos.

uno vez notificodo por oficio de lo Direcioro Regionol del SERNAMEG, lo decisi6n

definitivo que pone iermino ol Convenio, lo Enlidod Eiecutoro dispondr6 de un plczo de

3o.dios corddos poro efecios de lo respeclivo certificoci6n del gosto y resiiluci6n de los

fondos osignodos que no hon sido ulilbodos ni comprometidos o lo fecio, sin perjuicio de

su obligoci6n de dor oportuno cumplirrienlo o los procedimienios de rendici6n de

cuenlos estoblecidos en el presente Conven'o y o los obligoc'lones l6cnicos respeclivos.

5i lo Entidod qecuiofo se desiste de continuor con lo eiecuc'on del dispositivo ontes del

t6rmino de vigencio del presente convenio, deberd nolificor d servicio por escrito,

medionte oficio dirigido o lo Dkectoro Regionol, ol menos 120 dios conidos ontes de lo

fecho en que prelendo cesor en su ejecuci6n, debiendo reslifuir lo told'dod de los fondos

osignodos que no hqn sido utilizodos ni rendidos ol mornenlo .Jel l6mino, dondo

cumplim'tento o los procedimienlos de rendici6n de cuentos eslot ecidos en el presente

convenio. ,\si tombi6n, hocer enlrego de todq lo informoci6n y registros relocionodos con

los personos slendidos y porticiponles y los documentos de gesli6n gue el dispositivo hoyo

eloborodo, sin perjuicio de su obligoci6n de dor oportuno cumplimienlo o los

d.
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procedimientos de rendici6n de cuenios estoblecidos en el presente Convenio y ci

obligociones t6cnicos respectivos.

En todo coso de l6rmino onticipodo, el E|ecutor deber6 resguordor los derechos y

conlinuidoddeloinlervenci6ndelospersonosoiend.ldosyporticiponles.

x CARTA COXlPROMlso. '

ConelobietoderesgutrdorelfielcumplimientodelpresenteConvenio,loEntidod
Eiecutoro iuscribe en este octo uno corto compromiso que se entiende formor porte

integronte del Convenio'

DEClllO: VIGENCIA DEt CONVENIO.

Lo vigencio del presenie convenio comenzor6 o p<rlir del 3l de enero de 2018 y regir6

hostoel3ldediciemb]ede2olS,sinperju.ciodelorendici6ndecuenlosdelmesde
diciembre de 2018 que ser6 entregodo por el Eecutor en el mes de enero de 2Ol?'

conformeolodispuestoporloResoluci6nN.30.2ol5deloconlrolorfoGeneroldelo
Rqp0blico o o lo normolivo que se encuentre vigente'

El presente Convenio podr6 ser renovodo poro el oio 2019' previo cumplimiento de los

siguienies requisiios:

presupuestorio 20,I9.

- Evoluoci6n fovoroble del Secutor por porle de lo Direcci6n Regionol SERNAMEG y

vislo bueno del Areo Muier y Trobojo del Nivel Cenlrol'

. Monifestoci6n de conformidod en lo renovoci6n por porte del Eiecufor,

comunicodo medionle Oficio o lo Direcci6n RegionolSERNAMEG'

DEc Ao PRIMERO: Dolillcll'lo.

Poro lodos los efectos legoles del presente Convenio los portes filon domicilio en lo

comunodeconcepci6nysesometenolojurisdicci6ndesusTribunolesdeJuslicio-

pEcu/to SEGuNDO: SUSCRIPCI6X Y HnilAs'

ElpresenteConveniosefirmoenireseiemploresdeunmismotenoryfecho,quedondo
dos de elbs en poder del SERNAMEG y oho en poder de lo Entidod Eecutoro'

DECIIAO TERCERO: FERIiONERIA.

Lo colidod de Drecloro Regionol subrogonte de dono ,ulor{o Beno Buckle lb6fiez poro

o.tuor un representoci6n de lo Dtecc.lon Regiono| del SeMcio Nocionol de lo Mujer y lo

EquidoddeGenerodeloRegi6ndelBiobio,constodeResoluci6nExentoNoi92de20de
enero de 2017 , y sus focultodes poro suscribir el presente Convenio consion en lo

Resoluci6n TR No 0ol9 del seNbio Noc'lonol de lo Muiery lo Equidod de G6nero, de fecho

30 de octubre de 2017, que contempto lo delegoci6n de focultodes de lo Directoro

NocionolenlosDirectorosRelionolesSERNAMEG,irrc|UyendooqUienlosubrogue.

Lo personerio de don mouricio Veldsquez Volenzue{q poro representor o lo l'
mu'{cipolidoddeLoloensUcolidoddeAlcolde,consioenDecreloAlcoldicioNo4lS3de
Iecho6diciembrede2ol6,yensenienc.lodeProclomoci6nN"33delT'ibunolElectorol
de lo Regi6n del Biobio, de fecho 30 de noviembre de 201 6'
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Finhodo por doRo i odo Eeno B0clde lb6fiez, en representoci6n de lo Direcci6n Regionol

del servicio Nocionol de lo Muier y lo Equidod de G6nero de lo Regi6n del Biobio, y por

don Moudcio vel6squez volemuelq, en representoci6n de lo l. Municipolidod de Lolo.

ARIiCUIO f: n pITESE el gosto que involucro lo eiecuci6n del Convenio oprobodo

medionte esto Resoluci6n Exento, ol Presupuesio de lo Direcci6n Regionol del servicio

Nocionol de lo Mujer y lo Equidod de G6nero de lo Regi6n del Biob'o del oho 2018.

Progromo 02, Sublilulo 24, ftem 01, ACgnocl6n fi15'

AfilCUtO 3": AUIORIZAE lo tronsferencio de los recursos oporlodos por SERNAMEG de

ocuerOo o los t6rminos y Condiciones estoblecidos en el Convenio suscrilo por los porles y

que se opruebo por lo presenle Resoluci6n Exenlo'

ARdCUIO {": ACiPIESE lo rendici6n de cuenlos Por gostos eventuolmenle efecluodos o

p"rtir O"f plimer dio de vigencio del Convenio suscfto por los portes y que fueren

o;teriores o su fecho de qproboci6n por esto Resoluci6n Exento, otendiendo o rozones de

buen servicio que obligon y juslificon reolaor los occiones compromeiidos por ombos

portes desde el primer dio de lo entrodo en vigrencio del Convenio, hobido Consideroci6n

que ello permile oseguror lo indispensokle continuidod en lo eiecuci6n del ftogromo 4 A

z duronte lodo el ono 2018, s,n intenupciones, y o fin de dor pleno e rntegro cumplimiento

o sus obietivos generoles y especificos, osi como o los comprombos i6cnicos, finonciercs y

qdminisirolivos osumidos por ombos portes del convenio, todo ello seg6n oulorizo el

orticulo 13 de lo Resoluci6n r.r'so ae Conirolorio Generol de lo Repriblico. de fecho II de

mozo de 2015, que fiio normos de procedimiento sobre rendici6n de cuentos'

Dichos inshumenlos no se inserton por ser conocidos de los pories///'

ARTiCuЮ  彙 PUBTiQUESE lo presenle

―
m nmuierveo 00b.d/S-Omeo pOro 10S

N° 20285

ANOIESE, REFRfilDESE Y

(S)

DELA MU」 ER

DE CENERO

REC:ON DELB10B:0

Exento    en

elコ lulo‖ l de lo Ley
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