APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS CONTINUIDAD DE LA IMPLEMENTACION
DEL MODELO DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA 65 ANDOS ¥ MAS EDAD "PROGRAMA DE APOYOD
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR" ARRASTRE - ARNO
PROGRAMA ADULTO MAYOR 2016. MUNICIPALIDAD DE LOTA
LOTA, 7 B

pecretone 6O[

VISTOS:

a) Convenio de transferencia de recursos
continuidad de la implementacion del modelo de intervencién para usuarios de 65 afios y mas edad “Programa
de Apoyo Integral al Adultc Mayor® Armastre — afio 2016, firmado con fecha 27 de diciembre de 2017, entre
Secretaria Regional Ministenial de Desarrollo Social de la Regién de Bio Bio y Municipalidad de Lota

b) FResolucion exenta N'2531, de 27 de
diciembre de 2017, que aprueba Convenio de transferencia de recursos continuidad de la implementacion del
modeio de intervencion para usuarios de 65 afios y mas edad “"Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor”
Arrastre — afio 2016

¥, en uso de lo dispuesto en el At12" y las
facultades que me confiere el Art. 63, ambos de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

1.- Apruébese Convenio de transferencia de
vecursos continuidad de fa implementacion del modelo de intervencion para usuarios de 65 afios y mas edad
“Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor® Arrastre — afio 2016, entre el Ministerio de Desarrolio Social,
representado por la Secretana Regional Ministenal de Desarrollo Social de la Region del Bio Bio y la
Municipalidad de | .ota

2.- Para la ejecucion del Convenio sefialado en
los vistos, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Region del Bio Bio, transfiere a la
llustre Municipalidad de Lota la suma de $10.718.625, en una cucta

3.-El gasto que demande e| presente Convenio
sera con cargo a la cuenta complementaria N°114-05-13-025, aplicacion de fondos en Administracion

4- Para todos los efectos legales, los
documentos indicados en los vistos se entenderan como parte integrante de! presente decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD, ARCHIVESE.-

Distribucion:

Cle Secretaria Municipal - (1)

Cie Asesoria Juridica

Cic Jele de Administracion y Finanzas - (1)
Clo Encargado de Contabilidad y Presupuesto - (1)
Yo Encargada de Adquisiciones - (1)

Cie Diretcion de Contral- (1)

Cie Oficina de Egresos.- (1)

Cie Direceion DIDECO.- (1)

Cic Programa Adulte Mayor.- (1)
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REF.. APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DOE RECURSCS
CONTINUIDAD DE LA IMPLEMENT ACION DEL MODELO DE INTERVENCION
PARA USUARIOS DE 55 AROS Y MAS EDAD “PROGRAMA DE APOYD
INTEGRAL AL ADULTO MAYCR® ARRASTRE - AND 2016,
MUNICIPAUDADDELOTA. |

2531
. — - ——— T

RESCLUCION EXENTA N=:
® - ’ " B
TV i e 27 00C 20

VISTO:

Lo dispuesio enla Ley N* 20 530, que orea o Minsstario de Desamoiiy Sodal y modifica los cuenpos legaes que indica: Lay N* 16.575
Cyganica Consbiucional de Bases Generzies do la Administracién del Sstade La lay 20373 que crea ¢ Ssiema inlersectorial de
Proteccion Social e institucionaliza e Subsisterma de Proleccion Integeal a I8 Infancia “Chis Crece Contgo’, Ley 20,595 que crea
&l Ingreso Etico Familar; f Dacreto Suprems n° 29, de 3* de mayo de 2013, de i@ Subsecratars de Servicios Sociales que aprusba sl
reglamento del articun 4% de la Ley N* 20,555 Deoet Supemo N° 40, de 14 de novembre de 2017 que nambra Secretaria
Regional Ministerial da Desancllc Socal del Bicbio; La Ley 20981 o2 Fresupuesic del Secior Publics para of afo 207 en la
Sesolucin N® 1600, de 2008, de fa Conbslonia General de la Repdtiica, que fia tas nomas sofrs exsnson de ia Toma de Ragon

CONSIDERANDO:

1% Que, en virlud de la Ley N* 20 595, las personas de 65 afiog o mis Qe SUMBAEN oon Jos requisitos que establece |a norma
podrén ser Lsuanas del Sybsisiema Sequndades y Oportunidades, cuyo obsetvo prinsipe! es que ias personas ¥ famekas que
parbcipen g8 & pustan fener ACTESO B Miores condicanes de vida

2" Que, la Ley N* 20.379 cres & Sstema Imerseciona de Proteccon Socal, constiuids por acciones ¥ prestaciones sociales
ejacutadas y coordinadas interseciorialments por distintos organismos del Estado destinadas a la poblacidn nacional més
vuinerable socio econdmicamente y Que requistan de Una acedn concenada de dichos OrGENISMos para promover 8l aoceso
amejores condicones de vida, el cual es admnsstrada. coordinado ¥ supervisado por el Minsieno de Desarmolio Soaal

3* Que, a través del Decreio Supremo N® 289, de 2013, de i@ Subsecretara de Servioos Sociles e aprob: el reglamento cal
articulo 4° de 1a Ley N*™ 20,595 sobre o'os usuanos del Subsistema “Segunidades y cporunicades”, entre elios. las personas de
£5 afos o mas edad, 8! cua! tiens coma oojetnva L generacion de condicones que permitan a sus usuarios acredas en forma
preferents al conjunt de presiacionss soniales pertnentes & sus necesidsdes, y eskn misgradas 3 |a red comunitaria de
pramecian y prolecciin sacial, tersendo una sjecuciin prefarentemente municipd

4" Cue, modeente Resolucion Sxenta N° 0778, dei 14 ge Septembre de 2016, 28 = Subsectetona de Senvicios Sociales, so
aprabaron las Orientaciones Maicdoldgicas, Procedimientos Genarales de Gestion y Manuales que indica, para la eecuain
del Modelo de Inlervencedn para Usuarios ded Sucsistema Sequrdades v Onertunidades, de 55 aflos o mas edad.

5% Que. para la implemantacidn del Modelo de Inlervencion, esta Secretana Regional Ministena de Desarolio Sodal, susaribié
un convenio de tenslerencia de recursos pon i@ ustre Muncipaiidad de Lota, aprobiado por Resalucion Exanta N* 2377 de
2016, en virtud del cual, & geculor 58 compromebs a desarmoilar las scoiones contenidas en e convenio va indivndualizads,
en el marco dal Modelo de Intervencidn para Uisuanios da 65 afos o mas sdad,

6" Que. consderanda la Metodologia oel Moodeio que contempla niervencones de hasts 24 mases, en concardancia con o
dispuesio en el adiculo 13 del Decreto Supremo N*28, de 2013, ded Ministera de Desarrolls Soczl, @ ravés del presents
acio se dispons (@ lransierencia de nuevos recuros 8 ia lustre Municipaidad de Lota, deshnados 3 dar confinuinad 3 ba

*  epaucion de los Programas de Accmpafamiento gue conforman e Modeio de nilervencion ya refendo

7" Cue la Ley N*20981, de Presupuesios dal Sactr Pubiico pars o afic 2017, corempia en |a Parfida 21, Capiio 01,
Programa 05, Subtitulo 24, ltern 03, Asgnacadn N340, recursos para s elscuciin del Medoio ce Intervencian.

B* Que, Ia Resolucion Exenta N° 1435, de fecha 11 de sepliombre de 2013, dal Ministers de Desarralin Secral, defega en los
Secretarics Regionales Ministenales e Desarrofig Social, la facuftad de celebrar con VEMNDS, 8N represeniacion ded Minksierio,
con olras inshiuciones, organamos pibkoos v municipalidades perE 18 eecucidn ¢ los Subsistamas “Chile Crece Conligo”,
*Chilz Sofdario y *Sequndades v Uporlumdadas”



RESUELVD
T'MEHGmmbMTmummaummmuia-m.wwwmmm
psuun_mm_da Eﬁ_ﬁhusyﬁaésudaﬁ'ﬁmqmdumhmgm al Aduilo Mayor® Arastre - Afio 2018, suscrilo enie Ia
Secretaria Regional Minislerial o2 Desamollo Socal del Biobin y l2 Muncpaldad de Lota, fuyo e es del siguients fanor

SUBSISTEMA DE SEGURIDADES ¥ OPORTUNIDADES
CONTINUIDAD DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 AROS ¥ MAS
EDAD
"PROGRAMA DE APOYD INTEGRAL AL ADULTD MAYOR"
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DEL BIO BID
Y

MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcin, 8 27 de dicembie de 2017, entre ia Secretariz Regional Ministerial de Desarrolio Social da I3 Region del
Biotro, representada por su Secretana Regional Ministerial, dofa Paula Andrea Conchs Canstanzo, amoos Domicitados para
esios efacios en Anibal Piato 442 Piso 3, Comuna de Concepaion, Regian de. Bicbio, en adelante “a SEREMI® por una parte; y
por la olrg, Iz Municipalidad de Lota, en adelars el *EJECUTOR", RUT 64 181 #00-5, represantado por doa{fia) Mauricio Gabrel
w Valenzualz, amboials domiciliadolals para st efectns en Pedro Aguire Cerda 302, comuna de Lola: Region del

L]

CONSIDERANDD:

1. Que. a partir de la pubbcacitn de la Ley N* 20 585 45 personas te 55 afos 5 més, que vvan sclos o acompaiiados por una
Persona y que se dncuentren en Siluacion Ue pobreza, poaran ser usuanas del Subsislama de Seguridades y Oporunidades,
-::mah}a!iwprmdpwu'nnndarmgmdmuapmmﬂduemmnﬂanfmimmw&mﬁﬂ.mmdwa
prOmover &f 300850 @ meyores condiciones ge viia”

Z l:a-a.mmmmsmummhammm&mmwzs.mmnea&ﬂm{m&umm.
def Ministeno de Desarrollo Socal B3 Modeis de intervencidn dngido & los usuanos de B5 afcs o mas sdad, tiene como
mﬂmmmnmqmﬂmmup:mmimtmdanmmnmnwaimganmmnnumm
mmwmamsummmmmmmzmpnmmmmummmmnm
necesidaces, y eslen integrades a i3 red comunitara de promocitn y proleccitn sodl, leniendo ung epcuchn
pradarentemente municipal

3. Que, para la mpismentacion del Modelo ce Intervencion sefialade. of Minisisrs ds Desarrolo Social a raves de I
Secretaria Regional Minisleral de Desaroio Socal, suscrbird convenios de fransfereroia da reqursos, preferentements con
mﬂumpaﬁdm-iuﬂrmmﬁnm!mmﬂswiald!lEﬂcularlmpmqrammlquusemﬁurmhsﬂﬁmkmﬁ‘.'!"rﬂ'di
ia Ley N* 20,595 que confanman esle modeio

4, Que, medeante Resolucién Exenta N* 0778, del 14 oe Sephemire de 2015 de 2 Subsecretaria ce Servidos Socales, se

aprobaron las Orientaciones Metodoibgeas, Procedmienins Generaies de Gesticr ¥ Manuales que indica, para la glecucitn

del Modelo de Intervencion pasa Usuarios del Subsisteme de Segurideces y Oportnidades, de 65 afos o mas eded, de

articulo 4 letra a) de 1a Ley N* 20.505, de conformidad con (o dispuesto en &l aiculo 4 del Decrelo Suprema N* 29 de 2013

&2 la Subsecretaria de Servicios Sociaies de Mnistenio de Desarmolio Soti=. |as cuales se entienden formar parts inlegranie

el presente conwenio.

5. Que para la implementaciin del Modedo de Intervencion sefialado, con fesha 01 pe diciembre de 2016, 12 Secretarla
Regeonal Ministerial de Desamods Social de la regitn del Baoblo. suscrin'd un convanin oe ransieranca de recursos oon le
llustrs Municpalidad de Lota, aprobado por Resohucion Exenta N® 2372, de 2018 | de 'a Secretaria Regional Minisisrial de
Desarrcdo Sociat de ia region de del Bio Bie y &n wlud def cual, & elecular se compromstia 3 desamollar las  actiones
conlenidas en el convenic ya individuaizady, en &l marco de la ejlecucdn del Model de Intervancitn para Usuarios de 65
ahos o mas ecad,

6. Qua, considerando que Ia Meiodologis dsi Modelo de intervencion para usuzios de 55 afios o mas sdad contempla
imgrvencignes de hasta 24 meses. segin s¢ Indisa en 2@ Restlucdn Exenta N'0778 de 2016, de Ja Subsecretaria de
Senicios Sociales, en concorgancia oon lo dispuesto en g articule 13 de! Dacretn Supremo N*28. de 2013, de! Ministerio de
Desarrofio Social, s necesana dar continuidad 3 la implementacian del Medelo de Interventian iniciado el ato 2016, por lo
cual, ef presenle convenio bene por finalidad ransfant recursos a |a dusie Muricpalad o8 Lota

7. Que ia Ley N"20.98¢ del Presupuesios de' Sector Publce parz el afic 2017, contampla en 'a Parida 21, Capile 01,
Programa 0%, Sublitulo 24, item 03 recursos para fnanciar la continuacién de la sjecucon del modelo de Intervencion ya
individuglizado, en sy esignacién 340, denominada "Programa de Apoya Integral al Adulto Mayar Chite Solidari®

8. Que, conforme 8 ko dispuesto en ‘a Resolucen N° 1435 de 2010, de Mivstenio de Desartolo Social, sa delegd a kos

Secretanics Regionates Minstenales da Desarmiio Socal a facultas de susenibe convenios de colaboracion ylo transtersncia

de recursos hasta un monto mieror a 5000 UTM, en el marco de l2 mplementacién del Subsistems Segundades ¥

Oportunidades.

LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERA: DEL OBJETO

El obyeto el presenle convenio, es |a ransferenca de fecursos por parte de a Secretaria Regional Ministeral ce Desarrolio
Social de la Fagitn del Bioblo a la Municipalidad de Lota, quien zcepts la sjecusitn & nivel comunal del "Modake de
Intarvencidn para Usuranos de 65 efios o mas®, del Subsistema de Promocitn y Profeccion Social Segunidades y Oportunidades,
en adelanie e indisintamenie o "Modelo de nienvencion’, con ‘@ fingidad de dar conteuited a Jos Programas de
Asompafamienin Psicosocial y Sociolaboral o8 cuales forman parte del Modela da Infervencion, de conformidad 2 lo



Mmamsmn-ﬁ,mmu.mmmammumwm,wmmmmmm
snda.qnmmu‘naghmuuuantqurm:awm.sa&_mmmummw Subsistema de Proteceion y
Promacidn Soctal “Seguridedes y Oportunidadas”
Emmhm,mnmmmmwmmmmacmmﬂc procedimientos que lengan
mn:nﬂnmmummmwﬁqummﬂmamummmmhmm“mmmmﬂam
S0Caes perinenles a sus necesidades, y estén integrades & la red de promecien v siscucitn social Este modelo contempla los
siguignies componenias:
¥ Acompafiamienio Psicosocial Constituye un senvicic de apoye personaizede desinado @ promover e desarollo y
Wﬂmmﬂmmrmﬂmmmammwmsmummmmm
ﬁdaanmmmasmmmMﬁnmﬂmmamMMdamm.Esmmm
disefiado para personas mayores que combing acfivdades de tipo ngividual realizadas en & domicilio de las personas, can
ectividades de carécter grupal

¥ Acompafiamients Sociolaboral Corsfituye un sarecis de apayo persondlizade crisnlado a que Jas personas mayores
adquieran, desamollen o forilezcan hablicades, capacidades y conocimientss y pongan en marcha actadades y
ocupacionas, que confribuyan of desarodo de su sulonomia e Ingepancenciz, promanends un envejecmienty achivo,
inclysidn soclal y capacidad asocativa

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

En & marco de Ia esecucion de los Programas sefialados en ls clausula primera. para & segundo aho de Intervancstn, of Ejecutor

58 Dbiiga a desarrolar 1as siguienies aconnes:

1. Mardener un Equipo Comunal de trabej ancargaco de dar confinumad a la impiemantacion direcia del Modelo de
Intervencion (segunda fase o sequndo afio de intervencicn), los cuaiss deben lener un parfil conforme can o dispuesto en 3
Resalucitn Exents N*0778, del 14 de Septembre de 2015, de la Subsectslzria de Senvcios Sociaies

2. Aplicar ias melodalogias y estrategias de infervencidn estabiscidas por el Ministenio oe Desarmolc Socal,

3. Utilizar ¢ Sistema de Registra nformdtco vipenie del Minisleric da Desarralio Social, cemendo mgresar k2 informacion
requenda actuaiizada en el Sistema nforméico jumo con mantenet la documentacian en sopone fisico

4, CmruﬂmumalE]ncumeumpmmmﬂwmgaﬂmahTmmEﬂ_ pere que &sta gestiona los hios de
maniloreq de (8 trayeciona de los usuancs, ¥ s realicen 'as acoiones pertnentes a fin de dar continiscad con los respectivos
acompafiamientos, de conlormidad 2 [ normativa lecal y regiamentana vigenle.

5. Realzar 3 mance 3 rouniones da ios Comités de Coordinasidn intersecional Lacal suranie & segunds afio de inlarvencitn, a

fin de realizar andlisis de casos y conformagstn de oerla complementatia pare que (s personas mayores puedan acceder a

preslaciones sociales pertingntes a sus necesidades Para gsas instancias s sohicta se convoque 2 1a unidad o Programa

de! Adullo Mayer que exista en el municipic, las unidades de salud, daporde, cufura pusbics originarios, Departamento

Secial, Departamento de Crganizaciones Comunitarias: Oficna de Emprendiments  Emglen, Corporacitn de Asistencia

Judicial, Oficina de Vivienda Encargacos comunaes de ks Programas de Matvsbildad y Auloconsumo (8 estuseren

presenies en la comuna), Carabineros (Plan Cusdrante yic Carabners Comuniians), Bomberos, Union Comunal de Adulios

Mayores, representante Junia de Vecnos, junto a otras unidades si corresaondiers.

6. Informar dentro dn los 10 dias siguientes a la sustripoidn cel prasents convenio, a ravés de Oficio dingido al (la} respective
(8) Secrstant (3} Regonal Ministerial de Desanolle Social, & nomb y Ful del funcionano con responsabeidad
adminisirativa designado en calidad de contraparte tecnica.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS
Lmbanuidahswmnqmmmmuquasuwn'm:-ns&mﬂmdemwmgwrﬂumwdﬁnmulmmdﬂ
ulmm&\ﬂmmwlaimnwmvmmm.mmmwmmdehm@aﬁadummuﬁaﬂow
Resciucién Exanta N* 2372, de 2018 Ealamhﬁqmwhhqmn&mmmdataﬂa-gihdnddﬂiuhb,y
que han sido inlervenidas en e prmer afo cel Modeio de Miervenstr, @ boves de tos respectivos Programas de
Acompatamiento

Bl gjecutor deberd dar continuidad 8 2 cobertura da los beneficiarios cel Madelo de infsrvencion, en (o8 termings establecidos an
&l presenie conveno y en |a Rescluotn Exenta N* 0778, del 14 de Seplismbre de 2046 oo ia Subsecretzria de Senvicios
Sociales v sus Anexos, las cuales se enfisnden formar parte integrante del presente convenio

CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

a) Por el presente convenio, ei Ejecutor. tendrd las siguientes obligaciores

1. Dar cumpiimiento a las acciones a desaroliar indicedas en la clausuia segunda del presants convenio,

2. Junto & la suscripain dei presente convenio, ¢ sjeculor deberd remilr Lra Propuesta de Trabaio de acuerdo a las

indicaciones dispuestas en el formalo disponibie en &l Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC), 18 cusl incomora la

eslimacién de rerursos humants para |s cobertwra asignaca, ‘2 distrbucion presupuestana que sfeciuard con cargo a los

retursos asignados, v Plan de Cuenias que debers contener las sspecicationes y fimiaciones conlempladas en fa déusula

saxta del prasants convenio,

Destinar fos recursos que se le transfieran 3 I3 comecta ejecucion del Models de Ilervenceén en su segunda etapa

austandose @ lo dspuesio ¢n el Presente Convenio, al Pian de Cuenlss, Propuesia oo Trabep, v las Oventaciones,

Melodologtas y Procedimientos ce Gestidn Generales y Manuales respectivos 100os los cusles se enbandsn forman parie

intagrante del presente comvenic

4. Porer a cisposicion de la SEREMI! de Desarrolio Soclal todos ios antecedenies que le fusren requendos, come asimisma,
enlregar de manera oporiuna 2 informes Técnicos de Avance y un informe Taenico Final, de conformidad 2 o sefaladg en la
Clausuta Octava del presents converia

5. Rendi cuenta de los fondos translendos, de conformidan con lo dispuests en ia clausuis novena del presente convenio, en
concordancia con ko dispuesto en fa Resclucion N° 30 da 2015, de & Contraloria General ce la Repubica, o noma que la
reemplace

3



6. Apuwmru:mdsMWmmmmmmymmnmmmlawmwmu

M.ﬂmuusommnuymmmmm Exanla
stk Srdnaliony Resoluclon Exan NA0778, de 2MB de la

?,Darumﬂnumauaumwmnmmmmﬂummmarmw.mnrmsm asignads a ni
m-_‘mmal da conformidad con fo dispusats e el presentes convenio, en la nomatya hgsymgm;ﬁmm y:nm:

. Onentaciones. Melodologias y Procedmentos de Gestian Generaies ae! Modei de Infarvenciar '

. Asignar a los Monitorss Comunitarios pars dar conlinuicad 3 b wlervencion de ks usuanos dervados Egecutor
mea&edmaﬂmﬂﬁmaﬁuwlm de ecuerdo a la carga definda en I3 distibucitn w::r:mmmﬁ
mmmmﬂ'dmsrmerumu:ﬁmamla Resoiunon Emnw'u??&,nems.mta&mmmm
&Jm.mwmﬁwmmmmmwmmdeewrmuMmh
metodoiogia pare el segundo afo da nlervencicn

11.Imventariar jodas las invarsiones que signifiguen tenes miomatces U ate 500 de blenes inventanablas, Para estos efeclos,
el documento comespondients al inventario sstard disporible en (3 plataforma SIGEC

12.Velar poe la correcta uliizacion de! Sislema de Administracion de Convenios, SIGEC, ¥ de ia Piataferma Informénca vigente.
mwummadﬂupadmmmndﬁnmmqu que inlervendran en s ejecucion de los Programas, den
cumplmiento esticio a las oblgeciones eatablecidas en la Lay N* 19528, sabee Proteceitn a la Vida Privada. al Decrely
Supremo N* 160 de 2007, del Minsterio o Planificacitn, actual Minisierio ge Desarrclly Social, y ala nonmiztiva egal vigenie
sotre proteccitn de dalos personales.

b) Por ol presante Convenig, la Secretaria Regionaj Hhishma{deﬂemﬁmmuaiamgmda del Bio Bio , tenord las
siguientes obligaciones

1. Tmririmmmﬂmmwamwmmmdmwamuwwmmmmmb

A W;Wﬁulnmmmmm,'mm.

3, E‘-wﬁtmmaiaﬂwwmlEpaﬁwﬁeremaugwmﬂammerSusmmcﬁmmnﬂﬂmbm-.da

P

4, Ewmgirias Rengiciones da cuentas de conformidad con Io dispuesto en 'a Resaludan N30 de 2015, de ia Contraloria Generg!
tea Repubica, que Fija Normas de Procediments sobre Rendicsin te Cuenias ¢ norma gue |a reemplace. en congondancia
von lo dispuesto en ia cidusula novena de! presante conyena

LR DaupmmwmmalmmmdemmmmInWMTEmmsmhmmrﬁnaLmammm
Informes de Inversitn Mersuales y Final

fi. Capaciter o Ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestidn de Corvenios [SIGEC) de! Ministenio de Desamollo Social,

7. Capacitar y apoyar al Ejecutor, en la covects mpiemantacian de ios ﬁngmmmmwhnmmyb
Sociotaboral en Iz comuna, en conjunto con el Servic de Asislancia Tecnica que brindara SENAMA.

B. Poner a dsposicidn del ejscutor 3 Taves del HGEChshszwnmmsMwupamlammmw
Segundo afto del Modelc de Intervencion Crientacones de Implementacidn y Ejecusion, Melooologias, Intervencidn y

, Procedimientos de Gestidn Getersles del Mooso oe Intervencidn sEa o8 Usuaroe del Subsislema Sequridades y
Opu‘midmtbeﬁﬁa:'mnmaswau.mumudasdamwhamhs_y’-nsmea!-asuuhslnhanhmsrm
Inversion

5 Fﬂhmh&:mﬁﬁnymﬂmmbsm;rmﬂﬂmﬁemﬂmmhmwmﬁnan&uﬂﬂmd

ln.mﬁmulﬂpmmwmmsmumﬁwuuanﬂmm [avoreciends la neorporacion de los
&eculones y usuarios en las redes de profeccion social

ll.ﬂwgnarunEmrgmHmﬂddngmamﬁfmndnhhmmnwmu.msumm&
entagalo regonal designado en iz primera elaga

Lo anlerice, &5 sin penuico de las obligaciones conteniges en ka5 Orientaciones ce implamentacdn y Ejocucitn, Metodoiogias de

Intervencitn y Procedimientcs de Gestidn Genersles, para log Usuancs el Subsistema Seguridades y Oportunidades de 65

mnmm.rm&mmmmmmmmm'anawwm&nmmua:m.uu

mwwwm.ﬁmﬂaswmmmhmhmhmmmn

QUINTA: DE LA TRANSFERENCLA DE LOS RECURS0S
Pnraiuhm:imdulsagmﬁuaﬂnnniMudﬁuhlnhﬂmum.1a$EREMfﬁnDasarchSucsalﬂalamgmuemﬁuEh
mmarnmnmmmammmmmmmstoruam:wm}msemmmmm
veinticinco pesos) , fondos conlemplacos en la Partida 21 Capitulo 01, Programa 05, Subdituie 24 ltem 03, Asmgnacién 340,
"Programa de Apoyo Inlegral al Adulic Mayor Chie Solidanie’ ded Prasupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
vigente para el afto 2017
Eﬁqmmmuemﬂmrﬁnmm:rawrm.mﬁmmm[m}ulnnmmmmmalaﬁamaenqwummrﬂ
mm!wﬁmmmemmmnhmma:.-mmmuuanmplmhssigumm
i LT
a. Que el sjgcutar haya entregado i0s informes tecnicos de avance recuanidoe en wirtud gl convenio susailo en o afo 2016
con Ia Secrelaria Segional Ministeria! de Desarmolo Social, aprobado medianie Resciucier Exenta N° 7372 de 2016 de la
SmmmeummhswaldauBiﬁhmﬂueuamhmumnnmmmmmmmwMndalummwnnm
b. m&aieéminrnmma!diaenlamabmmmmmmmmmwmmrmﬂmmwumw



c. Cue el ejeculor haya entregado fa Propuests de Trabajo junto cor la suseripeian sl corvenio ¥ 58 encuening ajusiada a gy
exigencids establabidas, en los Wrminos requericos en la causula cuarta letra 8 ~umeral 7 ¥ sexla del presante convenio, y
apsobada medianls SIGEC, dentro de los pfazos estabiecido en ol Calendain de ie Comocatora respecliva, gue se
enconirara disponible en SIGEC

Para |a administracin de los recursos iansferidos, of Ejeculor deberd crear ylo mantener gn su contaniidad, bajo &l rubro

cusnia complamentana, una cuenia de Admnslrectn de Fonses dencminada "Maodsigas e niervencidn para Usvarios de 65

ahos o més edad, del Subsistema de Seguridades y Oporfunidedes”, que destinard sxclusvamants para g administraciin de ks

fandos que por el presente acto s fransfersn

Los recuisos transferidos deben daposiarse en la cusnta coments que el Siscutor g5Eponga pard |8 recapcion de los recursos
provenientes el Programa

SEXTA: DEL MARCO PRESUPUESTARIO Y REDISTRIBUCIGN

Junis 2 la suschipeidn del presenle convenio. el Ejeculy deberd remitr 8 raves dsl SIGEC, v an formaln papel. 3 Propuesta da
Trahajo, la cual eslard cisponiole en & Sistema oe Geslion de Convenios. Este meTuments debera ngorparar la esimacén de
fecurscs humanos pare la coberura asignade, '3 distibucdn presupuesiana de e recurses asigrados, desgiosando el
presupuesto en Gestos Directos de Usuerios y Gasios de Adminisiracion. de conlormidad 2 Plan de Cuentas acordado por las
paries, y visado per |2 contraparte lcnica de i Secretaria Regional Ministenal de Desarmolic Social, 3 raves de SIGEC, af cual
s8 entendera formar parte inlagrante Oe! resenle convenio. La propuesta debera ser rmvisada y aprobada @ fravés del SIGEC.

Sin prejuicio de lo anlerior, se podrin sutorizar por pate de la Secrelaria Regional “inisteral de Desarrolio Social la
redistribucion de los recursos, respetando el mareo presunyesians (poroentae de Gestos Direcins ¢ Indirectos) v los respectivos
flems de! Plan de Cuentas.

Drcha redisinbucidn podra ser solcitada como fecha maoma ) digs nabies anterores 2 12 fraizacisn de la Ejecuciin de!
Modglo de Intervencidn por perte de! eecutor, debiends expons las razones [ustficadas que nacen procadents fa modificasin
requerida. Er ninglin cass se podrd sultvizar una redisiioution que Impligue una disminucion de ks gaskos directos & Usuarnics
En ¢ Plan ce Cuentas se cefinen y especifican los ltems y sub ltems, 0s cusies podran ser imputados comeo gasios dal
presupugsto, y que deberan oubrir las funciones v tareas esenniaies pere asegurar |a cotrecta atencidn & los usuarios,

Los recursos que se Wansfieran deberan estar gestinados exdlusivaments al finandzmients de las sciividades contempladas
pera 1 aplicacion de la continuidad del Modelc de Intervenciin en su segunda ofapa ge miervencidn

La enbdad ejeculora dara estrict y fel cumplimiento a que esios recursos se organicen de manera tal, que permitan cubiir iotas
I funtiones y faneas esencizles para Bsegurar ja comecta alencitn o8 los usuarioe De igusl modo, deberd asequrar que la
gsiructura y composicion del equips cumpla los estandares necosarios.

GASTOS FINANCIADOS POR EL MODELO DE INTERVENCION
1. lom Gastos Dirsctos 8 Usuarios;
Este llem comesponde af 53% de los recurscs asgnados para fodos agusiios gastos nue son realizados en funcitn dirscts de 1
poblacidn beneficiaria, Esle item se especficard en distinios sub liems de acuerdo 3 ™an de Cuentas que se enfregara e
conbampls;
#) Subkem Serviclo de Recursos Humanos: incluvs los siouienies sup 'tems

1 Recursos Humanos: se consideran 05 gasios corespondientas a |2 conlratacitn de profesonales o Personas a cano

de la ejecucidn del programa, de acuerdo a cada ung de las especificaciones establecidas en @ presenis convenio ¥

Crienlagicnes de implementacidn, y gue Irebajen directamente con e usuano. (contatacion de monitores
Comunitancs)

! | Periodo
MowlorAPS - [12meses Acompatamienty APS
Monitor ASL | 1Zmeses _ Agompahamsenty ASL

El pago de los honorarios de s monitores comunitanes debar ser acorde a la durackn del periode del Modelo de
__niervenc:an, y i ngmero masimo de stenciin de personas segln k4 cstibucion por grupo ¥ bpo de acompaamiento.
I W N"de | N°Max ]
usuarios | ASP+ | Visias esporadss | Horas Semanales

AsL

"Grpo! | Comunasintegrsdese | ., . Cade 15 dias - Tddhoras
sin slamidntn &4 40 4 !
Gupo?  Comunas con bajo indics o a8 g Cada15diss 44 noras !
de gskamiento - e ¢
= ] = i v . e 8 =z =
¢ Gupo} | Comuras con indice 35 0 50 Cadal5dlasouna | 44 homas !
l , aislamiemo medio | VB2 al mas _ ) g
“Grupod ' Comunas de mayor 28 a8 4 Cada 15dias o uns 44 oras ;
' Indice de aislamento | VeREmes i




Sub ltem Servicios: Referido & tode labor, presiecin o Uabagp que se reatce para satsfacer s necesidades de los
beneficiarios diractos dbi Programa, incluys

L mS - v TR et A, Descripcion
[ e s | Corresponde a los gasics reakzados por concepto de edou'soitn de akmentos yio bevesiibies
mumu " || destinados 3l consumo individual o Qrupe:, Cuanco ‘8 naturelezs dal orograma asi i requiera,

e o C0TT88DONe 3l PBGO dei servicio y o 8 la Bnivega de recursos dreciamente sl beneficiario)
§ Contratacion de una insitucién que proporcione ef servico de capacitacion 3 Ios Usuarios tel

||
! Sersicios de ! Programa, de manera integral, incluyendo e senvicin ¢e reiatoria. sala o recinto para ia actiidad'y |
| caaciacion &l consumo asociado Se consideran en esta categoria, por ejemiply, servicios de capacitacion i
i . _qqﬁ}agpe_::urum-mms_. Centres de Formecitn Técnica, Insfituins Profesionales y ofros.
| Movilizacin de Son los gastes en que deben incumir los beneficaras cuande, 'en virud ol Programa, sea
| usuarios 8 sesiones - |'Co2S310 asladarse Ce un lugar a olio, para reaizar una actividad asociada a una paricipacion
e trabaje individua! o Sesicnes de Trabajy, fuera da su hogar {comesponde a la enirega de recursas

direciamente &l benedcano)

b} Sub ltem Activos: Comespancen 2 los gastos utiizados para sustentar la aperasién de un programa especifics y que son
___ecesarics pars hacer enirega de un bansficia directo al usuario de un Programa. Incluye
] Descripe

 ddscicoglo | Todo aquel material dicactics yio educativo que O¢ soverdo sl Programa, pemita dasamollar
" | acfividades aducativas. deportvas o 0e capacitacion, y que paserdn 3 ser propedad dal
i | beneficang

¢ Gaslos de Soporte: Comesponden a los gastos ubizacos pars sustentsr la oparacdn de un programa espesifeo ¥ que san
necesasios para hacer entreg de un bensficio diecto 8l Usuaro 08 un Programe. Incluye.

Descripcidn

Compra de equipos o Bccesanos informaticos que requiena &l beneficiaro oara lgana

| Compra squipas + actvidad especifics dei Programa. La compra de este equipamients es para & desanolio de

| Inferméticos ; Irabajos @ rivel grupal yho comunitans, no siendo pesibls que el usuatic o benaficiari ded Programa
' sea duefie del aquipo adquinda - )

Materiales que faverazcan el desarrolio integral el beneficiano en todas sus Areas; lamguaje,

_ Implementos de | molricidad, inlelecto y desarrollo socio-emotional. Dichos maleriales podran set ulilzados en

& estimutacion | aquelios lugares dspuesios por el Programa para slie. no siendo propedad de ios benefidaries del

i misma,

" Mriendode | Amendo de espacios fisicos destnanos a actvidades de capaciiacion yio talleres a usuarios. St

! infraestructura o I'em sera ulllizado soio en aguelion caens donda s regusera contratar de borma @slada un recinto

| recinte _ '\ destinado auna ar.:lhndaﬁ de capacitacion. Tiena un cardcte: g,

| Arrendo de squipamisnlo sudiovisual para desarrolar BCtndanes necasanias parala

|
i .ﬁ.-mnd’n_ | mplementacion de un Programa. Eslos armencas incuyen iado lo necesaria para poder usar H
| mﬂ “"p,ﬂa‘ uaa im - adecuadaments ¢ eguipament audiovisual y se utlizaran dnicamants en log lugares hahilitadas {
s ey P01 © PrOGrEMA para g0, . T
I Compra de equipamientc audiovisual necesana para el desamoig de aiguns actvidad de un
. Conii oo ' Programa especifico. Esto mciuye a compra de fodo o necesario para coder utiizar
m.d'lal.ris::ﬂy atecusdaments & equipamienio Budiovisudl y 58 u:h!u@ unizamenta en los lugares habados
par & programa para elo, no siendo posibie que e usuero o beneficario del Programa sea dueho
del equipo adguingy , ~

Descripcion

 Trasiado de materiales, maquinaria y herramientes para habiltacion de espados requeridos por el |

| Programa, para beneficio directo de log usuancs i,

| Gaslos 50 que inturme ef personal que akende directamente 5 los usuarios fque trabaia en temeno

| Movilizaciin para el ) con los usuarios) y que utliza un vehiculo de su propiodad para Sevar a cabo su larea, sele podra
equipo de trabajo 1} cencelar gl coslo de peaje y combrsiible sn que incurma

Todo gasio an que se ncua para e compra de ndumentara que requera &l personal que trabaa
directemartie con ko3 LsuaDs. como por ejempio bolas, gorres, comnas, obrds, y que tengan directa |
Indumentaria relacion con ejacutar ia labor encomendaca, que sea pertinenle y necesario para e cumplimiento
personal | 8 los cojetivos del Programa. La entrega de estos benes deberd vaidarse a fravés de un acta de
| recepcion confarme por parte del (los) funcionariolos). B! uso ok normas gréficas serd definido por
ol Ministenio de Desarrobe Social _ . R .
| Todos aqualios gastos Cirscls al Usuano que 1o estan definices en e desglose enteriory que son |

Ko i | mecesarios para la ejecucion del programa. Deberin ser visados for &f GNcAIGado Os programa.



3. ltem Gastos Internos:
Es'ﬂ iw“f! mm‘ i TH dﬂi tatsl =l FFEWD‘-'E’SE ﬁl'g‘-ﬂdﬂ p.ara a todos aguaios qasios que conith i |
__gestion acminisrativa del Modelo de inlervencicn, Esie liem comprande PRl

" Todas las cosas y'o bienes rMﬁE‘I & Prﬁg@.‘?.-_mﬁ s& peterionn o F_. n
e 800 Ubizacos (l hacer uso de ellns)

- Materialde Oficina  , Uties de escritoric & insumos computacionales necesanos para el registro de las aooones del.

| EEORISMS, por Samplo, pegel, epi2, oros

Impresidn, Comprande gasios d impresiones, folocopias, encusdemaciones y produclos 46 8tE nalraless
| Folocoplas y | MECEsanas para e uso y consume par ef rabeio inferns del equipo Técnico
| MEvademacon

' Comunicacién y | Gastos por concepto oe comuncacion y diusiin necesano para la corects sipcucin d2! programa, b

 Diusion i Pagina web, pendones, afiches, entre atros. .
i Sﬂ'-.-ic-:.:s ' Considera |a adquisicon de uso de solware, takes como procesadones ds texts, piaﬁh‘ta;aia_t.'-h?d;jné;. }
| Informaticos ! beses de datos, eic.. asi como famen, el dasamoiio de aplcationes compulacionales, como es una ¥
by e\ POQING WD

| Otros Gaslos "Tndnuanuﬂmwmmhemcéqqﬂ N estin definicos en & desglose ansrior y que son necesanss para
| I gjecucion del programa. Daberdn ser visados por el encargado de programa a nivel regional o naconal, |
_ i S=qun comesponda I

S0 Gastos no financiados por &l Modalo da infervencian.
= Comgrade iameno, vivienda y iodo tipo de mmueble.
- Compra de avtomovil, cammneta ¢ obre medo de transpons

- Cualguisr tipe de material 0 equipamenio gue no lenga Llzacdn drecta en |2 mplementacion del Modelo de
Intervencibn

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO ¥ EJECUCION DEL MODELO

El presenie convenio entrard en vigencia desde qus ss encusnire miaiments tramitade &l acto adminsirative que lo sprueba, ¥
se mantendré vigenie hasta i@ aprobacin yfo rechazo definitive de los informes Finales Técnicos y de [nversion, y restituidos ios
saldos no rendidos, no ejecutados U obsanados en caso de exstin

Para poder ejecutar los fecursos transferidos de conformidad cor lo dispuesio en (a ciéusu's guinta def pressnis convenio, serd
requisin indspensable que el ejecytor haya concluldo o elapa de valoracion de! procesc indvidual y grupal, activided que se
ejecuta al ermino del primar aho de niervencidn. debiendo darse previements cumplimiants 2 cada una de las Sesiones
establecides en las Orisntacionss Melodoldgicas anexas a la Resglucion N°0773, de 2015, de la Subsecrelaria de Servicios
Sociakes y que se entendan formar parte inteqrante del presents conveng

En consecuencia, para poder realzar gasips con cargo 8 los recursos bransferdss, v dar nicio & segundo afo de
Acompafamianta, el Ejecutor deberd mformar via SIGEC la fetha e teming de la etapa de vaioranion del proceso individual, y
ef cumpiméento de las sesiones requaridas, de conformidad al Formain disponibis en el SIGEC. Una vez visada por la SEREMI
dicha informacian, s8 podra dar inicio & 12 ejecucidn det Modelo 8 incurm- &n gasios

La ejecucidn de este segunde afio, fendrd yna duracidn maxdma de 13 meses, 12 de s cuales serdn cesbinados a dar
continuidad al respectve Programa de Acerpafiamianto y conciuir I inférvencidn respactva

En caso que el sjecutor no de cumplimiento 8 l2 ewgencia seftalaca en ef paraly precedente, en of plazo mawma de § mases
desda & transherencia e los recursos gue por &l presante convenio se ansiere. ol Seremi podrd poner Wrming anticipado al
convenio exigienda la restitucitn ce los fondos ransiendos.

OCTAVA: DE LOS INFORMES TECNICOS

La SEREMI manlendra un permanente saguimientd y controdl oe 1z ejecucion del Modalo de Intervencdn, mediante of andiss v
avaluaciin de los Informes quie se Mencioran 2 conlinuacon y i35 demas acinadades qua sean conducenies & cumgimienio de
fal propésito E! Ejecutor dara a la SEREM las ‘acideces necesatas pars omar conocimignto directo de los e baos
desarroliados durante [ elecucian de la segunda Fase de los Acompafamientos Psicosocial y Sooiclaborg.,

El Ejacutor se obliga a entregar dos (2] Informes Técnicos oe Avance, ¥ un (1) Informe Técnico Final, tooos los cualss deberdn
sar remiidos por escrilo, con respado electinico en ef Sistems de Gestién de Converios (SIGEC) del Minusieno de Desamolo
Social

v

Los Informes Tecnicos de Avance, se enfregaran centro de ios 5 primeros das a lérming de | cuarto y ociavo m o3, a pariir del
incio de [a aecucion de 1a sequnda elapa Modats ge Intervencidn, dabaran conlena’, 8 ic menos, la ssgusente informacidn



INFOPMES TECNICOS DE AVANCE N°1Y 2
2 Conformiacitn del Equipo profesional de acompafiamientos. ndmin de Monrores Comunitarios contratados y asignacisn de
mgﬁmmm.mﬂmmmmawgmmmﬁphﬂmmau

b} Hudlnu@nﬁl'mmwmunhrmmnbsmmtmmmummwpmdmsmmwr“u“
individual y grupal,
¢} Realzacion de Comités de Coordinacin mtersectoral

Pera los usuarios con Acompanamienta Psicosocial

8) Informe de actualizacin del Flan de Desamolo de las personas mayores activas Conbnuidad del Equipo Ejecutor {nédmina
de Monltores comunianios confratados y asignacion de usuarios que les corresonderd atender)

bl Estado da evance las sesiones de acompatamiento individuales ¥ grupales, los que daberan regisirarse en los cuademilion
correspondientes y ¢ sistema informates vigenle

B} Accesc de los usuarios a prestaciones sodales L oiras clertas compiementarnias a fa intervencitn.

Para los usuanos de Acompafiaméento Socioiaboral

8 Informe de personas mayores con Plan Ocupacional

b} Estado de avance de las sesiones ndividuales y grupaias, los sue debarsn regesirarse en s cuademilios correspondientes
¥ &n & sistema informétco vigenle.

c) Amdahsmmamsmmeamumﬂmmmﬁamsahmwm

EL INFORME TECMICO FINAL,

Dahm#sarmh‘ammmaebnsmrm[Tﬁ}dﬂhﬂummnmambdmmr&r-mmmejmdaiammpa

del Modein de Intervencitn, y deberd contensr. a ko menos, la siquients informacidn

a) Dmmmmmmrdmmmmmmmmm1w:m

b} Equipo de trabajo al momenio del nfarme

cl mmmmsmmpﬁmymﬁmammﬂmxmmmmbgia

d} Estado de situacion de! Plan de Desarrolla yio Pian Laboral per usuarn

e} Realizacién de activdades locales complementanas 2 los usuarios

fl MhmdeMFunmnemhmmmw,smmaim#mmammlmmdamm
USUEMcs activos.

LaBm-mmﬂeguujl-ﬁwislanaldammﬂmw,anmm:mmﬁmsmmmmmm

Nacional dei Aduilo Mayor, revisara los Informes Técnicos dento un plazo de 07 isiela) dias habies contados desds la

mmmhsmm,ymwmumm.Encamﬁemmnbmaﬁmmahalmﬁ,&amﬁewam

nnﬂluﬂualaimlmatrmua!SIGEE.rMMmmmd&m[ﬁm:mm.mnmmm

pertinenies y entregarias a la SEREMI. La Secretaria Regional Minsienal da Desamolio Socw’ deberd revisar las correcciones

mmmm{o&m}dmnahlmmguaeniasahprmhﬁﬁnﬂm:nﬂurmawmydammepmm,mdnunmum

an forma definitiva los nformes.

NOVENA: DE LA RENDICION DE CUENTAS

LummmnmmmnmtemmwawﬁdawﬁnﬁEﬂEulwwammﬂmWMWHMWﬂm

normas establecidas por ia Contraioria General de (2 Republica sabre & Procedimientc de Rengicion de Cuentas, de:

- Solicitar comprobanie de Ingrese de los Fordos Translendos.

- Eﬁglrmﬂlﬁmﬂ!wmmmmmmusm!aﬁaﬁumN‘M.uz?ﬂiﬁ.d&hﬂmmhﬁmmdﬂa
Repiblca

=+ Proceder a ia revision de los Informes pera delermings |a corrects mversion de o3 recursos concedicos ¥ el cumplimiento de
los objstivos pactados

El eyculor, er cumplimianto de fa Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria Ganer de ia Repitica, deberd acompatar los

siguinntes antecedenius.

1} Comprobante de ingrescs por ios recursos pefcibidos

2} Informes Financieros Mensuales que deberdn remitirse dentra de los quince [15) primeras dias habiles administralivos
dedmﬁp.ri&n‘ﬁalquuahm,mmndbammmmmmmawsimuamwmy
dubmhl#-ﬁn.lmludairmﬂmd&b;mmmmmm,dwmlnmmudelahmdmmﬂmEEmquuu
realizd, y el  saldo disponible para el mes siguiente, en base &l Plan de Cuentss asordado por las parles, todos fos cugles
deberdn ser remididos por escrilo, con respaido slectrinicy &n & Sistema de Gestan da Convenios (SIGEC) del Ministerio
de Deserrollo Socal. En caso de no existir gastos se depe informar “sr movmientns®

3 Adtm&s:lebuanhnur.aiej&m‘uwbcrapmmfﬂmarNMnmpe:bMawdeMawMHMM
Ins fondos transfericos

4] LrﬂumFlnmdquini.queuemmlaneumn:ﬂnﬂebsmwrmm.elnmhda@aﬁaﬂahmwﬁm
realizada, desagregada por ilem, distinguiendo sxplizitaments los gasics direcios a usuarios y los gasios intemos, més el
saidc no efeculado, si lo hublere Este mforme deberd entregarse denlro de los 10 {diez) dias habies siguiantes 2 tming
o2 Ia ejecucdn del programa en la Oficing de Partes oe la SEREM| 1ecisenag el correspondients timbre de ingraso, y
ademas ser remifidos a Iravis del Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) del Minssteria da Dasarrolio Socisl,

DECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES DE INVERSION

MWHWMnMﬂMNuMWMmmmﬁ{me dias habiles desde la recepcion oe
k% Informes Financleros Mensuales y de Inversian Final para rewsarios, y somberios | observarios total o parcialmante. En
mudummnwmmusﬂwwmmmwmwemwrmxlmlmm.:rhiendaha
comprobantes que los respaidan, o de su falla de comespondencia con & nfarme Final éstas ceberdn ser nofificadas al

g



Ejecuioe, dentro de un plazo de2 {dos) dias habies siguientes & terming de (3 revisian El sjeculor tendrd un plazo de 10 (die
dlasmnidmbunhdns'ﬁmdehnﬁmbnmmmdirhrmwm_nmuammm_ foed)

La ro presentacion de los Informes Mensuales de Inversion o no efectuar dentro de plaro las corecciones acidraciones
nnﬂﬁpa&uwd Minsierio, nmwmml.wwnmﬁmimﬂwymmﬁn.hMus
msdaraduunnrupnwakmumummicrmwam}ammmmuﬂmmmmﬂu,
mmmmmmuﬂm.MHmm&MLWMHMMMumﬁh

DECIMA PRIMERA: ASISTENCIA TECNICA

El Sarvicio Naciona! del Adulte Mayer, serd el o-gamsmo encargado oe orindar el sericio de Asistencia Técnica especializada a
ks ejecutores, de conformidad al convenic susorito enre &l Ministens de Desarmoliy Social v & Senvicio Maciona! dal Adulin
Mayor, aprobado mediante Decreto Supremo N 17, de 2016, del Ministario de Desatrolio Social

DECIMA SEGUNDA: CONTRAPARTES TECNICAS

La coniraparte Mcnica de fa SEREM), seré gercics a ravés del Encargads del Programa en 2 Regién. La confraparte tcnica
por parte de la Muncipslidad, serd ejercida por el funcionana con responsebildad aoministrabva: designado al siscto por 8l
Alcaide,

Lz Municipabidad deberd comunicar & i@ SEREM 8 rombre ce i persons designada en calided de confraparte técnica, de
conformidad con lo dispuesio en el rumeral & de [a cldusy'a sequnda dal presene conveng

DECIMA TERCERA: DEL SISTEMA INFORMATICC VIGENTE

&l Decreto Supremo N* 34, de 2013, ¢e la Subsecretarta de Servioos Socaes dal Mristeno de Desarrolio Social, gue apreba
¢l Reglamenio del Subsistema Segundades y Cporunidades, establece un Sistama oe Regictrs, Denvacién, Sequimisnto ¥
Monitoreo, que forma parte gel Registro de informacién Sociad a que se refiere & Daoreln Supremo W* 160 de 2007, dal
Ministenio de Planificacidn, actual Ministeric 2o Desarradio Soca y que constituye 2 sopona de informacién y comunicaciones
para fa coordnacion y supervis«n de las acciones de acompaiiamiento ¥ seguimienio de la trayecizria de los usuaios

Para la impiementacitn de este Sistema, & Ejecutor mediants Oficio a 13 Secrelans Regional Ministera! respectiva, daberd
soficiar las claves para acoeder al Sistema de Registro E] Oficic. debera conlener la ndmira de las persanas contratadas por el
Ejecutor que por 1a naturaleza de sus funciones deberan acceder al Registro,

Las personas a quienes se les asigne clave de scceso & Sistema, no podrdn ceder Sajo ninguna cirounslancia sus claves y
nombre s de usuarios, y Seran penamente responsables de fas scciones sfecluadas tao ef uso de su dhave y nombme

El ejecutor deberd cumple con ios estandares de segunidad gue k2 informera & Minstenc, a trawhs de la SEREMI respactiva,
para &l acceso y usd del Stslema, debiendo resguartar |3 confidencialidsd de 103 datos 2 que lengan Acceso las personas que
por la naluraleza de sus funcicnes deban accedsr & Sislems, confarme a las normas contenidas on fa Ley N®19.628 v of
convenig de colaboracién v conectividad al Registro da Informiacian Seaal vigente entre las parles

DECIMA CUARTA: TERMING ANTICIPADO DEL CONVENIO

En caso que (8 entided ejsculora ncumpla en forma grave ylo rellerada las chlgacionss sstablacidas en ai prasents convenso,
1a SEREM! podrd madiante resclucidn fundada, poner térming anficipado al convenio, y segrd al Efsculor la restitucion de los
recursos Uflizados en echvidedes distnias @ les confempladas &n & presenle convenic, no eEculados o no rERgdOS
gatisfacionamente

Para efecios de proceder @ poner Wrming anticipada al presenia convenio, la SEREMI deberé envier aviso por escsilo al
Ejecutor, mediante carta cerificads o domiciio ingicedo en la comparecencis, expresando las circunstencias gue mativen el
incumplimients, dentro de los cingo dias habiles sgutentes a que la SEREM! lome conocimients cel respectvo incumpimienta
La enfidad ejecutora, deniro de los 20 (veinte) dias habies siguentes a la nofficacidn de dicha carle, deberd enregar un informe
en &l que exponna los mofives del incumplimienta y un delalle ce los gasics electuados a la fecha. La SEREMI debard revisar
dicha informe dentro del plazo de 5 (qunce) dias habées contados desde su recepcidn y podra aprobario u observarko, En caso
de tenar ohservaciones 0 requenr aclaraciones por pane de |a entdsd elecuiors respects de! informe, &slas ceberdn nolifichrsele
por escrito dentro o2 Ins 2 (dos) dias hables siguientes ot térming de la revisin. La entidad ejecylora tendrd un plazo de 8
{nche) dias hdbies contados desde la notificacion oe las observacones, para nacer las coMmecciones U sdaraciones pertinentes y
entregarias a la SEREMI, 12 que debera revisiias y pronunciarse defnitivamente dentro o los 7 {sete) olas nabiles a ia fecha
die su recepcitn.

En caso de resctverse ‘undadamente '3 tarmminacion anlicipada ded convenie, 3 endiced ejecutora debera restiuir fos saidos no
seculados, dentro del plaze de 10 (deag] dias habiles En e mismo piEzd deberd reshilur 105 saldos no rendidos u obsenvados,

"El no presentar los informes Técnioes o de |nversibn indicados en & presente ConVENio, o CUMp con Tas cbgacones
confenidas en lzs Orienlaccnes de implementactn y Ejecucidn. Melodsiogias de Intervencibn y sus respectives Manuales,
reslizar uso indebiro de kB mformadior y de los insirumentos eplicedos & ics usuarkos, ne electuar dentro del plazo les
COMBCLONES O ACiaraciones, o no subsanar o aciarar adecuadaments los erores y ohservaciones planteadas por ia SEREM, se
ronsiderar Un imcumplmiento grave dal peesents convenio, n vid oo cual la SEREMI podrd poner término a3 ésie y de
comesponder, exgir la resliluGion de ks recursos nd fandidos, no sjecutados v abservedas, en caso 0 existr,
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DECIMO SEXTA: REEMBOLSC pe EXCEDENTES

Al tarming dg a SBcucian el Programa y an CASQ Qe ng 58 Utlicen 10009 105 secyrene nraTetidos, b3 engag Bjecuipra, dantrg
0% 108 10 (tiez) dias habiigs Vouenies 3 I8 aprobacén oe infarme Fing 24 Inyeegign debera facer rentegrn 3 1 SEREMI s
I0s excedenies

DECIMO SEPTIMA Personerias y sjemplares.

La personeria con Que Conturren 3 esle acto la Sra Setrutaria Regonal Minigtarg) % Desamolic Socal ge I3 Regen del Bighin
dofta Pala Andrag Coneha Congtanzg, consta en Decrety Suprama 4* 40 dal martey 14 4p nawemics de 2017 v g de mlily
Aicaldeisa don(fg) Mauricio Gabner Velasausr Vasnzjsin SENSIE BN decretn 4183 ae maries * g deembore de 2018

El presente Convenig se firma an dos (2] SR es Qusmenie 3ulnicos UERENde Uit 4 poder ne g SEREM 0e Desarmotio
Sorial ung en poder dal Ejscutey € Qw8 Debera deponer an SIGEC PRrA SCCESD 5 i Dingian 2 Promasinn v Proteccin Socal
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2° IMPUTESE & §ain Gue damanda o cumplimiansy 98 Dressnte convenip 4 4a Partca 21 Capituio 0 Programa 05, Sublitul
24 ftem 03, Asignacicn H0. *Programa g Apoya Integral 5 Aguing Maver Chie Sohdane® gel Presuriests ge iz Subsecratar
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ANGTESE, REFRENDESE v COMUNIQUESE.
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