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APRUEBA CUARTA ADENDA PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO EN

ATENCION PRIMARIA ANO 2020

LOTA, 14 de Diciembre 2020

pecreto D.s.M. N2750
VISTOS:

Resolucién Exenta 2R/6080 de Fecha 05/11/2020, que
aprueba “CUARTA ADENDA Programa Fortalecimiento del recurso humano en atencién primaria afio 2020”
con fecha20/10/2020, suscrito entre el Servicio de Salud Concepcién vy la |. Municipalidad de Lota, y en uso
de las facultades que me confieren los Arts. 12° y 63° del D.F.L. N° 1/2006, que refunde la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Apruébese “CUARTA ADENDA Programa
Fortalecimiento del recurso humano en atencién primaria afio 2020” con fecha 20/10/2020, suscrito entre
el Servicio de Salud Concepcién y la . Municipalidad de Lota.

2.- Mediante el presente instrumento el Servicio de Salud
Concepcién transferird a la |. Municipalidad de Lota, la suma anual y Unica de $17.180.592 (diecisiete millones
ciento ochenta mil quinientos noventa y dos pesos), suma adicional a la otorgada en los convenios descritos
en la cldusula primera.

3.- Los recursos sefialados en el punto anterior, tienen
como objetivo financiar gastos operacionales, tales como recurso humano, insumos, elementos de proteccién
personal y transporte y se dividen de la siguiente forma:

CESFAM Atencién domiciliaria Rehabilitacién Totales
SUBT 24 Total AD Covid Subt 24

Cesfam Dr. Juan

Cartes Arias $ 8.328.000

Cesfam Dr. Sergio $16.656.000 | $ 524,592 $17.180.592

lagos Olave $ 8.328.000

4.- Imputese el gasto que genere el cumplimiento
del presente Convenio a la Cuenta Contable 215-21 y/o 215-22 “CUARTA ADENDA FORTALECIMIENTO RRHH”

ANOTESE, COMUNJQUESE Y ARCHIVESE. -
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- Archivo Alcaldia
Jefe Administrativo, Sra. Miriam Pefia.

- Encargada Recursos Humanos Srta. Maria José Isla.

- Referente técnico DAS, Srta. Paola Yafiez M

- Encargada de Adquisiciones
Encargada Financiera de convenios Srta. Yenny Sanchez Salina.
Director CESFAM Juan Cartes A. Sr. Pablo Nufiez.

- Director CESFAM Sergio Lagos. Sr. José Medina.

Secretaria DAS.
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1. Resolucién Exenta N°49 de fecha 28 de Enero de 2020 de Ministerio de Salud, que aprueba
Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria.

2. Resolucion Exenta N°93 de fecha 21 de Febrero de 2020 Ministerio de Salud, que aprueba los
recursos de Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria.

3. Correo electronico de fecha 03 de Marzo de 2020 de la encargada del programa del Ministerio de
Salud, que confirma el marco presupuestario del programa y que se modificara nuevamente debido
a que los recursos fueron considerados sin algunas estrategias.

4. Correo electronico de fecha 03 de Marzo de 2020 de Profesional Asesor Depto. Gestion
Operacional de la Divisién de Atencidén Primaria de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del
Ministerio de Salud, sobre perfil de Orientador PMI.

5. Correo electronico de fecha 04 de Marzo de 2020 de Profesional Asesor Depto. Gestion
Operacional de la Division de Atencién Primaria de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del
Ministerio de Salud, sobre la distribucion de los Centros que contaran con Orientador PMI.

6. Correo electronico de fecha 04 de Marzo de 2020 de la encargada(S) de la estrategia Vacunas del
programa en el Servicio de Salud Concepcion, que envia la distribucién por establecimiento.

7. Correo electronico de fecha 04 de Marzo de 2020 de la encargada del programa en el Servicio de
Salud Concepcién, que instruye sobre la confeccién de la documentacion correspondiente.

8. Correo electronico de fecha 10 de Marzo de 2020 del encargado de la estrategia CACU del
programa en el Servicio de Salud Concepcidn, que envia la distribucion por establecimiento.

9. Convenio de fecha 09 de Marzo de 2020 de Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en
Atencion Primaria, celebrado entre el Servicio de Salud Concepcién y la I. Municipalidad de Lota.

10. Resolucion Exenta N°1728 de fecha 25 de Marzo de 2020 que aprueba convenioc mencionado
anteriormente.

11. Correo electrénico de fecha 02 de Marzo de 2020 de Profesional Asesor de Divisién de Atencién
Primaria / DIVAP Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud. con la presentacion
del programa y las estrategias por las cuales seran enviados los recursos.

12. Correo electrénico de fecha 26 de Marzo de 2020 del Dpto. Gestion Operacional de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, sobre la distribucion preliminar de
calculo de implementacion y operacion de coronavirus.

13. Correo electronico de fecha 26 de Marzo de 2020 del Jefe del Dpto. de Atencién Primaria en Salud
del Servicio de Salud Concepcion, sobre la indicacién en confeccionar adendas de acuerdo a las
crientaciones de MINSAL.

14. Resolucion Exenta N°148 de fecha 27 de Marzo de 2020 Ministerio de Saiud, que modifica los
recursos de Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria.

15. Adenda de fecha 25 de Marzo de 2020 de Programa Fortalecimiento de Recurse Humano en
Atencion Primaria, celebrado entre el Servicio de Salud Concepcidn y la I. Municipalidad de Lota.

16. Resolucion Exenta N°1884 de fecha 31 de Marzo de 2020 que aprueba adenda mencicnado
anteriormente.

17. Correo electrénico de fecha 02 de Julio de 2020 de Jefe de Atencién Primaria en Salud, sobre Iz
distribucién en base a poblacién de los recursos por comuna de la estrategia coronavirus.

18. Segundo adenda de fecha 02 de Julio de 2020 de Programa Fortalecimiento de Recurso Humano
en Atencién Primaria, celebrado entre el Servicio de Salud Concepcion y la |. Municipalidad de
Lota.

19. Resoluciéon Exenta N°4515 de fecha 31 de Julio de 2020 que aprueba segundo adenda
mencionado anteriormente.

20. Decreto N°1042 de fecha 26 de Junio de 2020 que modifica el presupuesto vigente del sector
publico.

21. Correo electronico de fecha 04 de Julio de 2020 de Dpto., de Divisién de Gestién Operacional de
la DIVAP de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, sobre la distribucién



24.

25,

286.

27.

28.

Resolucidn Exenta N°4452 de fecha 29 de Julio de 2020 que aprueba tercer convenio mencionado
anteriormente.

Correo electrénico de fecha 09 de Octubre de 2020 de Jefa de Gestion Operacional de la Divisién
de Atencion Primaria del Ministerio de Salud, sobre la distribucion previa para la continuidad de la
estrategia coronavirus.

Correo electronico de fecha 16 de Octubre de 2020 de Jefe de Atencién Primaria en Salud en el
Servicio de Salud Concepcién, sobre la aprobacion y autorizacion de la distribucion de los recursos
mencionados.

Resolucién Exenta N°654 de fecha 27 de Octubre de 2020 Ministerio de Salud, que modifica los
recursos de Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencion Primaria.

Cuarto adenda de fecha 20 de Octubre de 2020 de Programa Fortalecimiento de Recurse Humano
en Atencién Primaria, celebrado entre el Servicio de Salud Concepcion y la I
Municipalidad de Lota.

Y TENIENDO PRESENTE:

1

2.

3.

Lo establecido en el D.F.L. N°® 1/2005 del Ministerio de Salud, que aprobé el texto refundido,
coordinade y sistematizado del D. L. N° 2763/79, leyes N° 18.933 y N° 18.469.

D.S. N° 140/2004 del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento Organico de los Servicios
de Salud.

Decreto Supremo N°69/16.10.2018 del Ministerio de Salud, que designa a D. Carlos Grant del Rio
como Director del Servicio Salud Concepcion.
Resolucién N° 7 y 8 /2019 ambos de la Contraloria General de la Republica

RESOLUCION:

1.- APRUEBASE; cuarto adenda de fecha 20 de

Otubre del 2020, celebrado entre el SERVICIO DE SALUD CONCEPCION Y LA
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA, para la Ejecucién gef Programa FORTALECIMIENTO DE
RECURSO HUMANO EN ATENCION PRIMARIA ANO 2020.

2.- IMPUTESE: El gasto que irrogue el presente

convenio al item 24-03-298-02 Atencién Primaria.

RESOL. INT.2R863 / 02.11.2020
DISTRIBUCION:

Subdireccion de Gestion Asistencial
Depto. Finanzas SSC
Deoto. Asesoria Juridica




SUB ON GESTION ASISTENCIAL
DPT CION PRIMARIA EN SALUD

CUARTO ADENDA
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL RECURSO HUMANO EN ATENCION
PRIMARIA ANO 2020

En Concepcion a 20 de Octubre de 2020, entre e| SERVICIO DE SALUD CONCEPCI()N,
persona juridica de derecho plblico domiciliado en calle O’Higgins N°297, Concepcidn,
répresentado por sy Director DR, CARLOS GRANT DEL RIO, del mismo domicilio, en
adelante el “Servicio” Yy la llustre MUNICIPALIDAD DE LOTA persona juridica de derecho
PUblico domiciliada en calle Pedro Aguirre Cerda N°200 Lota, representada por su Alcalde
SR. MAURICIO VELASQUEZ VALENZUELA de €se mismo domicilio, en adelante Ia
“Municipalidad', se ha acordado celebrar un cuarto adenda, que consta de las siguientes

Primaria, con fecha 09 de Marzo de 2020 las partes celebraron un convenio aprobado por
Resolucion Exenta N°1728 de fecha 25 de Marzo de 2020

a estrategia de COvVID en Fortalecimiento RRHH, mediante distribucién
previa por correo electrénico de fecha 09 de Octubre de 2020 de Jefa de Gestion
Operacional de la Divisign de Atencion Primaria del Ministerio de Salud.

'REHABILITACION

ATENCION DOMICILIARIA [COVIDT (5
COMUNA |[cEsFam SUBT 24 TOTALAD  [SUBT 24 TOTALES

CESFAM Dr. Juan Cartes

LOTA Arias $8.328.000
CESFAM Dr. Sergio Lagos

oo loums $8.328.000

$16.656.000

$524.592

$17.180.592

Atencién domiciliaria: Conformar equipos, segin |a necesidad local, para realizar



SEXTA: La vigencia de las estrategias antes sefialadas sera hasta el 31 de Diciembre de
2020.

SEPTIMA: Los comparecientes declaran que lo no modificado por este instrumento, se

entiende que rige integramente y en todas sus partes el convenio referido en la clausula
primera precedente de este instrumento.

OCTAVA: El presente cuarto adenda se firma en 4 ejemplares, quedando uno en poder del

Servicio de Salud™uno en el Mgnicipio y los dos restantes el Ministerio de Salud;
Subsecretaria t}e Re Asisten?éles y Divisién de Atencién Prj
! '4 :‘f”.—-‘ —
e
ICIO VELASQUEZ VALENZUELA - '~ BRC

N°INT. 2R/
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ARIA DE REDES ASISTENCIALES
DIVISION DE ATENCION PRIMARIA

DEPTO. DE GESTION DE LOS cuibADOS
FGO,

Santiago, 08 de octubre de 2020.

CONTEXTO:

La enfermedad por SARS-CoV2 -COVID19- genera, en la mayor parte de los casos, una
enfermedad leve o incluso asintomatica, Pero cerca de un 20% de jos afectados requerira
de hospitalizacion en distintos grados de complejidad. Por otra parte, |3 enfermedad leve y
SuU consiguiente confinamiento, pueden generar compromiso funcional €N personas con
mas riesgo como los adultos mayores. En este sentido es fundamental, garantizar e|




. Las prestaciones deben realizarse en duplas, ejemplo: Kinesidlogo- Fonoaudidlogo
con un plan de sesiones determinadas posterior a la evaluacion del nivel

secundario, se sugiere un plan de maximo 12 sesiones.

. Las prestaciones deben ser acordares a la necesidad del paciente con sindrome
post covid, enfocados principalmente musculo esqueléticas, respiratorias,

deglutorias y de la funcionalidad propiamente tal.

. El enfoque debe ser orientado en la Rehabilitacion y no solo en el seguimiento
remoto, con PTl y controles presenciales en domicilio y/o salas de RBC / Rl,

dependiendo de la condicién epidemioldgica de cada comuna.

En el caso de ser necesario acceder a comprar insumos enfocados principalmente

a la rehabilitacién pulmonar (Ejemplo: valvulas inspiratorias y espiratorias,

pimémetro, entre otros).



