ILUSTRE
MUNICIPALIDAD
DE LOTA

APRUEBA E IMPUTA GASTO DEL CONVENIO
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA
EJECUCIUON DEL PROGRAMA FONDO DE
INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO
INFANTIL ANO

Lota, 18 de abril del 2022

DECRETO D.s.M. Ne 390
VISTOS:

Resolucion Exenta N° 290 de fecha 13.04.2022 que aprueba
E imputa gasto del “Convenio transferencia de recursos para la ejecucién del programa fondo de intervenciones de
apoyo al desarrollo infantil afio 2022”, suscrito entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, y
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA, y en uso de |as facultades que me confieren los Arts. 12° y 63° del D.F.L. N° 1/20086,
que refunde la Ley N® 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Apruébase “Convenio transferencia de recursos para la ejecucién
del programa fondo de intervenciones de apoyo al desarrollo infantil afio 2022” de fecha 23.08.2021, suscrito entre el
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA.

2.- Mediante el presente instrumento, la SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL se obliga a transferir a la I. Municipalidad de Lota, la suma anual y Unica de
$6.550.000 (seis millones quinientos cincuenta mil pesos).
Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestién del presente convenio.
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Distribucion:

- C/cArchivo Alcaldia

- C/c Encargada de Personal, Srta. Ménica Carrillo L.

- C/c Encargada Financiera Convenios, Srta. Yenny Sanchez Salinas.

- C/c Referente Técnico DAS, Sr. Luis Pincheira V.

- C/c.Encargado de Calidad, Sr. Fabian Garay

- C/c Director CESFAM Dr. Juan Cartes Arias, Sr. Pablo Nufiez M.

- C/cDirector (s) CESFAM Dr. Sergio Lagos Olave, Sr. Rodrigo Gavilan C.
- C/c Coordinadora comunal CHCC, Srta. Daniela Maldonado M.

- C/pArchjvo Secretaria DAS
lpv



Ministerio de
Desarrollo
Socialy
Familia

REF.: APRUEBA E IMPUTA GASTO DEL CONVENIO TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA “FONDO DE
INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL" ANO 2022.

Gobierno de Chite MUNICIPALIDAD DE LOTA 2 9 U
<A N L2 .
AD O RESOLUCION EXENTA N°:

13 ABR 29
o 8 vt~ CONCEPCION. | 3 ABR 2022

Lo dispuesto en la Ley N°® 20.530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y la Ley N°21.150, que cambia nombre a
Ministerio de Desarrollo Social y Familia; en la Ley N° 20.379 que crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social e
institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”; en la Ley N° 21.090 que crea la
Subsecretaria de la Nifiez; en la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico vigente para el afio 2022; en Ley N°18.834,
que aprueba el Estatuto Administrativo en sus articulos 51 inciso segundo y articulo 79 y siguientes; en el Decreto Supremo N°
14 de 2018, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que Aprueba el Reglamento del Subsistema de Proteccion Integral a la
Infancia “Chile Crece Contigo” de la Ley N° 20.379; en el Decreto Supremo N° 13 de 01 de Abril de 2022, que nombra
Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, en la Resolucién Exenta N°014, de la Subsecretarla de la Nifiez, de
fecha 17 de febrero de 2022, que aprueba las Reglas para la Ejecucion del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil 2022; en la Resolucién Exenta N°011 de 2019, de la Subsecretaria de la Nifiez, que delega facultades que
indica a los Secretario Regionales Ministeriales; en la Resclucién 07 de de 2019 de la Contraloria General de la Replblica, que
fija normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon.

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante la Ley N* 20.379, se crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social, considerado como un Modelo de
Gestion constituide por acciones y prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por distintos organismos del Estado,
destinadas a la poblacion nacional mas vulnerable socioeconémicamente y que requieren de una accion concertada de dichos
organismos para acceder a mejores condiciones de vida; y con ellos se institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la
Infancia “Chile Crece Contigo”.

2° Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento de los nifios y nifias que se
atienden en el sistema publico de salud y que se encuentran en la etapa de primera infancia, y especialmente de aquellos que
se encuentren en situacién de mayor vulnerabilidad, como son quienes presentan algun tipo o grado de rezago en su desarrollo,
para lo cual requiere contar con una diversidad de iniciativas que les enfreguen el apoyo que requieren.

3° Que, en el marco de la implementacion del Subsistema Chile Crece Contigo, se ha constatado que los nifios, nifias en
primera infancia que se encuentran en situacion de riesgo de retraso, rezago u ofra situacion de vulnerabilidad requieren de
especial atencion, por lo que se necesitan apoyos, servicios y prestaciones diferenciadas que permitan superar su situacion.

4° Que la ley N°21.395 de presupuestos del Sector Pblico correspondiente al afio 2022 en la partida 21, capltulo 10, programa
02, de la Subsecretaria de la Nifiez, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, subtitulo 24, item 03, en su asignacion 001,

contempla recursos destinados a la ejecucion de la asignacion “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil afio
2022",

5° Que, mediante la Resolucion Exenta N°011 de 2019 de la Subsecretaria de la Nifiez, se delegd en los Secretarios
Regionales Ministeriaies de Desarrollo Social y Familia de todas las regiones del pals, el gjercicio de celebrar de convenios de
colaboracion y/o transferencia de recursos por un monto inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, para la
implementacion y ejecucion de Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo®, en el ambito de su
respectiva region, asi como la facultad de dictar de los actos relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia de Recursos suscrito entre esta Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia del Biobio y la Municipalidad de LOTA para la ejecucion del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil afio 2022, cuyo texto es del siguiente tenor:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO FONDO DE
INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTILENTRE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA DE
LA REGION DEL BIO BIO Y MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepeion , a 07 de Abril de 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region DEL BIO BIO , en adelante, la

"SEREMI", representada para estos efectos por el(la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don{fia) Hedson Jonatan Diaz Cruces ,
ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3 comuna de Concepcion , Region del Bio Bio ; y por la ofra la llustre Municipalidad de
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Luld |, BNl dueidiile & INAISINTameme ja  viunicipaioaa” y/o "el tjecutor, representago por sy Alcaiae(sa), don(na) ratncio Marchant Ulloa - , ambo(a)s
domiciliado(a)s para estos efectos en Av. Pedro Aguirre Cerda 302, comuna de Lota , Region BioBio;y

CONSIDERANDOQ:
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Que, mediante la ley N°20.379, se cre6 el Sistema Intersectorial de Proteccion Social e institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la
infancia "Chile Crece Contigo".

Que, €l articulo 9 del cuerpo legal citado crea el Subsistema "Chile Crece Contigo”, cuyo objetivo es acompafiar el proceso de desarrollo de los
niflos y nifias que se atiendan en el sistema piblico de salud, desde su primer control de gestacion y hasta su ingreso al sistema escolar; en el
primer nivel de transicion o su equivalente, afiadiendo en su inciso segundo que podran ser usuarios del Subsistema, ya referido, nifios y nifias que
se encuentren matriculados en los establecimientos educacionales pblicos hasta el primer ciclo de ensefianza basica, a través de los programas
incorporados en la Ley de Presupuestos del Sector Piblico de cada afio.

Cue por decreto N°14, de 2017, del entonces denominado Ministerio de Desarrollo Soclal, Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobd el
reglamento del Subsistema de Proteccion Integral a a Infancia “Chile Crece Contigo”, en adelante ‘Reglamento”:

Que, el articulo 5° del reglamento establece que, el Subsistema se caracteriza por coordinar un conjunte de prestaciones y acciones administradas
por organismos publicos y personas juridicas de derecho privado, que se fundan y articulan en funcién del enfoque de derechcs y crianza
respetuosa del nifto y la nifia, debiendo utilizarse como marco de referencia transversal a todos los programas e intervenciones destinadas a los
usuarios del mismo, con el propdsito de cumplir los objetivos especificos que se indican en dicho articulado;

Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y crecimiento de los nifios ¥ nifias que se encuentran en la etapa de
primera infancia, y especialmente de aquellos que se encuentren en situacién de mayor vulnerabilidad, como son quienes presentan algun tipo de
riesgo ylo potenciales rezagos en su desarrollo;

Que, por su parte, la ley N°21.335 de presupuestos de! Sector Piblico correspondiente al afio 2022 en la partida 21, capitulo 10, programa 02, de la
Subsecretaria de la Nifiez, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, subtitulo 24, item 03, en su asignacion 001, contempla recursos destinados
a la ejecucion de fa asignacion “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrolio Infantil e cual tiene como objeto otorgar prestaciones de atencién
anifios y niftas con rezago o riesgo en el desarrollo psicomotor, o riesgo biopsicosocial con el proposito de recuperar fa condicién de normalidad en
su desarrolio psicomotor o mantener la normalidad en su desarrollo psicomotor cuando presentan factores de riesgo biopsicosociales. Para ello el
programa entrena a cuidadores para la estimulacion del desarrollo psicomotor de los nifios(as) y fortalece compelencias parentales a cuidadores de
nifios(as) que presentan riesgos biopsicosociales.

Que, el referido programa se implementa a nivel regional a través de la transferencia de recursos que se efectla por medio de las Secretarias
Regionales Ministeriales de Desarroflo Social y Familia a las municipalidades participantes, que actian en calidad de ejecutoras de aquel.

Que, atendido lo expuesto, y lo sefialado en el articulo 3° de la ley N°19.880, se aprobd mediante Resolucion Exenta N°014, de la Subsecretaria de
la Nifiez, de fecha 17 de febrero de 2022, las Reglas para la Ejecucion del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil

Que, mediante Resolucion Exenta N° 011, de 2019, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de la Nifiez, se delega en los (las)
Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el efercicio de la facultad de celebrar convenios de colaboracion ylo
transferencia de recursos por un monto inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, para la implementacion y ejecucion del Subsistema de
Proteccion Integrel de la Infancia “Chile Crece Contigo”, en el ambito de su respectiva region, asi como también la facultad de dictar los actos
relacionados con la ejecucion y término de dichos convenios.

Que, por su parte, la ley N°21.395 de presupuestos de! Sector Pblico correspondiente al afio 2022 en la partida 21, capltulo 10, programa 02, de la
Subsecretaria de la Nifiez, Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, subtitulo 24, ftem 03, en su asignacion 001, contempla recursos destinados
a a ejecucion de la asignacion *Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo infantir’

PRIMERA: DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos a la Municipalidad de Lota , a fin de que dicha municipalidad ejecute la propuesta de
intervencién presentada y aprobada por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Bio Bio , en el marco del Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrolio Infanti, de conformidad con lo establecido en el presente Convenio y en la Resclucion Exenta N°014, de 2022, que
aprueba las reglas para la ejecucion del mismo Programa.

SEGUNDA: TIPOS DE MODALIDADES A IMPLEMENTAR

Las modalidades de intervencién que se financiaran con cargo a este programa, se clasifican en dos categorias: Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil

accesorias a Salud y Modalidades de  Apoyo al Desarrallo Infantil Municipales, las cuales se encuentran descritas y reguladas Integramente en las Reglas para
la Ejecucion del Programa.

I

Llas modalid:

Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil accesorias a Salud:

lades accesorias a salud se dividen en principales y complementarias.
MODALIDADES PRINCIPALES
Nombre de la Modalidad: Descripcion
1. Servicio itinerante de Estimulacién Esta Modalidad permile ofrecer experiencias de estimulacion al desarrollo integral de nifios y nifias beneficiarios/as, que

viven en lugares apartados y disianies del centro urbano de la comuna, Consiste en estructurar un serviclo especializade
de experiencias de estimulacion, aportado por profesianales o fécnicos que transitan por el lemilodo comunal y las
locelidades que se definen como beneficiarias de la modalidad, segin detalle de la propuesta de infervencidn, itinerando
en espacios comunitarios (tales como postas o sedes comunitarias). Se podra contemplar excepcionalmente a Jardings
Infentiles, siempre y cuando, cuenten con nivel Sala Cuna, previa evaluacion de la SEREMI respecliva. Con todo, no se
podra asignar a estos establecimientos, una cobertura mayor al 40% del lotal asignada.

2. Sala de Estimulaci6n. Esta modalidad conlempla dos allemalivas de implementacion:

21- Sala de estimulacion en cenlic de Sede | Esla modalidad estd dirigida para aquellos nifios y nifias que habitan en zonas de alta dispersion y dificil accesibilidad al
Comunitaria o dependencias Municipales. territorio, o de escasa o insuficiente oferta de apoyo al desarrollo infantil temprano. Es pertinenle cuando existe demanda

no cubierla por olro servicio y en la localidad existe un nimero de nidcs y niftas, que justifique generar un servicio de
estimulacion integral estable {no itinerante).

Para ser reconocida como Sala de Estimulacién y recibir recursos de este Fondo, eslas salas deberdn conlar con el
reconocimiento técnico por parle del Servicio de Salud que corresponds, obligacion que asume el sjecutor en el presente
convenio.

2.2 Sala de eslimulacion en centro de Salud sea de | Esta modalidad opera en los casos que la Sala de la que se dispone es insuficlente para salistacer las necesidades del
dependencia de los Servicios de Salud, de las | territorio o cuando en dicho centro se carezca de ella,

Corporaciones  Municipales o de administracion
municipal directa.

3. Programa de Alencidn domiciliaia de | EstaModalidad esia dirigida a aquellos lugares en los que se idenlifiquen dificullades de desplazamiento de los usuarios a

Estimulacion.

Salas de Estimulacion, debido a las caracteristicas del nifiofa, de la familia yio del territori.
Consiste en la aplicacion del plan de intervencién en el domicilio de la nifa o rifio €on rezago o riesgo de retraso en el
desarrollo, por parte del profesional o profesionales conlratados para desempefarse en la Modalidad.




MODALIDAD COMPLEMENTARIA:

Nembre de la Modalidad Descripcion
Exlension de modalidad de estimulacion, Esta modalidad permite presentar inlcialivas orientadas a aumentar la cobertura de atencion a nifios y nilas con rezago, riesgo
de retraso en el desarrollo, en salas de estimulacién ya exislentes en Cenlros de Salud.

Las modalidades de intervencién principales deben:

. Incluir el recurso humano con cargo al proyecto.
° Verificar la pertinencia territorial de la modalidad seleccionada, especialmente en caso de sala comunitaria, servicio itinerante y atencion
domiciliaria.

En ningdn caso la modalidad complementaria de extension podré implementarse sin estar vinculada a una Modalidad Principal.

1I- Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil Municipales
Estas modalidades municipales estan orientadas a ejecutarse directamente, sin la intermediacion de Salud, lo cual no implica que no deban generar todas las
articulaciones y coordinaciones necesarias para fortalecer los procesos de Intervencion desde las municipalidades invitadas a participar y se clasifican en:

Nombre de la Modalidad Descripcion

o)

Riesgo Biopsicosocial Creada para abordar casos con riesgo blopsicosecial pesquisados desde los programas que componen la red
comunal de Chile Crece Contigo. El propdsito de esta Modalidad es contar con un profesional que tome
contacte direclo con la familia e implemente un Plan de intervencion para abordar los riesgos psicosociales
pesquisados.

El Plan de Intervencidn debe estar dirigido a vincular 2 la familia con los programas y servicios que requiera y
hacer acompaiiamienlto personalizado para monitorear las acciones a realizar por parte de |a familia.

Dentro de |as acciones a desarroliar por parte defa profesional conlratadola, se debera considerar reuniones de
cogrdinacion con encargados/as de programas para revision de los casos.

B

Alencién a nifios y nifias en siluacién de discapacidad Esla Modalidad debera implementarse en dependencias municipales (recomendable DIDECO) y est4 dirigida a
olorgar alencion especializada a los nifios y nifias que, de acuerdo con diagndsticos previos u observacién
clinica, dada su condicidn de discapacidad, ya sea permanenle o transiloria.

La Medalidad contempla la realizacion de acciones de alencion especializada con los y Ias niflos/as y sus
culdadores/as, pudiendo Incluirse en los planes de Intervencion sesiones en el domicilio de las familias, para
considerar las condiciones del medio y entregar orientaciones més perlinentes en base a las caracteristicas del
entorne.

En el marco de! presente convenio, la Municipalidad de Lota, se obliga a ejecutar la/las Modalidad (es) que se indican a continuacién, de acuerdo a la
propuesta aprobada en etapa de presentacicn de proyectos:

Modalidad

.‘ VComplemenla extensish (':s"ilno] Modalidad “ Cober_t;ra

1.- Sala de estimulacion

Si X 150

\
2.- Sewvicio ltinerante 11
\

3.- Atencién Domiciliaria

4.- Riesgo Psicosoclal

5.- Atencion temprana en discapacidad

TERCERA: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR
El Ejecutor se obliga a realizar las siquientes acciones:
a) Enviar Decreto Alcaldicio, mediante el cual el Municipio aprueba el convenio.
b} Enviar comprobante de ingreso de los recursos transferidos e ingresario a SIGEC,

c)

d)

q)

h)

Ejecutar y asegurar la adecuada implementacion de las Modalidades conforme a la propuesta aprobada, al presente convenio, a los instrumentos

tecnicos disponibles en SIGEC, a las reglas para la ejecucion del programa, aprobadas por Resolucion Exenta N° 014, ya sefialadas, y sus
modificaciones, y a las instrucciones generales o particulares emitidas a este respecto por el Ministerio o la SEREMI respectiva.

Designar un encargado comunal del FIADI, quien, ademés, tendr4 a su cargo la administracién de éste en el SIGEC, para el territorio comunal
respectivo. La persona designada debera ser un funcionario de dicha institucién con responsabilidad administrativa. La individualizacion de este
encargado deberé constar en la propuesta referida, siendo posible su reemplazo por otra persona, para lo cual deber& comunicarlo por escrito a la
SEREMI respectiva, debiendo cumplir con el perfil definido para asumir dicha responsabilidad. El encargado comunal del FIADI asignado o en su
defecto, el coordinador comunal, debera supervisar fa implementacion de las modalidades contempladas en el proyecto, para lo cual debers
coordinarse con la contraparte comunal de salud y de educacion, cuando correspenda.

Proveer los cargos de los nuevos profesionales y/o técnicos requeridos para la implementacion de las Modalidades a implementar, de conformidad a

la nomativa legal y reglamentaria vigente.

Cumplir con los perfiles profesionales yfo técnicos requeridos por el Ministerio para la implementacion de las respectivas Modalidades, perfiles que

estaran dispenibles en el Sistema de Gestién de Convenios, en adelante “SIGEC”.

Remitir en un plazo maximo de treinta dias habiles, el curriculum vitae de las personas que han sido contratadas para la ejecucion del FIADI, quienes

deberan cumplir con el perfil requerido por MDSF. En caso de no remitr el curriculum o no cumplir con el perfil requerido, se podra poner término
anticipado &l convenio, deblendo el ejecutor restituir los recursos que comespondan,

Remitir informes técnicos de avance en forma trimestral y un informe técnice final, al concluir la ejecucion del proyecto. Estos informes deben
considerar los contenidos que se expresen en el respectivo convenio de translerencia de recursos. El formato para estos informes serd
obligatoriamente el que se disponga al efecto a través del SIGEC. No se aceplard bajo ninguna circunstancia la presentacion de informes en un
formato distinto, Gestionar las alertas de vulnerabilidad, identificadas en los nifios y nifas ingresados en las MADIS, basandose en las orientaciones
téenicas para la gestion de redes de Chile Crece Contigo y en el documento de apoyo elaborado para este fin. El coordinador/a comunal de Chile
Crece Contigo, deberé hacer el seguimiento de los casos, segin los criterios de priorizacion detallados en las "Orientacicnes técnicas para el
abordaje del riesgo biopsicosocial desde Chile Crece Contigo®.
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" vlavinal U aulUanzar 81 Iegisio ue ias Modaliaades de la comuna, en el Modulo MADIS del Sistema de Registro, Derivacion y Monitoreo
{SRDM}, de acuerdo a lo descrito en el proyecto aprobado y a lo informado por la contraparte comunal de Salud.

j) Registrar a todos los/as nifios/as ingresados/as a las Modalidades que cuenten con financiamiento del Fondo, con sus respectivas
intervenciones y planes de intervencién en el Médulo MADIS del SRDM, EI registro, deberé ser oportuno, de manera que el lapso de
tiempo entre la entrega de la prestacion y el ingreso de la informacion al Sistema, no podré ser superior a quince (15) dias corridos. Para
efectos de cobertura, solo sera considerado este registro, por tanto, los informes técnicos presentados via SIGEC, podran ser rechazados
st no existe coherencia en la informacién registrada en ambos sistemas.

k) Incorporar las observaciones que el equipo regional de Chile Crece Contigo indique respecto a la implementacién de las Modalidades, a *
partir de la informacion recolectada durante las supervisiones que realice.

) Asegurarla adecuada implementacion de las modalidades, de acuerdo a lo establecido en las orientaciones técnicas, ya referidas.

CUARTA: DE LOS BENEFICIARIOS/USUARIOS

Los beneficiarios/usuarios del Fondo seran 150 nifios y nifias de primera infancia, que se encuentren en condicion de rezago o riesgo de retraso en el desarrollo
yfo riesga blopsicosocial, segln los instrumentos definidos por el Ministerio de Salud para la deteccion.

Podran también ser beneficiarios los nifios y nifias que presenten situaciones de vulnerabilidad biopsicosacial, detectados por el Sistema Publico de Salud o por
parte de otras instituciones piblicas, pertenecientes a la red comunal de Chile Crace Contigo (por ejemplo: Salas Cunas y Jardines Infantiles de la JUNJ ¥
Fundacion INTEGRA, Programa Familias, Departamento Social), 0 educacion publica, segiin corresponda.

La deteccion de rezago, riesgo de retraso en el desarrolio o riesgo biopsicosocial se debe realizar a través de la aplicacion de instrumentos estandarizados y
definidos por el Ministerio de Salud, de acuerdo a lo sefialado en las Reglas para la Ejecucion del Programa.

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES
En ejecucion del presente conveni in perjuich
referida, |2 Municipalidad se obliga a realizar las siquientes acciones:
1. Dar cumplimiento a las acclones indicadas en la clausula segunda del presente convenio.
2. Cumplir con la cobertura asignada en la clausula cuarta del presente convenio y la propuesta aprobada por la SEREM| respectiva.
3. Dar cumplimiento a los planes de intervencién de los nifios ¥ nifias ingresados/as a la o las Modalidades,
4. Gestionar e ingresar en el SRDM las alertas de vulnerabilidad biopsicosociales detectadas en los nifios y nifias usuarios/as de las Modalidades.
5. Monitorear periddicamente que se realice el ingreso y registro oportuno de todos los nifios y nifias al Modulo MADIS del SRDM, y de las
intervenciones que han realizado los profesionales y/o técnicos contratados para la implementacion de fa/las Modalidades.
6. Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente al financiamiento de la implementacién del Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantil, ajustandose a lo dispuesto Resolucion Exenta N° 014, de 2022 ya referida y el presente convenio.
7. Ponera disposicion de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos, con el objeto evaluar la implementacion del Fondo ya referido.
8. Remitir Informes Técnicos, de acuerdo a la forma preceptuada en la clausula novena de este instrumento. No se aceptara bajo ninguna circunstancia
la presentacion de informes en un formato diverso.
9. Crear en su contabilidad una cuenta complementaria de Administracién de Fondos denominada “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil’, que destinar exclusivamente para ¢l orden contable del Programa.
10. Hacer rendicion de gastos, segin la distribucién presupuestaria indicada en la Propuesta presentada y aprobada por ella SEREMI, con acuerdo a
lo estipulado en la clausula octava de! presente instrumento.
1. Restituir a la SEREMI, los excedentes de os recursos trasferidos en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en la clausula novena.
12. Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud de! convenio de transferencia de recursos suscrito por las partes, de acuerdo a lo establecido en

la Resolucién N° 30 de 2015, de Centraloria General de la Repibiica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o norma que
la reemplace.

SEREMI de Desarrollo Social y Familia;

La Secretaria Reqgional Ministerial de Desarrollo Social

1503 que se suscriban al efecto, para lo cual deberd realizar, entre olra
1. Revisar el informe de planificacion, los informes técnicos y financieros sefialados en la cldusula noventa del presente acuerdo y contabilizar las
rendiciones que correspondan.

2. Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias solicitadas formalmente por los ejecutores de conformidad a lo dispuesto
en el presente convenio.

3. Supenvisar técnicamente las Modalidades de Atencién implementadas. Para el ejercicio de esta funcion, deber4 monitorear Ia informacion ingresada
por los equipos locales en el SRDM y SIGEC y comparara con los reportes mensuales, disponibilizados desde el Nivel Central en
hitps:Herececontiqomds. blogspot.cl .Junto con ello, deberé realizar supervisiones en terreno, involucrando a algan representante del sector salud y
de Educacion, segin corresponda a las caracteristicas de la Modalidad. Las observaciones que se realicen seran enviadas por escrito al ejecutor
para que se realicen las correcciones y/o modificaciones pertinentes.

4. Capacitar a los profesionales contemplados para la implementacién de las Modalidades con financiamiento del “Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrollo Infantl” (en adelante FIADI) y a los coordinadores comunales para el adecuado ejercicio de su funcion de supervision.

5. Velar por el cumplimiento de los perfiles profesionales ylo téenicos requeridos por el MDSF, y que deberan ser dispuestos por los ejecutores para la
implementacion de las modalidades. En caso de que el ejecutor no de cumplimiento a los perfiles requeridos se podré poner témino anticipado al
convenio.

6. Dictar resolucion exenta aprobando el cierre técnico y financiero del FIADI en caso de corresponder, en base a la revision y aprobacién de los
documentos que se sefialan a continuacion: (1) Informes técnicos de avance y final aprobados, (2) Informes financieros mensuales y final
aprobados, (3) Reintegro de saldos no ejecutados o rechazados, en caso de corresponder, y (4) Informe de supervision y recepcion técnica de la o
las modalidades de atencion que se ejecuten a nivel regional,

1. Informar a los ejecutores sobre su evaluacion final, de acuerdo al reporte elaborado desde el Nivel Central y publicados en

https/fcrececontigomds. blegspot.cl

SEXTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente Convenio, e! Ministerio de Desarrollo Social y Familia transferira al Ejecutor la cantidad de $ 6.550.000 .-{ seis millones quinientos
cincuenta mil de pesos).

Los recursos serén transferidos en una sola cuota, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la total tramitacion del Gitimo acto administrativo que aprueba el
presente convenio, siempre que la Municipalidad se haya presentado previamente el informe de planificacion sefialado en la clausula novena de este acuerdo y
que ello sea posible conforme a lo establecido en Ia resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o norma que la reemplace.

Los recursos transferidos serén depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga para la recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas
administrados por este Ministerio.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de
inversion y de administracion. En su defecto, se podra asignar recursos adiclonalmente a comunas que se encuentren en etapa de ejecucion, siempre y cuando
cuenten con una evaluacion técnica favorable en base a los Indicadores de Desempefio Clave [1], pudiendo incrementar hasta en un 40% el monto de los
recursos transferidos Inicialmente, siempre y cuando se contemple el aumento de la cobertura que corresponda. En este caso, deberd suscribirse una
modificacion de! respectivo convenio, indicando el  monto del incremento presupuestario en proporcion al aumento de cobertura, la cual sera aprobada por
acto administrativo.

[ Trimestraimente estos indicadores serén publicados en el blog de Chile Crece Contigo: crececontigomds.blogspot.com



SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO:

El Convenio entraré en vigencia una vez que se encuentre totaimente tramitado el Gltimo acto administrativo que lo aprueba y se extendera hasta la aprobacion
o rechaza definitivo del Informe Técnico final y de Inversion Final, y reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados en caso de existir.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA:

El plazo de ejecucion se iniciara al dia siguiente de concluida la ejecucién anterior, es decir, el 01 de febrero del afio 2022 y tendréd una duracién de 11 meses,
concluyendo el dia 31 de diciembre del aflo 2022.

En virtud de lo anterior, y por razones de continuidad al recurso humano contratado por el ejecutor para la versidn inmediatamente anterior del mismo y a
efectos de dar una atencién continua e ininterrumpida a nifios y nifas usuarios en las diferentes modalidades de estimulacion impartidas por el Programa FIAD!,
se podran realizar actividades, y por lo tanto, Imputar gastos a partir del dia 01 de febrero del afio 2022, de conformidad al articulo 13 de la Resolucién N° 30 de
2015 de la Contraloria General de la RepUblica.

Para efectos de cumplimiento de cobertura, se consideraré a todos los nifios y nifias ingresados a las modalidades de apoyo desde el dia siguiente al término
de la ejecucién anterior y todos aquellos niftos/as que continGen en intervencion, es decir, que no hayan egresado y que registren intervenciones en el Modulo
MADIS de! SRDM, que ser4 para todos los efectos, el medio de verificacion de las intervenciones profesionales.

OCTAVA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad ejecutora podré, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la ejecucion de la propuesta entre las distintas modalidades de
atencién que éste contemple y/o dentro de una misma modalidad. Al efectuar la redistribucion debera ajustarse a lo establecido en las Reglas para la Ejecucion
del Programa, respetando las acciones, items de gastos y los rubros financiables segiin cada modalidad de atencion.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucion el ejecutor deberd solicitar por esctito autorizacion a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia respectiva, por causas debidamente fundadas, durante la ejecucion del Fondo. La SEREMI analizara téenica y financieramente la solicitud, y la aprobara
en su caso mediante acto administrativo. En caso de negativa a la solicitud, la SEREMI debera comunicario por oficio al ejecutor explicando las razones de tal
decision.

Toda redistribucion presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la distribucion vigente debera ser solicitada y encontrarse aprobada con
anterioridad a cualquier accidn de compromiso de dicho gasto.

Las solicitudes de redistribucion presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la SEREMI hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finelizacion de
la ejecucion del Fondo.

Correspondera a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia respectiva dar respuesta a las solicitudes de redistribucion presupuestaria en
un plazo méaximo de diez (10) dlas habiles contados desde fa recepcion del oficio que asi lo solicite.

En ningtin caso la Redistribucion presupuestaria podré significar una disminucion a Gastos Directos a Usuarios.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS

La Municipalidad debera presentar a la SEREMI respectiva, &l Informe de Planificacion, los Informes Técnicos de Avance y Final. Lo anterior, con el objeto, que
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante la Subsecretaria de la Nifiez, mantenga un permanente seguimiento y control de la ejecucion del
Programa, ademés de su monitoreo.

1. INFORME DE PLANIFICACION.
Ei informe de Planificacién debera entregarse por escrito por la Municipalidad a la SEREMI respectiva, previo a la transferencia de recursos y dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del convenio. Este informe debera dar cuenta de lo siguiente:

- Reunién o reuniones de coordinacion realizadas por parte del equipo municipal y la red comunal, con el propésito de planificar la implementacion del
programa en el territorio y generando las adecuaciones que se requieran en contexto de Pandemia.

- Reunién o reuniones de coordinacién entre la SEREMI y la Municipalidad, en la que deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones ylo
actividades que serén necesarias para la implementacion del programa, asi como las actas aprobadas por los participantes de la reunion. En estas
instancias las/os Encargados/as Regionales de Chile Crece Contigo, dan a conocer las reglas del programa y los énfasis para el afio en curso, para
orientar adecuadamente a las comunas.

Las acciones y/o actividades realizadas a la fecha de presentacion del informe, por ejemplo, coordinacion con la red para informar sobre el proyecto
y cobertura, elaboracion de estrategias para cumplimiento de cobertura en contexto de pandemia, acciones contempladas para dar continuidad a
las intervenciones. El informe enfatizara respecto a las acciones de coordinacion con los actores de salud y municipales para la adecuada
implementacién del programa, cumplimiento de cobertura con los estandares de calidad requeridos.
El informe de planificacién, una vez realizada la transferencia, debera ser ingresado a SIGEC por la Municipalidad.

2. DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL.
a) Los Informes Técnicos de Avance:
El ejecutor entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, Informes Técnicos de Avance trimestrales (30 dias), los
cuales deberan ser entregados, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al periodo que se informa, via SIGEC y una vez aprobado, debera ser remitido
vla oficio a la SEREM|I respectiva. El formato de entrega sera obligatoriamente el que se disponga a través del SIGEC.
Periodos a informar:

- 01 de febrero al 01 de mayo primer informe técnico.

- 02 de mayo al 01 de agosto: segundo informe técnico.

- 02 de agosto al 01 de noviembre: tercer informe técnico.
Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades y/o procesos desarrollados en torno a la implementacion del
Programa durante el periodo a informar, dando cuenta especialmente de los nifios/as ingresados/as a las MADIS. No podra aprobarse informe técnico alguno, i
paralelamente no existe registro actualizado de las intervenciones realizadas en el SRDM. Asimismo, el ejecutor debera informar y justificar sobre la no
realizacion de actividades comprometidas.

b) El Informe Técnico Final;
El Ejecutor deberé entregar el Informe Técnico Final, dentro de los quince (15) dias corridos siguientes al término de la ejecucion del Fondo y debera contener,
a lo menos, la siguiente informacion:
a. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion del Fondo y cronograma de efectivo cumplimiento de las etapas asociadas.
b. El ejecutor deberz digitar la nomina completa de beneficlarios de cada modalidad implementada, esto es su ingreso, intervencion y egreso, que
incluya los datos solicitados de acuerdo a formato de informe final dispuesto para tal fin en el Sistema de Registro, Derivacion y Monitoreo de Chile
Crece Contigo.
¢.  Resultados de la segunda aplicacion de la Pauta para el Monitoreo y Mejoramiento continuo de la Calidad (MMCC) en las Modalidades de Apayo al
Desarrollo Infantil accesorias a Salud, considerando el plan de mejoras.
d. A efectos de velar por la continuidad del Fondo y el compromiso del ejecutor en el mismo, se incluira en el Informe Técnico Final un apartado que
contemple la expresian, por escrito, de las acciones que tomara para el mantenimiento y continuidad de las modalidades implementadas.
Periodo a informar: 02 de noviembre al 31 de diciembre y adicionalmente sintesis de todo €l periodo de ejecucion.

DE LA RENDICION DE CUENTAS.

L.a Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia respectiva y la Municipalidad ejecutora, deber&n sujetarse en materia de rendicién de cuentas a
lo sefialado en la Resolucidon N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, 0 la
normativa que la reemplace y seglin lo estipulado en el convenio de transferencia.
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1- Exigir rendicién ce cuentas de los Fondos transferidos.
2- Proceder a la revision de la rendicion de cuentas para determinar la correcta inversion de los fondos, en relacion a los objetivos pactados.

Por su parte, el Ejecutor debera remitir los sigulentes aniecedentes:
* Comprobante de Ingreso.
Informes de Inversién Mensuales: E| ejecutor entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, Informes
Mensuales de Inversion que den cuents de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y &l salde disponible
para el mes siguiente en base al Plan de Cuentas acordado por las partes, lodos los cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo
electronico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) de! Ministerio de Desarrollo Social y Familia. Estos informes deberan enlregarse dentro
de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquél que se esta informando, contado desde la translerencia de los recursos, y
deberan ser aprobados por la SEREMI,
Informe Final de Inversion: Serd generado autométicamente por la plataforma SIGEC una vez aprobado el Ultima informe de rendicién mensual y
contendré, a lo menos, el monto total de los recursos invertidos, el monto detallado de la inversion realizada y sl lo hubiere, el saldo no ejecutado.
Dicho informe deberé ser validado por el ejecutor ¥ enviado por oficio con las firmas y timbres correspondientes a través de la Oficina de partes de
Ia SEREMI respectiva, en el plazo de treinta (30) dias corridos de concluida la ejecucion del Fando,
Ambos tipos de Informes deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada. De determinarse a través de! Informe Final de Inversion la
existencia de saldos no ejecutados de los recursos transferidos en virtud del Convenio, el efecutor debera efectuar el reintegro de éstos en la cuenta corriente
que le indique la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la aprobacién de dicho
Informe debiendo en todo caso dar cumplimiento a lo dispuesto en la ley de presupuestos de! Sector Publico vigente.

DECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Ministerio de Desarrolic Social y Familia, a través de la Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, revisara los Informes
Técnicos y de Inversion dentro del plazo de diez (10) dias corridos, contados desde su recepcion y podré aprobarios u observarlos. En casc de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respeclo de los informes, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles sigulente al término de la revision, La Municipalidad tendra un plazo de sicte {7) dlas corridos contados desde la nolificacian de las observaciones, para
hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, la que debera revisarlas
dentro de los seis (6) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobar o rechazar definitivamente los Informes sefialados,

Ambos tipos de informes {lécnico y de inversion) deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada,

DECIMA PRIMERA: DEL TERMINO ANTICIPADO
La SEREMI podra poner término anticipado al presente convenio, si se produce incumplimiento grave y/o reiterado de las obligaciones establecidas en &l, tales
como:
a)  SilaInstitucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los estipulados en el convenio.
b)  Sila documentacion, informacion o antecedentes presentados por la Institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.
c)  Silainstitucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el convenio y en Ja propuesta aprobada.
d}  Sila Municipalidad no se ajusta a las Reglas para la Ejecucin del Programa.
e) Sielejecutor no presenta los informes comprometidos,
f)  Sienlaejecucion del convenio la Municipalidad se desvie de los fines que se tuvieron en vista para celebrarlo,
g) S el ejecutor no considera los perfiles profesionales para la contratacion y llega a cabo el proceso omitiendo las indicaciones emanadas desde ef
Nivel Central y la respectiva SEREM,
h} No efectuar dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los informes presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente los
errores u observaciones planteadas por la SEREMI.
i} Asimismo, serd considerado como incumplimiento grave, la no ejecucién de gastos ¥ no realizar el registro de nifios/as en el Madulo MADIS,
habiendo franscurrido més de cuatro (4) meses desde la ejecucion del convenio,
De acuerdo a lo anterior, la SEREMI podra, mediante resalucion fundada, poner término unilateralmente a este convenio y exigir al ejecutor la restitucion de los
recursos observados, de los saldos no ejecutados o no rendidos en el plazo que ésta disponga.

DECIMA SEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucion del Convenio, cada una de las partes designard una “Contraparte
Técnica”,

La Contraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario con responsabilidad administrativa encargado de! Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al
Desarrolio Infantil de la Regién, designado por el (la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia respectivo (a).

La Contraparte Téenica del Ejecutor, sera e} Encargado/o Comunal del Fondo, nombrado por el{la) Alcalde(sa).

DECIMA TERCERA: CIERRE

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva aprobara el cierre de la ejecucion del programa mediante acto administrativo en
base a la revision y analisis de los documentos que se sefalan a continuacion:

a) Informes Técnicos de Avance y Final aprobados;

b) Informes de Inversion Mensuales y Final aprobados;

c) Comprobantes de reintegros, si corresponde.

DECIMA CUARTA: PERSONERIAS

La personerla con que concurren a este acto, el Sr. {a) Secretgrio(a)iRegicnal Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region del Bio Bio , don(fia)
Hedson Jonatan Diaz Cruces , consta en Decreto Supremo N 13 de viernes 1 de abril de 2022 , del Ministerio de Desarmallo Soclal y Familia y la de don(fia),
Patricio Marchant Ulloa - , para representar a la Municipalidad gonsta gn Decreto Alcaldicio 1569 , lunes 28 de junio de 2021 EI presente convenio se firma en
tres (3) ejemplares iguaimente auténticos, Qquedando uno en poder de ld SEREMI, uno en poder del ejecutor y otro en poder de la Subsecretaria de la Nifiez.

. IMPUTESE' el gasto que demande el cumplimignto de la preserjte Resolucion a la Partida 21; Capitulo 10, Programa 02,
Subtitulo 24, Item 03, Asignacion 001 “Fondo de In ervenciones| de Apoyo al Desarrollo Infantil® del presupuesto de la
Subsecretarfa de |a Nifiez vigente para el afjo
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA,
DE LA REGION DEL BIO BIO

b 4
MUNICIPALIDAD DE LOTA

En Concepcion , a P de Arme de 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Region DEL BIO BIO , en adelante, la “SEREMI", representada para
estos efectos por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don Hedson Diaz
Cruces, ambos domiciliados para estos efectos en Anibal Pinto # 442, piso 3 comuna de Concepcion
, Regién del Bio Bio ; y por la otra la llustre Municipalidad de Lota , en adelante e indistintamente
la “Municipalidad” y/o “el Ejecutor”, representado por su Alcalde, don Patricio Marchant Ulloa -,
ambos domiciliado(a)s para estos efectos en Av. Pedro Aguirre Cerda 302 , comuna de Lota , Region
Bio Bio ; y

CONSIDERANDO:
1. Que, mediante la ley N°20.379, se creo el Sistema Intersectorial de Proteccion Social e

institucionaliza el Subsistema de Proteccién Integral a la infancia "Chile Crece Contigo”.

2. Que, el articulo 9 del cuerpo legal citado crea el Subsistema "Chile Crece Contigo”, cuyo
objetivo es acompariar el proceso de desarrollo de los nifos y nifias que se atiendan en

el sistema publico de salud, desde su primer control de gestacion y hasta su ingreso al

1
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inciso segundo que podran ser usuarios del Subsistema, ya referido, nifios y nifias que
se encuentren matriculados en los establecimientos educacionales publicos hasta el
primer ciclo de ensefianza basica, a través de los programas incorporados en la Ley de
Presupuestos del Sector Plblico de cada afio.

Que por decreto N°14, de 2017, del entonces denominado Ministerio de Desarrollo
Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobo el reglamento del Subsistema de
Proteccién Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”, en adelante “Reglamento”;

Que, el articulo 5° del reglamento establece que, el Subsistema se caracteriza por
coordinar un conjunto de prestaciones y acciones administradas por organismaos
publicos y personas juridicas de derecho privado, que se fundan y articulan en funcién
del enfoque de derechos y crianza respetuosa del nifio y la nifia, debiendo utilizarse
como marco de referencia transversal a todos los programas e intervenciones
destinadas a los usuarios del mismo, con el proposito de cumplir los objetivos

especificos que se indican en dicho articulado;

Que, uno de los principales objetivos del Subsistema, es fomentar el desarrollo y
crecimiento de los nifios y nifias que se encuentran en la etapa de primera infancia, y
especialmente de aquellos que se encuentren en situacion de mayor vulnerabilidad,
como son quienes presentan algin tipo de riesgo y/o potenciales rezagos en su

desarrollo;

Que, por su parte, la ley N°21.395 de presupuestos del Sector Publico correspondiente
al afio 2022 en la partida 21, capitulo 10, programa 02, de la Subsecretaria de la Nifez,
Sistema de Proteccion Integral a la Infancia, subtitulo 24, item 03, en su asignacion 001,
contempla recursos destinados a la ejecucion de la asignacion “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”; el cual tiene como objeto otorgar
prestaciones de atencion a nifios y nifias con rezago o riesgo en el desarrollo
psicomotor, o riesgo biopsicosocial con el proposito de recuperar la condicion de
normalidad en su desarrollo psicomotor o mantener la normalidad en su desarrollo
psicomotor cuando presentan factores de riesgo biopsicosociales. Para ello el programa
entrena a cuidadores para la estimulacion del desarrollo psicomotor de los nifios(as) y
fortalece competencias parentales a cuidadores de nifos(as) que presentan riesgos
biopsicosociales.



7. Que, el referido programa se implementa a nivel regional a través de la transferencia de
recursos que se efectia por medio de las Secretarias Regionales Ministeriales de
Desarrollo Social y Familia a las municipalidades participantes, que actian en calidad

de ejecutoras de aquel.

8. Que, atendido lo expuesto, y lo sefialado en el articulo 3° de la ley N°19.880, se aprobo
mediante Resolucion Exenta N°014, de la Subsecretaria de la Nifiez, de fecha 17 de
febrero de 2022, las Reglas para la Ejecucion del Programa Fondo de Intervenciones de

Apoyo al Desarrollo Infantil.

9. Que, mediante Resolucion Exenta N° 011, de 2019, del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, Subsecretaria de la Nifiez, se delega en los (las) Secretarios (as) Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de la facultad de celebrar
convenios de colaboracién ylo transferencia de recursos por un monto inferior a 5.000
Unidades Tributarias Mensuales, para la implementacion y ejecucién del Subsistema de
Proteccion Integral de la Infancia “Chile Crece Contigo”, en el ambito de su respectiva
region, asi como también la facultad de dictar los actos relacionados con la ejecucion y

término de dichos convenios.

10. Que, por su parte, la ley N°21.395 de presupuestos del Sector Publico correspondiente
al afio 2022 en la partida 21, capitulo 10, programa 02, de la Subsecretaria de la Nifiez,
Sistema de Proteccién Integral a la Infancia, subtitulo 24, item 03, en su asignacion 001,
contempla recursos destinados a la ejecucion de la asignacion “Fondo de

Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”.

PRIMERA: DEL OBJETO
El objsto del presente convenio es la transferencia de recursos a la Municipalidad de Lota, afin de
que dicha municipalidad ejecute la propuesta de intervencién presentada y aprobada por la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Bio Bio, en el marco del
Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, de conformidad con lo establecido en el
presente Convenio y en la Resolucion Exenta N°014, de 2022, que aprueba las reglas para la

ejecucion del mismo Programa.



Las modalidades de intervencién que se financiaran con cargo a este programa, se clasifican en dos
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categcrias: Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil accesorias a Salud y Modalidades de

Apoyo al Desarrollo Infantil Municipales, las cuales se encuentran descritas y reguladas integrameiste+

en las Reglas para la Ejecucion del Programa.

L. Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil accesorias a Salud:

Las madalidades accesorias a salud se dividen en principales y complementarias.

MODALIDADES PRINCIPALES

Nomkre de la Modalidad:

Descripcién

1. Servicio itinerante de
Estimulacién

Esta Modalidad permite ofrecer experiencias de estimulacién al
desarrollo integral de nifios y nifias beneficiarios/as, que viven en
lugares apartados y distantes del centro urbano de la comuna.
Consiste en estructurar un servicio especializado de experiencias
de estimulacién, aportado por profesionales o técnicos que
transitan por el territorio comunal y las localidades que se definen
como beneficiarias de la modalidad, segun detalle de la propuesta
de intervencion, itinerando en espacios comunitarios (tales como
postas o sedes comunitarias). Se podrd contemplar
excepcionalmente a Jardines Infantiles, siempre y cuando,
cuenten con nivel Sala Cuna, previa evaluacién de la SEREMI
respectiva. Con todo, no se podra asignar a estos

establecimientos, una cobertura mayor al 40% del total asignada.

2. Sala de Estimulacion.

Esta modalidad contempla dos alternativas de implementacion:




s

Sala de estimulacion
Sede

Comunitaria o]

21~

en centro de

deper dencias Municipales.

Esta modalidad esta dirigida para aquellos nifios y nifas que
habitan en zonas de alta dispersion y dificil accesibilidad al
territorio, 0 de escasa o insuficiente oferta de apoyo al desarrollo
infantil temprano. Es pertinente cuando existe demanda no
cubierta por otro servicio y en la localidad existe un numero de
nifios y nifas, que justifique generar un servicio de estimulacién

integral estable (no itinerante).

Para ser reconocida como Sala de Estimulacion y recibir recursos
de este Fondo, estas salas deberan contar con el reconocimiento
técnico por parte del Servicio de Salud que corresponda,

obligacion que asume el ejecutor en el presente convenio.

2.2.- Sala de estimulacion
en centro de Salud sea de
dependencia de los
Servicios de Salud, de las
Corporaciones Municipales
o] de administracion

municipal directa.

Esta modalidad opera en los casos que la Sala de la que se
dispone es insuficiente para satisfacer las necesidades del

territorio o cuando en dicho centro se carezca de ella.

3.- Frograma de Atencidn
domiciliaria de
Estinrulacion.

Esta Modalidad estd dirigida a aquellos lugares en los que se
identifiquen dificultades de desplazamiento de los usuarios a
Salas de Estimulacion, debido a las caracteristicas del nifio/a, de

la familia y/o del territorio.

Consiste en la aplicacién del plan de intervencién en el domicilio
de la nifia o nifio con rezago o riesgo de retraso en el desarrollo,
por parte del profesional o profesionales contratados para

desempefiarse en la Modalidad.

MODALIDAD COMPLEMENTARIA:

Nombre de la Modalidad

Descripcion




Extension de modalidad | Esta modalidad permite presentar iniciativas orientadas a aumentar
de estimulacion. la cobertura de atencién a nifios y nifias con rezago, riesgo de

retraso en el desarrollo, en salas de estimulacion ya existentes en
Centros de Salud.

Las modalidades de intervencién principales deben:

o Incluir el recurso humano con cargo al proyecto.

o Verificar la pertinencia territorial de la modalidad seleccionada, especialmente en caso de sala

comunitaria, servicio itinerante y atencién domiciliaria.

En nirgln caso la modalidad complementaria de extensién podra implementarse sin estar vinculada

a una Modalidad Principal.

ll- Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil Municipales

Estas modalidades municipales estan orientadas a ejecutarse directamente, sin la intermediacion de
Salud, lo cual no implica que no deban generar todas las articulaciones y coordinaciones necesarias

para fortalecer los procesos de intervencion desde las municipalidades invitadas a participar y se

clasifican en:

Nombre de la Modalidad

Descripcion

o) Riesgo Biopsicosocial

Creada para abordar casos con riesgo biopsicosocial
pesquisados desde los programas que componen la red
comunal de Chile Crece Contigo. El propdsito de esta
Modalidad es contar con un profesional que tome contacto
directo con la familia e implemente un Plan de
intervencion para abordar los riesgos psicosociales

pesquisados.

El Plan de Intervencion debe estar dirigido a vincular a la
familia con los programas y servicios que requiera y hacer
acompafiamiento personalizado para monitorear las

acciones a realizar por parte de la familia.

Dentro de las acciones a desarrollar por parte del/a

profesional contratado/a, se debera considerar reuniones




de coordinacién con encargados/as de programas para

revision de los casos.

B) Atencion a nifios y nifas en | Esta Modalidad debera implementarse en dependencias
situacion de discapacidad municipales (recomendable DIDECO) y esta dirigida a
otorgar atencién especializada a los nifios y ninas que, de
acuerdo con diagnosticos previos u observacion clinica,
dada su condicién de discapacidad, ya sea permanente o

transitoria.

La Modalidad contempla la realizacion de acciones de
atenciéon especializada con los y las nifios/as y sus
cuidadores/as, pudiendo incluirse en los planes de
intervencién sesiones en el domicilio de las familias, para
considerar las condiciones del medio y entregar
orientaciones mas pertinentes en base a las

caracteristicas del entorno.

En el marco del presente convenio, la Municipalidad de Lota , se obliga a ejecutar la/las Modalidad
(es) que se indican a continuacion, de acuerdo a la propuesta aprobada en etapa de presentacion de
proyectos:

'Modalidad

|Complementa Modalidad  Cobertura

|extension (siino) : Ik
1.- Sela de estimulacion S x | ASO
| R L i EES R

2.- Servicio ltinerante

3.- Atencion Domiciliaria

Z- Riéégo Psicosociélﬁ

5.- Atenciiéin temprana en
discapacidad

TERCERA: DE LAS ACCIONES ADESARROLLAR

El Ejecutor se obliga a realizar las siquientes acciones:

a) Enviar Decreto Alcaldicio, mediante el cual el Municipio aprueba el convenio.



c)

d)

h)
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Ejecutar y asegurar la adecuada implementacion de las Modalidades conforme a la propuesta
aprobada, al presente convenio, a los instrumentos técnicos disponibles en SIGEC, a las
reglas para la ejecucion del programa, aprobadas por Resolucion Exenta N° 014, iya .
sefialadas, y sus modificaciones, y a las instrucciones generales o particulares emitidas a este
respecto por el Ministerio o la SEREMI respectiva.

Designar un encargado comunal del FIADI, quien, ademds, tendrd a su cargo la
administracién de éste en el SIGEC, para el territorio comunal respectivo. La persona
designada debera ser un funcionario de dicha instituciéon con responsabilidad administrativa.
La individualizacion de este encargado debera constar en la propuesta referida, siendo posible
su reemplazo por otra persona, para lo cual debera comunicarlo por escrito a la SEREMI
respectiva, debiendo cumplir con el perfil definido para asumir dicha responsabilidad. El
encargado comunal del FIADI asignado o en su defecto, el coordinador comunal, debera
supervisar la implementacién de las modalidades contempladas en el proyecto, para lo cual

debera coordinarse con la contraparte comunal de salud y de educacién, cuando corresponda.

Proveer los cargos de los nuevos profesionales y/o técnicos requeridos para la
implementacion de las Modalidades a implementar, de conformidad a la normativa legal y

reglamentaria vigente.

Cumplir con los perfiles profesionales y/o técnicos requeridos por el Ministerio para la
implementacion de las respectivas Modalidades, perfiles que estaran disponibles en el
Sistema de Gestion de Convenios, en adelante “SIGEC.

Remitir en un plazo maximo de treinta dias habiles, el curriculum vitae de las personas que
han sido contratadas para la ejecucién del FIADI, quienes deberan cumplir con el perfil
requerido por MDSF. En caso de no remitir el curriculum o no cumplir con el perfil requerido,
se podra poner término anticipado al convenio, debiendo el ejecutor restituir los recursos que

correspondan.

Remitir informes técnicos de avance en forma trimestral y un informe técnico final, al concluir
la ejecucion del proyecto. Estos informes deben considerar los contenidos que se expresen en
el respectivo convenio de transferencia de recursos. El formato para estos informes sera
obligatoriamente el que se disponga al efecto a través del SIGEC. No se aceptara bajo

ninguna circunstancia la presentacion de informes en un formato distinto. Gestionar las alertas
8



de vulnerabilidad, identificadas en los nifios y nifias ingresados en las MADIS, basandaose en
las orientaciones técnicas para la gestion de redes de Chile Crece Contigo y en el documento
de apoyo elaborado para este fin. El coordinador/a comunal de Chile Crece Contigo, debera
hacer el seguimiento de los casos, segun los criterios de priorizacion detallados en las

“Orientaciones técnicas para el abordaje del riesgo biopsicosocial desde Chile Crece Contigo".

i)y  Habilitar o actualizar el registro de las Modalidades de la comuna, en el Médulo MADIS del
Sistema de Registro, Derivacién y Monitoreo (SRDM), de acuerdo a lo descrito en el proyecto

aprobado y a lo informado por la contraparte comunal de Salud.

i) Registrar a todos los/as nifios/as ingresados/as a las Modalidades que cuenten con
financiamiento del Fondo, con sus respectivas intervenciones y planes de intervencion en el
Mddulo MADIS del SRDM. El registro, debera ser oportuno, de manera que el lapso de tiempo
entre la entrega de la prestacién y el ingreso de la informacién al Sistema, no podra ser
superior a quince (15) dias corridos. Para efectos de cobertura, sélo sera considerado este
registro, por tanto, los informes técnicos presentados via SIGEC, podran ser rechazados si no

existe coherencia en la informacion registrada en ambos sistemas.

k) Incorporar las observaciones que el equipo regional de Chile Crece Contigo indique respecto
a la implementacion de las Modalidades, a partir de la informacion recolectada durante las

supervisiones que realice.

) Asegurar la adecuada implementacion de las modalidades, de acuerdo a lo establecido en

las orientaciones técnicas, ya referidas.

CUARTA: DE LOS BENEFICIARIOS/USUARIOS

Los beneficiarios/usuarios del Fondo seran 150 nifios y nifias de primera infancia, que se encuentren
en condicion de rezago o riesgo de retraso en el desarrollo y/o riesgo biopsicosocial, segun los
instrumentos definidos por el Ministerio de Salud para la deteccion.

Podran también ser beneficiarios los nifios y nifias que presenten situaciones de vulnerabilidad
biopsicosocial, detectados por el Sistema Publico de Salud o por parte de otras instituciones publicas,
pertenecientes a la red comunal de Chile Crece Contigo (por ejemplo: Salas Cunas y Jardines
Infanti es de la JUNJI y Fundacidon INTEGRA, Programa Familias, Departamento Social), o educacion

publica, segun corresponda.

La deteccion de rezago, riesgo de retraso en el desarrollo o riesgo biopsicosocial se debe realizar a

través de la aplicacion de instrumentos estandarizados y definidos por el Ministerio de Salud, de

9



THETRTIITT M et e P A S A el T 1 W AR L

QUINTA: DE LAS OBLIGACIONES

1.

En ejecucién del presente convenio, v sin perjuicio de lo sefialado en las Reglas para la

Ejecudén del Programa, aprobadas por Resolucién Exenta N°014, va referida, la Municipalidad se

obliga a3 realizar las siguientes acciones:

1.
2

Dar cumplimiento a las acciones indicadas en la clausula segunda del presente convenio.

Cumplir con la cobertura asignada en la clausula cuarta del presente convenio y la propuesta
aprobada por la SEREMI respectiva.

Dar cumplimiento a los planes de intervencion de los nifios y nifias ingresados/as a la o las
Modalidades.

Gestionar e ingresar en el SRDM las alertas de vulnerabilidad biopsicosociales detectadas

en los nifios y nifias usuarios/as de las Modalidades.

Monitorear peridédicamente que se realice el ingreso y registro oportuno de todos los nifios y
nifias al Modulo MADIS del SRDM, y de las intervenciones que han realizado los

profesionales y/o técnicos contratados para la implementacion de la/las Modalidades.

Destinar los recursos que se le transfieran exclusivamente al financiamiento de la
implementacion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, ajustandose a lo

dispuesto Resolucion Exenta N° 014, de 2022 ya referida y el presente convenio.

Poner a disposicién de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos, con el

objeto evaluar la implementacién del Fondo ya referido.

Remitir Informes Técnicos, de acuerdo a la forma preceptuada en la clausula novena de este

instrumento. No se aceptara bajo ninguna circunstancia la presentacion de informes en un
formato diverso.

Crear en su contabilidad una cuenta complementaria de Administraciéon de Fondos
denominada “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil’, que destinara
exclusivamente para el orden contable del Programa.

10. Hacer rendicién de gastos, segun la distribucion presupuestaria indicada en Ia Propuesta

presentada y aprobada por el/la SEREMI, con acuerdo a lo estipulado en la clausula octava
del presente instrumento.

10
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11. Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursos trasferidos en caso de existir, de
acuerdo a lo dispuesto en la clausula novena.

12. Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del convenio de transferencia de
recursos suscrito por las partes, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 30 de 2015,
de Contraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion
de cuentas, o norma que la reemplace.

SEREMI de Desarrollo Social y Familia:

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, velara por la adecuada

ejecuc 6n técnica y financiera del Fondo y sus Intervenciones, en particular en cada una de las

comunas de la region respectiva, y ademas sera responsable de la correcta gestion juridica vy

administrativa de los convenios de transferencia de recursos que se suscriban al efecto, para lo cual

deber realizar, entre otras, las siguientes actividades:

Revisar el informe de planificacién, los informes técnicos y financieros sefialados en la

clausula noventa del presente acuerdo y contabilizar las rendiciones que correspondan.

2. Aprobar mediante acto administrativo las redistribuciones presupuestarias solicitadas

formalmente por los ejecutores de conformidad a lo dispuesto en el presente convenio.

3.  Supervisar técnicamente las Modalidades de Atencion implementadas. Para el ejercicio de
esta funcién, debera monitorear la informacién ingresada por los equipos locales en el SRDM
y SIGEC y compararla con los reportes mensuales, disponibilizados desde el Nivel Central en

https://crececontigomds.blogspot.cl .Junto con ello, debera realizar supervisiones en

terreno, involucrando a alglin representante del sector salud y de Educacion, segun
corresponda a las caracteristicas de la Modalidad. Las observaciones que se realicen seran
enviadas por escrito al ejecutor para que se realicen las correcciones y/o modificaciones

pertinentes.

4. Capacitar a los profesionales contemplados para la implementacién de las Modalidades con
financiamiento del “Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil” (en adelante
FIADI) y a los coordinadores comunales para el adecuado ejercicio de su funcion de

supervision.

5. Velar por el cumplimiento de los perfiles profesionales y/o técnicos requeridos por el MDSF, y
que deberan ser dispuestos por los ejecutores para la implementacion de las modalidades. En

caso de que el ejecutor no de cumplimiento a los perfiles requeridos se podra poner término

11
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6. Dictar resolucion exenta aprobando el cierre técnico y financiero del FIADI en caso de
corresponder, en base a la revision y aprobacién de los documentos que se sefialan a
continuacion: (1) Informes técnicos de avance y final aprobados, (2) Informes financieros
mensuales y final aprobados, (3) Reintegro de saldos no ejecutados o rechazados, en caso de
corresponder, y (4) Informe de supervisién y recepcién técnica de la o las modalidades de

atencién que se ejecuten a nivel regional.

7. Informar a los ejecutores sobre su evaluacion final, de acuerdo al reporte elaborado desde el

Nivel Central y publicados en hitps://crececontigomds.blogspot.cl .

SEXTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para ka ejecucién del presente Convenio, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia transferira al

Ejecutor la cantidad de $ 6.550.000 .-( seis millones quinientos cincuenta mil de pesos).

Los recursos seran transferidos en una sola cuota, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que aprueba el presente convenio, siempre gue la
Municipalidad se haya presentado previamente el informe de planificacion sefalado en la clausula
novena de este acuerdo y que ello sea posible conforme a lo establecido en la resolucién N° 30, de

2015, de la Contraloria General de la Republica o norma que la reemplace.

Los recursos transferidos seran depositados en la cuenta corriente que el Ejecutor disponga para la

recep:ién exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por este Ministerio.

Los fondos transferidos deberan ser utilizados exclusivamente en el financiamiento y gestion del
presete convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversién y de administracion. En su
defec’o, se podra asignar recursos adicionalmente a comunas que se encuentren en etapa de
ejecucion, siempre y cuando cuenten con una evaluacién técnica favorable en base a los Indicadores
de Desempefio Clave [1] , pudiendo incrementar hasta en un 40% el monto de los recursos
transferidos inicialmente, siempre y cuando se contemple el aumento de la cobertura gue
corresponda. En este caso, debera suscribirse una modificacién del respectivo convenio, indicando el
monto del incremento presupuestario en proporcién al aumento de cobertura, la cual sera aprobada
por acto administrativo.
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[1] _Trimestralmente estos indicadores seran publicados en el blog de Chile Crece Contigo:
crececontigomds.blogspot.com

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y EJECUCION DEL PROGRAMA

DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO:

El Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto
admin strativo que lo aprueba y se extendera hasta la aprobacién o rechazo definitivo del Informe
Técnico final y de Inversion Final, y reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados
en caso de existir.

DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA:

El plazo de ejecucién se iniciara al dia siguiente de concluida la ejecucién anterior, es decir, el 01 de
febrero del afio 2022 y tendra una duracién de 11 meses, concluyendo el dia 31 de diciembre del afio
2022.

En virud de lo anterior, y por razones de continuidad al recurso humano contratado por el ejecutor
para la versién inmediatamente anterior del mismo y a efectos de dar una atencion continua e
ininter-umpida a nifios y nifias usuarios en las diferentes modalidades de estimulacion impartidas por
el Programa FIADI, se podrén realizar actividades, y por lo tanto, imputar gastos a partir del dia 01 de
febrero del afio 2022, de conformidad al articulo 13 de la Resolucion N° 30 de 2015 de la Contraloria

General de la Republica.

Para efectos de cumplimiento de cobertura, se considerara a todos los nifos y nifias ingresados a las
modal dades de apoyo desde el dia siguiente al término de la ejecucion anterior y todos aquellos
nifios/as que continien en intervencion, es decir, que no hayan egresado y que registren
intervenciones en el Médulo MADIS del SRDM, que sera para todos los efectos, el medio de

verificacion de las intervenciones profesionales.

OCTAVA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad ejecutora podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucion de la propuesta entre las distintas modalidades de atencién que éste contemple y/o dentro
de una misma modalidad. Al efectuar la redistribucion deberéa ajustarse a lo establecido en las Reglas
para la Ejecucién del Programa, respetando las acciones, items de gastos y los rubros financiables

segun cada modalidad de atencion.
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a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva, por causas
debidamente fundadas, durante la ejecucién del Fondo. La SEREMI analizard técnica y
financieramente la solicitud, y la aprobara en su caso mediante acto administrativo. En caso de, |
negativa a la solicitud, la SEREMI debera comunicario por oficio al ejecutor explicando las razones de
tal decision.

Toda redistribucion presupuestaria, necesaria para financiar un gasto no cubierto con la distribucién
vigentz deberd ser solicitada y encontrarse aprobada con anterioridad a cualquier accién de
compromiso de dicho gasto.

Las salicitudes de redistribucién presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a la SEREMI

hasta 30 dias corridos previos a la fecha de finalizacién de la ejecucién del Fondo.

Correspondera a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva dar
respuesta a las solicitudes de redistribucién presupuestaria en un plazo maximo de diez (10) dias

habiles contados desde la recepcion del oficio que asi lo solicite.

En nirgun caso la Redistribucion presupuestaria podra significar una disminucion a Gastos Directos a

Usuarios.

NOVENA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTAS
La Municipalidad debera presentar a la SEREMI respectiva, el Informe de Planificacion, los Informes
Tecnicos de Avance y Final. Lo anterior, con el objeto, que el Ministerio de Desarrollo Social y

Familia, mediante la Subsecretaria de la Nifiez, mantenga un permanente seguimiento y control de la

ejecucion del Programa, ademas de su monitoreo.

1. INFORME DE PLANIFICACION.
El informe de Planificacion debera entregarse por escrito por la Municipalidad a la SEREMI

respectiva, previo a la transferencia de recursos y dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de suscripcion del convenio. Este informe debera dar cuenta de lo siguiente:

- Reunion o reuniones de coordinacién realizadas por parte del equipo municipal y la red
comunal, con el propésito de planificar la implementacion del programa en el territorio y

generando las adecuaciones que se requieran en contexto de Pandemia.

- Reunidn o reuniones de coordinacién entre la SEREMI y la Municipalidad, en la que deberan
constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades gue seran necesarias para
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la implementacion del programa, asi como las actas aprobadas por los participantes de la
reunién. En estas instancias las/os Encargados/as Regionales de Chile Crece Contigo, dan a
conocer las reglas del programa y los énfasis para el afo en curso, para orientar

adecuadamente a las comunas.

- Las acciones y/o actividades realizadas a la fecha de presentacion del informe, por ejemplo,
coordinacién con la red para informar sobre el proyecto y cobertura, elaboracién de
estrategias para cumplimiento de cobertura en contexto de pandemia, acciones contempladas
para dar continuidad a las intervenciones. El informe enfatizara respecto a las acciones de
coordinacion con los actores de salud y municipales para la adecuada implementacion del

programa, cumplimiento de cobertura con los estandares de calidad requeridos.

El informe de planificacién, una vez realizada la transferencia, deberé ser ingresado a SIGEC por la

Municipalidad.

Z DE LOS INFORMES TECNICOS DE AVANCE Y FINAL.

a) Los Informes Técnicos de Avance:

El ejecutor entregara a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva,
Informes Técnicos de Avance trimestrales (90 dias), los cuales deberan ser entregados, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes al periodo que se informa, via SIGEC y una vez aprobado, debera
ser remitido via oficio a la SEREMI respectiva. El formato de entrega sera obligatoriamente el que se

disponga a través del SIGEC.
Periodos a informar:
- 01 de febrero al 01 de mayo primer informe técnico.
- 02 de mayo al 01 de agosto: segundo informe técnico.
- 02 de agosto al 01 de noviembre: tercer informe técnico.

Los Informes Técnicos de Avance deberan dar cuenta, al menos, de todas las actividades y/o
procesos desarrollados en torno a la implementacion del Programa durante el periodo a informar,
dando cuenta especialmente de los nifios/as ingresados/as a las MADIS. No podra aprobarse informe
técnico alguno, si paralelamente no existe registro actualizado de las intervenciones realizadas en el
SRDM. Asimismo, el ejecutor debera informar y justificar sobre la no realizacion de actividades

comgrometidas.

b) El Informe Técnico Final;
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siguientes al término de la ejecucion del Fondo y debera contener, a lo menos, la siguiente
informacién:

a. Detalle de las acciones realizadas en Ia ejecucion del Fondo y cronograma de efectivo

- - »

cumplimiento de las etapas asociadas.

b.  El ejecutor debera digitar la némina completa de beneficiarios de cada modalidad
implementada, esto es su ingreso, intervencidn Yy egreso, que incluya los datos solicitados de
acuerdo a format&: de informe final dispuesto para tal fin en el Sistema de Registro, Derivacién
y Monitoreo de Chile Crece Contigo.

¢. Resultados de la segunda aplicacién de la Pauta para el Monitoreo y Mejoramiento continuo
de la Calidad (MMCC) en las Modalidades de Apoyo al Desarrollo Infantil accesorias a Salud,
considerando el plan de mejoras.

d. A efectos de velar por la continuidad del Fondo y el compromiso del ejecutor en el mismo, se
incluira en el Informe Técnico Final un apartado que contemple la expresion, por escrito, de

las acciones que tomard para el mantenimiento y continuidad de las modalidades
implementadas.

Perioco a informar: 02 de noviembre al 31 de diciembre y adicionalmente sintesis de todo el periodo
de ejecucion.
DE LA RENDICION DE CUENTAS.

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva y la Municipalidad
ejecutora, deberdn sujetarse en materia de rendicién de cuentas a lo sefialado en la Resolucion N°
30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre Procedimiento de

Rendiciones de Cuentas, o la normativa que la reemplace y segln lo estipulado en el convenio de
transferencia.

La SEREMI sera responsable ente otras cosas de:
1-  Exigir rendicion de cuentas de los Fondos transferidos.

2-  Proceder a la revision de la rendicion de cuentas para determinar la correcta inversion de los
fondos, en relacion a los objetivos pactados.

Por s parte, el Ejecutor debera remitir los siguientes antecedentes:

Comprobante de Ingreso.
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Informes de Inversién Mensuales: El ejecutor entregara a la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrolio Social y Familia respectiva, Informes Mensuales de Inversion que den cuenta de
la ejecucidn de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo
disponible para el mes siguiente en base al Plan de Cuentas acordado por las partes, todos
los cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electrénico en el Sistema de
Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y Familia. Estos informes
deberan entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquél
que se esta informando, contado desde la transferencia de los recursos, y deberan ser
aprobados por la SEREMI.

Informe Final de Inversién: Sera generado automaticamente por la plataforma SIGEC una
vez aprobado el dltimo informe de rendicion mensual y contendrd, a lo menos, el monto total
de los recursos invertidos, el monto detallado de la inversion realizada y si lo hubiere, el saldo
no ejecutado. Dicho informe debera ser validado por el ejecutor y enviado por oficio con las
firmas y timbres correspondientes a través de la Oficina de partes de la SEREMI respectiva,

en el plazo de treinta (30) dias corridos de concluida la ejecucion del Fondo.

Ambos tipos de Informes deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada. De
determinarse a través del Informe Final de Inversién la existencia de saldos no ejecutados de los
recursos transferidos en virtud del Convenio, el ejecutor debera efectuar el reintegro de estos en la
cuentz corriente que le indique la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia
respectiva, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la aprobacion de dicho Informe debiendo en

todo caso dar cumplimiento a lo dispuesto en |a ley de presupuestos del Sector Publico vigente.

DECIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Secretaria Regional Ministerial de
Desar-ollo Social y Familia respectiva, revisara los Informes Técnicos y de Inversién dentro del plazo
de diez (10) dias corridos, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u observarlos. En caso
de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los
informes, éstas deberan natificarse por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguiente al término
de la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de siete (7) dias corridos contados desde la
notificacién de las observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y
entrecarlas a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, la que debera
revisarlas dentro de los seis (6) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobar

o recrazar definitivamente los Informes sefialados.
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invers én realizada.

DECIMA PRIMERA: DEL TERMINO ANTICIPADO

La SEREMI podra poner término anticipado al presente convenio, si se produce incumplimiento grawe~ *
y/o reiterado de las obligaciones establecidas en el, tales como:

a)  Sila Institucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos para fines diferentes a los
estipulados en el convenio.

b)  Sila documentacion, informacién o antecedentes presentados por la institucion ejecutora no
se ajustan a la realidad o son adulterados.

¢)  Si la institucidon ejecutora no efectta las actividades formuladas en el convenio y en la
propuesta aprobada.

d) Sila Municipalidad no se ajusta a las Reglas para la Ejecucion del Programa.
e) Siel ejecutor no presenta los informes comprometidos.

f) Si en la ejecucién del convenio la Municipalidad se desvie de los fines que se tuvieron en
vista para celebrarlo.

g) Si el ejecutor no considera los perfiles profesionales para la contratacion y llega a cabo el

proceso omitiendo las indicaciones emanadas desde el Nivel Central y la respectiva SEREMI.

h)  No efectuar dentro del plazo estipulado las correcciones o aclaraciones de los informes

presentados, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u observaciones planteadas
por la SEREMI.

i) Asimismo, sera considerado como incumplimiento grave, la no ejecucién de gastos Yy no
realizar el registro de nifios/as en el Médulo MADIS, habiendo transcurrido mas de cuatro (4)
meses desde la ejecucion del convenio.

De acuerdo a lo anterior, la SEREMI podra, mediante resolucién fundada, poner término

unilateralmente a este convenio y exigir al ejecutor la restitucién de los recursos observados, de los

saldos no ejecutados o no rendidos en el plazo que ésta disponga.

DECIMA SEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento y coordinaciones necesarias para la ejecucion del Convenio,

cada Lna de las partes designara una “Contraparte Técnica”.
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La CE’ntraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario con responsabilidad administrativa
encarcado del Programa Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil de la Region,

designado por el (la) Secretario (a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectivo (a).

La Contraparte Técnica del Ejecutor, sera el Encargado/o Comunal del Fondo, nombrado por el(la)
Alcalde(sa).

DECIMA TERCERA: CIERRE

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia respectiva aprobara el cierre de la
ejecucién del programa mediante acto administrativo en base a la revision y analisis de los

docurrentos que se sefialan a continuacion:

a) Informes Técnicos de Avance y Final aprobados;

b) Informes de Inversion Mensuales y Final aprobados;
c) Comprobantes de reintegros, si corresponde.

DECIMA CUARTA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Region del Bio Bio , don Hedson Diaz Cruces, consta en Decreto N°
'3 de AM.Z\ de 2022 , del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y
la de don, Patricio Marchant Ulloa - , para representar a la Municipalidad consta en Decreto
Alcald cio N° 1569 , lunes 28 de junio de 2021

El presente convenio se firma en tres (3) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno en poder
de la SEREMI, uno en poder del ejecutor y otro en poder de la Subse etaria de |la Ninez.

-
ONAL:MINISTERIAL DE
|ALY FAMILIA, DEL BIO
o
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