ILUSTRE
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APRUEBA ACTUALIZACION DE CONDICIONES DE
EJECUCION ANO 2023 PROGRAMA FONDO DE
FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE
SALUD EN VIRTUD CON LA MUNICIPALIDAD DE
LOTA

Lota, 28 de marzo de 2023

DECRETO D.S.M.Ne 356
VISTOS:

Resolucion Exenta N° 1933 de fecha 23.03.2023 que aprueba
Actualizacion de condiciones “Convenio programa fondo de farmacia para enfermedades crénicas no transmisibles en
atencion primaria de salud comuna de Lota”, suscrito entre el SERVICIO DE SALUD CONCEPCION, y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOTA, y en uso de las facultades que me confieren los Arts. 12° y 63° del D.F.L. N° 1/2006, que
refunde la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Apruébase Actualizacion de condiciones “Convenio programa fondo
de farmacia para enfermedades crénicas no transmisibles en atencion primaria de salud comuna de Lota” de fecha
23.03.2023, suscrito entre el SERVICIO DE SALUD CONCEPCION, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA.

2.- Mediante el presente instrumento, El SERVICIO DE SALUD
CONCEPCION se obliga a transferir a la I. Municipalidad de Lota, la suma anual y dnica de $130.330.042 (ciento treinta
millones trescientos treinta mil cuarenta y dos pesos).

3. Imputese el gasto que genere el cumplimiento del
presente Convenio a la Cuenta Contable 215-21, 215-22 y/a 154%3:!;0@? f;rmaci

GUEL ARJONA BALfES os
SECRETARIO‘MUNICIPAL

Distribucién:

- C/c Archivo Alcaldia

- C/c Encargada de RRHH DAS

- C/c Encargado(a) adquisiciones DAS

- C/cEncargada Financiera Convenios, Srta. Yenny Sanchez Salinas.
= C/c Referente Técnico DAS, Sr. Luis Pincheira V.

- C/c Archivo Secretaria DAS
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SUBDIRECCION GESTION ASISTENCIAL
DPTO. ATENCION PRIMARIA EN SALUD MAT.: ACTUALIZA CONDICIONES DE

EJECUCION ANO 2023, PROGRAMA “FONDO
DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES
CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN
! ATENCION PRIMARIA DE SALUD” EN
A, / VIRTUD CON LA MUNICIPALIDAD, DE LOTA.

e
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CONCEPCION, 23 MAR23 ~-7933

VISTOS:

1 Lo establecido en el D.F.L N°1/2005 del Ministerio de Salud, que aprobé el texto refundido, coordinado y
sistematizado del D.L. N°2763/79, leyes N°18.933 y N°18.469.

2. D.S N°140/05 del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento Organico de los Servicios de Salud.

3. D.F.L N°1 del afo 2001 que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion Del Estado.

4. Resolucion N°7/2019 y N°14/2020 ambas de la Contraloria General de la Republica.

5 Decreto Afecto N°48/13.12.2022, que nombra a D. Victor Rafael Valenzuela Alvarez como Director de
Servicio de Salud Concepcion.

6. Ley de presupuesto de la Nacion para el afio 2023, Ley 21.516 de fecha 20.12.2022.

CONSIDERANDO:

i Que la ejecucién de los programas de reforzamiento de Atencién Primaria, tienen por fundamento la
promocidn y prevencion ia salud de la poblacion. Es por esto que siempre nos motivan los siguientes objetivos:

a) Dar continuidad a los programas de reforzamientos de Atencion Primaria de Salud, considerando
especialmente el recurso humano asociado a cada uno de ellos.

b) Otorgar a la poblacién beneficiaria las prestaciones de salud en forma oportuna y de calidad que amerita.

c) Anticipar la transferencia de recursos a las entidades administrativas de establecimientos de Atencién
Primaria de Salud.

d) Optimizar el eficiente y eficaz uso de los recursos publicos dentro del ejercicio presupuestario
correspondiente.

2. Que, por otra parte, la ejecucion de estos programas se encuentra sometida al cumplimiento de
procedimientos y normas legales, como es la ley de presupuestos del sector publico; las normas de administracion
financiera del Estado; dictdimenes de Contraloria General de la Republica, entre otras. En este sentido, preciso es
recordar que, la Ley de presupuesto del sector publico del afio 2022, en la letra c¢) del parrafo segundo, del articulo
23°, sefala: "Los convenios no podrén establecer compromisos que excedan el ejercicio presupuestario, salvo que
cuenten con la autorizacion previa de Ja Direccion de Presupuestos®, y luego en el parrafo sexto indica que
“Traténdose de transferencias al sector publico, los actos administrativos del servicio que efectué ia transferencia
deberan contemplar, a lo menos, el objeto de la transferencia, los conceptos de gastos a los que se destinaran estos
recursos asi como el plazo de reintegro de los recursos no utilizados.

3. Que, por su parte el aticulo 7° de la citada ley sefiala: “"Con todo, los saldos de recursos transferfd<|>s no
utilizados por los organismos receptores deberdn ser ingresados a rentas generales de la Nacién anles del 31 de

enero del afig siquiente”.;

4, Que, con fecha 15 de febrero de 2021, entre el SERVICIO DE SALUD CONCEPCION y la ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOTA, se suscribid el <CONVENIO PROGRAMA FONDO DE FARMACIA PARA
ENFERMERDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA EN SALUD COMUNA DE LOTA,
ANO 2021>>, aprobado por Resolucion Exenta N°1120 de fecha 25 de febrero de 2021, del Servicio de Salud
Concepcidn; a través del cual el Servicio de Salud, acordd asignar a la Municipalidad recursos destinados a fnanmar
programas de reforzamiento de Atencion Primaria en Salud (PRAPS) en él individualizados.

i

5 Que, el referido convenio, incluyé pacto de prémoga automatica, sefatando el efecto: <<(...) fas p;artes
acuerdan que el presente convenio se prorrogara autoraticamente, siempre que el programa a ejecutar cuente con
disponibilidad presupuestaria segun la ley de presupueslos del sector publico del afio respectivo, sin perjuicio de
término por alguna de fas causales pactadas o que las parfes acuerden su finalizacién por motivos fundado% La
prorroga del convenio comenzaré a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y su duracion se
extenderd hasta el 31 de diciembre del mismo afio. Prorrogado el convenio, el Servicio de Salud debera dlctar una
Resolucion que establezca las metas y recursos financieros disponibles para el nuevo periodo.

6 Que, con fecha 02 de febrero de 2021, el Ministerio de Salud dictd la Resolucion Exenta N°84, que aprueba
el programa FONDQO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN ATENC!ON
PRIMARIA DE SALUD.

7 Que, mediante Resolucion Exenta N°8168 de fecha 30 de diciembre 2021, se reconocié su prorroga para el
afio 2022. l
8. Que, con fecha 05 de febrero de 2022, el Ministerio de Salud dicté Ia Resolucion Exenta N°139! que

distribuye los recursos del programa FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRONICAS: NO
TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD.




9. Que, se en virtud de la prorroga automatica del presente convenio, asi como lo sefialado en la clausula
décima segunda del convenio primitivo, se hace necesario actualizar las condiciones de ejecucion para el afio 2022,
del programa “fondo de farmacia para enfermedades cronicas no transmisibles en atencion primana en salud"
suscrito con la Municipalidad de Lota, aprobado mediante Resolucién Exenta N°1333 de fecha 23 de febrero 2022.

10. Que, con fecha 30 de noviembre de 2022 de Jefa de Division de Atencion Primaria de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, informa que la totalidad de Programas de Reforzamiento de la APS
tendran continuidad para el aiio 2023, con la Unica salvedad de prograrma pero para establecimientos dependientes.

11. Que, con fecha 01 de diciembre de 2022 de Jefe de Atencién Primaria en el Servicio de Salud Concepcion,
indica realizar las resoluciones de prorrogas automaticas de los PRAPS para el afic 2023, cuando sea aprobada la
Ley de presupuesto de la nacién.

12. Que, la Subsecretaria de Redes Asistenciales a través de Ordinario N°4530, de fecha 20 de diciembre de
2022, informe sobre la continuidad de los programas de reforzamiento de Atencion Primaria para el afio 2023.

13. Que, esta autoridad cuenta con facuitades para adoptar una decision como la de la especie, la que incide en
razones demérito, oportunidad y conveniencia para los fines del servicio.

14. Que, mediante Resotucion Exenta N°8986 de fecha 29 de diciembre de 2022 se reconocid su prorroga para
el afto 2023.
5. Que, con fecha 16 de enero de 2023, la encargada técnica del programa en el Servicio de Salud

Concepcién, informa sabre la disminucion de recursos para el programa FONDO DE FARMACIA PARA
ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD, lo que implica que se
deben ajustar las renovaciones automaticas al presupuesto asignado.

16. Que, mediante Resolucién Exenta N°213 de fecha 16 de enero de 2023 se modifica el monto de los
recursos asignados a la comuna.

17. Que, con fecha 17 de febrero de 2023, el Ministerio de Salud dicté la Resolucion Exenta N°156, que
aprueba el programa FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN
ATENCION PRIMARIA DE SALUD.

18. Que, con fecha 03 de febrero de 2023, e! Ministerio de Salud dictd la Resolucion Exenta N°74, que
distribuye los recursos del programa FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSMISIBLES EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD.

19. Que, con fecha 16 de marzo de 2023 de encargada técnica del programa en el Servicio de Salud
Concepcion, sobre la indicacidn en elaboracion de los convenios pertinentes y la distribucion respectiva.

RESUELVO:

1.- ACTUALICESE (as condiciones de ejecucion para el afio 2023, del programa “fondo de farmacia para
enfermedades crénicas no transmisibles en atencién primaria de salud” en virtud de convenio suscrito con la
Municipalidad de Lota, en el siguiente sentido y alcance:

Clausula cuarta: monto a transferir

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud asigna
recursos, a la Municipalidad por la suma anual de $130.330.042(ciento ftreinta millones
trescientos treinta mil cuarenta y dos pesos) de acuerdo al siguiente detalle:

DISTRIBUCION RECURSOS PROGRAMA FONDO DE FARMACIA 2023

COMUNA LOTA

' |
T | CONTRATA-CION
COMUNA FARMACOS PIE DIABETICO cgg ;‘;’,’_‘,L‘TSLQN | DE RRHH- TENS~ TOTAL S
%) () ©) S]
LOTA | 76.133.813 6.292.656 23.967.311 23.936.262 l 130.330.042

o



CONTRATACION DE RECURSOS HUMANOS 2023

Q.F. Tens
Comunal/Establecimiento| Hrs. ] : Hrs. x
Niimero e anhios Observaciones | Nimero Somanala Observaciones
LOTA 2 22 Continuidad 3 44 Continuidad

*Monto referencial sueldo Q.F. 22 hrs.: $ 998.637.-
*Monto referencial sueldo TENS 44 hrs.: $664.896.-

*Los recursos entregados por RRHH deben desarrollar sus funciones en los CESFAM,
CECOSF y postas de salud rural que tengan asignado el programa, segun distribucion
ministerial, los cuales buscan contribuir a disminuir la brecha de personal de farmacia, para
realizar: actividades de gestion farmacéutica (control de stock, inventarios, mermas y
rendiciones del programa), atencion farmacéutica (actividades atencién farmacéutica, entrega
de farmacos en domicilio y seguimiento farmacoterapéutico) y talleres de educacion a la
comunidad.

2.- EJECUTESE el presente convenio de acuerdo con las nuevas condiciones establecidas para
el afo 2023, hasta el 31 de diciembre de la presente anualidad.

3.- ESTABLEZCASE que, una vez finalizado dicho periodo de vigencia, la Municipalidad debera
restituir aquellos montos transferidos que no hayan sido invertidos y/o ejecutados en conformidad a
los objetivos de este convenio, conforme a las indicaciones de la ley de presupuestos vigente para el
afio en curso.

4.- IMPUTESE el gasto que irrogue el presente convenio al item 24-03-298-02 Atencién
Primaria.

5.- PUBLIQUESE el ?:ié'sgnte acto administrativo en el portal de transparencia activa de este
servicio publico”.

RESOL. INT.2R/ 72/ 16.03.2023
DISTRIBUCION:
o  Subdireccion de Gestion Asistencial

+  Depto. de Gestion de Recursos Financieros de APS- MINSAL

»  Municipalidad de Lota ‘_\g e transcribo fielmente
«  Depto. Finanzas SSC — digital TN MINISTRO
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