
I. MUNICIPALIDAD DE IOTA
DEPARTAMENTO OE SALUD

APRUEBA CONVENIO PROGRAMA DE

REHABITITACION DE LA RED CON BASE COMUNITARIA

LOTA 05 de iun¡o de 2018

DECRETO ATCALDICIO N.' 366

vtsToS:

a)Convenio de colaboración entre Servicio Nac¡onal
De La D¡scapacidad y la tlustre Mun¡c¡palidad de Lota con fecha 07 de d¡ciembre 2017.

b) Resolución Exenta (DR) N" 5216 de Serv¡cio
Nac¡onal de la Discapacidad y la TLUSTRE MUNtctPAL|DAD DE LorA, que aprueba convenio de
colaboración con transferencia de recursos para la ejecución de "programa de Rehab¡litac¡ón
de la Red con Base Comunitaria" suscr¡to entre el servicio Nacional De La Discapacidad y la
ilustre Municipa lidad de Lota.

Y en uso de facultades que me confieren el Art.
12 de la ley 20.069 que refunda la ley 18.695 orgánica constituc¡onal de Munic¡palidades.

DECRETO:

1.- Apruébese Convenio de colaboración con
Transferencia de recursos "Programa Fortalec¡miento de la Red de Rehabilitación
Comun¡taria año 2Ot7, suscrito entre el Servicio Nacional de la Discapacidad y

2.- Los gastos que dema presente convenio
señalando en la letra a) los "v¡stos" serán con cargo a la e 275 22 Compra de
Bienes de Uso y

COMUNIQUESE Y EN SU

uNrcrPAL (s) NICIPAT

ALCALDE

con Base

la llustre

+
C/c Archivo Alca

C/C Jefe Administrativo

C/c. Encargada de Convenio

C/c Encargado de programa de discapacidad

C/c Secretar¡a Das

{x
?\."



Aprueba Convenio de Transferenc¡a deRecursos.. entre SENADIS y ta
Municipal¡dad de Lota

REs. EXENTA No. 5216
sANTtAGo, 

2 9 BtC,tol?

VISTOS:

Lo dispuesto en er DFL N" f /19.653, de 2oo1 , der Min¡ster¡o secretaría Generar de raPresidencia, que fijó er texto refundido, *oio,nrJ"'y ."tematrzado de ra Ley Nor8.57s,orgánica constitucionar sobre Bases o"n"r"i". á" L-n¿m¡n¡straci¿n der Estado; ra Ley19 990 sobre Bases de ros procedim¡entos AdminiJrativos que rigen ros actos de raAdministrac¡ón der Estado; ra Ley N'20.a2i."ur" igr;io"d de oportun¡dades e lncrusiónSocial de personas con Discapacidad; Ley N.20.9gi Je eresrpuestos del Sector púbtico,para er año 2017; Decreto supremo *te, ¿e t ct'" l¿le Jurio de 2015, der Ministerio deDesarro,o sociar, que nombra Director ¡.rac¡onJ Je si*oo,s, Resorución Exenta DGpN'619 de 2015, del Servicio Nacionar Oe ra OiscapJciali Resotuc¡On N.1600, de 2008, de
:f":§:H: ffffi|* 

ra Repúbrica ..0* 
",,"iJá"l"rrrámite de roma de Razón y ros

RESUELVO:

1' APRUÉBASE er conven¡o de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 07 de
:l";:Bfi 1i:3,'J,"í15¡;:"#";Ñ;;;;;;i;[ói.]'p",",0"0vi,-¡¡,,¡.,p"r¡'i,"á'iJlo,,

CONVENIO DE TRANSFERENCIA

sERVrcro ro",o*fll?t A DrscApAcrDAD

,r*,","o.,JoD DE LorA
En santiago' a 07 de diciembre dg-2o1z,er sERvrcro NACrolrAL DE LA DrscApAclDAD,rot único triburario w" zz szo zoo+ ;;r*;;i;;;"pois'u Director Nac¡onar don Danierconcha Gamboa, cédura Nacionar oe táent¡oaá ñ"íioiá zos-2. ambos domiciriados encatte catedrat 1575, piso *" l:.-.:lñ Jis;*,iiti" áu:Jrln.Merropotitana. por rn" p"rt",en aderante sENAD,s: v oor ra otra ra MunÉiprriaiJ o" Lota, ror único triblta.oN"69 151 300-9, reoreseniaáo/" 

"n 
l.t"iio-'o"Ii'""irto" MAURrcro vELASouEz,ALENzUELA, cédura nacionar oe ioentiaa¿ ñiis:tz3iá]¡ ambos domic¡riados en pedro

1:J[5:ilt;',Jrtff":omuna de Lot', n"é¡0" e¡áL¡", ll]¿"r""r" er/ra EJECUToRvA, ün

CONSIDERANDO

'r" Que' en virtud de ra Ley No20.422, er servicio Nacionar de ra Discapacidad es unserv¡cio púbr¡co funcionarmenie_ .".""r'rür¡rráJ y?."ln."nuado ter.toriarmente. que
::::,i.:l;Jf[tJl"$#9"'iJi:t'f3:irj*ffn,,{iali'"".] in"r,.¡on sociar participacioi y

¿



20 Que, ra Resorución Exenta N'5s44, de 12 de Junio de 2013 der servicio Nacionarde ra Discapac¡dad, aprobó er programa Fortarecimiento de ra Red ¿e Retrauit¡iac¡án 
"onBase Comunitaria.

30 Que, de acuerdo a ro dispuesto en Ley No20,422, en parlicurar en su artícuro 1g, rarehabilitación de ras personas con discapaciáad const¡tuyen una obrigac¡ón der Estado y,asimismo un derecho y un deber de ras personas con oiácapacroaJ, i" *i.r¡l-Jv i" r"sociedad en su conJunto.

es et conjunto de acc¡ones y medidas. que tienen por finalidad q"; h. ;;;;;;;"".d¡scapacidad alcancen er mayor,grado de participación-y capac¡dad de ejercer una o másact¡vidades esenciares de ra vidá diaria, én cons¡deración 
" 

l, a"r¡i¡Lnáiá-qr" 
""rr" r,discapacidad.

5" Que, ras personas con discapac¡dad de conformidad con er arlicuro 22, de ra LeyN'20 422, tienen derecho a que er proceso de rehab¡r¡tación int"jü y 
"-onri¿"]" 

r,participación de su famir¡a o de quienes És tengan a su cuüaao B proceló aL *n"-o¡rñá.¡¿.se cons¡derará denfo der desarroflo generár d" ra comunidad. Er Estado roránirrapreferentemente la rehab¡litación con baée comunitará.

6" Que, ra Rehabir¡tac¡ón con Base comunitaria (RBC) consiste en una esrrategia deatenc¡ón que centra su diseño en ra incorporac¡ón áe 
. 
ta comuniaal al-óiü"!" a"rehabititac¡ón der ciudadano que ro requiera, imputsando er aesarroilo án s ¿Á"Jg-"i-";r"r,salud, Educación' subsistencia. sóciar y iortatecrmiento. La rabor der equipo derehabilitación está enfocada en ra entregá oe procáios de habiritación v 

-rerri:rriilcron
integral, vincurado d¡rectamente en er fortaiecimiento Jet gtrupo ramifiar curaáaores y'oe*ros¡ntegrantes de Ia comun¡dad cercana, tares como or!ánizaciones de ra sociedad c¡vir. sumed¡o sociar' escorar y/o raborar y ras instituciones p,:Éiic"s y privadas, entre otros.

presenle convenio de transferenc¡a de recursos atendido que tecnicamelü 
"unEJECUToRiA cumple con las cond¡ciones ne"esari"s para garantizár la eticiencial'LiicJciade la administrac¡ón de ros recursos púbricos y ra adetuadá imptemeniaiián ¿;idr;;;;r,de Fortalecimiento de la Red de Rehabilitacióñ con Base óomunitaria.

8' Que, en virtud de ro antes expuesto ros comparecientes vienen en suscribir erpresente convenio de transferencia de recursos y ejecución de acciones.

Las partes han convenido lo sigu¡ente:

PRIMERO: OBJETO
Las partes acuerdan celebrar er presente convenio con el propósito de colaborar en ercumplimiento det objetivo del programa de sENADls de Fortalecim¡ento de Iá Áuá o"
Rehabilitación con Base comunitaria, que implica'Mejorar el acceso de las peÁonas con
discapacidad y sus familias a procesos de Rehabilitación lntegral con catioao I oportunioao,
en sus contextos comunitarios y domic¡liar¡os, mediante el fortalecimiento, diversificación y
articulación de la oferla de prestac¡ones de Rehabilitac¡ón tanto de la red pública como
privada, el desarrollo de Redes de soporte socio-comunitarios y el ¡mpulso áe un Modálo
de Gestión Local lntegrado, que permita la inclus¡ón social de las-personas y comun¡dadei",
en lals comuna/s de Lota.

Para estos efectos, las actividades que se desarrollarán durante la ejecución del presente
convenio, se encuentran detalladas en el Anexo N"'l "Formulario de iostulación", ál qr" r"
entiende forma parte integrante del mismo.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE SENADTS
sENAD|s se obliga a transferir allta EJECUToR/A la suma de s9.000.000.- (Nueve millonesde pesos), que serán dest¡nados, exclusivamente, a financiar la adquisición de



PRESUFUEEJo

equipamiento con estricta suieción a ros términos y categorias desgrosadas en er AnexoN"1, de conformidad con la s,guiente taliaii" iiJ.ór"Jli;,

Y' para er financiam¡ento der pago de ros servicios de un/una o los/ras profesionar/es or ecntco/s con las caracteristicas que a cont¡nuación se ind¡can:

Costo totel

El/la EJECUTOR/A no podrá solicitar a SENADTS modificar.
::3: yl, de ias categoríai dessrosadas ;;;i;;;"#::rones a los montos as¡qnadós a
salvo en cuanto se traÉ aet uso all satoo ná gJs,;::T;rt'" señalado precedeniemente,
regirá conforme a las disposLiones oet preseiü;;rdJ" modificación presupuestaria se

ii'",É,1$:iifi:1'3,ii""E:,'j:::t?: *: j::o;.".;ff:. cuenta de,/,a EJEcuroR,A

:,id]?ó. de cuentas pror"n,"nt" de cualquier o¡r" o6¡,""111"_ 
presentada ante senad¡s ra

mismas partes, al momento oe l" r"r""r-all-r"-ro]r"J#'"'on que sea exigible entre las
con er documento oe aepésito urn.",., prÁ"p,;;;iJi;l"Ji;:,ixrr"r"",:Hi:rr:'es basrará

9: 9."0: tener presente que. el ptazo para reatizar la rem15 dias hábires conrados iesde i, ,"*Jrr.i¿n ]piá;;iJ; :,i,.,'¿Kr:[" 
* senadis, es de

Para todos ros efectos de esie.convenio. bastará con er documento de depós¡to bancar¡opara probar ra transferencia 
"t""tu"oá-po,. dEñeñii"'d," perjuicio de Io anterior, seránecesario que, al momento de la úñ;r;;;;; ;

ff ;H:::JJ;if; :*::h*".1;á.íffiH";H':ffi ,ff "::i[T.:l!1,i,..,:yl,T,j
FBeCno: FINAL|DAD oEL FtNANCtAMtENTo
La suma que se transférirá corresponde al total del monto asignado al efecto, entreoadopor una sora vez y con er único dest¡no qr; 

";;.ü;n;lru.ento se estabrece

Er/ra EJECUTOR/A debe encontrarse inscrito en er Registro de personas Juridicas
[T:rr::il:#: 

Fondos púbticos y otorsar a sENÁoré un comprobante de insreso de ta

Para el caso que el/la EJEC_U,TOR/A requiriera gastar. una suma mayor, para elcumpr¡miento der objeto der presente acu"roo, 
" "r,,o 

irrncramrento contribuye sENADrsen virtud der presente convenio. ra diferencia nolirírn"i"ia 
""r¿ 

asumida excrus¡vamentepor el/la EJECUTOR/A, a su cargo.

Nominación del RRHH

Cantidad de
horas
(Hrs.
Semanates)

Vafor
mensual
Bruto

$0

0

0

0

0



Para er caso que los costos referidos sean inferiores a ros montos transferidos, er/raEJECUTOR/A podrá solic¡tar ro-"rr"nt" """ 
i"""óiru""¡on Regionar de sENADrs ramodificac¡ón presupuestaria 

.que perm¡ta t'".* ,"o JLr saldo no gastado, la cual deberárearizarse con una ant¡cipación de'a ro ,"no.ll sóv"-i"l periodo de ejecución. En caso deno cumprir con esra ex¡gencia er/ra EJECUToRIÁ Á"iJo"rolu.ió. J" i;;if";;;; . 
'"

9UARIO: pERFtLDELpRoFEStONALiTÉCNtco
Deberá cumplir con el siguiente perfil.

i. poseer Titulo profesronai o Técnico del campo de la Rehabilitación.¡¡ conocimiento en ras áreas oe prevenc¡¿r\ lomoc¡¿n y Rehabiritación de ra sarud,en personas en situación de d¡scapacidad.iii' conocimiento en estrategias o.iirorio .*on famiria y cuidadores de personas ensituación de discapacidad
rv' rnterés en desarro'ar§e en er área der trabal0 comun¡tario y desarroro rocar.v. capacidad de trabajo en equ¡po v a" g""t¡ol¿" ras redes locares.vi. capacidad de morivación ,,'"üáí¡áá, iJ'ru-a"e. soc¡ales de base.

gulITo: AcctoNEsDELpRoFEStoNAL/TÉcNtco
Deben ser en torno a:

' Evaruación de ra rearidad psicosociar der usuario, su famiria y entorno soc¡ar.evaruacrón funcionar der hogar p"r" rri r"¡r¡JJiu. o" l" v¡da diara der pac¡ente enla casa y su entorno, evaluic¡¿n oel 
"ntorno'JJJo,"r. 

o r.oorr¡. 
il::ffi:* de técnicas especiricis. conr-uLliu" 

"on 
et usuario yto ramit¡a yto

] Y^ 
,: 

?:1,:ltiaia yto escotar y/o taborat tntegrat. Keat¡zar accrones de apoyo al Curdador.
' Trabajo comunitario, educación 

" 
gi;pás oe ra comun¡dad y formación de monitores.' Formación y fortareomiento o" rÉoáá" ."p""il soc¡at, raborar y famiriar de ras

::l',j§¿'":J:'[X'::T;ff;:ff"1t" en erürriiorio r¡,.r,vii,Ááoini",..!.",1,.i"rr
. Asesoria nlvel secundano en la atención primarra 

. 
en salud (ApS): Apoyo paradragnóstico especiarizado. oirgnárt';o- oi"r"ilr, tratam¡ento especiarizado,¡ndicaciones at equipo eps para "su-segr¡riáñi"' '

§gIE RESPoNsABtLtDADExcLUStvA
Er/ra EJECUTOR/A deberá contratar por su cuenta y riesgo ros servicros der personar,deb¡endo cumphr con ros perfires ,;qr";;-;;;pá.iir"r"nt" riberando ar servrcioNacionar de ta Discapacidro be .áqrL-l ü.ñ;;ií;;J en ra contratación.

El contrato por tos servrcios 
*l?::::""] l* mantenga y/o cetebre et/ta EJECUTOR/A oarata ejecución der presente convenio. no generará "uin.rro-riguno 

i,r"á-§iñxsrsí apersonal que preste sus servicios en vrrtud"Je ;ri";;;r;;,.
El contrato de cada persona que preste ros servicros de apoyo deberá reg¡rse a ros rímites
,::rfr,:l"T:?jj:ce 

en cuanro a ra rornada o" ti"¡rio, !!to 
"., 

no pr"ot 
"xüo?,a",¿s

una copia der/de ros contrato/s entre er/ra EJEcuroR/A y rals persona/s que preste/n ros

3g',i';L* 
apovo deberá/n adiuntarse aentro oe lá' plmera renaicion ¿e'cuenias a

.-§EEI¡[Q' EX C L US IvI DA D D E Los s E RVI c I o S D E ULA P R o F E S I o N ALITÉ c I.,I I c oLos referidos profesionares/técnicos deberán e.rri oñüoo" única y excrus¡vamente ardesarrollo de ras act¡vidades que perm¡tan et cumprmienio de ros objetivos der presenteconvenio, 
1bl9ac1ón que las partes erevan al caráctlr de esencial v ., ír"rrpriÁi,i"tü"r¿derecho a SENADIS para poner término al pru."nié c*r"n,o 

"" 
i";; ;;i;;;;;;;ü,,la devolución de los dineros transferidos poi este a"to.- 

'-

9CTAVO: OBLtcActONES oEL/LAEJECUTOR/A
serán obrigaciones der /ra EJEcuroR/A ras que a continración se señaran:



i rnvert¡r ra suma transferida en er cumprimienro de ras obrigaciones estabrecidas enel presente convenio.ii cumprir con er objetivo y ras indicaciones descr¡tas en ras cláusuras de este
ll'"{1}::':" Ir,""'J"",i5 111il; " ";;H; s 

" In I o s 
" 
;"'* ü; ; l,i # p" *"

¡¡i Dest¡nar er equipamiento indicado en er presente convenio ar desarroro derprograma por un período no menor ; a ;;, debiendo informar a SENADISanuarmente sobre er rugar en que dichos bienes se encuentren y su utiridadterapéulica, entre otros. a más taidar ros días 3ó de abrir de cada año o día hábirsiguiente, si éste fuese inhábil.
iv. Realizar los informes técnlcos y administrativos que SENADIS solicite.v rncruir á sENADrs en sus att¡vidades de difusión. p;;;¿;;;omunicación

rerativas ar presente convenio, er objeto aer m-¡smo y que su ejecución ,,aporta 
a ralnclusión soc¡al de personas en situáción de discapacidad y es financiado por elserv¡c¡o Nac¡onar de ra orscapac,oaJ_seivlóis-oo¡¡"rno de chire,,. medianre

#flLT:,:J. 
*"tacada en un tusir ae u ¡nstitr"iJn o sede, para 

"ono"ir¡"ná,¿" r"
vi' otorgara sENADrs todas ras faciridades que re sean requer¡das para er seguimientoder proceso' con moüvo de v¡s¡tas de aoi¡tor"o, 

-.rp"rvisión 
o de contror, así comoen ras de carácter pfotocolar. 

_que r" org"n¡aln- desde ra Dirección Nacionar o
oolr,"=?!lj*,"nat 

de SENADtS,'el rr¿¡n¡s-te-r¡o JJ'o".r,.rállo so.áj;ilili;f"rd
vii. lnformar por escrito a-SENADIS de todo cambio de domicilio.viii Rendir cuenta en conformidao 

" 
ro 

".t.ur""¡ááéi"r 
pr"r"rt" convenio.ix' Llevar registro preciso y detarado ¿" r". 

"""¡J*t rearizadas en virtud der presente

3:ffiil""Jr::,los 
recursos utilizados 

"n "ú", a" acuerdo , ros rin"".i"IiJJ-qu"
x' Rearizar ras denuncies pertinentes y oportunas ante ra autoridad competente de todohecho presenciado que pueda sár 

'const¡tut¡vo' 
oe crímenes o simpres deritos,ocurrido durante re ejecución o.r provátto, 

-oL 
acuerdo a ras obrigacionesestablec¡das en la ley.x¡ Encontrarse inscrito en.er Re-gistro de personas Juridicas Receptoras de FondosPúbricos y otorgar a sENADrs-un *rprob;;tJ" rngreso de ra suma recibida.xii Reintegrar a sENADrs, a.través o" J"por¡tá üi¿ado en ra cuenta corr¡ente BancoEstado N'00009020489 de s.runols,'"qu"rr"r-rl-ár" de dinero que no ut¡rice parara ejecución der proyecto, en uno o r¿" ii",n aá 

""áa 
categoria, correspondienies afos dineros adjudicados en 

. 
virtud aer piesenG'convenio. y resurtantes de ra

illffl¿ilff::rocedimiento 
de controrr¡nánciero-estaulec¡¿o eí r" orü,áJLJr-,ion

x¡¡¡ Lfevar un ¡nventario actuarizado de ros bienes muebres que hubiera adquirido conlos fondos proporcionados por ser.rnórs iej¡itrriáo 
"n 

d¡cho inventario su estadoy ubicación y env¡ar copias der mismo, a Ér"""a una vez ar año. a ra DirecciónRegionat de SENAD|S, to que será ,"i"ri"l" sriJri.ion

§9vE!g' coNrENlDo y Remrsrór.¡ DE tNFoRMEs.

i"''lt:i"t?J'"-/A 
deberá enviar a sÉÑÁot§, ¡,it.i',"i q-r" oeberán contener, a ¡o menos,

'r' comunicar er desano,o. de.actividades rear¡zadas en er marco der conven¡o.2 Avences técnicos registrados 
"n 

;,-J"r;;;ri;1'J'plrn de trabajo. rndicando ras

["jJig:::. 
y forratezas que presenta y tas medidis d¡spuesras para optimizai sus

3 Evaruar ra gestión en reración a ra cantidad de usuarios que acceden a acciones en
:L;"rr"",.r"r.: 

convenio, indicando su ,""go átr¡",-t,p" y grado de discapacidad, sexo.
4. lnformar tas siguientes^acüy]11g:. qr" constituyen p¡tares de la estrateg¡a derehabilitac¡ón con base comunttana:

a Atención de ras personas en s*uación de discapacidad: que comprende inqresoy evaruación. diagnósticos de ingreso, activ¡daoár t"r"p"üL.., ;;u;"#;'"

¡t



:;r:ff,:l: i'i,xi,íli,x;JSloaudiorósica' 
recreativa, actividades raborares y/o

t 
}:l?l?,:::Jitf:l li,"r::: 

comprende visitas domic¡r¡arias, conseiería ramiriar y
c. Trabajo comunitario: iue comprende ,orr:-.191 de redes de soporte soc¡al,laborat y famit¡ar lrabajo ¡nt"rsáiior¡li¡l'Jjr"r.,on o" grroo..d Acciones hacia ros.cuid-ador".. qr".oríiüde visitas y consejería a cuidadores,y actividades de educación y pr"r"*iJí -,
e. Sistema de de

ros s¡stemas a-j :Tfffi : J si:J::: :i;ffi ;TlJ"#;. ;:;,,,,,.is 
y mejoras en

lnformes Técnicos: Bimensuares a contar de ra entrada en vigencia der convenio.

:.,,[:,rJ" 
Técnico Finat: 15 días hábites posteriores at úttimo día de ejecución det

En cuanto a ros informes t'n",nrr"I?:, éstos deberán ser entregados a ra Drrección Regionar
:":1,:,"J"T;H,:|",J?.#::*...1aóió.-."éií""....Jlpono" dando cuenta de ros qastos
nesoruc,on ñIül ;";"r",?"#i:"J":i:::i,.j¿j#Iente conro,mlliá'iiü",l§o'"n ,"
modir¡caciones, q," 

"urá 
e¡rcuroilÁol.iá,""*;T!::,li§:H?Jca v sus posterrores

Er/ra EJECUToR/A deberá ¡e¡dir mensuarmente. duranre ros primeros 15 días hábires dermes siguienre en er que ocurr¡ó er s..iá. ;;Ji;;tlili]r"ntr.ion perrinenre y auténtrca
Lo-s montos no ejecutados por etlla EJECUTOR/A, debercon..la presentaci¿;';;i, última rendición d" .r"nrrln 

s^er reintegrados conjuntamente
med¡anteel correspondient";;;.;;;::::-^"^'^tlt:: .lo cual deberá ser acreditado
cuenta bancaria o" sf r.{¡Jis"orprobante 

de egreso y de depósito de dichos montos en la

LÉcIMo: Rev|s|ÓH DE cUENTAS
Las cuentas serán examrrs:ruÁói§"éé:;illt,.fl ,T{"riliiiixl#"#:*:if#fi*:?.fl ,J.5ff l,ff ,::
11}iiü¡i f;5ffii:.::"#llt*l;:;; Éf:,+U,*ridos siguiente! 

" 
ü""i*gt d"

dirigída al domicilio reqrstáoo en este convenio. En cuvo ,l^1o-t 
,n"d'o de carta certiicada

de ra carantía dentr;de ros 1s dias h,dr;;;éil,1:l"ri:T"i,;jj::rX.erá a ra devorución

En caso que surjan observ¿

;§515:ir;#ls:,,"T;lXrd"ff j:il,ff ;".ñ1",3t;:i#.il?sl::T"x".""X",::X:

SENADIS rechazará aouellcesrarre,ac¡onal;;#:;§"s;ü:::ii!f 
ü:i:,::ÍX."ffj;Í1.".11".y]T,*##

!?tñX3?S* 
contablemente con oo"rrLnüiu""ár,e^iI"!", 

"n 
ras cond¡crones ex¡s¡das por

Si SENADIS formula nuevas objec¡ones et/la EJECUTORcorridos para subsana. lo ol¡etaoo. i/A tendrá el p,azo de diez días

iff..j:j::::*: fl""?:J?r"r 
conrormidad con ra rend¡c¡ón y por ranto no pueda ser

esto es. 90 días corridos 
" 

b1'^::i -d",ntio 
del m¡smo pazornd¡cado en el párrafo primero,

ta que arsponarj;ii¿"ffi;|¡I'"",t"H: :;"..,ffi:|ffi j:?:i1?l ya sea ésta p,.¡i'" ii""r
efectiva la Garantia. procediendo e¡ ser,co 

'l-ej;;;",i:". y en su caso. que se haga
pertinentes a través de la contraroría oá""ráii" rJir-,riío,ll] "t",on". lesates de cobro

B##HffiS¿,:"",iJ?: DrsnNros A Los pRocRAMADos
po,..oo." L-. H;,;;'#:HÍ:: il"ff:::il:"9:#::.:.::".. estecon,enio a varorescargo. ue, prtrstsrrte convento. la diferenc¡a será de su



pÉcruo cuARTor FtscALtzActóN coNTRALoRíA
:9-1?il,cgnstancia que ros fondos que seruÁots iransfiere por este convenio arlraEJECUT.R/A son fondos púbricos coniempraoás en r" l.v de presupuesto Nacionar. En
:t:i:iil-a-ro anterior. v en cumpr¡miento de ras disposLiónes 0"i""ü/ñ"iéiéi]'"ur"EJlcuroR/A señara que se ha inscrito en er negisiá de Receptores de Fondos púbricos
del Servicio Nacional de la Discapacidaa, en 

"ontérm¡áaJa 
Oicna Ley.

DÉclMo eu¡¡¡to: vtcENctA
El presente convenio entrará en vigencia desde ra fecha de ra Resorución Exenta desENADls que ro apruebe, y hasta ra fresentación dei inio;me f¡nar, o en er caso de rechazode dicho informe, hasta ra restitución ae ros recursos-oor"rrao", ná ,."rJ¡i", yi"'r"ejecutados.

Su plazo de ejecución será de 12 meses a contar de la entrada en vigencia.

La sol¡citud de prórroga sea, der. período de ejecución der proyecto. como de ra rendiciónfinal de cuentas, deberá requerirse ¿irectamánG iyia óirecto¿a Regionar de sENADrsrespectiva, con una anticipac¡ón.de a ro menos er 50% previo ar termin6 áe ra lieJrlián-o"rconvenio, esto es. hasta cumplidos los seis pr¡meroa ,"s", de elecución.

El/La Director/a Regionar remitirá ra.soricitud para que er Jefe der Departamento de poríticas
y coordinación rntersectoriar apruebe técnicámenti talroceoencia a" ¡; ;;¿;;6;.' 

-"""

pÉcttuo sExTo: cAusALEs DE tNcuMpLtMtENTo
!9-1¡9¡qela oue constituye incumplimiento gr"u" d"ipr"."nte contrato por parte der/de raEJEcuroR/A. cuando por causa imputabre á e,er". ¡í"urr, 

"n 
ras siguientes causares:

Destinación de ros dineros transferidos en virtud der presente ¡nstrumento a un fin
F,y,:11o :orlu"pgnda al cumplimento de las obligaciones det presente conven¡o.u*rzacron traudurenta de ros dineros kansferidos en virtud der presente conven¡o.Adulteración de la documentación que sirva de ,".priao a las rendiciones decuentas.
lncumplim¡ento en la ejecución total o parcial del convenio
lncumpl¡miento de los plazos 

-establecidos en el presánte convenio y en losinstrumentos que se entienden formar parte integranie de ét.
El incumplimiento de cuarqu¡era otra obr¡gac¡ón-que er EJECUToR/A mantengacon SENADIS.

7. Div-urgar de cuarquief forma información confidenciar fuera de ros térm¡nosseñalados en el presente instrumento.8. Falta de Financiamiento de ros eventuares costos adicionares der proyecto que
excedan a los f¡nanciados en este acto.9. La no restitución de los eventuales fondos no gastados al término de la eiecución
del proyecto, en forma conjunta a la última rend-¡ción ¿" 1", 

"r"nt"r.- 
re v,,vvuv'

10. suspenda o paralice sin motivo fundado, las actividades compiámetiaas en etpresente Convenio.
11. No emita oportunamente informes establecidos en el presente Convenio.12. No ejecute ras actividades de acuerdo a ro estabrecido en et p,esenie convenio.13. No presentar la rendic¡ón de cuentas o que ésta fr"r, ,."i,I.ááá.ü;ili#;"..

Senadis.

La prueba der caso fortu¡to aregado y de ra dirigencia en er cumprimiento der presente
Convenio corresponderá siempre a euÉ g¡gCufóR¡¡.

El incumplimiento por la eula EJECUTOR/A de cualquiera de las estipulac¡ones contenidas
"n^"1p.,9:91t" 

convenio y en ros instrumentos que foiman parte ¡nteg;ante d" 
".tu. 

r"*iilr¿a sENADrs para ponerre término en forma antic¡pada a ta e¡ecücián a"r pr"vá"i",'ia
convenio, proceder ar cobro de su garantía y remitii todos ros antecedente. Jr cán."¡o i"
Qgfgnsa der Estado para er ejercicio 

-de 
ras- acciones regares a que hubiere lugar, cán etobjeto de recuperar er totar der aporte financiado por er présente cónven¡o qr" 

""-üpá"¿,restituir, todo con reajustes en conformidad a ia ley y el máximo ¡nt"r¿s conv"náónar

1.

2,
3.

4.
5.

b.

¡1



calculados desde la fecha efectiva de entrega de los fondos, hasta la fecha de su restitución
completa al SENADIS. Lo anterior, sin perjuic¡o de otras acciones judiciales que pudieran
ser procedentes en conformidad a la ley.

De igual forma. de conformidad a lo señalado en el art¡culo 18 de la Resolución No 30, del
año 2015. de la contraloria General de la República, sENADls no entregará nuevos fondos
a rendir. sea a d¡sposic¡ón de unidades internas o a cualquler titulo a terceros, cuando la
rendición se haya hecho ex¡g¡ble a et/la EJECUTOR/A receptor y este no haya rendido
cuenta de la inversión de cualquier fondo ya concedido. salvo en casos debidamente
calificados y expresamente fundados por SENADIS.

DÉCIMo SÉPTIMo: oBLIGACIoN DE RESTITUIR Los FoNDoS
Eula EJEcuroR/A deberá restituir los fondos que se Ie entregan en el presente convenio,
en los s¡gu¡entes casos.

1 . Restituc¡ón total:
En los casos de ¡ncumplimiento grave prev¡stos en el presente convenio

2. Restituciónparcial:
a) Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el presente

convenio, por cualquier mot¡vo.
b) En caso de haberse rend¡do cuentas y que ellas hayan sido parcialmente

aprobadas por el SENADIS, eula EJECUTOR/A deberá subsanar to objetado.
Si ello no ocurre por cualquier motivo dentro del plazo otorgado para tal efecto,
deberá restitu¡rse la totalidad del monto objetado.

Para todos los efectos legales. se entenderá que la obligación de restituir los fondos. es
actualmente exig¡ble después de expirado el último dia para rend¡r la cuenta o subsanar las
objeciones que hubiera formulado el sENADls. La liquidación de la misma será practicada
por el SENADIS. en conformidad a su normat¡va interna de funcionamiento.

DÉCIMo ocTAvo: LIsTADo DE BENEFIcIARIoS.
Las partes reconocen como información confidencial y amparada por las normas
const¡tucionales, legales, reglamentar¡as y especialmente aquellas establec¡das en el
articulos 22 y 31 de la Convención de Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, relativas a la protección de la v¡da privada, toda ¡nformación
que sea transm¡tida entre ellas que diga relación con datos personales, esto es. los relativos
a cualquier información concerniente a personas naturales, ident¡ficadas o identificables o
que digan relación con datos sensibles, que son aquellos que se refieren a las
caracteristicas fisicas o morales de las personas o a hechos o c¡rcunstanc¡as de su vida
pnvada o ¡ntimidad, tales como los hábitos personales, el origen racial, las ideologías y
opiniones politicas, las creenc¡as o convicciones religiosas, los estados de salud fisicos o
psíquicos y la vida sexual.

Dicha información no podrá. bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propios del
respectivo organ¡smo y expresados en este acuerdo de voluntades, ser divulgada a
terceros, sean personas naturales o juridicas, ni aún a pretexto de haber termiñado el
convenio por cualquier causa.

En relación con lo anterior, s¡ una de las partes entrega información que contenga datos
personales a la otra, ésta última quedará suieta a las siguientes obligaciones, sin perjuicio
de la obligación de dar cabal cumpl¡miento a las normas v¡gentes sobre proteccibn de la
v¡da privada y datos personales:

1 ) Limitar la divulgación de dicha información sólo a aquéllos funcionarios que tengan
estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio de sus funciones.2) lnslruir. conforme a sus procedimientos internos. a los funcionarios que tengan acceso
a la misma sobre las normas v¡gentes en mater¡a de protecc¡ón de datos [ersonales.
en especial. sobre las obligaciones y derechos que ellas establecen.

,1



3) Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar ra integridadde dicha información y prevenir su conoc¡miento, uso y divurgac¡on por Jañe aepersonas no autorizadas.

La información que las partes se comuniquen o transm¡tan sólo podrá ser utilizada por éstas
en el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, será de su responsabil¡daá lmoeo¡rque otrá persona o entidad utilice dicha información o le dé un uso disilnto del ¡;¡;;;;.
DÉCIUO NOVENO PROTECC|óN DE LA INFORMAC|óN: Las partes reconocen comoinformación confidenciar y amparada por ras normas constitucionares. regares,
regfamentarias y especialmente aquellas establecidas en el artículos zz y' l-:¿ aconvención de Naciones unidas sobre ros Derechos de las personái ion ó¡í""p""I0"0,
relativas a la protección de la vida privada, toda información que sea transm¡t¡oa Lñie eltasque d¡ga relación con datos personales, esto es, ros relaiivos a cuatquiáiinrorn,""¡on
concerniente a personas naturales, ¡dentificadas o identificables o que aiian ¡""ir"ion .on
datos sensibles, que son aquellos que se refieren a las caracteristicas ffsicls o morales delas personas o a hechos o circunstancias de su vida privada o intimidad, tares como ros
hábitos. personales, er origen rac¡ar, ras ideorogías y ópiniones poriticas, r". 

"i"*.Á" oconvicciones rerig¡osas, ros estados de sarud f¡sicos ó piíquicos y ra vida 
""rrrr. 

- - - -

Dicha información no podrá, bajo circunstancia arguna, sarvo para cumprir fines propios derrespectivo organismo y expresados en este aóuerdo de voruntaoei, J di-il;r; 
"terceros, sean personas naturares o jurídicas, ni aún a pretexto de haber term¡ñáJo elconvenio por cualquier causa.

En relación con ro anterior, s¡ una de ras partes entrega ¡nformación que contenga datospersonales a la otra. ésta última quedará sujeta a las siguientes obligaciones. s¡n 
"plnt,¡c¡o

de ta obrigación de dar cabar cumpr¡miento a ras normás ,,g"nt". ,""¡i" piái"..¡ár,'Ll r,vida privada y datos personales:

4) Limitar la divurgación de dicha información sóro a aquéflos funcionarios que tengan
estr¡ctamente ra necesidad de conocerla, en virtud der e¡ercicio ou 

"r" 
trn.t*.-"'5) lnstruir, conforme a sus procedim¡entos ¡nternos, a ros fúncionarios qr;t";;;;;.""."

a la misma sobre ras normas vigentes en materia de protección de datos ñ"raonar"a,en especial, sobre las obligaciones y derechos que ellas establecen.6) Adoptar las medidas de seguridad qúe sean pertinentes. a fin de conservar ra integridadde dicha información y prevenir su conoc¡mienro, uso y divurgación por p"ñ"- o"personas no autor¡zadas.

La información que Ias partes se comuniquen o transm¡tan sólo podrá ser ut¡l¡zada por éstasen et cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, será d" ,; ¿;;o;#;ü"áiro"¿¡,
que otra persona o entidad utirice dicha información o re dé un *o o¡.ilnto J"i iñ.j5'
VIGÉSIMO: EJECUCIÓN DEL CONVENIO.
La ejecución der convenio se evará a efecto de conform¡dad con ro estipurado en rascláusulas precedentes; en ra Resorución Exenta N.5544, de .r2 de Ju". "üáólá,' 

o"rservicio Nacionar de ra Discapacidad,. que aprobó er piograma Fortarecimiento de ra Redde Rehabititación con Base comunitar¡a; en Ánexo N.1 y,'en ra Guía de oest¡én áóié 
'

Dichos documentos son conocidos de ras partes y se entienden formar parte integrante derpresente convenio.

vrcÉslf'ro pRtMERO: TNSTRUMENTOS DEL CONVENto
La ejecución del proyecto se rige por los documentos que a continuaclón se indican:1. El Convenio de Ejecución del proyecto

2. El Proyecto Aprobado por SENAd|S
3. Bases de la Convocatoria RgC 20174. La Guia de Gest¡ón Admin¡strativa de SENADTS5. Presupuesto Aprobado del proyecto.
6. Manuat de Rendición de Cuentás de SENADIS



En caso de discrepanc¡a entre ros documentos que rigen e¡ presente convenio,prevalecerán entre sí en er mismo orden precedente. óichos documentos son conocidospor las partes y se entienden formar parte integrante dei piesente convenio.

ylGESlMo sEGUNDo: TRTBUNALES coMpETENTEs. para todos ros efectos derivados
::lp::I:::lrenio tas partes f¡1an su domicitio en rairuaaa de Concepción y ;" ;";;t;"

vrcEsrMo TEEgERO: pERSONERiA. La personería de don Danier concha Gamboa pararepresentar a sENADrs como Director Nacionar, consta en Decreto supreÁo ñ;iel o"2015 del Min¡sterio de Desar¡oro sociar. por su parte. Ia personería de don/doñaMAURlclo vELASeuEz VALENZUELA. p"r" r"pr""Jni.i arlra EJECUToR/A. consta enDecreto Arcardic¡o N' 4183, de fecha 6 de dic¡emüre de ioro uu la Mun¡ciparadad de Lota,documentos que no se insertan por ser conocidos de las partes.

El presente convenro se firma en dos ejemprares de iguar tenor. quedando uno en poderdel/la EJECUTOR/A y uno en poder del'SENAD|S.

z'- llvtpÚrcse er gasto que demande er convenio indicado ar subtíturo 24, ítem 01 y
asignac¡ón 581 del presupuesto vigente.

¡.- pug¡-iQuesE; La presente resolución exenta en er sitio erectrónico de gob¡erno
transparente der servicio, a fin de dar cumprimiento ar articuro 70 de ra Ley zo zÉ, ."0r"Acceso a la lnformac¡ón públ¡ca.

eNórese. con¡u¡¡ieuese y ARcHivEsE

a la competencia de sus tribunales.

Ostr¡hlooñ:

. Departamanlo cte Adminl§tráclon y Fin¡nlas

. Deprlam€nto de polit¡ces y Coordinactón lntersectorat



CONVENIO DE TRANSFERENCIA

ENTRE

SERV]CIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

Y

MUNICIPALIDAD DE LOTA

En- santiago, a 07 de diciembre de 2017, er sERVrcro NA.T.NAL DE LADrscApAcrDAD, ror único kibutario N' 72.576.700-s, ,eprá"unt"á;;;;';; DirecrorNacionar don Danier concha Gamboa, cédura Nacionat oá t¿ent¡áJ ñ.irslo.zos_zambos domiciriados en cale catedrar r s75, piso No 1 , comuna de santiag-o, RegiónMetroporitana, por una parte, en aderante señRots, y ñ; ;;, i, 
-nrirnilü""1¡aro 

o"Lota' ror único tributario. !!:g1ls] 100-9, represenraáo7a 
"n 

;t" ;"t" ñr'don/donaMAURrcro vELASouEz VALENZUELA, cedura nacionar de ¡dentioal ñ"Ti.siz.¡so_s,ambos domiciriados en p-edro Aguirre cerda #302, comuna de Lota, Región 
-aiooio, 

enadelante el/la EJECUTOR/A, han acordado lo siguiente:

CONSIDERANDO

1' Que, en virtud de ra Ley No20.422, er servicio Nacionar de ra Discapacidad es unservicio público funcionalmente descentralizado y desconcentrado territoiialmente, quetiene por finaridad promover ra iguardad de oportunidades, ¡nctrstn soiiái,i",i¡"¡pr"¡¿ny accesibilidad de las personas con discapacidad.

20 Que, la Resolución Exenta N"5s44, de 12 de Junio de 2013 del servicio Nacionalde la Discapacidad, aprobó er programa Fortarecimiento de ra Red de Rehabilitación conBase Comunitaria.

30 Que, de acuerdo a ro dispuesto en Ley No20.422, en particurar en su artícuro 1g,la rehabilitación de ras personas con discapaóidad constituyen ,n, ortigá.i-l"r g.t"oo
y, asimismo un derecho y un deber de ras personas con diÁcapacidaa, "oe 

su r"Áitia y aela sociedad en su conjunto.

4o Que, de conformidad con er artícuro 21 de ra Ley No20.422 ra Rehabiritaciónlntegral es er conjunto de acciones y medidas que tienen por finaridad qr" iá.i"r.on".con discapacidad arcancen 
"i Trygf grado de párticrpación y capacidad de eierier una omás activ¡dades esenciares de ra vidádiaria, 

"n 
.onrio"rá.ié, ,i. áár¡"¡".jj"q"ru 

"rr."la discapacidad.

5' Que, las personas con discapacidad de conformidad con er artÍcuro 22, de ra LeyN"20.422' rienen derecho a que er proceso de rehabiritacio^ lrt"gá y 
-.iniio"r" 

r"participación de su famiria. o. de quienes ras tengan a su cuidado. Er proceso derehabilitación se considerará dentro der desarroilo glnerar de ra comunidad. Er Estadofomentará preferentemente ra rehabiritac¡on con báücomunitar¡a.

6o Que, ra Rehabiritación con Base comunitaria (RBC) consiste en una estrategia deatención que centra su diseño en ra incorporac¡on ae't, .omrn,¿"J i-órüL.o o"rehabilitación der ciudadano Jy".r9 requieia, imfursando er desarroilo en 5 áreasgenerales: sarud, Educación, subsistencia, sociar y Fortarecimiento t_a ráÉor aeiequipo

I
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de rehabilitación está enfocada en la entrega de procesos de habilitación y rehabilitación
integral, vinculado directamente en el fortaiecimiento del grupo familiar, cliuáoáres y oe
los ¡ntegrantes de la comunidad cercana, tales como orgañizaciones de la sociedad civil,
su medio social, escolar y/o laboral y las instituciones públicas y privadas, entre otros.

7" Que, la resolución exenta N' so30 de 2017 , de sENADls ordenó la suscripción delpresente convenio de transferencia de recursos atendido que técnicament" utttaEJEcuroR/A cumple con las condiciones necesarias para gárantizar la eficrencia y
eficacia de la adminishación de los recursos públicos y la adecirada implementácion del
Programa de Fortalecimiento de la Red de Rehabilitación con Base comunitaria.

8' Que, en virtud de lo antes expuesto los comparecientes vienen en suscribir elpresente convenio de transferencia de recursos y ejecución de acciones.

Las partes han convenido lo siguiente:

PRIMERO: OBJETO
Las partes acuerdan celebrar el presente convenio con el propósito de colaborar en elcumplimiento der objet¡vo der programa de sENADTS oe rbrtáecim¡"nto áálá a"o o"Rehabilitación con Base comunrtaiia, que imptica ,,Mejorar 

el acceso dá iá" pár.on", .ondiscapacidad y sus famirias a procesos de Rehábilitación rntegrar 
"á, "ár¡¿.0 voportunidad, en sus contextos comunitarios y domiciliarios, mediantá el fortalecimiento.

diversificación y articulación de la oferta de prestaciones de Rehabilitac¡ón tanto Je la redpúbfica como privada, el desarrollo de Redes de soporte socio-comunitarioi y át-imputso
de un Modeto de Gestión Locar rntegrado, qre permita ra incrusión .o.i"iáá-riüá,.onr.
y comunidades", en lals comuna/s de Lota.

Para estos efectos, ras actividades que se desarroflarán durante ra ejecución der presente
convenio, se encuentran detailadas en er Anexo ¡¡.r ,,rormurai¡" oz p"Jiriá"üí", 

"r 
qr"

se entiende forma parte integrante del mismo.

SEGUNDO: OBL|GAC|ONES DE SENADIS
sENADls se obriga a transferir arlla EJECUToR/A ra suma de $9.000.000 - (Nuevemillones.de pesos), que serán destinados, excrusivamente, a financia, r" ááluisiiion o"equipamiento con estricta sujeción a ros términos y categorías oesgtosaoas Jn áien"roN'1 , de conformidad con la siguiente tabla de presupuesto:

PRESUPUESTO
CATEGORíÁ MONTO
lnversión $ 9 000.000
Recurrentes s0
Personal $0 _

$ 9.000.000
Total presupuilto
Aprobado

Y, para el financiamiento der pago de ros servicios de un/una o ros/ras profesionar/esTécnicois con las características-que u 
"ont¡nru"tn." indican:



Nominación del RRHH

Cantidad de
horas
(Hrs.

Semanales)

Valor
mensual

Bruto
Costo total

0 $0 $0

$00 $0

0 $0 $0

0 $0 $0

Elila EJECUToR/A no podrá solicitar a SENADIS modificaciones a los montos asignados
a cada una de las categorías desglosadas en el presupuesto señalado precedentemente,
salvo en cuanto se trate der uso der sardo no gastado, cuya modificacibn presupuestaria
se regirá conforme a las disposiciones del preéente acuerdo.

sENADls depositará la transferencia de fondos, en la cuenta del/la EJECuTOR/AN'54509024009 der Banco Estado, una vez que se encuentre presentada ante senadisla rendición de .cuentas proveniente de cuarquier oka obrigación q;" .*;rü;re entrelas mismas partes, ar momento de ra remesá de dinero. pára todos tos etáciás rcgaes,bastará con el documento de depósito bancario para probar ra kansferenciá eiecru"ar.

9: 9."u: tener presente que, er prazo para rearizar ra remesa por parte de senadis, es de
1 5 días hábiles contados desde ra resorución aprobatoria der'convenio.

Para todos los efectos de este convenio, bastará con el documento de depósito bancariopara probar la transferencia efectuada por sENADls. Sin per¡uicio o" 
-rááni"rior, 

."r¿necesario que, al momento de la primera rendición de cuentas, eila-eJEóuronn
acompañe el comprobante de ingreso firmado por er mismo, er que aeúera eJp-".iti"", 

"rorigen de los caudales recibidos.

TERCERO: FtNALIDAD DEL FINANCtAMtENTO
La suma que se transferirá corresponde ar totar der monto asignado ar efecto, entregadopor una sora vez y con er único destino que en este inskumenio se estabrece.

El/la EJECUTOR/A debe encontrarse inscrito en er Registro de personas JurídicasReceptoras de Fondos púbricos y otorgar a sENADrs ,n iorproo"nt" áá'iiür".o a" r"suma recibida.

Para el caso que er/ra EJECUToR/A requiriera gastar una suma mayor, para ercumplimiento der objeto der presente acuerdo, á 
"ryo 

financiamientó 
-"oÁtriory"

sENADls en.virtud der presente convenio, ra diferencia no financiada será asum¡daexclusivamente por el/la EJECUTOR/A, a su cargo.

Para el caso que ros costos referidos sean inferiores a ros montos transferidos, er/raEJEc-uroR/A podrá soricitar formarmente a ta ó¡ácc¡on Regionar de SENADTs ramodificación presupuestaria que permita hacer uso der saldo noi..t"oo, r".i,'ar oeoer¿realizarse con una anticipación de a ro menos al 50o/o der p"r¡oao"áá'"j"-crl¡ii-en 
"".ode no cumplir con esta exigencia erlra EJECUTOR/A hará devorución de ra diferencia.

3

IT



CUARTO: PERFILDELPROFESIONAL/TÉCNICO
Deberá cumplir con el siguiente perfil:

i. Poseer Título Profesional o Técnico del campo de la Rehabilitación.
ii. Conocimiento en las áreas de Prevención, Promoción y Rehabilitación de la Salud,

en personas en situación de discapacidad.
iii. conocimiento en estrategias de trabajo con familia y cuidadores de personas en

situación de discapacidad.
iv. lnterés en desarrollarse en el área del kabajo comunitario y desarrollo local.
v. Capacidad de trabajo en equipo y de gestión de las redes locales.
vi. Capacidad de motivación y organización de redes sociales de base.

QUINTO: ACCIONES DELPROFESIONAUTÉCNICO
Deben ser en torno a:

' Evaluación de la realidad psicosocial del usuario, su familia y entorno social,
evaluación funcional del hogar para las actividades de la vida d¡aria del paciente
en la casa y su entorno, evaluación del entorno escolar o laboral.

' Enseñanza de técnicas especificas, consejerías con el usuario yto familia ylo
cuidador.

. Visita Domiciliaria y/o escolar y/o laboral lntegral.. Realizar acciones de apoyo al Cuidador.
' Trabajo comunitario, educación a grupos de la comunidad y formación de

monitores.

' Formación y fortalecimiento de redes de soporte social, laboral y familiar de las
personas en situación de discapacidad en el terr¡torio (incluye trabajo
¡ntersectorial) e integración a redes comunitarias.

' Asesoría nivel secundario en la atención primaria en salud (Aps): Apoyo para
diagnóstico especializado, d¡agnóst¡co diferencial, tratam¡ento especializado,
indicaciones al equipo ApS para su seguimiento.

SEXTO: RESPONSABtLtDADExcLUStvA
El/la EJECUToR/A deberá contratar por su cuenta y riesgo los servicios del personal,
debiendo cumplir con los peliles requeridos respáctivairente, liberanoo ál- servic¡o
Nacional de la Discapacidad de cualquier responsabilidad en la conkatación.

El contrato por los servicios del personal que mantenga y/o celebre el/la EJECUTOR/Apara la ejecución del presente convenio, no generará vínculo alguno.ntr" sÉNnbrs y urpersonal que preste sus seryicios en virtud de este convenio.

El contrato de cada persona que preste los servicios de apoyo deberá regirse a los límitesque la ley estabrece en cuanto a ra jornada de trabajo, esto es: no puedie exceder de 4shoras semanales.

una copia der/de ros contrato/s entre el/ra EJECUTOR/A y rals persona/s que preste/n los
Yv,glos de apoyo, deberá/n adjuntarse dentro de ra primera rendición de cuentas aSENADIS.

SÉPTIMO: EXGLUSIVIDAD DE LOS SERVICIOS DEL/LA PROFESIONAUTÉCNICO
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Los referidos profesionales/técnicos deberán estar destinados única y exclusivamente aldesarrollo de ras actividades que.permitan er cumprimiento de n. áoí"t¡rá, á"ipresenteconvenio, obrigación que ras partes erevan ar carácter de esenciar í su incumpr¡mientodará derecho a sENADrs para poner termino ar presente convenio Ln forma anticipaday exigir la devolución de los dineros transferidos por este acto.

9GTAVO: OBLTGACTONESDEL/LAEJECUTOR/A
serán obligaciones der /ra EJEcuroR/A ras que a continuacíón se señaran:

i lnvertir la suma transferida en el cumplimiento de las obligaciones establecidas enel presente convenio.
ii cumprir con er objetívo y ras indicaciones descritas en ras cráusuras de esteinstrumento y especiarmente ras señaradas en los .n"ro. qü foilan parteintegrante del presente instrumentoiii Destinar el eguipamiento indicado en el presente convenio al desarrollo delPrograma. por un período no menor a 3 anos, debiendo informar a sENADrsanualmente sobre el lugar en que dichos bienes se encuentren V si ut¡tidadterapéutica, entre otros a más tardar ros días ¡o oe aur¡iuá áor-rnt ái¡u r,¿o¡rsigu¡ente, si éste fuese inhábil.

iv Realizar ros informes técnicos y administrativos que sENADrs soricite.v. lncluir a sENADrs en sus ait¡vidades de difusión, pr"r"".¡0. v'"omunicaciónrerativas ar presente convenio, er objeto der mismo y que su ejecuc¡ón ,,aporta 
a rarncrusión sociar de personas en situación de discapacidad y es financiado por erservicio Nacionar de ra Discapacidad-sENADrs-Gobierno'de ónI";,?.,"di"nt"publicación destacada en un rugar de ra institución o 

""¿u, 
pár, 

"oná.¡ri"nto o"la comunidad.
vi otorgar a sENADrs todas ras faciridades que re sean requer¡das para e,segu¡miento der proceso, con motivo de visitas de monitoreo, .ró"*Lion o o"control, así como en.las de carácter protocolar, qr" .á 

"ür.["n'ilsoe r,Dirección Nacionar o Dirección Regionar de sENAD|s, er Ministerio de DesarroiloSocial u otra autoridad del Estado.
vii. lnformar por escrito a sENADrs de todo cambio de domicirio.viii. Rendir cuenta en conformidad a ro establecidó en er presente convenio.ix. Lrevar registro preciso y detalado de ras acciones reaiizadas 

", ,¡rtü ¿ár presenteconvenio y de ros recursos utirizados en eilas, de acuerdo a ros r¡neám¡elio" qr"Senadis especifique.
x. Rearizar ras denuncias pertinentes y oportunas ante Ia autoridad competente detodo hecho presenciado que pueda ier constitutivo a" 

"rir"n". o .¡irpLl'o"r¡to",ocurrido durante ra ejecución der proyecto, de acuerdo ,- rr. J¡iíJr.¡on",establecidas en la ley.xi. Encontrarse inscrito en er Registro de personas Jurídicas Receptoras de FondosPúblicos y otorgar a sENADTS un comprobante de ingreso de ra suma recibida.xii. Reintegrar a sENADrs, a través de depósito rearizado en ra cuenta corrienteBanco Estado N'000ogo2o4gg de sENADTS, aque*as sumas de dinero que noutilice para ra e.iecución der proyecto, en uno o más ítem de cada categoria,correspondientes a ros dineros adjudicados en virtud der presente convenro, yresultantes de la aplicación del procedimiento de control financiero establecido enla Guía de Gest¡ón Administrativa.
xiii' Llevar un inventario actuarizado de ros bienes muebres que hubiera adquirido conlos fondos proporcionados por sENADrs, registrando en dicho inventar¡o su
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estado y ubicación y env¡ar copias del mismo, a lo menos una vez al año, a ra
Dirección Regional de SENADIS, lo que será materia de supervisión.

NOVENO: CONTENIDO Y REMISIÓN DE INFORMES.
El/la EJECUTOR/A deberá enviar a sENADrs, informes que deberán contener, a romenos, lo siguiente:

1. comunicar el desarrollo de actividades realizadas en el marco der convenio.
2. Avances técnicos registrados en er desarrolo der pran oe traoa¡o- rnáornoo rm

debilidades y fortarezas que presenta y ras medidas dispuestas pár" óptiri."r.r*
resultados.

3. Evaluar la gestión en relación a la cantidad de usuarios que acceden a accrones
en el marco der convenio, indicando su rango etar¡o, tipo y grado de discafácidad,
sexo, entre otros.

4 lnformar las sigu¡entes activídades que constituyen pilares de la estrategia de
rehabilitación con base comunitaria:
a. Atención de las personas en situación de discapacidad: que comprende ingresoy evaluación, diagnósticos de ingreso, actividades t,erapéuticas, ya sean

kinésica, de terapia ocupacionar, fonoaudiorógica, recreativa, acíividades
laborales y/o educativas, y adaptaciones.

b. Trabajo con la familia: que comprende visitas domiciliarias, consejería fam¡tiar y
adaptaciones en el hogar.
Trabajo comunitario: que comprende formación de redes de soporte social,
laboral y familiar, trabajo intersectorial y educación de grupos.
Acciones hacia los cuidadores: que comprende v¡sitas y consejeria a
cuidadores, y actividades de educación y prevención.

e. sistema de derivaciones y referencias: que comprende el análisis y mejoras en
Ios sistemas de derivación entre los distintos punto de la red.

lnformes Técnicos: Bimensuales a contar de la entrada en vigencia del convenio.

El lnforme Técnico Final: '15 dias hábiles posteriores al último día de ejecución del
convenio.

En cuanto a los informes financieros, éstos deberán ser entregados a la Dirección
Regional o al Departamento Técnico de sENADIS, según correspo-nda, dando cuenta delos gastos realizados mediante documentación auténtica y pertinente, conforme a lo
dispuesto en la Resolución N'30, de 2015, de ta contraloriá óenerat d; ta-Re;;bt¡ca, y
sus posteriores modificaciones, que el/la EJEcuroR/A declara conocer en esü acto

El/la EJECUToR/A deberá rendir mensualmente, durante los primeros .,l5 días hábiles
del mes siguiente en el que ocurrió el gasto, mediante documentación pertinente y
auténtica.

Los montos no ejecutados por el/la EJEcuroR/A deberán ser reintegrados
conjuntamente con la presentación de la última rendición de cuentas, lo cual debérá ser
acreditado mediante el correspondiente comprobante de egreso y de depósito de dichos
montos en la cuenta bancaria de SENADIS.

DÉcIMo: REVISIÓN DE CUENTAS

d.
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Las cuentas serán exam¡nadas por el Departamento de Administración y Finanzas de
SENADls. si se aprueban totalmente, se dictará una Resolución de Apróbación de las
rendiciones y cierre del convenio, dentro de los g0 días corridos siguientes a la entrega
de la rendición final que será notificada alla la EJECUTOR/A, por medio de carta
certificada dirigida al domicilio registrado en este convenio. En cuyo caso se procederá a
la devolución de la Garantía, dentro de los '15 días hábiles siguientes a la noiificación.

En casoque surjan observaciones u objeciones de la revisión de la rendición de cuentas,
ellla EJECUTOR/A deberá subsanarlas dentro de los 10 dÍas corridos siguientes
contados desde la recepción del oficio que las informe

SENADls rechazará aquellos gastos que sean realizados por el/la EJECUTOR/A, de no
estar relacionados con el cumplimiento del objeto del convenio, o que no puedan ser
respaldados contablemenle con documentación auténtica y en las condiciones exigidas
por SENADIS.

s¡ sENADls formula nuevas objeciones el/la EJEcuroR/A tendrá el plazo de diez días
corridos para subsanar lo objetado.

En este último caso, de no haber conformidad con la rendición y por tanto no pueda ser
aprobada, se dictará una resolución denko def mismo pazo indicado en ál párrafo
primero, esto es, 90 días corridos a la entrega de la respectiva rendición, ya sea ésta
parcial o final, la que dispondrá el término del convenio; la restitución de fonáos y, en su
caso, que se haga efectiva la Garantia, procediendo el servicio a ejercer las acciones
legales de cobro pertinentes a través de la contraloría General de la ilepublica.

IECIMOfRIMERO: COSTOS D|STINTOS A Los PRoGRAMADoS
Para el caso que el Ejecutor adquiera el equipamiento indicado en este convenio a
valores por sobre los montos transfer¡dos en virtud del presente convenio, la diferencra
será de su cargo.

DÉctuo cuARTo: FlscALtzAclóN coNTRALoRíA
!9_{"¡q constancia que los fondos que sENADls transfiere por este convenio alllaEJEcuroR/A, son fondos públicos contemplados en la Ley oe eresufuesto ñac¡onal
El:lqf,fl:. to anter¡or, y en cumptimiento de tas disposicioñes Oe ta Ley N;t-S AáZ 

"l¡.EJE_CuroR/A señala que se ha inscrito en el Registrode Receptores oe Éonoos pu¡l¡cos
del Servicio Nacional de la Discapac¡dad, en conformidad a dióna Ley.

El presente convenio entrará en vigencia desde la fecha de la Resorución Exenta desENADls que lo apruebe,. y hasta la presentación del informe t¡nal, á-en et-caso oerechazo de dicho informe, hasta la restitución de los recursos observados, no rendidosy/o no ejecutados.

su plazo de ejecución será de 12 meses a contar de ra entrada en vigencia.

La solicitud de prórroga sea, der. período de ejecución der proyecto, como de ra rendiciónfinal de cuentas, deberá requerirse directamánte allla Directórla neg¡onaiáelÉr.¡nots
respectiva,.con una anticipación de a ro menos er s0% previo ,i t"rrñino Ju á á;icrciondel convenio' esto es, hasta cumpridos ros seis primeros meses de ejecución.
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El/La Director/a Regional remitirá la solicitud para que el Jefe del Departamento de

Políticas y Coordinación lntersectorial apruebe técnicamente la procedencia de la
prórroga.

DÉCIMO SEXTO: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO
Se entenderá que constituye incumplimiento grave del presente contrato por parte del/de
la EJECUTOR/A, cuando por causa imputable a él/ella, incurra en las siguientes

causales:

1. Destinación de los dineros transferidos en virtud del presente instrumento a un

fin que no corresponda al cumpl¡mento de las obligaciones det presente convenio.

Z. Utilización fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del presente convenio.

3. Adulteración de la documentación que sirva de respaldo a las rendiciones de

cuentas.
4. lncumplimiento en la ejecución total o parcial del convenio
5. lncumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en los

instrumentos que se entienden formar parte integrante de é1.

6. El incumplimiento de cualquiera otra obligación que el EJECUTOR/A mantenga

con SENADIS.
7. Divulgar de cualquier forma información confidencial fuera de los términos

señalados en el presente instrumento.
B. Falta de Financiamiento de los eventuales costos adicionales del proyecto que

excedan a los financiados en este acto.
9. La no restitución de los eventuales fondos no gastados al término de la

ejecución del proyecto, en forma conjunta a la última rend¡ción de las cuentas.

10. Suspenda o paralice sin motivo fundado, las actividades comprometidas en el
presente Convenio.

1 l. No em¡ta oportunamente informes establecidos en el presente Convenio
12. No ejecute las actividades de acuerdo a lo establecido en el presente convenio.
13. No presentar la rendición de cuentas o que ésta fuera rechazada totalmente por

Senadis.

La prueba del caso fortuito alegado y de la diligencia en el cumplimiento del presente

Convenio corresponderá siempre a el/la EJECUTOR/4.

El incumplimiento por la elila EJECUTOR/A de cualquiera de las estipulaciones
contenidas en el presente convenio y en los instrumentos que forman parte ¡ntegrante de
éste, facultará a SENADIS para ponerle término en forma anticipada a la ejecución del
proyecto, del convenio, proceder al cobro de su garantia y remitir todos los antecedentes
al Consejo de Defensa del Estado para el ejercicio de las acciones legales a que hubiere
lugar, con el objeto de recuperar el total del aporte financiado por el presente convenio
que corresponda restituir, todo con reaiustes en conformidad a la ley y el máximo interés
convencional, calculados desde la fecha efectiva de entrega de los fondos, hasta la fecha
de su restitución completa al SENADIS. Lo anterior, sin perjuicio de otras acciones
judiciales que pudieran ser procedentes en conformidad a la ley.

De igual forma, de conformidad a lo señalado en el articulo 18 de la Resolución No 30,
del año 2015, de la Contraloria General de la República, SENADIS no entregará nuevos
fondos a rendir, sea a disposición de unidades internas o a cualquier titulo a terceros,
cuando la rendición se haya hecho exigible a el/la EJECUTOR/A receptor y este no haya
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rendido cuenta de la inversión de cualquier fondo ya concedido, salvo en casos
debidamente calificados y expresamente fundados por §erueOtS.

oÉcrttto sÉprrruo: oBLtGActóN DE RESTtrutR Los FoNDos
El/la EJECUTOR/A deberá restituir los fondos que se le entregan en el presente convenio,
en los siguientes casos:

1. Restitución total:
En los casos de incumprimiento grave previstos en er presente convenio2. Restituciónparcial:

a) si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el
presente convenio, por cualquier motivo.

b) En caso de haberse rendido cuentas y que eflas hayan sido parciarmente
aprobadas por er sENADrs, er/la EJECUToR/A deberá subsanai ro objetado
si ello no ocurre por cuarquier motivo dentro der prazo otorgado para tar
efecto, deberá restituirse la totalidad del monto objetado.

Pa.ra todos los efeclos legales, se entenderá que la obligación de restituir los fondos, es
actualmente exigible después de expirado el último día para rendir la cuenta o subsanar
las objeciones que hubiera formulado el sENADls. La liquidación de la misma será
practicada por el SENADIS, en conformidad a su normativa interna de funcionamiento.

DÉcIMo ocTAVo: LISTADo DE BENEFICIARIoS.
Las partes reconocen como información confidencial y amparada por las normas
constitucionales, legales, reglamentarias y especialmenle aquellas esiablecidas en el
artículos 22 y 31 de la convenc¡ón de Naciones unidas sóbre los oáre"nás oe lrs
Personas con Discapacidad, relativas a la protección de la vida privada, toda información
que sea transmitida entre ellas que diga relación con datos personales, esto es, los
relativos a cualquier información concerniente a personas naturales, identificadas o
identificables o que digan relación con datos sensibÉs, que son aquellos que se refieren
a las características fisicas o morales de las personas o a hechos o circunstancias de su
vida privada o intimidad, tales como los hábitos personales, el origen rac¡al, lai iáeotogias
y opiniones políticas, las creencias o convicciones religiosas, los-estados oe saluá t¡s¡cos
o psiquicos y la vida sexual.

Dicha información no podrá, bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propros
del respectivo organismo y expresados en este aóuerdo de vóruntades, se,. áirutgaoa ,terceros, sean personas naturares o jurídicas, ni aún a pretexto de haber terminado erconvenio por cualquier causa.

En relación con lo anterior,.si una de ras partes entrega información que contenga datospersonales a la otra, ésta última quedará sujeta a las ssuientes outigaciones, sin ier¡uiciode la obligación de dar cabar cumprimiento a ras normás vigentes Jo¡re piáiácc¡Ln ¿e tavida privada y datos personales:

1) Limitar la divulgación de dicha informac¡ón sóro a aquéIos funcionarios que tenganestrictamenre ra necesidad de conocerra, en virtud der ejercicio ae sus ruricránes.2) lnstruir, conforme a sus procedimientos internos, a ros funcionar¡os que tenganacceso a la misma sobre las normas vigentes en materia de protección de datospersonares, en especiar, sobre ras obrigaciones y derechos qu" árr"s 
"stáor"c"n.
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3) Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar raintegridad de dicha información y prevenir su cónocimiento, ,so y Jirrrgacrón porparte de personas no autorizadas.

La. información que ras partes se comuniquen o transmitan sólo podrá ser utilizada poréstas en el cumprimiento de sus funciones. En consecuencia, será de su iésponsauituaa
impedir que otra persona o entidad utilice dicha información o le dé un uso dist¡nto delindicado.

DÉCffio NovENo pRorEccróN DE LA TNFORMACTóN: Las partes reconocen comoinformación confidenciar 
. y amparada por ras normas constitucionares, regares,reglamentarias y especialmente aquellas establecidas en el articutós ii- v' y a. aconvención de Naciones Unidas so6re ros Derechos de ras personas con Dis'capacioad,

relativas a la protección de la vida privada, toda información que sea kansmitida entreellas que diga reración con datos personares, esto es, ros rerativoi a .r"rqJ"¡ jniorr".¡on
concerniente a personas naturales, identificadas o identif¡cables o qr" aig"n ,"üción condatos sensibles, que son aquellos que se refieren a las características físicas o moralesde las personas o a hechos o circunstancias de su vida privada o ¡nt¡m¡Ja¿1a-les comolos hábitos personares, er origen raciar, ras ideorogías y opiniones poriticas, iás creencias
o convicciones religiosas, los estados de salud físcos o psíquicos y la vida sexual.

Dicha información no podrá, bajo circunstancia arguna, sarvo para cumprir fines propros
del respectivo organismo y expresados en este aáuerdo de vóruntades, ,",. airrtg"o" 

"terceros, sean personas naturales o jurídicas, ni aún a pretexto de haber terminado elconvenio por cualquier causa.

En relación con lo anterior, si una de las partes entrega información que contenga datospersonales a la otra, ésta última quedará sujeta a las siguientes ourig"áionás, sin pequicio
de la obligación de dar cabar cumprimiento a ras normás vigentes üure práiecci'on oe tavida privada y datos personales:

4) Limitar la divulgación de dicha información sólo a aquéllos funcionarios que tengan
estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio ae su" runciones.5) lnstruir, conforme a sus procedimientos internos, a rós funcionarios que tengan
acceso a la misma sobre las normas vigentes en materia de protección de datos

- pe.rsonales, en especial, sobre las obligaciones y derechos qr" álla. establácen.6) Adoptar las medidas de seguridad que sean 
-pert¡nentes, 

a fin de conservar raintegridad de dicha información y prevenir su cónocimiento, uso y-Jivuig"-.ion po.parte de personas no autorizadas.

La información que ras partes se comuniquen o transmitan sóro podrá ser utirizada por
éstas en el cumprimiento de sus funciones. En consecuencia, será de su rés[onsaoitioao
impedir que otra persona o entidad utilice dicha información o le dé un ,rá á¡.J¡nto ¿"1indicado.

VIGÉsIMo: EJEcUcIÓN DEL coNVENIo.
La ejecución del convenio se llevará a efecto de conformidad con ro estipulado en lascláusulas precedentes; en la Resolución Exenta N"5544, de .r2 de ¡rnio-üiórs, o.rservicio Nacionar de ra Discapacidad, que aprobó er programa Fortarecimiento de ra Redde Rehabilitación con Base comunitaria; en Anexo N"1 y, en ra Guía de cL.irñ zolo
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vlcEslMo rERcEFo: PERSONERiA. La personería de don Daniet concha Gamboa
para representar a SENADIS como Director Nacional, consta en Decreto supremo N".1g,
de 2015, del Ministerio de Desarrollo social. por su parte, la personeria áe don/dona
MAURlclo vELASQUEz VALENZUELA, p?ra representar atlla EJECUToR/A, consra en
Decreto Alcatdicio N" 4183, de fecha 6 de díciembre de 2016 de la MunicipalioáJ oe lota
documentos que no se ¡nsertan por ser conocidos de las partes.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tenor, quedando uno en poder
9¡*"tffi5RUToR/A y uno én poder.dei SEr,lRors.

Dichos documentos son conoc¡dos de las partes y se entienden formar parte integrante
del presente convenio.

: INSTRUMENTOS DEL CONVENTO
La ejecución del proyecto se rige por los documentos que a continuación se indican:

1. El Convenio de Ejecución del proyecto
2. El Proyecto Aprobado por SENADIS
3. Bases de la Convocatoria RBC 2017
4. La Guía de cestión Adminishativa de SENADIS
5. Presupuesto Aprobado del Proyecto.
6. Manual de Rendición de Cuentas de SENADIS

En caso de discrepancia entre los documentos que rigen el presente convenio,
prevalecerán entre sí en el mismo orden precedente. Dichos documentos son conocidos
por las partes y se entienden formar parte integrante del presente convenio.

VIGÉSIMO SEGUNDO: TRIBUNALES COMPETENTES. PArA tOdOS IOS EfECIOS
derivados del presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de concepción
y se someten a la competencia de sus tribunales.

. Director Nacional
Serviqio Nacional de la Discapacidad
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Municipa lidad
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