
I.MUNIPALIDAD DE TOTA

DEPARTAMENTO DE SALUD
Al f at tIA

APRUEEA CONVENIO APOYO A [A
GESTION LOCAT EN ATENCION PRIMARIA
tvttrtttt-r¡.¡tL - LJI iiAI E\¡t,i lrt§t trttrt atl-.,

AÑO 2018

LOTA, 15 de Abril de 2018

DECRETO D.S.M. N9 ¿O5

VISTOS:

Resotución N" 2Rl247O de techa 16-04-2018 que
apruebá Convenio Apoyo a la Gestión Local en Atención primarlas Municipal- Estretegla
Digitadores Año 2018" de fecha 19-03-2018 suscrito entre el Servicio de Salud Concepción y la
I. Municipalidad de Lota, y en uso de las facultades que me confieren los Arts. 12. y 63" del D.F.L.
N" 1/2006, que refunde la Ley N" 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Apruébese Convenio Apoyo a la Gesüón
Local en Atención Primarias Municipal- Estrategia D¡g¡tadores Año 2018" de fecha 19-03-2018,
suscr¡to entre el Servi€io de Salud Conceoción v la l. Municipalidad de Lota.

2.- Mediante el presente instrumento el
Servic¡o de Salud Concepción, se obliga a transferir a la l. M municipalidad de Lota, la suma de
S7.634.280.-(s¡ete millones seiscientos treinta y cuatro mil dosc¡entos ochenta pesos), los
recursos as¡gnados serán utilizados en la contratac¡ón de Recursos Humanos con perfil
admin¡strativo, segün el sigu¡ente detalle:

C/c Encargada de Personal Srta. María José lsla

c/c. Enc¿rgada de convenio srta. Yenny sánchez salinas

C/c. Referente Técn¡co Sra. Lorena Echeverría M.

C/c Directora (S) Cesfam Dr Sergio Lagos O. Sra. Solange Castro O.
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I. MUNICIPALIDAD LOTA
ADMI N ISTRA'IóN Y FINANZAS

PROY ECTO - DAS

RECI B I DO

16 ABR 2O1B

EN SALUD

RESOLT_tC!ó¡f EXEt!T_A 2. 
p.___l

tr11AL^tE,¡^¡^rt

1. Resolución Exenta N'1270 de fecha 12 de Diciembre de 2014 de Minister¡o de Salud, que
oy¡sevq r rw¡olq¡\yerv a 'a 9l;§úv., ,w\rar s,¡ ^!t,,rerurr r r ¡llrarra 

'vrv.'rvrPor.
Resolución Exenta N'284 de fecha 06 de Marzo de 2018 de M¡nisterio de Salud, que aprueba los
.^-r!,-^-,¡^ 

^6^!¡^ - t^ ^^-a¡^- r^^-r tl;ñ-.¡- a¡..-i^i--lrr/vrv u re yvv!!er, 'vws! t ! Í,,qÚq .!,ur r¡v¡pq'.

Coneo electrónico de fecha 08 de Marzo de 2018 hacia la encargada del programa del Serv¡cio
dá Sál',.1 a^ñ7EMiÁ^ cnhro lae.ó^,,É^é ác^^i.^^. á lá ó.t..1óÁ¡6 ¡¡^i.-¡^. -
Convenio de fecha 19 de Mazo de 2018 de Programa Apoyo a la gest¡ón local en Atenc¡ón
Drim:ria ttfirnininal - Eciralenia ñinit¡¡larae .éláh.á.i^ eñt.a al Q6ñ,i^i^.{Á Qá1,,,{ r'^^-á^^iA- ,, l-
l. Municipalidad de Lota.

Y TENIENDO PRESENTE.
1. Lo ostablec¡do en el D.F.L. No 1/2005 del Min¡sterio de Salud, que aprobó el texto refundido,

coord¡nado y sisiemetizado del D L No 2763/79 leyesNo18933yN0 18469
2. D.S. No 14012004 del Minister¡o de Salud, que aprueba el Reglamento Orgánico de los Servicios

de §al¡d
3. Resolución No 1.600/2008 y 10/2017 ambos de la Contralorta General de la República.
4. A¡1. 153 DFL 29 de 2004 q,re Fr,¡a Terto Refundido, Coordlnado y Siste!"natizado de Ia Ley

N'18.834.
E I ó\? .lO tq? d"ó 16^"1- lá ñ'¡ów. ñ^lar¡^á á6 narcanal a ,^6 f,'ñ^¡^ñári^! ^Í¡hli^^. ^,¡ó iñd¡^a

además de proced¡m¡entos adm¡nistrativos.
a E^^^1.,^¡^-'ilO.1E ¿^ a^^^^ ie ¡^ E^^.^ ¡^ ,^lA ¡^l C^^¡¡^;^ C^¡,,¡ ¡.r^ñ^^^^¡^ñ ^,r^ ñ^ñ,t.^ ^lvv(wt,vre! I \lev rrvtrre¡q e¡

Subdirector Adminístr¿t¡vo.
r¡i-;^.^-:^ ¡^ c^1..¡ ^¡¡^ ^ñ.-!il^-^ ^¡Yue e¡es,eve v,

orden de subrogancia en el cargo de D¡rector del Serv¡cio Salud Concepc¡ón.

RESOLUCIÓN:

L- APRUEBASE; convenio de fecha 19 de Mazo
¡^r .ñ.,ro -^r^!..-¡^ ^^..^ ^r aEplrrú-r¡,r t1E clt ttñ r-nxnconrÁu v I 

^
l. MUNICIPALIDAD DE LOTA, para la Ejecución de¡ Programa APOYO A LA GESnÓN

.--.,^.:., ^¡^r?. ñ^ñF- rn^L\rleAL Eñ ,{ I tl\lrlvll f fallllAñlat lllu¡la.elrAL - a;§, I r\rt I ErJrrl ¡.rl\r¡ I rtlr\rr\Es Att\,,
2018.

t 
^ 

tññ 4n{o a.r^I v AU|L ¿UlU L'.v

2.

o.

4.

convenio al flem 24-03-298-02

rNT.2Rv 388 / 05.04.2018

de Gestión As¡stenc¡al
. Flnanzas §§rr'

Depto. Asesor¡a Jurfdice
Depto. Audrtona s§u
Oficina de Partes
Archivo

2.- IMPÚTESE: El gasto que irogue el presente

Lo que transcr¡bo f¡elmente

MINISTRO DE FE



En Concepción a 'rg de Mao. d.e 2a18, enhe er sERVrcro 
^D,E. 

SALUD CONCE'.TóN,persona jurídica de derecho^. pú¡r¡c_o oom¡ciÁJ" -J"'g1-r-._O_¡iqqins 
297 conceoc¡on.representado por su D¡rector(.s) 

.sR. RENAT. r,reórñÁ RAMTREZ, der mismo dom¡c¡r¡o, enaderante el "servicio"'v ¡a ilúsrn_e n¡úr.liclpaliilD DE LorA Dersona iurídica r,ederecho púbtíco dom¡cit¡ada 
-enrale_qeA¡o ÁOuirre óJta N,3OZ, Lota, represeniada por suAlcalde sR'MAURrcro vELAsouez vÁle¡iiüii a"ir""" m¡smo domicilin. cn acl.ráñré re'Municipalidad", se ha acordado celebá ;; .;;;;;c!á,-rs,t!ás: vsr=t"r crr ur ¡ convenlo, que consta de las siguientes

Fl#tts:'"r9;1".TT:":"i?":i:':!":':¡:lH:1,j3",u1,r1,."¡ia Municiparaprobado por
¡ncrementa rsá: .; ;i ."* ;; ü; ; ";;r;ié;:;" },;" J', ;"*a: J:ñ:l"i,"XÍposierioriciati a ia eniracia err vigencia ," á"i, i;;' iJi,íJ,:"',::,'X:Y,::"^:.T1?Municiparidad, su r¡náncia,i¡ento ,éia in.oiioáa'á J:,o, #Jl:: 

"rJr#""J::"nfi,1,3¿-?ril49".Por su pane, e¡ arricuro o" 0", u".r"io'srpá,io"ñJ a., de techa 27 de D¡ciembre de2Q17 , der Ministerio de sarud ¡eitera drcha- niiÁ",' i"gog"noo ra forma de materiarizarra arseñatar "para cuvos efectos er rvl¡n¡ster'o áe éJüiiáIlii" correspondiente resorución,

SEGUND_a.: El ¡.4inisterio d" 
-i^li.l i.-, elabcradc un prcgr.srn3 de.^.poyo c l: Gectión .oca!

:i#:{:*:[T:i'iyi,l5lX;3ll:,:H,ji j:"::T":,..r.¡:l#;;;;-;;¿,y
N'r846e, una me¡oriáLnia-car¡aao v,.úi;rffi;;;;i":;¿í"1il;ubei'ei,ciai'ias ,ie ra iei

Er rere'oo programa ha sroo aprobado por Resorucron Exenta N-12/0 de fecha 12 deDiciembre der 2014, der Ministeriá ae sarri. nnJro-'áii"r"."n," convenio y que se entiende
lilffif.1i?"'§?Ji:::,Ífl"L,::" "iGl; "i,^i¡p,ri5"? se compromete a desarro,ar en

TERCERA: Conforme a ro señarado en res cráusuras procedentes por er presente acto, erMinisterio de Sarud a través rrer se.v¡cio ili;i;;ffiri#: en asinnar ar Mrninini4 ra crrma
l"ifli?":L'"tTi?l'riil?lli'::,:.::-"1:^t9't'"'t" v.,"t,",*J;..i",i".'".'#i;'0"1*;
ip"v. " á-s".,[;,;;J á^"[í:id#,ffJ: ffiffi;i r.,l 

"-,.J,::,',:i..i *:li*:integ!'ante er p:'og:'a:"n: cntes c:tcdo, l*"s" i" 
-"r-*plirr"ilJ 

",g"i""t". Ícquis;toc copuiai;uos:
. Descje ia íecha cie ¡oiai rramitación oe ia Resoiución aprooator¡a' Desde ra fecha de ra transferencia o" r*rr.* p.r"'er programa desde er MTNSAL.. eue la transferencia se rea.lice^ en 

"*pf*¡I"i" de fechas de programación de
ffi.t"a'""?t;;::.tecursos 

oel serv¡c¡o ie'§Jiri con""o"ron. estabrecidas oor er

-l.

.a.poyo.a.L.á,cES.o*ro..^".o$Liil!*n*pRrrt4.^Rr¡.L,rul:!crpAL
ESTRATEGIA DIGITADORES



3ffi*t,r.::ji:: :::::i:,:,',:3:.,,111::,!"" "n 
ra contratación de Recurso Humano

'"gi'i,o;nl "i.;# ó;,Gzi;"J:'ii,ji:,,i,,ij,;,,T;;":]ffi$I::,,,:.¿:A?j.r...3"i
cje ios usuarios con paioiogia uE§, segun et sigutente detalte:

Total mensual
n¡1r aáda

funcionarlo

H§#i5iJ::ü:lhumano rinanciado con los recursos de ra cráusura anrerior debe de

. OÍiciaiAciminisiraiivo.

. Enseñanza meoia compteta,

. Manelo de ststema slGGES.

. Conocimiento de computación Word y Excel básico.

Además, se debe cumplir los siquientes obietivos:

' Real¡zar reoistro de información en ra orataforma srGGFs, con ra cari^arr. 
^ññfiah¡ri4r..r voportunidad necesariá, en los establecim¡unio. OJÁpS donde sea requerida. 

..¡_r r

P¡r ¡¡¡5ig1ri4n!s, ras funciones q!e debe desernpeñer se deta!ran a ccnti;luación:

' lngreser 3! slstern3 srGGEs, ros fci:Turaf;cs dc sciiciiud de inie;co¡si¡iia (sic) r¡oerivación, rnforme de p.1o9eso oás"óri¡." tiñD;'irerre de caso v creación óe caso,pÍ€stac;oñes oioigadas oo). crue¡i oJrt.,,l;¿Ito"e;, cicr res cje caso, Excepciones oegarantías, evitando ta acumutac¡ón o, ¡"ürrál¡j,ii retraso en el lngreso.

' Manejo de sisremas informáticos de Aps (AVrs, STNETSUR, según estabrecimiento).. 
Jl,rj;,::,*:J:,1X,;"r:rü:*o de producción asociada a ra acrividad GES de ros

' proporcronar calidad y oportunidad de los registros ingresados en slGGES.. Reporte de enores y reingreso de modificación en el s¡stema SIGGES.. 
::,X1ff,1,,:Í:.""ror 

con probtemas de resistros en conjunto con Monitor STGGES det

. Comunicar al Monitor SIGGES los casos en rieoa r.le inflrmnt¡m¡enlo de garantía.

. Revisar en conir rnrñ -"^y,i:*:: I]GGES cet est-,blecjnienlc lcs casos AUCE
[Ti:ri":o? 

*' v s¡n c¡tación' verir¡canáá 
"i"rrpl,r"nto con ra garantía de

' Jilffi;:;T§:;?".;. ia.pta..afüinia siccrs r.u,iiu. iiurrrir¡as cie coiejo cje iC, orcien
info"..,;;-,;' ;; ;;'#",,,¿nf y,::§,J3:x3:X1T:,:#,, 

",r,,", ¿¡"ii.i1-"
de oportunidad. ., qeqr rv E¡ | uErrerlclo al cumpllmlento oe la garant¡a

. Actuar como fuente de ¡nformacíón Ínterna de temas relac¡onados al regislro.

3.877.740

1817 1¿O

Comuna Cesfam N'Dig¡tadores Horas

Lota

Sergio Lagos 1 44 31E.095
Juan Cartes 1 44 318.095

Total 7.634.280



sEXTA: El servicio podrá auditar aleator¡amente. los programas y ra correcta utirización deiÚo íu¡ ¡r'jus ira>íc¡idus a iravés .it s, Defa.iamenio cje Au-oiroria. 3¡n pe-ryu¡c,o de ro anteror,esras rransferencias de recursos se rigeÁ por las ;;ñ;;t"b',I.il[,Jl n Resorucón N.30de fecha 26 de Ma,,o de 2urb, oe rJ co'ntr¿roria c.+r?r .d;;;ñ',,r", qr" dispone raobligación de rendir cuenta mensual de los'recursos lransferidos, lo que debe se¡ fiscalizadopor el Servicio respectivo.

SEPTIMA: El servicio de salud no asume responsabiridad financiera mayor que ra que eneste Convenio se señala. por ello. en el caso cue ia Munici¡ref ;.fr.f *" """-¡" <ta los fondos
*,m. por er servicio para ra e¡ecu-ió;-;"i;i.;;:;;H;;. er mayor sasto

# 
Los recu¡sos se¡án transfe¡idos por ros serv¡c¡os de sarud respect¡vo§ efl 2

a) La primera cuota, correspondiente ai 7oo/o der totar de ros recursos der convenio se

.§:::',x?:.ff.,"1,::H§,:"'#:1"3."":J:::::11;:il::;;
Desde la fecha de la transferenc¡a de\./ :_._-;-'-. :-,8 vE ¡o uo,¡§rrirErrura oe recursos para el programa desde el MINSAL. eue la transferencia se realice en cumplimiento de fechas de programación detransferenciás de reeu¡sos r{el senririq cte Sat¡-rcl Con"._palOn, 

"alablecidas 
pc:, e!Dpto. de Finanzas.

Para la debida implementación de las activrdades destinades al cumpl¡m¡ento de ¡osobjetivos senatados en el convento.

b) La segunda cuota, podrá corresponder a.un.máximo de un 30% restanle del total derecursos, y se hará efectiva contra el grado de cumpl¡mlenio]-." '-

r{ovENA: Er D¡_esente convenio tendrá vigencia desde er 01 cre Fñem he§tr Fr ?l .raDiciembre deraño.20r8. Todo elo, en coñcoraancia con-ro est;ür*ii;';;'ffi;¿;;;;Ley 19.880. Efectivamente, ta naáa eir¡cla señala q.-," fo= 
-=.üá-I 

lgs órg3nos de la
:il,!§§tff ,3,il.ltt"oo 

no tendrán efecto retroaitiv" iá¡r.'.r""o" se cumptan tos-.e-.-..---,,i-,

:l S:i::.:f::lyzcan consecuencias favorables para tos inreresadosy/ . rv iiri,;iji ¡uir dc¡cchos de teiceios.
v

PECIMA: El presente convenio
Servicio cie Saiuci, uno en ia

Redes
::_ j]Tr- en 4 eiemptares, quedendo uno en poder det

i"1,1?l:?:ll?.: gos resrantes €n et Ministerio de b;ü; ;;y la Qjyl§lQn de Atención primarie.

A I EN7¡ IEI  

L*'
ü,:)

N'INT.

.-::$


