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MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR
AJUSTE FIN DE ANO.

(S/LB¥/1bf -
LOTA, 30 DE DICIEMBRE DE 2022,

DECRETO D.S.M. N° 1.048
VISTOS:
Certificado de Concejo Municipal N° 349 del 17 de Diciembre de 2021,
Ordinario N° 195 del 05 de Octubre de 2021, y en uso de las facultades que me confieren
los arts. 12° y 63° de la Ley N° 19.602, que refunde Ley Orgénica Constitucional de
Municipalidades:

CONSIDERANDO:
Efectuar los ajustes correspondiente al periodo de cierre de fin de afio
Contable 2022 .

DECRETO:
l.- Apruébese modificacién presupuestaria por ajustes contables de fin de
ano
. CUENTA NOMERE AUMENTO
21-01-001-001-000 | SUELDOS BASE 361.000.000
21-01-001-004-002 | ASIGNACION DE ZONA, ART. 26, DE LA LEY N° 19.378 Y 77.000.0Q0
21-01-001-009-007 | ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART. 45, LEY N° 1 44.000.000
21-01-001-010-001 | ASIGNACION POR PERDIDA DE CAJA, ART. 97, LETRA A), 1.500.000
21-01-001-028-002 | ASIG. POR DESEMPENO EN CONDICIONES DIFICILES ART 2 10.000.000
21-01-001-031-002 | ASIGNACION POST TITULO, ART. 42, LEY N° 19.378 1.700.000
21-01-001-044-001 | ASIGNACION ATENCION PRIMARIA SALUD, ART 23 Y 25 LA 351.000.000
21-01-002-001-000 | A SERVICIO DE BIENESTAR 1.200.000
21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVICIONALES 22.000.000
21-01-003-002-003 | ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO AL DESEMPENO C 124.000.000
21-01-003-003-005 | ASIGNACION DE MERITO, ART. 30, DE LA LEY N° 19.378 12.000.000
21-01-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 18.000.000
21-01-005-003-001 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 6.100.000
21-02-005-003-001 | BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 600.000
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 63.000.000
22-04-009-001-000 | INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS COMPUTACIONALES 9.000.000
22-05-005-000-000 | TELEFONIA FIJA 3.000.000
22-05-006-001-000 | TELEFONIA CELULAR 12.000.000
22-06-001-001-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES 8.000.000
22-06-003-001-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION MOBILIARIOS Y OTROS 65.000
22-06-005-001-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS 600.000
22-08-002-001-000 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 130.000.000
22-09-001-000-000 | ARRIENDO DE TERRENOS 1.100.000
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE 7 40.025.636
_CUENTA AUMENTO 1.296.890.636
CUENTA | NOMERE DIMUNUCIONES
21-02-001-001-000 | SUELDOS BASE 640.000.000
21-02-001-042-000 | ASIGNACION DE ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL 452.500.000
21-02-005-002-000 | BONO ESCOLARIDAD 600.000
22-04-007-001-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASEO = 9.000.000
22-05-002-001-000 | AGUA 15.000.000
22-06-002-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS 8.665.000
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22-08-999-001-000 | OTROS 130.000.000
22-09-002-000-000 | ARRIENDO DE EDIFICIOS 1.100.000
29-06-001-001-000_| EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS 40.025.636
__ESTADIALGFIN | DICMINUCION 1.296.890.636

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.-

/

GOT ARRATIA TOR%‘ES

CRETARIO MUNICIPAL (S)

Distribucion:
e  Administracion y Finanzas DAS.
e  Transparencia Municipal
e Archivo.
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APRUEBA PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
G@STOS DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
ANO 2022.
LOTA, 31 de Diciembre de 2021.
DECRETODSM N 1054
VISTOS:

Certificado N® 349 del 17/12/2021. del Secretario Municipal (S). donde ¢l H
Concejo Municipal aprucba ¢l Presupuesto Municipal para el afio 2022 v no indica aprobacion del
Presupuesta de Salud Municipal. Art. 82 Ley 18.695 Inciso Final. Dictamen N° 24743 de 1993 v
3785 de 1994 ambos de Contraloria General de la Republica. D.L. N° 1263 de 1973 Organico de
Administracion Financicra del Estado.. Ley N° 19880 sobre bases de los procedimicentos
Administrativos que nigen los actos de los Organos de la Administracion del Estado.. DFL 1/2006
del Ministerio del interior que fija Texto refundido de la Ley N® 18.695 Provecto Presupuesto de
Salud 2022 Lo dispuesto en el Articulo N* 9 del DFL N° (I). N® 1-3063 del 1980, complementado
por Articulo 14 del D.F L. N” 3528 DE [980.

Y en uso de las facultades que me confieren los arts. 12° v 63° de la Lev N° 19.602.
que refunde Ley Organica Constitucional de Municipalidades:

CONSIDERANDO:
La nccesidad de Mantener ¢l buen servicio del Departamento de
Salud de Lota. los CESFAM de la comuna. CECOSF Colcura v Botica del Carbon

DECRETO:
|- Apruébese Provecto de Presupuesto de Ingresos v Gastos del Departamento
de Salud para ¢l Ano 2022, que se indican:

INGRESOS

TOTAL

05 | o1 DEL SECTOR PRIVADO 3.000.000

05 | 02 DEL GOBIERNO CENTRAL
05 | 03 OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 5.531.000.000
08 CIONES Y BOLS0S POR LICENCIAS MEDICAS 355.000.000
08 | 98 OTROS 350.000.000
TOTAL INGRESOS ... .M$ 6.239.000.000




ILUSTRE
MUNICIPALIDAD
DE LOTA

GASTOS
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SUB TITULO
ITEM
SUB ASIG.
SUB SUB ASIG.

TOTAL

2 0 PERSONAL DE PLANTA 2.555.000.000
u 02 PERSONAL A CONTRATA 2.066.000.000
2 03 OTRAS REMU 326.000.000
n 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 2.000.000
2 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 20.000.000
2 03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 44.000.000
2 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 474.000.000
| 2 05 SERVICIOS BASICOS 152.000.000
| 2 | o8 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 69.000.000
2 o7 PUBLICIDAD Y DIFUSION 2.000.000
n 08 SERVICIOS GENERALES 338.000.000
n 09 ARRIENDOS 23.000.000
n 10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 20.000.000
n 1 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 15.000.000

2 17
QTROS GASTOS EN § DE CONSUMO 12.000.000
23 01 PRESTACIONES PREVISIONALES 20.000.000
% 0 DEVOLUCIONES 10.000.000
| ® | o MOBILIARIO Y OTROS 15.000.000
2 05 MAQUINAS Y EQUIPOS 16.000.000
® | o8 EQUIPOS INFORMATICOS 45.000.000

B
<

15.000.000

PROGRAMAS INFORMATICOS

TOTAL GASTOS M3

6.239.000.000

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

JUAN MARTIN GELABERT ZAGAL
POR ORDEN DEL SR. ALCALDE

JUAN ERICES PACHECO
SECRETARIO MUNICIPAL (S).

Distribucion
e  Sr. Contralor Regional del Bio Bio
Sr. Intendente
Direccion de Administracion v Finanzas DAS
Direccion de Control
Archivo
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I. MUNCIPALIDAD DE LOTA
Secretaria Municipal

CERTIFICADO

NO° 349.-/

Certifico que el Concejo Municipal de
Lota, en sesion Extraordinaria de fecha 15 de Diciembre del afio en
curso, aprobd por la mayoria de sus concejales presentes, el Proyecto
de Presupuesto Municipal para el afio 2022, Comuna de Lota. En los
siguientes términos:

En el Presupuesto Municipal, los Gastos en Personal a nivel de
Subtitulo 21, Subtitulo 22 Bienes y Servicios de Consumo nivel
items, Subtitulo 23 al 26 de acuerdo al Clasificador de

Contraloria 29 - 30 nivel items, Subtitulo 31 al 33 nivel

asignacion y Subtitulo 34 a nivel items.-
ﬂ
—

LES-RUIZ
MUNICIPAL (S)

Lota, 17 de Diciembre de 2021.- ) \

Distribucion:
- Alcaldia
- Secretaria Municipal
- Administrador
- Juridico
- Control
- DAF (2)
- Secplan
- Archivo
EMR/emr
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orp.:N° 195.

ANT.: Proyecto Presupuesto salud 2022,

MAT.: Solicitud de acuerdo de Concejo para
aprobacion de Presupuesto de Salud
2022.

LOTA, 05 DE OCTUBRE de 2021.

DE: JEFE DEPARTAMENTO DE SALUD

A: ALCALDE 1. MUNICIPALIDAD DE LOTA
DON PATRICIO MARCHANT ULLOA.

A través del presente documento, me permito solicitar a Ud.,
requiera acuerdo del CONCEJO MUNICIPAL para aprobar el Proyecto de
Presupuesto de Salud 2022, segun lo indicado en el Articulo 122 de la
Constituciéon Politica de la Republica “Las municipalidades gozaran de
autonomia para la administracion de sus finanzas”. La Ley N* 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades normas sobre formulacion del presupuesto
municipal, como en relacién con su ejecucion. Y el Decreto ley N° 1.263, de
1975, Organico de Administracién Financiera del Estado conforme con el
articulo 50 de la ley N°18.695 las municipalidades se regiran por las normas

sobre administracion financiera del Estado.

Para comenzar es Dable indicar que es el Presupuesto
Municipal es una Estimacion financiera de los ingresos y gastos de este sector
para un ano dado, compatibilizando los recursos disponibles con el logro de
metas y objetivos previamente establecidos y es un Instrumento de expresion
financiera, esencialmente flexible, que debe ser una herramienta para el logro
optimo de los objetivos municipales, lo que debe ser tenido especialmente en
consideracion por los actores que intervienen en su elaboracion, aprobacion y
modificacién. (Articulo 11 Decreto Ley N° 1.263 de 1975).

Indicar, ademas, que si el H. Concejo no se Pronuncia respecto
al Presupuesto Municipal de Salud antes del 15 de diciembre rige lo indicado
en el Dictamen de Contraloria N° 39.380 de 2011.

Por ultimo, si el H. Concejo rechaza la Propuesta se aplica lo
indicado en dictamenes de Contraloria N°s. 24.743, de 1993, y 19.431, de
2002.




1 A 1
ILUSTRE
MUNICIPALIDAD 0
DE LOTA
Vamos onligo

De los Ingresos

Es importante senalar que las principales fuentes de
financiamiento del presente presupuesto son el Per Capita, Fondos remitido
por el Minsal a traces del Servicio de Salud Concepcion y es un monto en dinero
que se recibe por cada usuario validamente inscrito en cada CESFAM de la
Comuna de Lota, siendo para el presente afo 2021 la suma de $8.028.- por
usuario, con un total de trasferencia de $309.850.150.- mensuales, cabe
destacar que a este monto hay que agregar otros indexadores como un delta
adicional, eepor poblacion adulta mayor, bonos conductores, Asignacion por
competencias Profesionales, cambios de categoria, etc., es el que se muestra

en la siguiente tabla:

ITEM % MONTO
PER CAPITA 61% 3.800.000.000
PROGRAMAS SS CONCEPCION 22% 1.400.000.000
APORTE MUNICIPAL 6% 355.000.000
LICENCIAS MEDICAS 4% 251.000.000
VENTAS BOTICA MUNICIPAL 5% 300.000.000
OTROS 2% 133.000.000 |
TOTAL 100% 6.239.000.000 |
INGRESOS

® PER CAPITA

® PROGRAMAS SS CONCEPCION
®m APORTE MUNICIPAL

W LICENCIAS MEDICAS

® VENTAS BOTICA MUNICIPAL
m OTROS
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De los Gastos

Los Gastos determinados para el presente presupuesto estan

distribuidos en la siguiente forma para el ano 2022.

ITEM % MONTO

GASTOS PERSONAL DE PLANTA 41% 2.555.000.000
GASTOS PERSONAL A CONTRATA 33% 2.066.000.000

OTRAS REMUNERACIONES (HONORARIOS REEMPLAZOS) 5% 326.000.000

BINES Y SERVICIOS DE CONSUMO (FARMACOS, LUZ, AGUA,

COMBUSTIBLE) 19% 1.171.000.000

RETIRO VOLUNTARIOS 0% 20.000.000

OTROS 0% 10.000.000

ACTIVOS NO FINANCIEROS (MUEBLES, COMPUTADORES) 1% 91.000.000
TOTAL 100% 6.239.000.000

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

B GASTOS PERSONAL DE PLANTA

B GASTOS PERSONAL A CONTRATA

= OTRAS REMUNERACIONES
(HONORARIOS REEMPLAZOS)

W BINES Y SERVICIOS DE CONSUMO
(FARMACOS, LUZ, AGUA,

COMBUSTIBLE)

B RETIRO VOLUNTARIOS

®OTROS

W ACTIVOS NO FINANCIEROS (MUEBLES,
COMPUTADORES)
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El Item de Bienes de Servicios de Consumos del Proyecto de

Presupuesto 2022, esta distribuido de la siguiente forma

ITEM % MONTO

ALIMENTOS 0,2% 2.000.000
UNIFORME 1,7% 20.000.000
COMBUSTIBLE VEHICULOS 3,1% 36.000.000
COMBUSTIBLE PARA CALEFACCION 0,7% 8.000.000
MATERIALES DE OFICINA 1,7% 20.000.000
PRODUCTOS QUIMICOS 0,1% 1.000.000
FARMACOS Y MEDICAMENTOS 21,3% 250.000.000
INSUMOS DE ENFERMERIA 8,5% 100.000.000
MATERIALES Y UTILES DE ASEO 2,1% 25.000.000
REPUESTOS VEHICULOS, COMPUTACIONALES, INMUEBLES 1,3% 15.000.000
EQUIPOS MENORES 5,1% 60.000.000
OTROS MATERIALES DE USO Y CONSUMO 0,3% 3.000.000
ELECTRICIDAD 4,3% 50.000.000
AGUA POTABLE 3,0% 35.000.000
GAS 0,2% 2.000.000
TELEFONICA FIJA 0,4% 5.000.000
TELEFONICA CELULAR 0,9% 10.000.000
ACCESO A INTERNET 4,3% 50.000.000
MANTENIMIENTO EDIFICIOS 2,6% 30.000.000
MANTENIMIENTO VEHICULOS 2,0% 24.000.000
MANTENIMIENTO EQUIPOS, COMPUTADORES, MAQUNARIAS. 1,3% 15.000.000
PUBLICACIONES 0,2% 2.000.000
SERVICIO DE VIGILANCIA 5,1% 60.000.000
OTROS, ESTERILIZACION, LABORATORIOS ETC 23,3% 273.000.000
SALA CUNA 0,4% 5.000.000
ARRIENDOS EDIFICIOS 1,1% 13.000.000
ARRIENDO VEHICULOS 0,9% 10.000.000
SEGUROS 1,7% 20.000.000
CAPACITACION ATENCION PRIMARIA 1,3% 15.000.000
GASTOS MENORES 1,0% 12.000.000

TOTALE 100% 1.171.000.000
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BIENES DE SERVICIOS DE CONSUMO

GASTOS MENORES

CAPACITACION ATENCION PRIMARIA
SEGUROS

ARRIENDO VEHICULOS

ARRIENDOS EDIFICIOS

SALA CUNA

OTROS, ESTERILIZACION, LABORATORIOS ETC
SERVICIO DE VIGILANCIA

PUBLICACIONES

MANTENIMIENTO EQUIPOS, COMPUTADORES,...

MANTENIMIENTO VEHICULOS
MANTENIMIENTO EDIFICIOS

ACCESO A INTERNET

TELEFONICA CELULAR

TELEFONICA FUA

GAS

AGUA POTABLE

ELECTRICIDAD

OTROS MATERIALES DE USO Y CONSUMO
EQUIPOS MENORES

REPUESTOS VEHICULOS, COMPUTACIONALES, ...

MATERIALES Y UTILES DE ASEO
INSUMOS DE ENFERMERIA
FARMACOS Y MEDICAMENTOS
PRODUCTOS QUIMICOS
MATERIALES DE OFICINA
COMBUSTIBLE PARA CALEFACCION
COMBUSTIBLE VEHICULOS
UNIFORME

ALIMENTOS

12.000.000
15.000.000
20.000.000
10.000.000
13.000.000
5.000.000

15.000.000

24.000.000
30.000.000

50.000.000

5.000.000
2.000.000
35.000.000
50.000.000

60.000.000

100.000.000

200.000.000

s

CAma perTereis

273.000.000

250.000.000
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ITEM % MONTO
MOBILIARIO Y OTROS 16% 15.000.000
MAQUINARIA Y EQUPOS DE OFICINA 18% 16.000.000
EQUIPOS INFORMATICOS Y PERIFERICOS 44% 40.000.000
EQUIPOS DE COMUNICACION REDES INFORMATICAS 5% 5.000.000
PROGRAMAS COMPUTACIONALES 16% 15.000.000
TOTAL 100% 91.000.000

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

® MOBILIARIO ¥ OTROS

® MAQUINARIA Y EQUPOS DE OFICINA

® EQUIPOS INFORMATICOS Y

PERIFERICOS

® EQUIPOS DE COMUNICACION REDES

INFORMATICAS

% PROGRAMAS COMPUTACIONALES

segun lo indicado en Dictamen de Contraloria General de la Republica N°

39.380 del ano 2011, para cumplir con las acciones y programas de salud en

la comuna de Lota, donde es dable indicar que la Atencion Primaria de Salud

Municipal, atiende a cerca de 32.000 habitantes siendo el 80% de la
Poblacion Local

Distribucion:

La indicada.
Secretario Municipal.
Concejales (7).
Finanzas DAS.
Archivo.
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