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Ar t fculo -o

t, orrstitúyase une Lr¿anizaci6n
t cria l-, de duración 1:;lef inida
l 9 iE.89r, cenomioada. rr , . .kr¡t

Uomunit¡¡i¡ Ter
, regida ¡or la
crda SUr Sc¡tor

ri -
r.e.)'
QarcY-,

...,..,'r, :e la L ¡:iuaci Vecin¡I N9 3r'-
, . .. d€ La Con.ur.,a c(- lotp, nrovirrcJa de

.l

Lot',ceoción.

Son fines oe l-a Junte de Vssi¡qs o Centros de lla-

I ron.ove¡ i1 ne;crairricr.Lo (1e 1.,s elententos rle rtrba-
nización É:{ist,enL(,s en su r,r ilaci Veci¡a1, rl ei.ienrir,
- - s- ^1 1 ^

";.- ,'r'"r"..,r r,¡r. ll.n anu¡1 de urban j.zrciórr y ne jo-
r2riiel:to, s€rála l:do al. r,¡,den de r¡r-c.derc.ia r¡.
iieLe or'r:se ¿ su ¡eel-i:.rci6n.

-\b).- Iala. j,e eáucucióír de. las oitras cor:rrend jrlas en
el. r.lar,, .l € t.r¡.j-nar. l.¡ contribrrc.ión euc ta ol.-
.ar.i!.ció: aporta'á y.5o" en rli.e rr., nateria-
l-es o r;.¿-lrc i,a cai2, r 1i-,s :'r ¡,v j r':i .l:, ,rll I i oos -
ou€ i.r.!crvi€l.rJl s¡¡ l: 3.ir.¡1¡ci 6n rr r i r_'l.-t ot,la.a.

¡rocqrar e1 oes^r'¡. r,Ll-o oc,1 es,l¡itu ,,lp r.cr.I'i.aj y

solj.rariCaü e:r t¡ e Los af .j -r i¡dos y, a1 r,f , cto:
a).- iror,"¡.;er y cc,..l ¿!ol .r 6r 1¡ nrcl.or j !n r€ ¡ru€-

.lp4. úL-.:.--¡c ir.,I,ca (r:r-tli',.rl.s t ..t- rt.,s -"-
ra el :csatro.tlo ',e sr¡ Lniclprl Vac j r.. l.

c).- 1r;:pr.rsar y irrt:ci¡: r e'. nroE,r?m',s r€ cA-2c jt?-
cilr. ¡t ios afili¡r:os el r ereral y ic I ¡: d i.ri-
Let.t€sr ar. rralirüul"r, l:n :,D1.;e,,^ j.,F ,. "r¡"r !z¡cjón,
j,tcTr.t:,rió:. lír';,iúi,, enoi tl,. jcprprtí:.',.)r¡., er.lt,r -
Ia-, u iia(-.itrrI¿l v c1r|s l-:r"l-t:t¡s.

c).-.rolL'l¡cer ¡ Lr or-;ber:c i6t r:r los serv:cjo¡, ¡'tre.c-
:ir-s, ecuirariÉnto ¡ c":ás 'ne cio. r e l-: cr¡.ri
-áC-Or-es :..:C,r lt?I. rr¡: el nej¡r r'^1'ril'-O i't l t.ls
rctivi..a:r.u sr.( r.u -lc,r \, lr, s(,luc16n i, Ic: ¡,roble -
naS CCnu-r¡e¡^; y

d).- 0r. t:t.1ar,plonrovvl' ¡, rztticj-ar e r 'l' fol:aciÁ¡. rir

ccc:(Ieti\,¡:-, rjorr c1 obir'f ¡ CÉ r....--r.r l:s ac':li -
( Ií:.4.: ft-a L:,-r cca.,i:.,('' 1. ¡ '3r - 1 I ' \' o .
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J'- Cautelar los i,nteleseE de la comútldad en coordin8ción con
Ias organizaciones funclonalee y, de acue¡:do con 1oa organlsmoa
municlpales y púolicoa respectj.vos, eJercer funciones tales co-
mo:

B).- Colabora¡ en Ia fÍscal.ización de Ia extraccÍón de bE8u¡so

b).- Colaborar en Ia fi.scallzación del adecuado funclonamlento
de Ios establecimlentoa en que se expenden bebidae al,cohóI1caao

c).- Colabolar en eI control sanltario de loe localea cle expen-
d1o de p¡oductos al lmentic ios.
d).- Colaborar en Ia defensa cle Ia petaona y propiedad de loa
afiliados y en todos los aspectoe que slgnlfliquen un reaguardo
a Ia mora I j. dad públlca.

4.- P¡omove¡ La colabolaclón de l,os
zaclonea funcionales, con eI obJeto
prestaclón de sErvici06 de utilidad

afllladoe y

de aseq utar
púo rica.

de Iaa
Ia máa

organl-
adecuada

5.- Propender a Ia formación de Unlonee comunalee de 0¡ganlza-
clones Comun i ta ri as.

Los llmltes telritoriales de La unldad Vecinal ¡eFeridos eon l.oo

slgulentes;

i.ect¡ .,\:: r'.,lr.r],.,c ión Llr,ite urbano orietit€.a.......aaa.aao.a.a.a.a.aaa.aaa....aaa

,E:..e .,:'1-rIi 3lt, Ir./r. Jl t l- 2.-.+) \. -.f
... a..aa a. aa a...raaaa aaaaa. a a r, r a . . a . o . a a a a a a . . a a a . a

.aÉc'-1 .j_ :. "t- a'- -:. . ( _r-(:.:-r
..aaa.aaaaaa.oaaaa.a.aaaaaa.aa.a a.a. aaaa aaaaaa.. aaa.aaaaa.aaaoa

:1 es re ,.ín ite 'úrt¡rro '.:,¡t,a Lsto¡',. 3i¡ ¡.,¡b¡r.
a... oa a aa a a a aaa a aa a. a. a... a. ..a. a. a aa.c. a a.... a a a a a. a.a.a. t. o aa

;.(.." -A . : -r. c-: -:. --,: i, I . '. -^..:'rr
a.....a.a. o.a. a. o.o.aaa. a a. a..a.r..aaaa

..eS:a 1,1 :ia: ''I : sI 1"i',: Ul-l'" l'il-l-*'.
.... a. a. o... .. a. a a a. a. a aa. a a. a t a.. a a. aa. a. a a a a aa a aa
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Artlculo fa: Para tooos Los Bfectos Iegales, eI domicitlo de Ia Jt¡rita
de vecinos o Centro de Mad¡ee ee Ia Unldad veclnal..\Q.!!;;....
de l.a ]ocalidad de .... !.u].t.t11,;.. de ra comuna incllca
da en el artlculo 10.
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T I T U L O II

Art{culo ¿.q : Son mlembros en Ia Junta de VecÍnos o Centropersonaa mayores de 1g añoa de edacl, que habiten en
cinal y que estén insc¡itos en eI reglstro públlco
ci6n.

de Mad¡ea, Ias
la UnldEd Ve-

de la 0 ¡genlza

A¡tfculo 5o : LB calidad de afiliado se adquiere por la inscripción
regi:tro respectivo. La lnscrlpción podrá haberse reaIlzEdo
rante el proceso de formaci6n de la organización o despuée
ap¡obados estos ea ta tutos.

Los ariIlados no

o centro de Ha dre 8.
podrán pertenecer a ot¡a Junta de Veclnog

en el
drh

de

A¡tfculo 6a : La persona que de8ee lngresar a Ia Junta de Veclnoe o Cen_
tro de Madres, deberá presentar una sorlcitud esc¡lta drrlqlda Bl
Di rec to¡1o.

El 0lrectorio debe¡á pronu¡lciar6e sobre la sollcltud de ln_
qreao dentro de los 6lete dfas siguientes a la presentaci,ón, y la
no aceptación o lechazo no podrá fundarae en razones de orden po_
Iftlco o re 119 i oso.

561o son causales de rechazo de Ia solicitud de lngreBo:

1

2

a

No ser habitonte de Ia Unldad Veclna1.
Teber menos de 18 años de edad.
Habe¡ sido expulsado ju8tificadamente de otra organización
Comunitaria.

,o

Altlculo ?O 3 Los ariliactos tienen las siguientee obligacionee3

a).- Servlr J.os cargos pa¡a los cuales gean designado8 y colabo-
rar en la6 tareas que la organizaclón Ie encomlende.

b).- Asisti! a las Asanbleas y reuniones a que fueren legalmente
convocados.

ñ{
(0N§t r tD0l

1¡r¡ - ctt

o

a

DE LOs AF IL ] ADOS

6n eI regist¡o debe¡á consignaree: Nombre completo, R6r
Domfcllj,o, Fecha de ingreso; dejando un espacio para fecha de tér
mlno y firma del afilj.ado.

c).- PagB¡ puntualmente sus cuotas ordina¡ias y extraorOinariaBo



d).-
de ]a
bleas
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CumpLl! Ias disposiciones de loa estatutos y reglamentoe
organizaclón y acatar los acue¡dos adoptados en aean-
generales y de di rec to r io.

Artfculo 8q : Los afiliados tienen }os siguiente6 derechos:

a).- Participar en asambl,eBs con deleclto a voz y
to será unipr:rsonal e indelegable, pudiendo sóIo
do se esté al dfa en las cuotae socla1es.

b).- EIeSir y poder ser elegido en los cargos
de la organ i zac i6n.

c).- Plesentar cualquÍer lniciotiva, proyecto
estudio al dl rectorio.

voto. EI
eJerce!se

VO-

CLEN

rep resen ta ti voE

propoelci 6n éo

A rtlculo

de La Asamblea.

d).- Iene¡ acceeo a los Ilb¡os de acta8 y de contab).tdad d8
Ie organl zaci6n; y

e).- Ser atendidos po! IoB di¡igenteao

90 : Son causaLes de suspensión de un aFiliado en todos aua
derecrros en la 0 rgan i zac ión.

a).- tI atrato injustiflcado por máe de É meses en el cu.,9ll_
mlento del pago de cuotas socialea para con Ie organizacl6n.

Esta suspensión cesa con eI cu¡pllmiento de las ob}lga-
cioneg mOlOSag.

b).- EI incumpllmiento injustifl.cBdo de las obl igacloneB 6eña-
ladas en el ¡rtlculo ?e, Ietras B), b), c) y d). En e1 caao
de la let¡a b) r Ia suspenslón se apllcará por tres inaelstsl
clas j us tif i cadas.

c).- Efectuar propaqanda o campaña proseLitistB con f j,nes polf
ticos o religiosos, dentro de los locale8 de lE Organlzaci6n o
con ocación de actlvicladee ofj.ciales¡

d)o- Alrolalse Ia representaci.ón de la 0rganizaci6n o derechoa
en etla que no posea.

e)o- UBar lndebldamente bienes de la organlzaci6n.

f).- Comprometer Io6 lnte¡eses y el prestigj.o de la grganizaclSn
afirmando falsedad respecto de sus actlvidades. o de Ia conduc
ción de ella por patte del Directorlo.

CIt
C)

I
o
o

¿
o

l I

(0rlti t
r'r'

a l-c
+

Si la lnlclativa es patlocÍnada por eI ,1093 de IoB afl]la-
dos, a Io menos, se deberá sometar a Ia aprotacj.ón o ¡echazo

.{

1t 0

R



A¡tfcUlo 10' : Son causales de excluslón de un afiliado:
a).- La renunciE esc!ita aceptada por eI Dilectorlo
b).- La muerte del afiliado
c).- La pérdlda de su calj.ctad cle habltante de Ia
clna! y;

La suspensión Ia declararÉ el Di¡ectorio por acuerü
de mayorla y no podrá exceder 6 mesea.

Unldad Ve

d).- Po¡ excLusión
por d,os tercios de

lnf¡acción grave a

tos.

acoldada en asamblea general ordlna¡j.a
Los miernbroa presente6, fundada en la
Ias no¡mag de Ia Ley N018r891 y e:jtatu-

Artfculo 11 : Cot¡esponde al Dl!ect,,rio pronunciarse sobre Ia soll
citud de ingreso y ).as medidas de suapensi6n y excluslón.

Se requerirá el voto afirmatfvo de Ia mayorla de loa
directores en ejerciclo para rechazar la sollcitud de ln -
greso y acorda! las medidas de suspensión o excluel6n.

A rtfc uIo

o
,
r)

+

:
o
{{

l?'

(osSirY

i01

10 ¡A:

12 : Acordada algr.rna de las medtda8 señaladas en lo8 a!-
tlculos 9a y 100, como asimÍamo el, rechazo de su ¡enuncla
el aflectado podrá apelar e la Asamblea General, dentro dsl
plazo de 15 dfas contados desde la fecha en que Ee le noti
Ficata petsonalmente el acuerdo corlespondlente. pala !a
tifLcar eI Ecue¡do del Directorio, La Aaamblea requerlrá
el voto de los dos tercios de loe vecl.nos plesentea. Aco:
dade por eI Dlrectorio o por Ia Asamblea en caeo de apela-
ci6n alguna de las medidas señaladaa en el Artícu1s 1Qa, el
Dilecto!Ío procederá a cancela! Ia lnscripción dando cuen-
ta cle el,Io a los vecinoe en Ia pr6xima Asamblea que ae e-
fectúeo
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T I T U L O III

DI LAS ii! ¡I.i3L E A:J GENEiIALTS

Altfculo 13 : La asamblea general de afi.liados es eI órgano ¡esolutl
vo superior de La org8nizaci6n, y se ceLebrará, a lo menog t¡l
mestraLmente. Exioti,rán asa[¡bIeae ordinarias y Extl8orcllna-
-¡ -^¿ ¡oD.

Altlculo 14' : La ,,lsamllea General ordlnarla tendrá por obJeto consi-
de¡ar cualquie¡ asunto relacÍonaclo con eI cumpllnlento de loe
f i.nes y obllgacioneE señBladae en eI Artlculo 2a V ?0 cle eete
estatuto. ¡n asamblla correspondiente al mes de Marzo de ca-
da año eI Dlrecto¡io da¡á cuenta de Ia gesti6n ¡eallzada en

el año an te¡io¡.

A¡tlcul,o 15- : Las Asambleas extrao¡dina¡Ias tend¡án por obJeto tr8,-
ta¡ asuntos telaci.onados con 3

a).- La relorma cle los estatutoso

b).- La adquisiclón, enajenación y g¡avamen de los tl j,enea

rafces de Ia o rqan i zac i6n.

c).- Ls disolución oe Ia organizaclón .
d).- La incorporación a una Unión Comunal o eI letiro de LE

misma-

Artfculo 16 : La

sec¡e tarig
riamente y

te fi ¡mas

I lados.

asamul.ea geneial será convocada por eI plegidente y

oe Ia organización o quienes lo reemplacen ectatuE
sG!á convocada también cuando Io requleran medlan

eI vej,nticinco por ciento, a 1o menos, cle loa afl-

,¿
o
f o

o

Altfcu]o 'l? : Toda convocatorfa a asamblea general se hará mediante
Ia f ijacj.ón de 5 carteles, a Io menos, en lugares vislhles prE

viamente acordados en Ia asamblea constitutiva, uno de eIIoB
debe E! puecto en la sede social si Ia hubiera,

Artfculo 18, : Los cart8les a que se refle¡a el astlculo anterlor,
debe¡án fre¡manace! loe 5 dlas anterloree a Ia asamblea y

deberán contener a Lo menos, eI d1a, hora y lugar de celebfa-
c ión.

lr
lgrÁ-c

+
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Artlculo '19t' : Las asambleas generales se celeblarán con loa Efillados
que asistan. Los acuerdos se tomarán por Ia mayorla de loa
p resen tes.

Los acuerdos serán obligatorioe para los vecinoa pre -
sentes y ausen tes.

A¡tfculo 20L : LaE A8amblea8 Generales serán presididae por el
te de la Organizaclón y actuará como secretallL qulen
se cargo, quiene6 serán reemplazEdoe por los directotea
tes cuando cottespon da.

Cada afiliado tendrá derecho
poder.

a un voto y no exlstirá voto por

P re al den

ocupe e-
suplen-

en

de

Artfculo 21F I De IBs detiberacionea y acuerdoE que se produzcan
las Asambleas Gene:'ales, se deJará constancia en un lib¡o
actas que será llevado po¡ el Secletallo de la Organlzgcüón.

Cada acta debe!á contener a Io menos.

a).- pfa, hora y lugor de La Asamblea .

b).- Nombre del que Ia presÍdi6 y demás directores presentea.

c ).- Númelo de asistentes.

d).- l,late riag tratadas y

e).- Acuerdos adoptacloe.

Artfculo 22'. ; EI acta
tres personas

firmada por eI presidente,
,isamb Ica elegidos palE el

ef Secretarlo y

efecto.
se ra

de Ia

o
:I

R CIA

f
o
o

f)
0tA-c

+

,



TITULO IV

A¡tfculo 2Jc : El Directo¡io oelinitivo de la Organización deberá eeta¡
compuesto por 5 miembros y 2 mj,embroa suplentes, Ios que ee elt
giran en forma di¡ecta, mediante votación secreta y Iibre.

Cada miemb¡o de la olganización tsnd¡á
y se entenderán eJ.egidos quienes en una misma

obtuvieran eJ. mayor número cle votos ocupando
yorlas los r.,i¡ecto¡es det init j,vos y La sexta
para di!ecturie suplentes.

de¡echo a un voto
y única vo tac 1ón

las 5 primerae ma

y septima mayolfB

SuE ln te -
no podrán Pc

A¡tfculo 240 : Para ser dirigentes de Ia organización se requerirÉ:

a).- Tene¡ 21 años de edad.

b).- Tener un año de aflllaclón corno mlnlmo, aI momento de la
elección.

c).- Ser chileno o extlanjero evec-ndado por rnás de tres años

en el pa is.

d).- ttl o haber sido condenado nl hBllarse procesado por del,lto
que me!ezca irenE aFlictiva, y

e).- No esta! afecto a Ias ánhabilidades o incompatits:lIldader
que establezcan Ia Constitucl6n polltica o las Leyes.

A¡tlculo 254 : fI dilectorio durará J años en su funcionea.
q¡antes poorán ser reelegioos. Una vez reelegidos
tular para eI período j,nmediatBmente siguiente.

Artlculo 269 : Denlm del mes ante¡üot al tÉrmlno de su periodo, d€be

rá renova¡se lnteqramente eI Dlrectorio deflnit:vo de Ia organl
zeci6n, plazo en el cual deben e¡ectuarse Ias eleccj,ones a

que se refiere el, Artfculo 239.

A¡tfculo 2?a : En Ia semana siguiente a Ia elección de l,oe directores pr
los Vecinos, se constitutrá eI Dlrector, designado de entre sua
miembros, presidente, Vicer resioente, Secret:trio, Te60¡ero y

1er. Directo¡, der-,ct,rpeñlndose en estos cargos durante todo eI
pe r5,odo.

OR
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q¡tfcul,o 28S : Llna vez constj.tufdo eI Di¡ectorio en .la forma estable
cida en eI a¡tícuoo anterj.or, en ta semana sigulente, eJ, nue_
vo Uirectorio debe¡á recibl¡se deI cargo, en una reunión en
que eI Directo¡:io saliente nará entrega de documento6 financle
ros, Libros de actas, sede social y cle todos los biene8 pelte-
necientes a la Junta. Se dejará constancia en el. Ilb¡o de ac-
tas dEl directorio, flrmándola ambo8 Dlrecto¡ios.

e¡tfculo 299 : El Dlrr]cto¡i,,J seslonará con 4 de sus mienbros , a 1o
menos, y los acue¡dos se adoptarán por mayorla de 1os al,stentee
En caso de empate decidl¡á eI plegldenteo

A¡tfcul.o 30e : De las dsliberaciones y acuerdoe del Directorio
rá constancia en un liblo especial de actas. Cada acta
contener las nenciones ,rfnimas señaladas en e1 artículo
será f irr,rada por todos los dilecto¡es que concurr¿Bron
sión.

se deJB

deber6

21e y

a ls ee

EI Director que deaee salvar su responsabilidad por aI-
gún acto o acuerdo deberá exigir que ee deje constancla de au

oplnión en e] ac ta.

Sl algún Dlrecto¡ no pudlere o se negare
ta, se dejará cosntancia de este hecho en ell-a,
validez con las f1¡flas restiintes.

a Flrmar eI ac r

Ia que ten d¡á

C¡tfcul,o f1a : 51 cesa en sus funciones un número de Dlrectorea que

implda seslonar aI Di¡ecto¡l,o Deflnlttvo, debeté procederBe B

una nueva elección, con eI objeto exclusivo de ll,enar }ag va-
canteB.

Esta8 elecciones se realizarán dentro de J0
guientes a la fecha ploduclda Ia Falta de quorum a

fiere el lnciso an te ¡io¡.

dfae
que

s1-
9e re-

No se aplica¡án Ias normas contenidas en este artfculo
si faltare menos de 6 meses para eI té¡mino del perfodo del
Directorlo. En este caso, eI directorlo sesiona¡á con eI nú-
melo de mipmbros que continúen en ejerc j.cio, no apllcgndose el,
mfnimo indicado en eI a¡tículo 294.

0 t0
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Artfculo 324 : Los nuevos Directorea elegido8 en confo¡nldad aI
lo anterior, du¡a¡án en sus funcionea por el tiempo que

taba a los reeplazados. Una vez elegj,dos se proceclerá
conEtituci6n a que se ¡efie¡e el a¡¡fculo Z?a.

dirección y

conformldad

artfcu
le ree
a la

a dm 1n 1B-

a Ia

A¡tlculo ffq : El
n l zac i6n

P!esidonte deI Di ¡ec to lio
y 1a representará J udic laI

Io se¡á tamblÉn de IE OrgB
y extrajudiclalmente.

en

Artfculo f5A : Son at¡ibuclones y debe¡es del. Dlrecto¡io:

A¡tfculo 340 : El Directorio tendrá a su carqo
t¡ación superloies de la ¡rganj.zación
Ley '18.891 y aI presente [statuto.

c).- Cltar a lsanüIea General de

ca que seña1a este Estatuto.

a).- Dlrigir Ia 0rganizaci6n y velar po¡que se cumpJ,an

tatutos y Ias flnalidades contenidas en eIIos.
b).- Administra¡ sus bienea sociaLes e invertl¡ aua
sog o

SUS ES

reCUl -

nflllados en Ia forma y épo-

d).- Redactor loe reglcmentos que se estimen necesarioa para
el meJor funcionamiento de Ia organización y de 106 dlve!6oB
comltés y comi:iones que se creen para eI cumplitniento de aua
fÍnes y someter dictros reglamentos a Ia aprobaci6n de Ia ABBTD-

blea Gene ral.
e).- Cumplir los acuerdoB de 1as. Aaambleas Generalea.

f).- Rend1r cuenta, en Ia primera Asamblea General del, mes cle

l"la¡zo ds cada año, tanto de Ia ma¡cha de Ia lnstituci,6n, como
de la inveraj,6n de sua fondos mediante una memoria, balance e
inventalLo que en esa ocasión se someterán a la aprobaci6n de
Los Af il. iados.

Artfculo 36q : Como t\dministrador de los bieneE de la Organlzaci6n
el Directorio está facultado para realizar, stn necesÍdad de
auto¡ización de 1a Asamblea, los siquientes actoss Abrir y
cerra! cuentas de ai,s¡¡9 y cuentas co¡rientes de dep6sito o
de crédito, en eI Banco del Estado, ilancoa Come¡cialea u o-
traa Instituciones de crÉdlto y glra¡ 6obre eLlas; endoaar y

(oIltlYAmR
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cob!a! cheques, retirar talona!ios de chequea; depogltar dtne
ros a Ia vista, a plazo o condlclonalBs y retirarLo8; gi!a!,
acepta!, descontar, endoasr en toda fo¡ma y p¡otestar Ietraa
de cambio, chequea, paqarés y demás documentos mercantiles;es
tlpuJ.ar en cada contrato quc celebre, Ios precioo, plazoa y

condicioneB que juzgue convenientes; anular, rescindlr, t'3
8ol,ver, revoca¡ y resoiliar los contratoa que celebte, exl-
qlr lendiciones de cuentaa; aceptar o rechazBr he¡enciae con
beneficlo inventario, concu¡li! a Ios actos de partlci6n de

las mismasrpedir y aceptar adjudicaciones de toda claae de

bienee, conveni¡ y aceptar estimaci6n de perjuicios, Decibl¡
colrespondencia, aún certificada, girog y encomiandaa posta -
1ee, coblar y percibir cuan¿o se adeuda¡e a 1a Olganización,
por cualquler razón o tltulo, conferir mandatod; flrmar to-
dae las escrituras, instrurnentos, escritog y documentos; sotg
ter asusntos o juicd.os a Ia decisión de jueceÉ ábitros, nom-

blarIos y otorgarles facultades de arbltradores, ,, i., .ooDb!a!
sfndicoa, depositarios, tasadorea, llquidadoree y demáe fun-
clonarios que fueren nece sa rios.

PBra Ia ¡ealización o celebración de otroa
tlato8, será menester un acuerdo de Ia AEa[¡bIeB

]os autori.ce.

actoB o

Gene¡al,

con

que

A!tfculo 3?a z Acordado por eI Directorio cualquier octo relacionado
con Ias facultades indicadag en Ios dos artfculos precedenteB
lo llevará E cabo eI rresidente, o quien Io subrogue en eI
cargo, donjuntaFente con el'feaore!o u otro Dilector si éate
no pudiere concorrl¡. Ambos deberán ceñlrse fielr¡ente a loa
té¡mlnoe de los acueldos deL Ollectorio y de J.a Asamble8 Ge-
neral ,'ren au caso y serán solldaria¡nente responsablea ante
Ia Organizacj,ón de c!ntlavenirlos. Si cmba¡LJo, no gerá ne
cesa¡io a los terc€rcs que contraten con la organiz8ci6nrco
nocer Ios tármlnos del acuerdo.
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TITULO V

DEL P11¿ ! IDI i Tt . V I [i- -l:, .[:, I DENTE . SECRETARIO Y Ir SCRE R0.

Artlculo J89 : Corresponde at preBj.dente de 1a 0rganización:

ra Ie a.

c).- Convocar aI Dlrectorio y a Ia Aaamblea GenerEI cuando
¡¡esponda en coniormj.dad con Ia Ley ,19"893, este EEtatuto
Ios reg).amcntos intslnos de Ia Junta.

d).- EJecutar ]os acueldos del Diretrtori,o.
e)r- organizar los trabajod del Olrectorlo y proponer un
grama gene¡!1 de actividade8 de Ia organlzaclón.

a).- nepresentarla judicial

b ).- Fresioir las ¡eLniones

f ).- Vlg i lar el
cuerdog de ]og

g).- Da¡ cuenta
titución y cle I
neral a que se

h ).- Las demás

te estatuto y

y extrcJ udlc ialmen te c

de Directorio y las AsambleaB Gene

cO-

v

cumplimiento de loa reglamentoa internos y

dive¡sos o¡ganlsmoa de Ia Blganlzaclón.

a ncmDre del Dllectollo, de Ia ma¡oha de la
estado financiero de Ia misma en aI Asamblea
reflie¡e eI artlculo 14, y

Pm-

a-

INB

GE

otJligaciones y atribuciones r¡ue establezcan er
Ios reglamcntos internos de Ia Junta.

Artfcul.o 399 : E1 viceprEsidente debe¡á:

a).- Colabolar perrnanentemente con el Fresidente en todas laa
flunciones que B este coI:respondan.

b)o- En caso det ausencla o lmposlbilldad del pre8idente, I ub-
rogaAle en el cBrgo, con las mlsmaa atribucionea y obllgacio-
nee de éste.

Artfcuro 404 : corresponderán a1 secretario de J.a 6rganlzaci6n rae e1-
gulentes funciones:

a).- Llevar los' libroe de ,qctas del oircctorlo y de

sambleas Generales y el Registro de Afilladoe.
b).- Despacha¡ Ias citaciones s AsBmbIeaE Generalea
nea de] olrectorio y confeccionar loa ca¡telea a qu6

fiere eI a¡tlculo 17Q.

Lae A-

o rernlo
9e 19-
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c).- Formar, de acuerdo cún eL nresidente, Ias Tablas de eealo
nes del Directorio y de las A6ambleas Generalea.

d ).- Autori.za! con

de la 0rg an i zac 16n

general.

su firms, Ia cotteepondencia y clocumentac!,ón
y reciblr.y despechar la correepondenclE sr

e).- Autoriza!, en su calld8d de Mlni.Ettg de Fe, IEa Acta8 de

Ias ¡eunloñes de Dilectorio y de la8 ABEmbfeEa Generale8 y

otorgE! copla de eIIaB cuafldo Be Ie Bolicit8.
f ).- Reallza¡ las demá¡.- gestionee relacionadas con su flunc10-
nes rtue e] Directorio o el, PreBldente le encomlenden.

410 : Corresponde aI Tesorero de la Orqanlzación:

a),- Cobrar Ias cuotas ordlnariaE y extlao!dtnarlaB, y otorga!
Ios reotbos co rre spon dien tea.

b).- ¡levar la contabilidad de Ia g¡ganizaci6n.

c).- Mantener al dla la docurnentación de Ia organlzación, eape

cial,mente el. archivo de facturas, recibos y der,rás comprobantea

de ingresos y elre so s.

d).- Elaborar estados de caJa que den a conocer a loe Af tl,ta -
dos las entladas y gastoe en Ia forma tndicada en el. artfculo
¿r 30 lnc iso final.

e).- Mantener aI dfn el inventario de los bienes de }a Instltu
ci6n, y

f).- Reallzar las demás gestúonea relaclonadas con 6uB fr-nc1o-
nea que eI Directorio o el PleBideate Ie encomienden.

A¡tfculo

t
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T I T U L IJ VI

A!tícul.o

Articulo lif : Los iondos de 1a Ir¡anización deberárr ser
en Eancog o i¡rstituc:ones iinallcieras 1e!JL¡i¡ünte
a nomble de Ia respectiva ¡rganizaci6n.

No podrá mantena¡se en caja y en

ma uuirLrior a un ingfeso mínimo mensual.

DEL i;,iTIlIlluNIC ni LA 0llri,tr'J IZACI0N

\'2t : E] patrimonio cte la jruanización se compoDdrá:
a).- Las cuotas oldj.narj.as y extraordinarias que Ia Asamblea
General de la 0gan i zac ión.

b).- La renta obtenida por Ia administlaci6n de 1os centroa
comunitarios, talleres artesanaleg y cualquiera otroB bienes
úe uso de la comunldad que posea.

c).- Los ingrr:sos ¡:rovenientes deals actividadeB, como bene
llcios, riFas, fiestas sociales y otros de naturaleza similtar.
d).- Ue las sucvenciones fiscales y municipales.

e).- De las oonaciones y asiqnociones por causa de muerte que

reciban a su favo ¡.
f).- Oe los bienes muei les o inmuebles que adquiera a cualquier

La cuota ordinari.a rirensuEL será determrnada onualmente
no pudiendo ser inferio¡ aI 1i6 del j,ngreso mínimo r¡enaual.

depo6i túdo I
rec on oc i daB

dine¡o efectivo una gu

II mov inri,. n to dc Io
dio de estados de cEjB cada

¡a 1e s. I

iondos se da rá
tres meses en

a conocer po¡
Ias Asamble as

me-

Gene-

Artfcuto !L- ¡ [1 tjreeidEnte y

g j. rar sotrre Ios lonclos

rectorlo.

eI Teso¡e¡o de Ia ilrgarrización podrán

depositados, previa a¡rrobación del Dl

an eI acta corresponrlien te Be

auto¡r zada r e.Lob jetivo del
dejlrá constancla de IE
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Artfculo !5 : Loa cargoB de dlrectores óe La 0rganlzacj.ón y mlembroB de

1a Com1sl5n Fisi:al1¿6dora de Fln6nz6a aon eEenclÉImente gratult,ls,
prohtoiérrdoEe Ia fiJación de cualquler tipo de remuneraclón. Ade-
máe, ern lnc¡JmpatliJlee entre eI.

Artfculo t{6 : No oJstant¿ lo estaolecido en eI artfculo anterior, el. Dt-
rectorlo podrá autortzar e1 FlnanciBrnlento cle IoB gaatoB de Iocomo
ción colectlva en que puec8n lncurrlr loa dlrectorea o Alll.lados
coml,stonados para una determlnadB geatlón. Flna]lzada Ia geatlón
deberá rend!r6e cLJenta clrcunatanclads clel e¡rpIeo Gte los fonóog

BI Dlrectorlo.

T I T U L O VII

Artfculo 47 : Ls Comislón FlBcEIi,zloJra de FinBnu aB ae c.¡mp.¡ndrá de trea
miembroB eleglóos directamente por Ioa AllIlsdoB.

Sug lntegrBntea durarán f 8ñoa en gua Funci rnes y 6e elegl-
rán cn Ii,s elecclones ordinarias a quE ae ref i.ere Ia letra 6) del
artf cul,o 21, aplicándJaele eI mls,¡ro slatema eleccl.rnorlo.

PreBldtrá Ia ComlBlón Flscali,zadora, el rr,iembro que obtenga

mayor número de vJ to a.

Artfcul.o tr8 : Reglrá para Ios mlembroa de la Comlslón Flscallzadrra de Fl
nanzEs, IJ dlspuesto en eL artfculo J1.

LoB nuevos lnte
art f culo J¡. durarán en

I09 reemplazaó,8.

rBntea elegldoa en Ia Forma Eeñalada en eI
aus funcicne8 por eI tlempo que re6tabB E

?

Artfculo 1.9 : La Com1e1án FiBcBlizadcra de FInanzas tendrá como mtelón
revisar eI movi.mlcnto flnanciero de l8 0rganlzación. Para eIl,oreI
Dlrec'" lrlo y elpeclalmerte eI TeB.Jrero, eatarán abIlgados a fac1I1
tarle IoB medlJB para el cumpllmlento de eBte otrJetlvo. En tal
aentido, 1a ComIslón Fl6calizad tra podrá exlglr en cualquler momen

to Ia exhlblcisn de loa llbro8 de contabtlldEd y clemáB documento¡

o
{
\

o
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que dlgBn relaci'ón con e1 movlrniento de IoB rondoB y su rnverarón.

Artfculo 50 : LB comlBión Fiscaliz,do¡a eetará obrlged' a poner en conocr-
mlento del Jntendente de I€ Región, cualquler hecho o clrcunB¡ancla
que cJmpr rmEtB gr¿rvemente Io6 intereseg económicoe de IB Olganlzaclón.

T I T U L t] VIII

DE LAS Ct]MJ!JIONi.S

Artfculo 51 : PsrE lB mejor reallzBcl,ón de aua llnes el Dlrect ¡rlo cle la
gBnlzBclón podr6 deBl0ner Iaa comlalonea que ertlDe convenlÉntea,
corqándole el rsturJio y gestión de cualquler EBUnto cJEtprmlnado,
tro del plszo y seqún las ncrras que le 6eñale.

0r-
en-

den -

Artlculo 52 : EI
intErnog

Dlrectorlo de La 0rganlzaclón determinerá en su6 regl6menioa
el luncicnamiento de li¡6 LomLslonea.

T I T U L O IX

Artfcul,o 51 3 ParE lE modlfllc6ción de este Ebt8tuto se requerlrá Bcuerdo de
la AsBmbIeB Gene¡al. Una copla autJrizBda deL act,a que c.rntengB Iar
mJdlflcBcioneB el,.lrdadas, oeDerá ser deposltada en La eecretarfE Hunt
clpel respectl.va, oert¡o oel plazo de fo dfaB contado desde la FechE
de lB Asamoles. I

Artfculo 5lr ! Ls 0rganlzaclón nodrá dlsolverae por acupróo de unE AsarnDre!
Eeneral' con cl, voto aFlrmativo de Lo8 d¡a tércloa de loB Eflll€dos
inacr i t Ja en

poaea ee rán
lo8 registrrs púolic:a. Loa blenea que Ia OrganlzBción

_ CaoiIla iclesi.r Caról lca ValIé Colcura.enrre9aoos a ..............; ;......-.:; ;;..'...

Artlculo 55 : L8 0rganlzEción podrá inc..rrporarBe a Ia
IB Assmtjlea General determlner por mayorfa oe

RCI,,
afl1I1adoe ln sc ri tos en Ios reglstros púbIlcoa,

Unlón Comuns l
loa doa térc1:a
prlmando en Io

que

de loa

poslbIe
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concepto de te rri to riedad.
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