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CERTIFICADD

N 72,- /

El Secretario Municipol que suscribe, Certifico:

Que en conformidad a lo preserito en el Art. 12
transitorio de lo Ley N2 18,893, se ha inscrito en le Munici
polidad de Lota, con fecha de hoy LA JUNTA DE VECINOS N@ 37
ROTONDA SUR SECTOR CANCHA DE COLCURA,

Se extiende el presente Certificedo paro los fi-
nes indicados en el artfculo 72 de la Ley precitoda.

< JOSE WIGUEL ARIOR
Goan  SECRETARIO MUNICIPAL

LOTA, 19 de Julio de 1990.-
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Artfoulo 1< : Constitdyase une (rianizacidn Comunitesris Terri-

tcrlrl, de duracifn indefinida, repida ror 'a ley

ME 1B.89%, denominada: "..Roterde Sur Sectar Carer-,

. — o
cerenws™, ne la Lniuad Vecinsl .H..ﬁ?:i.........
v e s s de I Copung de Lote, mrovincis de
Leoncepcidn.

F’D ® = : §
Articulo €= : Son fines ae le Junta de Vecinos o Certros de Ma-

wies:
1.~ Fromover ¢l mejoremiento de lrs elementos de urba-
nizacidn existentes en gu Lridad Veeinsl, detiendc
rare €llo.
a).= ¥reparar un Flen snusl de urbsnizscidn y mejo-
rewlento, ferslrnda el orden de rreprdencis eur
aete dorse 2 #u reslizecifn.
b).- lare la ejecucidn de les obras comrrendidas en
el vlsn, deteirinar ls contribucidn rue la nr-
rarizacidn eportard ys rea en dinern, materia-

les 0 peno e wiln, = lor rervicine =fhlicos -

cue intervieren en ls gjecucién de igkrr phyees,

€.~ srocurear el gesarrcllo del esv{ritu de corur ided v
sollivarided entre los afilirdos y, 8l efroto:
AJ.- Eropencer y colpuorer en lp nrerecifp A arue-

S -

rs el 2€8

L

sericociones romunitrries rioperp-ring o

6]

ar1ollo 7e =u bnided Vecir-1,
Bl.- lmpuispr ¥ rerticiper ev progremas “g& carscita-
cifn de los efilirdos en rerers] y e leg diri-

I3 L4 i + *
racidn tfenics, econfmica,ertirvices, crltu
2, euucecionel y olyras mimileres.

P
¢).- srojender ¢ 1o obterncify e los servicior, reerc-

ries, ecuiromiento y qrném medior rve Ine orgori

5

sgclornes neccuitern parr ] mejor Jerrrolle de BurF

-

setivivades scoisler v I soluciédn de lor proble

mag comunes; y

ceoreretivers, con el obierto de relorsr 1og ‘cor

, § F) - -
L T TIRr=R v g e me e [ { o g
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entes en porticulesr, ep reterios ‘v orpariracidn,

d).= Cryprizar,promover y nerticinar er ¢ fornacidn de



Je= Cautelar los intereses de la comunidad en coordinacién con
las organizaciones funcionales y, de acuerdo con los organismos
municipales y plblicos respectivos, ejercer funciones tales coe-
ma ;

8)e~ Colaborar en la fiscalizacién de la extraccién de basurae.

b)e= Colaborar en la fiscalizacidn del adecuado funciocnamiento
de los establecimientos en gue se expenden bebidas alcohflicas.

C)e= Colaborar en el control sanitario de los locales de expen=
dio de productos alimenticios.

d)e= Colaborar en la defensa de la persona y propiedad de los
afiliados y en todos los aspectos que signifiguen un resguardo
a8 la moralidad plolica.

lbe- Promover la colaboracibn de los afilisdos y de las organie
zaciones funcionzles, con el objeto de asegurar la més adecuada
prestacién de servicios de utilidad pdblica.

5.- Propender a la formacifn de uniones comunales de Organiza-

ciones Comunitarias.

Articulo 3@ : pPara todos los efectos legoles, el domicilio de la Junta

de vecinos o Centro de Madrese es la unidad Uecinal.fﬁ@.::;..---

de 1a 10calidad g8 eeee s ldiiii il ueeecasees de la CoOmuna indica

da en el articulo 10.

Los limites territoriales de la unidad vecinal referidos son los
siguientes:
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TITULE 11

OE LOS AFILIADUS

Articulo 4@ : sSon miembros en la Junta de yecinos o Centro de Madres, las

articulo

articulo

articulo

HEISONas mayores de 18 afos de edad, que habiten en la Unidad Ve=

cinal y gue estén inscritos en el registra publico de la prganiz
cién.

Los afiliados no podran pertenecer @ otra Junta de vecinos
0 Centro de Madres,

En el registro debera consignarse: [ombre completo, Run,
Domicillo, Fecha de ingreso; dejando un espacio para fecha de tér
mino y firma del afiliada,

58 : La calidad de afiliado se adquiere por la inscripcién en el
regi-tro respectivo. La inscripcién podré haberse realizado due-
rante el proceso de formacifn de la organizacién o después de
aprobados estos estatutos,

68 : La persona gue desee ingresar a la Junta de vecinos o Cen-
tro de Madres, deberd presentar una solicitud escritas dirigide sl
Directorio.

El Directoric deberd pronunciarse sobre la solicitud de ine
greso dentro de los siete dias siguientes a la presentacién, y la
no aceptacidn o rechazo no podréd fundarse en razones de orden pO=
1{tico o religiosa,

sélo son causales de rechazo de la solicitud de ingreso:

le= NoO ser habitente de la unidad vecinal,

2e~ Teher menos de 18 afios de edad.

3e= Haber sido expulsado justificadamente de otra Organizacidn
Comunitoria .

70 : Los afiliados tienen las siguientes obligaciones:
B)e=- Servir los cargos para los cuales sean designados y colabo-
rar en las tareas gue la organizacidn le encomiende.

b)e= Asistir a las Asambleas y reuniones a que fueren legalmente

COoNvocaddas.

C)e= Pagar puntualmente sus cuotas ordinarias y extraordinarias,



Artlcula

Articulo

-y

d)e= Cumplir las dispasiciones de los estotutos y reglamentos
de la organizacifn vy acatar los acuerdos adoptados en asam=
bleas generales y de directoria.

B8R : Los afiliados tienmen los siguientes derechos:

@)e= Farticipar en asambleas con derecio a voz y voto. El vo-
to serd unipersonal e indelegable, pudiendo s6lo ejercerse cuan
do se esté al dia en las cuotas sociales.

D)e~- Elegir y poder ser elegido en los cargos representativos
de la organizacifin.

C)e- Presentar cualguier iniciotiva, proyecto o proposicidn e
estudio al directorio,

Si la iniciativa es patrocinada por el 10% de los afilig=
dos, a lo menos, se deberd someter a la apruhaciﬁn o rechazo
de la Asamblea,

d)e- Tener acceso a los libros de actas y de contablidad de
la organizacifin; vy

€)e~ Ser atendidos pof los dirigentes.

99 : Son causales de suspensifn de un afiliado en todos 8us

dereciios en la Organizacién,

B)e- El atraso injustificado par més de B meses en el Cuwpli=-
miento del pago de cuotas sociales para con la organizacifn,

Esta suspensidn cesa con el cumplimiento de las obliga-
cClones MOTDSas.

D)e- £l incumplimiento injustificado de las obLligaciones sefia-
ladas en el articulo 78, letras &), b), c) v d)e EN el caso
de la letra bB) , 1la suspensién se aplicard por tres inasisteg

cias justificadas.

C)e= Efectuar propagonda o campafia proselitista con fines poki
ticos o religiosos, dentro de los locales de la grganizacién o
con ocacidn de actividades oficialesy

d)e= nArrogarse la representacifin de la Organizacién o derechos

en ella que no posea,
€)e= Usar indebidamente bienes de la Organizacifn.

f)e= Comprometer los intereses y el prestigio de la Organizecién
afirmando falsedad respecto de sus actividades. o de la cunqu

cidn oe ella por parte del Directorio,



articulo

articulo

articulo

5=

La suspensidn la declararé el Directorio por acuerdd
de mayoria y no podrd exceder 6 meses.

10" : Son causales de exclusibn de un afiliado:

a)e~ La renuncia escrita aceptada por el Directorio

b)e= La muerte del afiliado

C)e= La pérdida de su calidad de habitante de la unidad ve
cinald y;

d)e- Por exclusibn acordada en asambles general ordinaria
por dos tercios de los miembros presentes, fundada en la
infraccién grave a las normas de la Ley NO18,893 y estatu-
tos.

1% : Coresponde al Direct.rio pronunciarse sobre la soli

-

citud de ingreso y las medidas de suspensidn y exclusién,

Se requerird el voto afirmativo de la mayor{a de los
directores en ejercicio para rechazar la soclicitud de in -
greso y acordar las medidas de suspensifn o exclusifin.

1€ : acordada alguna de las medidas sefialadas en los ar=
ticulos 3@ y 100, como asimismo el rechazo de su renuncia
el afectedo podré apelar a la Asamblea (eneral, dentro del
plazo de 15 dias contados desde la fecha en gue se le noti
ficara personalmente el acuerdo correspondiente, Para ra
tificar el acuerdo del Directorio, La Asamblea requerird
el voto de los dos tercios de los vecinos presentes. Acor
dada por el Directorio o por la Asamblea en caso de apela-
cifn alguna de las medidas sefialadas en el Articulo 109, el
Directorio procederd a cancelar la inscripcidn dando cuene
ta de ello a los vecinos en 1la prfxima asamblea que se e=
fectle,



Articulo

articulo

arti{culo

articulo

articulo

Articulo

-B-=

TITuUuLO II1

LE LAS ALAMALEAS BENERALES

13 : La asambles general de afiliados es el érgano resoluti
vo superior de la organizacifn, y se celebrard, a lo menos tri
mestralmente. Existiran asambleas Ordinarias y Extraordine=

riase.

' : La Asamiulea Generasl Ordinaria tendréd por objeto consi-
derar cualquier asunto relacionado con el cumplimiento de los
fines y obligaciones sefialadas en el articulo 20 y 70 de este
estatuto. &n asomblea correspondiente a2l mes de Marzo de ca-
da afio el Directorio dard cuenta de la gestifin realizeda en

el afio anterior.

15- : Las Asambleas extraordinarias tendran por objeto tra=

tar asuntos relacionados con:
B)e= La reforma de los estatutos.

b)e= L& adguisicibn, enajenacién y gravamen de los ULienes

raices de la orgonizacibn.
C)le= La disolucidn ce la organizecidn .

d)e= La incorporacifn a una Unidn Comunal o el retiro de la

misma.

16 : La asamulea general serf convocada por el presidente vy
sccretarie de la organizacién o quienes lo reemplacen estatue
riamente y seré convocada también cuando lo reguieran median
te firmas el veinticinco por ciento, a lo menos, de los afi-

liados.

17 : Toda convocatoria a asamblea general se hard mediante

la fijaci6n de 5 carteles, a lo menos, en lugares visibles pre

viamente acordados en la asamblea constitutiva, uno de ellos

debeeer puestio en la sede sociasl si la hubiera,

18 : Los carteles a gque se refiere el articulo anterior,
deberén permanecer los 5 dias anteriores a la asamblea y
deberén contener a lo menos, el dfa, hora y lugar de celebfe-

EiEIr'I-



Articulo

articulo

Articulo

Articule

-?-

18" :  Las asambleas generales se celebrarén con los afiliados
gque asistan. LO& acuerdos se tomaran por la mayoria de los
presentes,

Los acuerdos seran obligatorios para los vecinos pre -

sentes y ausentes.

Cada afiliado tendrd derecho a un voto y no existird voto por

poder.

20L : |Las Asambleas Generales seradn presididas por el Presiden
te de la Organizacidén vy actuard como secretaric quien ocupe e-
se cargo, guienes seran reemplazados por los directores suplen=

tes cuando corresponda.

21 : pe las deliberaciones y acuerdos gue se produzcan en
las Asambleas Generales, se dejara constancia en un libro de
actas gue sera llevado por el Secretario de la Organizacibn.

Cada acta debera contener & lo menos:
a).- Dia, hora y lugar de la asamblea .
b)e- NOmbre del gue la presidif y demas directores presentes.
C)e- NOmeroc de asistentes,

d)le- Materias tratadas vy

B)e- ACcuerdos adoptados.

€2 : El acta serd firmaca por el Presidente, el Secretario y
tres personas de la nsamblra elegidos para el efectoe
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TITULB Iv

DEL  DIRECTORIO

Articulo 23Q@ : [l pirectorio definitivo de la Organizacién deberi estar

prticulo

Articulo

Articulo

articulo

compuesto por 5 miembros y 2 miembros suplentes, los que se e%l
giran en forma directa, mediante votacidn secreta y libre.

Cada miembro de la OUrganizacidn tendré derecho a un voto
y se entenderan elegidos guienes en una misma y Onica votacidn
obtuvieran el mayor nimero de votos ocupando las 5 primeras ma
yorias los cirectores cetinitivos y la sexta y septima mayoria
pare directures suplentes,.

24R : para ser diriyentes de la organizacidn se requerira:
8)e~ Tener 21 afps de edad.

b)e~ Tener un afio de afiliecitn como minimo, 2l momento de la

eleccidn,

C)e=~ Ser chileno o extranjero svec.ndado por més de tres afos

en el pais,

d)e= NO haber sido condenado ni hallarse procesado por delito
que merezca pena aflictiva, y
Ele- NO estar afecto a las dnhabilidades o incompatibilidade:

que establezcan 1z Constitucifn politica o las Leyese.

250 : £l direciorio durard 3 afios en su funciones. 5us inte =
grantes poordn ser reelegicos. Una vez reelegicos no podran poe
tular para el perigdo inmediatamente siguiente,

bl : Qpengro del mes anterdor al término de su periodo, debe
réd renavarse integramente el Directorio definitivo de la urgaql
zacibn, plazo en el cual deben efectuarse las elecciones a
gue se refiere el articulo 230,

278 ; En ls semana siguiente a la eleccidn de los directores por
los vecinos, se constituira el pirector, designadoc de entre sus
miembros, Presidente, vice;resicente, Secretu:rio, Tesorero y
ler. pirector, decenpeffindose en estos cargos durante toda el
periodo,




articulo 280 ;: yna vez constitulde el Olrectorio en -‘la forma estable !
cida en el articuco anterior, en }a semana siguiente, el nué:
vo Uirectorio deberd recibirse del cargo, en una reunidn en
que el Uirectorio saliente hard entrega de documentos financle
ros, libros de actas, sede social y de todos los bienes perte=
necientes a la Junta. Se dejara constancia en el libro de ace
tas del directorio, firméndola ambos Directorios.

Articulo 290 : g1 pircctoriu sesionard con 4 de sus miembros y B lo
menos, y los acuerdos se adoptaran por mayoria de los aistentes

En caso de empate decidird el Presidente,

Artfculo 308 : pe las deliberaciones y acuerdos del Directoric se de ja
ré constancia en un libro especial de actas. (ada acta deberé
contener las menciones winimas sefialadas en el articulo 210 y
serd firmada por todos los directores que concurriaren a la se
sién,
El Director gue desee salvar su responsabilidad por ale
gln scto © ascuerdo deberd exigir que se deje constancia de su

opinién en el acta,

51 =lgin Dpirector no pudiere o se negare a firmar el ac
ta, se dejara cosntancia de este hecho en ella, la que tendré

validez con las firmas restuntes.

artfculo 318 : 51 cesa en sus funciones un ndmerc de Directores que
impida sesionar al pirectorio pefinitivo, deberd procederse a
una nueva eleccién, con el objeto exclusivo de llenar las va=

canteses

Estas elecciones se reaolizaradn dentro de 30 dias si-
guientes a la fecha producida la falta de guorum a gque se re=
fiere el inciso anterior,

s NO se aplicaran las normas contenidas en este articulo
si faltare menos de 6 meses para el término del perfodo del
Directorio. En este caso, el directorio sesionard con el ni-
merg de miembros gue continden en ejercicio, no aplicBndose el

m{nimo indicado en el articulo 299,




Aarticulo

articulo

Articulo

articulo

articulo

=10

328 : Los nuevos Directores elegidos en conformidad al Ertiqg
lo anterior,durarfn en sus funciones por el tiempo gue le res
taba a los reeplazados. Una vez elegidos se procederd =z la
constitucibn &z que se refiere el articulo 279,

338 ; El Presidente del Directorio lo serd también de lg orga
nizacifn vy la representara judicial y extrajudicialmente.

340 : £l pirectorio tendrd a su cargo la direccién y adminis-
tracion superiores de la Qrganizaci6n en conformidad a la
Ley 18,893 vy al presente £statutoe

358 : Son atribuciones y deberes del Directorio:

8)e= Dirigir la QOrganizacifn vy velar porgque se cumplan sus es
tatutos y las finalidades contenidas en ellos,

D)e= Administrar sus bienes sociales e invertir sus recur-

S03.

Cle= Citar a ‘samblea General de Afiliados en la forma y épo=-
ca gue sefiela este Estatuto.

d)e= Redactar los reglamentos que se estimen necesarios para
el mejor funcionamiento de la Organizacidn y de los diversos

comités y comiciones que se creen para el cumplimiento de sus
fines y someter dichos reglamentos a la aprobacifn de la Asam-

blea (eneral.
e)e= Cumplir los acuerdos de las' Asambless Generales.

f)e- Rendir cuenta, en la primera Asamblea General del mes de
Marzo de cada afio, tanto de la marcha de la Institucibn, como
de la inversifn de sus fondos mediante una memoria, balance e
inventario gue en esa ocasién se someterin a lg aprobacién  de
los Afiliados,

36Q : Como jdministrador de los bienes de la Organizacifin
el Directorioc esta facultado para realizar, sin necesidad de
autorizacidn de la Asamblea, los siguientes actos: Abrir y
cerrar cuentas 0Oe aorro y cuentas corrientes de depfsito o
de crédito, en el ganco del Estado, Jancos Comerciales u O-
tras Instituciones de créditoc y giragr sobre ellas; endaosar vy




articulo

cobrar cheques, retirar talonarios de chegques; depositar dine
ros a la vista, a plazo o condicioneies y retirarlos; girar,

aceptar, descontar, endosar en toda forma vy protestar letras
de cambio, cheques, pagarés y demas documentos mercantiles;es
tipular en coda contrato guc celebre, los precios, plezos .;
condiciones gue juzgue convenientes; anular, rescindir, - re
solver, revocar y resciliar los contratos que celebre, gxi=
gir rendiciones de cuentas; aceptar o rechazar herencias con
beneficio inventario, concurrir a los actos de particién de
las mismas,pedir y aceptar adjudicaciones de toda clase de
bienes, convenir y aceptar estimacifn de perjuicios, recibir
correspondencia, aln certificada, giros y encomiendas posta -

les, cobrar y percibir cuanto se adeudare a la Qrganizacidn,

por cualguier razén o titulo, conferir mandatod; firmar to-
das las escrituras, instrumentos, escritos y documentos; some
ter asusntos o juicdos a la decisidén de jueces Abitros, nome
brarlos y otorgarles facultodes de arbitradores, .. .nambrar
s{ndicos, depositarios, tasadores, liquidadores y demds fun=

cionarios gue fueren necesarios,

FPara la realizacion o celebracién de otros actos o con
tratos, seréd menester un acuerdo de la Asamblea General que

los autaorice.

370 : Acordado por el UDirectorio cualgquier scto relacionado

con las facultades indicadas en los dos arti{culos precedentes
lo llevara a cabo el "residente, o guien lo subrogue en el
cargo, donjuntamente con el° Yesorero u otro Director si é£ste
no pudiere caoncarrir, /Ambos deberfn cefiirse fielmente a los
términos de los acuerdos del Directorio y de la Asamblea Ge=
neraliem su caso y seran solidariamente responsables ante
la Organizacién de cuntravenirlos. Si cmbargo, no eerd ne
cesarioc a los terceros que contraten con la Organizacibn,co

nocer 1los terminos del acuerdo.
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DEL PHESIDENTE, VICE-F, ESIDENTE, SECRETARIO Y TESURERO.

Articulo 380 ; Corresponde al Presidente de la Organizacifn:

8)e- Representarla judicial y extrojudicialmente,

b)e~ Fresioir las reuniones de Directorio y las Asambleas Gene

Tales,

C)e= Convocar al Directorioc y a la Asamblea General cuando co-
rresponda en conformidad con la Ley 18,893, este Estatuto y
los reglamcntos ingernos de la Junta.

O)e- Ejecutar los acuerdos del Directorio,
B)e~ Organizar los trabajod del Directoric y proponer un pro-

- grama genersl de actividades de la Organizacifine
fle= vUigilar el cumplimiento de los reglamentos internos y  a=
Cuerdos de los diversos organismos de la Brganizacibn,
g)e- Car cuenta a nombre del Directorio, de la marcha de la Ins
titucibn y cel estado financiero de la misma en al Asamblea Ge
neral a gue se refiere el articulo 14, y
h)e= Las demds obligaciunes y atribuciones (ue establezcan es-
te estatuto v los reglamentos internos de la Junta.
Articulo 399 : gl yicepreosidente debera:
8)e= Colaborar permanentemente con el Fresidente en todas las
— funciones gue 8 este corresponden,

b)e= En caso u% gusencia 0 imposibilidad del greaidente, suly-
rogarie en el cargo, con las mismas atribuciones y obligacio-

nes de éste,

Artfculo 408 : Corresponderan al Secretario de la Organizacién las si-

guientes funciones:

8)e= Llevar los' libros de actas del Dircctorio v de las A=
sambleas Generales y el Registro de Afiliados.,

b).- Despachar las citaciones a Asambleas Generales o reunio
nes del Directorio y confeccionar los carteles a que se re-
fiere el articulo 170,




Articulo
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C)e- FOrmar, de acuerdo con 21 residente, las Tablas de sesio
ﬂ —
nes del Directorio y de las asambleas Generales.

d)e= Autorizar con su firma, ls correspondencia y documentacién
de la Organizacifin y recibir.y despechar la corresponderciaen

general.

€)e= Autorizar, en su calidad de Ministro de Fe, las Actas de
las reuniones de Directorio y de las Asambleas Generales y
otorgar copia de ellas cusndo se le solicite.

f)e= Realizar las dem@e- gestiones relacionadas con su funcio-
nes que el pirectorio o el Fresidente 1le encomienden.

412 : Corresponde al Tesorero de la Organizacifn:

8)e= Cobrar las cuotas ordinarias y extracrdinerias, y otorgar

los replbos correspondientes.
b)e= Llevar la contabilidad de la QOrganizacifn,

C)e= Mantener al dia la documentacibn de la QOrganizacidn, espe
cialmente el archivo de facturas, recibos y demas comprobantes

de ingresos y eyresDSe

d).~ Elaborar cstados de caja que den a conocer a los Afilia -
dos las entradas y gastos en la forma indicada en el articulo
43Q@ inciso final.

e)e= Mantener al din el inventario de los oienes de la Inatiﬁg
cibn, vy

f)e= Realizar las demés gestiones relaciocnadas con sus funcio-

nes que el Directorio o el Presidemte 1le encomienden.
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T & T4 &8 VI

DEL FATAINENIC DE LA ORGanIzACION

Articulo &42¢ : £l patrimonio de la Jruanizacién se compomdra:
@)e- L8s cuotas ordginarias vy extraordinarias gue la gsamblea

General de la Qganizacidn,

b)s.=- La renta obtenida por la administracién de los centros
comunitarios, talleres artesamales y cuaslguiera otros bienes
de uso de la comunidad que posea.

Cle= LOS ingresos grovenientes desus actividades, como benE
ficios, rifas, fiestas socicles y otros de naturaleza similier.

O)e= Ue las subvenciones fiscales yv municipales.

).~ De las oocnaciones y asignaciones por causa de muerte gue

reciban @ su favor.

fle= De los bienes mue les o inmuebles que adquiera a cualquier

La cuota ordinaria mensual sera determinada anualmente

no pudiendo ser inferiaor al 1% del ingreso minimo mensual.

articulo 43 : |os fondos deo la Grinnizacién deberdn ser depositudos
en Bancos 0 instituciones rinancleras leyaliente reconocidas

a nombre de lu respectiva urganizacifn.

No podrd mantenerse en caja y en dinero efectivo una sy

ma suzerior a un ingreso minimo mensual.

cl movimi.nto de lo fondos se daré a conocer por me=-
dio ge estados de caja cada tres meses en las Asambleas (jenee

[
rales.

Artfculo 44- : £l rresidente y el Tesorero de la Urganizacién podran
girar sobre los fondos depusitados, previa aprobacidn del oi
rectorio.

£En el acta correspondiente se dejurd constancia de 1la

cantidad autorizada v eloLjetivo del gasto.
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Articulo 45 : (Los cergas de directures de la Orgenizacion y miembros de

Articulo

Articulo

Articulo

Articulo

la Comisidn Fiscalizadors de Finanzes son esencielmente gratuitas,

prohibiérdose la fijacidn de cualguler tipo de remuneracién. Ade-
més, son incompaticles entre sfi.

46 : No oostante lo estaolecido en el articulo anterior, el Di-
rectorio podré autorizar el financiamiento de los gastos de locomg
cidn colectiva en gue puecan incurrir los directores o Afiliados
comisionadaos pare und determinada gestidn. Finalizada la gestidn
deberé rendirse cuenta circunstanciada del empleoc de los fondaos
al Directorio.

TITULD VIl

DE LA COMISION FISCALIZRDDRA DE FINANZARS

47 : La Comisidn Fiscalizmoara de Finanzaes se campundré de tres
miembros elegidos adirectamente por los Afiliados.

Sus integrantes guraran 3 efous en sus funcines y e elegi-
rén en las elecciones ordinarias a gue se refiere la letra 8) del
articulo 23, aplicandasele el misuo slstema elecciunario.

Presidiréd la Comisidn Fiscalizadars, el miembro gque obtengs

mayar numero de vaitos.

k8 : Regiré para los miembras de la Comisién Fiscalizad.ra de Fi

nanzas, lJ dispuesto en el articulo 31.

Los nuewvas 1nte?rantEﬂ elegidos en la forma sefialade en el
articulo 34 durarén en sus funciones por el tiempo Que restéba B

los reemplazed.s.

45 : (La Comisidn Fiscelizadara de Finanzes tendré coma misidn

revisar el movimienta financiero de la QOrganizacidn. Pera ello,el
Direciirio y especiulmente el Tesarero, estarén obligados a facili
tarle los mecias para el cumplimiento de este oojetiva. En tal
sentido, la Caomisidn Fiscelizadira podré exigir en cualquier momen
to la exhibicidn de los libros de contabilided y demés documentos
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Que digan relacidn con el movimiento de los fondaos ¥y su inversién,

Articulo 50 : La Comisidn Fiscalizadofa estaré obligade a poner en conoci-
miento del Intendente de la Regién, cualqQuier hecha o circunstancis
Que comprimeta gravemente los intereses econdmicos de la Organizacién.

TITuLD VIII

DE LAS COMISIONES

Artfculo 51 : Pere la mejor realizscifn de sus fines el Directirio de la Or-
ganizecidn podré designer las comisiones Que emtime convenlentes, en=
cargéndole ¢] rstudio y gestién de cualquier esunto determinedo, den-

tro del plezo y segin las normas que le sefale.

Artfculo 52 : El Directorio de la Organizacién determinerd en sus reglamentos

internos el funcionamiento de lus Comisiones.

TITULD IX

DISPOSICIANES GENERALES

Artfculo 53 : pPera la modificecidn o este Eststuto se requeriré acuerdo de
la AsBmblea General. Una copia Buturizade del acts que cuntenga las
madificaciunes &..roadas, deperd ser depositade en le secretaris Muni
Cipal respectiva, dentro del plezo de 30 dias contado desde la fechs
de ls Asamolea. \

Articulo 54 : L8 Organizacidn podré disolvecrse por ecuerda de una Rsamblen
General, con el voto afirmativo ce los due tércios de los afiliedos

inscritys en los registrias pdolicas. Lose bienes que la QOrganizacidn
Capilla Iqglesia Catdlica Valle Colcura,
I,'.'!DEE'a BErén Entregadﬂﬂ a .i-'.---!"ll--iic'iitlt.i-.el"qtln..li'i'[l‘ll‘

Artfculo 55 : |a& Organizacidn podré incarporarse a la ynidn Comunal que
la Asamulea General odetermine, por mayor{e de los dos tércius de loe
sIEE' _ afiliados inscritos en 1lps registros piblicos, primando en 1lg posible

"\tfik concepto de territoriedad.
o
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