I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA N° 003

REUNION CONCEJO MUNICIPAL
DE LOTA DE 17/01/2020

HORARIO 15:00 A 20:00 Horas

TABLA DE MATERIAS:

1.- Audiencias
2.- Acta Anterior
3.- Correspondencia

DESARROLLO DE LA TABLA

Se deja constancia que la concejal Eduvina
Unda, hizo entrega de certificado médico que justifica su inasistencia en la sesién anterior.-

Alcale (S) da a conocer a los concejales que es
probable que a fin de mes se tenga que citar a un concejo extraordinario por las remesas de
los proyectos PMU que llegan en esa fecha.-

En razon de aquello concejalas Unda y Concha
indican que ellas estaran en la ciudad de Vifia del Mar en curso de capacitacion por lo que
no podrén asistir y al efecto solicitan el acuerdo del Concejo.-

Se consulta al resto de los concejales en
atencioén a que las concejalas postularon, si existe interés de alguno de ellos de participar en
la escuela de verano.-

Concejales no manifiestan intencion de asistir a
la escuela de verano y autorizan la participacion de las concejalas al curso al cual
postularon.-

Por encontrarse el Alcalde titular con
vacaciones, preside la reunion el concejal Ivan Roca.

l.-
1.1- Se recibe a don Vladimir Bastias.-

Sr. Oyarce dice que en noviembre una persona
fue a la sesion de Concejo a pedir un permiso para su hijo y el Concejo sin contar con todos
los antecedentes lo autorizo, en circunstancias de que el puesto transferido era del Sr. Juan
Soto.

El puesto fue entregado a otra persona porque
el informe de los inspectores decia que se trataba de un puesto desocupado o abandonado.

Incluso llama la atencion que la patente se
encontraba cancelada hasta el 31 de diciembre de 2019 por el Sr. Soto.

Sr. Roca indica que este tema lo vio a peticion
de la Sra. Rosa Espinoza, con el Sr. Administrador Municipal y luego con el Secretario
Municipal.-

Cuando el tema fue planteado en el concejo
venia respaldado con el informe de los Inspectores y por ello se aprobé.-

Habria que ver que sucedio.

Secretario Municipal sefiala que la aprobacion
del Concejo es correcta dado que de acuerdo a la informacién proporcionada y por
aplicacion de la Ordenanza, el Municipio puede disponer de los locales que estuvieren
abandonados.-

. ‘ Administrador Municipal dice que este caso se
viene viendo desde hace un afio.-

. Los permisos de la feria son intransferibles y
en este caso se constato la existencia de una venta del Sr. Soto al Sr. Bastias.

Los inspectores indicaron que ello no podia

autorizarse ya que el local de al lado era de la conyuge del Sr. Bastias y una familia no
puede tener 2 locales juntos.



Por ello se presentd el tema a la aprobacion del
Concejo.

Los permisos son individuales, intransferibles y
no se pueden vender.

Sr. Oyarce dice que ellos nunca aprobaron el
local de Monsalves 35 y pedira copia del programa de TV para verificarlo.

Sra. Concha aclara que el Concejo no ha
actuado de mala fe y si habia una especie de litigio se les debid haber informado.

Sr. Cartes dice que nunca se les planteé de qué
puesto se trataba y aqui estan los vecinos reconociendo que el puesto era del Sr. Soto.

Pide revisar el caso.

Administrador Municipal dice que no existe
problema en revisar el tema, pero hay una Ordenanza vigente y los permisos no se pueden
transferir.

Sr. Ramirez pide tener una copia integra del
programa.

Cree que faltaron elementos sustanciales para
tomar la decision y que se pida informe completo del los inspectores y del Asesor Juridico.

Sr. Roca puede que se cometan errores
involuntarios, pero también comparte que en este caso les falté informacion.

Existe una Ordenanza y el Concejo no puede
pasar por sobre ella.

Dado que los comerciantes han hecho
denuncias de corrupcion en contra de los inspectores, les pide que lo hagan llegar por
escrito con nombres y apellidos, hechos concretos y con firmas responsables.-

Sra. Concha cree que hay que revisar esta
situacién y que se vea en la primera reunion de febrero (4/2/2020).

Sr. Ramirez en lo personal no necesita de un
informe juridico ya que le faltaron elementos para un buen resolver.

Por ello solicita una investigacion porque es un
hecho grave el no proporcionar la informaciéon completa.-

1.2.- Complejo de la Discapacidad.-

Sra. Carolina Seguel da a conocer la ocurrencia
de 4 robos (viernes, sabado y martes).

Sr. Cartes lamenta lo sucedido y quiere
plantear la posibilidad de otorgarles una subvencion para lo cual seria bueno conocer la
evaluacion de los dafios.

Sra. Concha dice que se puede ver el tema de la
subvencion, pero cree que no es la solucion.

(Es posible aumentar el contrato de guardias?

Comparte la subvenciéon extraordinaria vy
también que cada concejal a través de sus CORES puedan ver la forma de apoyarlos en
algun proyecto de seguridad como la instalacion de camaras.

Sra. Seguel dice que ellos presentaron un
proyecto al FNDR el que estaba aprobado y solo faltaban los recursos.

Administrador Municipal lamenta mucho lo
ocurrido y conversé con Carabineros para reforzar la vigilancia dado que el tema de los
robos afecta a todo el barrio.

Se conversara con Sr. Rodrigo Bastias y se le
pedird que oficie al Intendente para buscar el apoyo en los proyectos postulados por el
Complejo para la discapacidad.-

No se puede destinar guardias a beneficio de
terceros.



Si presentan proyecto de subvencion se puede
cursar.

El Municipio patrocinard el proyecto ante la
Intendencia.

Se reforzarda ademas la iluminacién y se les
enviara un gasfiter.-

Sr. Ramirez pide un pronunciamiento juridico
sobre la posibilidad de dotar el recinto con vigilancia ya que el hacerlo permitird velar por
la seguridad.

También es partidario de apoyar una
subvencidn extraordinaria.-

Sr. Oyarce se suma a lo expresado y se reunira
con las policias para solicitar apoyo.-

Sr. Roca redondea los acuerdos suscritos sobre
la materia.-

1.3.- Se llama a la Sra. Eva Monsalvez quien no se presento.-

2.- Se deja pendiente la aprobacion del acta en mérito al tiempo.-

3.-

3.1.- Se da lectura a Ord. 03 de 06/01/2020 de Jefe de DAS a través del cual se solicita se
requiera el acuerdo del Concejo para otorgar bono via articulo 45 de la Ley 19.378 a favor
de los médicos ($ 600.000), odontélogos y quimicos farmacéuticos ($ 130.000.-).-

Sr. Roca dice que en una primera instancia se
incorporaba este bono para el Jefe de DAS y en razén de ello se acordd solicitar la
presencia del mismo en la sesién de concejo.-

Sr. Ramirez dice que la vez anterior, se les
manifestd que los profesionales conocian el monto del bono y ello no era asi ya que se les
estaba rebajando el monto que percibian.

El pidié un informe sobre si los profesionales
estaban de acuerdo con el monto o quedaba a discrecion del Alcalde.

Sobre el bono para el Jefe de DAS se les
informo en concejo que no se le otorgaba por una mala evaluacion.

Sra. Concha indica que ella solicito que
estuviera presente el Jefe de DAS para que explicara el por qué no se le entrega a €l.

Conversaron con ella dirigentes gremiales y
estan por que se apruebe la propuesta del Alcalde.

Jefe de DAS explica que inicialmente hizo la
peticion incluyéndose él, pero posteriormente el Administrador Municipal le instruyo
rehacer el documento eliminandose €l como jefe.

Estas asignaciones son para reconocer el grado
de responsabilidad de los funcionarios y en lo personal se ve perjudicado al no recibir esta
bonificacion.-

Sobre la evaluacion que se le hace, nunca se le
ha comunicado por escrito y cree no estar tan mal.

Considera del todo injusto el no ser
considerado.-

Sr. Cartes cree que la presencia del Jefe de
DAS es importante.

A ellos se les informo6 que no se le otorgaba el
bono por estar mal evaluado, pero a ellos la realidad les demuestra lo contrario ya que salud
estd funcionando bien. Consideran en general que ha habido una buena gestion y
administracion.-



Siente que hay un sesgo con el Jefe de la DAS.

Incluso hay funcionarios que han llegado con
posterioridad al Jefe de la DAS ganando mejores sueldos y con mucha menor
responsabilidad y trabajo.-

Si bien esta claro que este bono es una facultad
discrecional del Alcalde, de acuerdo a lo conversado con los otros concejales, todos
estiman que se debe ser equitativo.-

El Alcalde se comprometié a entregarles el
informe evaluativo y al dia de hoy no les ha llegado.

No le parece que funcionarios dependientes del
Jefe de DAS tengan sueldos superiores a €l.

Es partidario de conversar con el Alcalde y
llegar a un acuerdo sobre esta materia.

Solicita evaluar este caso ya que no le parece la
actitud que se esta llevando con el Jefe de DAS, quien ni siquiera pide compensacion o
cobro de horas extraordinarias a diferencia de muchos otros funcionarios.

Por otro lado lo que el Jefe de DAS solicita no
es excesivo y por dignidad debe evaluarse el que se le otorgue nuevamente.-

Sra. Concha dice que llama la atencién lo que
aqui sucede con el Jefe de DAS, dado que en la administracion anterior donde ella también
era concejal, siempre se le aprobo este bono.-

Si hoy se habla de una mala evaluacion le
gustaria conocer dicha evaluacion y que parametros se utilizan y quien la hace.

Administrador Municipal dice que cuando
asumieron el 2016, el bono fue aprobado para el afio 2017 al Jefe de DAS.-

El gremio pidi6é que no se le otorgara el primer
afio, pero igual se le otorgo.

Para el 2018, como esto es una facultad del
Alcalde que requiere el acuerdo del Concejo, solo se aprobo el bono para los profesionales.

En esa oportunidad el Jefe de DAS presentod
reclamo ante Contraloria el que no fue acogido.

Para el 2020 el Jefe de DAS hizo la solicitud
para los profesionales incluyéndose ¢l y se le instruy¢ rehiciera el documento solo para los
profesionales.

Quien evalua a los Directores es el Alcalde.-

El afio antepasado estuvo en lista 3, luego
quedod en lista 2 y eso es sabido por el Jefe de DAS.

Hay una evaluacion deficiente en cuanto a la
obtencion de recursos.-

Sr. Ramirez dice que el personal de salud
califica de la mejor manera a su Jefe, inclusive dirigentes. Esas mismas personas no tienen
la misma evaluacién con personas de confianza del Alcalde que trabajan en salud.

Es mas, el mismo gremio le ha manifestado
que no es posible que el Jefe de DAS gane menos que el resto del personal.

Es raro que el Alcalde califique mal, cuando en
salud se hace un trabajo en equipo, asi por ejemplo las metas sanitarias se estan cumpliendo
en un 100%, lo que no es menor.

Sr. Jefe de DAS dice que a criterio del Alcalde,
€l es el peor funcionario de la salud.

Cuando ellos aprobaron el bono anterior para
los profesionales, nunca se les dijo que a los profesionales se les taba rebajando (lo que no

es compartido por éstos), asi como tampoco se les informé que el bono se estaba dejando
de dar al Jefe de DAS.-



No se considera que gracias a sus gestiones se
obtuvo una nueva ambulancia para Lota y efectivamente es el primero en llegar y casi el
ultimo en irse y nunca ha cobrado horas extraordinarias ni ha pedido la compensacion de
las mismas.-

Sra. Concha rechaza el otorgamiento del bono
por cuanto pidié informacién que no le llegd y DAF envié un documento donde cuestiona
el reajuste del 2,5% que en sesiones anteriores aprobaron para el personal de salud.

Sr.  Cartes rechaza porque no tiene la
informacion que el Alcalde se comprometio a tener que era la evaluacién del Jefe de DAS.

Si hay un aumento del per capita porqué no
aumentar los bonos de acuerdo a lo que antes se les otorgaba.-

Sra. Unda rechaza porque cree que hay que
contar con buenos médicos y que permanezcan en el tiempo y ello solo se logra
otorgandoles el bono que inicialmente se les rebajo, mas cuando dicho otorgamiento no
ocasiona déficit a salud.

Sr. Ramirez rechaza por que la informacién
que solicita un concejal en sesién de concejo generalmente no llega ni en tiempo y forma.

También solicité un pronunciamiento de si
estaban informados los profesionales. .

El comportamiento de la DAS no es riesgoso y
permitiria otorgar mayor cantidad.

Es partidario de premiar a los profesionales
contratados.

Sr. Oyarce rechaza porque no conoce la
evaluacion del Jefe de DAS a quien s ve a primeras horas de la mafiana practicamente
abriendo el departamento asi como también lo ve cuando se va muy tarde.

St. Roca aprueba por no tener argumentos para
rechazar.-

Sr. Jefe de DAS junto con entregar la
informacién acerca de la licencias meédicas de los médicos y que estos temas como es
facultad de los alcaldes, nunca se ha conversado previamente con los profesionales, insta al
concejo a aprobar para los profesionales el bono dado que el no hacerlo puede generar
complicaciones.-

3.2.- Se someten a la aprobacion del concejo las siguientes modificaciones presupuestarias,
de las que resulta luego de aclarar algunas dudas, que:

a.- Se aprob6 por unanimidad la que consta en Ord. 10 de DAF de 09/01/2020 por M$
4.920 para actividades “Intérprete de Lenguaje de Sefias Chilena”; Taller Terapias
Alternativas; Podologia para personas con discapacidad y Taller Trabajo en €quipo;

b.- Se aprobd por unanimidad la que consta en Ord. 11 de DAF de 09/01/2020 por M$ 850



g.- Se aprobo por la unanimidad de sus concejales en ejercicio, la que consta en Ord. 21 de
DAF de 10/01/2020 para proyectos de inversion PMU, saldos de arrastre 2019

h.- Se aprobo por la unanimidad de sus concejales en ejercicio, la que consta en Ord. 22 de
DAF de 10/01/2020 por M$ 508.065 para estudios y proyectos de inversién PRBIPE,
saldos arrastre 2019,

1.- Se aprobo por la unanimidad de sus concejales en ejercicio, la que consta en Ord. 16 de
DAF de 10/01/2020 por M$ 5.310 para actividades Hablemos de Seguridad, La seguridad
Publica es patrimonio de Todos; Comercio Seguro; Mas espacios para vivir seguros y
actividades de seguridad publica.-

Se hace presente que en esta modificacion

bajaron la actividad En Lota El Verano es Seguro, por M$ 1.250.-
J-- Se rechazé por la unanimidad de sus concejales en ejercicio la modificaciéon por M$
78.000 que consta en Ord. 18 de DAF de 10/01/2020 para actividad “Semana Lotina 2020,
aprobando al efecto por mayoria absoluta de los concejales en ejercicio solo el monto de
M$ 68.000;

Sr. Cartes dice que se acordd que tenia que ser
austera y 78 millones lo encuentra desmesurado.

Administrador Municipal dice que los artistas
si bien estan apoyando el estallido social, eso no se refleja en sus cobros, y este afio cobran
mas caro.

Se han visto los siguientes artistas: Los Golpes,
Los Angeles Negros o Germén Casas, una agrupacion ranchera, una agrupacion local.

Se pretende como todos los afios celebrar el dia
cristiano y para los dias 13, 14 y 15 se han visto Los Jaivas, Illapu, Quilapayuan, Sol y
Lluvia, Rafaga, Chico Trujillo.-

Se ha hablado para traer a Anita Tijoux, Nicole
0 Maria José Quintanilla.-

Por ello al considerar artistas de primera linea
nacional e internacional, los valores se disparan.

Se estan considerando las oberturas con Obras
de Teatro y también artistas locales con trayectoria y que nunca han estado para la semana
lotina.

Sr. Roca dice que el Municipio siempre va a
programar lo que quiere o lo que le coticen.-

Sr. Oyarce recuerda que cuando se tomd el
acuerdo de hacer la semana lotina, también se acordd acortarla a tres dias nada mas.

Sra. Concha dado el contexto que se vive en el
pais, lo primero que se conversd es si se hacia o no la semana lotina.

Se acordé realizarla, pero de una manera
austera y reducir los dias a 3 .-

o Esta aburrida de que le llegue la modificacién
presupuestaria sin conocer el programa.

_ Su posicion es rechazar la modificacién
presupuestaria por el monto de 78 millones y que se baje el monto en 10 millones.
3 Sr. Cartes rechaza el monto propuesto y
también comparte el rebajarlo en 10 millones.

) _ Sra. Unda es partidaria de que se asimile al
monto del afio pasado, rebajando en tres millones la propuesta.
. X Sr. Ramirez rechaza la propuesta y mantendria
193.75 millones del afio pasado pero no olvidar que este afo a peticién de los concejales se
hicieron més requerimientos como el teatro que obviamente encarece la produccion.

. Sr. Oyarce rechaza la propuesta y que se rebaje
en 10 millones.



Sr. Roca también rechaza y esta por rebajar en
10 millones la propuesta ya que el aprobar el total es una muy mala sefial. También al tener
menor presupuesto se deberian rebajar los dias.-

Con ello se rechaza la modificacion
presupuestaria contemplada en el Ord. 24 de DAF de 14/01/2020 por M$ 1.900 para la

misma actividad.-

3.3.- Se da lectura a Ord. 01 de 07/01/2020 de Jefe ( R ) Departamento de Educacién a
través del cual se solicita el acuerdo del Concejo para aprobar adjudicaciones para la
adquisicion de bienes del proyecto de adquisicion de equipamiento técnico del Liceo
Politécnico Rosauro Santana Rios que se indican:
a.- ID 3021-157-LP19 Equipamiento T.P. 4.0 Construcciones metalicas de 02/01/2020
b.- ID 3021-160-LP19 Equipamiento T.P. 4.0 Mecanica Industrial de 02/01/2020.-

Concejo lo aprueba por la unanimidad de sus

concejales en ejercicio.-

3.4.- SE da lectura a Ord. 17 de 09/01/2020 de Jefe de Secplan a través del cual se solicita
el acuerdo del Concejo para aprobar los costos de mantencion y operacion anual para el
proyecto “Adquisicién Rodillo Compactador, Tracto Camién y Remolque Cama Baja,
Comuna de Lota.-

Concejo lo aprueba por la unanimidad de sus
concejales en ejercicio.-

3.5.- Se da lectura a Ord. 04 de 13/01/2020 de Directora de Dideco a través del cual
solicita se requiera el acuerdo del Concejo para aprobar “Convenio Marco de Colaboracion
Técnica y Financiera entre el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas™ y Alcohol y la I. Municipalidad de Lota afio 2020.-

Concejo lo aprueba por la unanimidad de sus
concejales en ejercicio.-

3.6.- Se deja constancia de haber entregado a los concejales copia de los siguientes
documentos:
a.- Ord. 11 de DAF de 6/1/2020 por el cual remite informe de contratacion de personal;
b.- Copla de Ord. 32 de DAF de 10/01/2020 por el cual hace presente situacion estimada
como ilegal y que dice relaciéon con la aprobacién del Concejo de un reajuste para el
personal de salud de un 2,5%.-

' ' . Con ello se puso término a la reunion que
conto con la asistencia del 100% de los concejales en ejercicio. Presidio el concejal Sr. Ivan

Roca por encontrarse con feriado el alcalde titular.- Administrador Municipal en su calidad
de Alcalde (S) y Secretario Municipal titular.-

SECRETARIO
L\ MUNICIP Ay o

LOTA, ENERO DE 2020.-



ACUERDOS CONCEJO MUNICIPAL DE 17/01/2020 ACTA 003-2020

1.- Se aprueban las siguientes modificaciones presupuestarias:

a.- Por M$ 4.920 para actividades “Intérprete de Lenguaje de Sefias Chilena™; Taller
Terapias Alternativas; Podologia para personas con discapacidad y Taller Trabajo en
equipo;

b.- Por M$ 850 para actividad “Encuentro para la Reflexion de la Cosmovision Mapuche™;
c.- Por M$ 1.310 para actividades “Acto de Lanzamiento Programa Mujeres Jefas de Hogar
afio 2020 y Talleres de Habilitacion Laboral con Enfoque de Género;

d.- Por M$ 24.100 para actividades Mujeres en Talleres Territoriales; Mujeres de Lota y sus
Derechos; Lanzamiento de Talleres de Mujeres de la comuna de Lota y Madre y Mujer;
e.- Por M$ 1.278.893 por obligaciones pendientes (6rdenes de compras y servicios) afio
2019, gastos en personal, bienes y servicios de consumo, transferencias corrientes, estudios
y proyectos de inversion;

f.- Por M$ 18.169 para asistencia técnica, estudios y proyectos de inversion arrastre 2019,
Fondos Subdere;

g.- La que consta en Ord. 21 de DAF de 10/01/2020 para proyectos de inversién PMU,
saldos de arrastre 2019;

h.- Por M$ 508.065 para estudios y proyectos de inversion PRBIPE, saldos arrastre 2019;
i.- Por M$ 5.310 para actividades Hablemos de Seguridad, La seguridad Publica es
patrimonio de Todos; Comercio Seguro; Mas espacios para vivir seguros y actividades de
seguridad publica.-

2.- Se aprueban adjudicaciones para la adquisicion de bienes del proyecto de adquisicion de
equipamiento técnico del Liceo Politécnico Rosauro Santana Rios;

3.- Se aprueban costos de mantencion y operacion anual para el proyecto “Adquisicion
Rodillo Compactador, Tracto Camién y Remolque Cama Baja, Comuna de Lota.-

4.- Se aprueba “Convenio Marco de Colaboracion Técnica y Financiera entre el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas™;
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