
I.MUNICIPALDAD DE LOTミ
ALCALDIA
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NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FUNC10N
」ORNADA
DESDE
HASTA
RENTA
AFP― SALUD

: PRISCiLLA BETSABE REYES CUEVAS
: Liceo Rosauro Santa RIos A46

:  Psic61oga

:  44 Hrs.crono!6gicas semanales PiE
1  25 de Octubre de 2017-
i  28 de Febrero de1 2018-

:  $776.556.‐

I MODELO― FONASA

―Aprueba Contrato de Trab司 o a PlaZo Fり o―

LOTA,  07‖ OV 207

DEcREro N.luL tG)

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo, de fecha 25 de

Octubre de 2017, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento de Educaci6n, en

su calidad de Empleador y el trabajador don PRISCILLA BETSABE REYES CUEVAS;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N'803 del 14.12.2015,que delega
firma bajo la f6rmula "por orden del seffor alcalde";Programa de lntegraci6n Escolar PIE;
D.F.L. No1 , del 24.01.94. "C6digo del Trabajo"; Resoluci6n No 1600 de la Contraloria
General de la Reprlblica y en uso de las facultades que me confiere el art. 'l20 y 63o de la
Ley No'18.695, Org5nica Constitucional de Municipalidades;

DE9EE[9:

APRUEBESE Contrato de Trabajo a plazo fijo de fecha
25 de Octubre de 2017, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento de
Educaci6n, en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuaci6n se individualiza:

IMPUTESE lo onleriormente indicodo o lo cuenio
presupuestorio 21 5-21 -03-004. 44 HRS. PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOIAR.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE
ARCHiVESE―

N!CiPAL
ALCALDE"

DISTRIBUCION:
- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contraloria.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-

ES


