
I MI]NICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD

ALCALDIA

DECRETO D.s.M. N"33Y0 (C)

LorA, 13N0v.2017

VISTOS

a) Postnatal Parental, presentada por la funcionaria
Sra. SOLAITIGE RAMIRf,Z CASTRO, ENFERMERA del Cesfam Dr. Juan Cades
Arias.

b) Memo N"223, de fecha 20 de Octubre del
2017 del Jefe del Departamento de Salud, en donde solicita al Sr. Alcalde
autorizaci6n para contratar en calidad de Reemplazo a Don (fra) KAREN ALVAREZ
VASQTIEZ

c).- Lo dispuesto en el D.F.L. N" 1-3063, Ley
19.378 de fecha 13.04.95 que establece el Estatuto de Atenci6n Primaria de Salud
Municipal, Resoluci6n N" 520, de fecha 15.11.96 de la Contraloria Regional de la
Repriblica y en uso de las facultades que me confieren los Arts. 12" y 63'del D.F.L. N"
112006.- que refunde Ley N" 18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades,
modificada por la Ley N'19.130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO:

1.- Apru6bese nombramiento en calidad
de R-EEMPLAZO suscrito entre la I. Municipalidad de Lota y el (la) funcionario (a)
que a continuaci6n se indica:

ESTABLECIMIENTO
NOMBRE
CARGO
RUT
JORNADA
DESDE
比 SヽTA
ORIGEN DEL CARGO

CATEGORIA

CESFAM DR JUAN CARTES ARIAS
KAREN ALVAREZ VASQttZ
ENFERMERA

44 HORAS
20 DE OCTUBRE DEL 2017
31 DE DICIEMBRE DEL 2017
POSTNATAL PARENTAL DE LA
FUNCIONARIA SOLANGE RAMIREZ C
B-15

2.-El gasto que genere el cumplimiento
del presente Decreto, deberii rmputarse al subtitulo 21, item 02 del
2017 .

ano

AN6TESE, RI,GiSTRESE, CoMuNiqunsu v

Contraloria
La indicada.
Carpeta Funcionario
funcionario
Remuneraci6n
Archivo. /
HMC/mfa

est

儡
AL
ALCALDE


