
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
/..CALDIA

- DEF.TO.'DE EDUCACION -
- Apruebese Contrato de Trabajo a Plazo Fijo.-

LOTA, ?1 , ',i

DEcREro N.][q[l=r 1c1

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fijo , de fecha 04 de

octubre de 2017, suscrito entre la L Municipalidad de Lota, Depto. de Educaci6n, en su
calidad de Empleador y la trabajadora, Dofia MARIA pAz BUSTOS RIOSECO; Decreto
PE-ly N'901 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' BO3 det 14.12.2015, que detega firma bajo
la f6rmula "por orden det Sefior Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.O1.94,,;C6digo det Trabajo,,;
Resoluci6n Nol600 de la contraloria General de la Rep0blica y en uso de las facultades
que me confiere el art. 12" y 630 de la Ley No18.695, Org6nica Constitucional de
Municipalidades;

DECRETO:

APRUEBESE Contrato de Trabalo a Plazo Flo,
fecha 04 de octubre de 2017, suscr:to entre la l Municipandad de Lota, DeptO
Educaci6n, en su candad de EmpleadOr y la trabaladora que a continuaci6n
individualizal
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IMPUTASE lo anteriormente indicado, al item 215.21 .03.OO4
- SUBVENCI6N ESCOLAR PREFERENCIAL..

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FUNC10N
JORNADA
DESDE
HASTA
MOT:VO
RENTA
AFP― SALUD

ARCHiVESE―

iCiP

HDC/
DISTRIBUCION:
- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contralorla.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

:MARIA PAZ BUSTOS R:OSECO
I Escuela Santa Maria de Cuadalupe E-683

,Psic61oga
:38 hrs crono16gicas semanales
,01 de octubre de 2017

:28 de febrero de 2018

:Necesidad del Servicio

:S670.662.‐

:PLANVITAL― FONASA

ANOTESE, REGiSTRESE, NIQUESE
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:CIPAL
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