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LOTA, 13 de Febrero 2018.-

DECRETO N 359.-
Vistos:

a) Nomina de funcionarios Actividad Semana Lotina
2018, para el desempefio segun horario y calendario que se sefiala:
b) Lo dispuesto en los Art. 72° de la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales:
¢) Lo dispuesto en los Art. 63°, 65° y 66 de la Ley
N° 18,883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales:
d) Reglamento Municipal N° 03 de fecha 13 de
Diciembre de 2017, sobre Estructura y Funciones de la Ilustre Municipalidad de Lota:
e) Ley N° 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la administracion del Estado:
f) D. F.L. N° 1/2006 de Ministerio del Interior.
publicado en D.0. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N° 18.695:
CONSIDERNADO:
La necesidad de asegurar el buen servicio a traves
del desarrollo de las actividades que conlleva el evento “Semana Lotina afio 2018, tanto en lo administrativo
como en lo logistico.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. N° 2%y las
facultades que me confiere el Art. N° 63, ambos de la Ley N° 18.695.Organica Constitucional de
Municipalidades:

DECRETO:

.- Ordénese trabajo extraordinario. para el
desempefio en Actividad Semana Lotina aiio 2018, en los dias 13, 14, 15 y 17 de Febrero, en horario Martes a
Jueves de 17:30 a 03:30. viernes de 16:30 a 03:30 y sabado de 17:30 a 03:30 Hrs.. a los funcionarios que se
indican:

1. Eliecer Sepulveda Caniupan Grado 107, Profesional, a Contrata

2. Luis Negroni Vega Grado 13°, Técnico

3. Scarlatte Chavez Monsalve Grado 12°. Profesional, a Contrata

4. Enrique Mora Ormefio Grado 127, Profesional, a Contrata

5. Edison Guzman Medina Grado 12°. Técnico, a Contrata

6. Claudio Eyppert Suarez Grado 147, Auxiliar

7. José Gajardo Luengo Grado 12°, Administrativo. a Contrata
8. Adan Sepulveda Caniupan Grado 11°, Profesional, a Contrata

9. Claudio Mufoz Fritz Grado 12°, Profesional. a Contrata

10. Rodrigo Estrada Melo Grado 12°, Profesional, a Contrata

11. Rodrigo Hidalgo Arriagada Grado 14°, Auxiliar, a Contrata

12, Miguel Campos Contreras Grado 177, Auxiliar

13. Anthonny Carrasco Cuevas Grado 79, Directivo

14. Angelo Alarcon Parra Grado. 16°, Administrativo, a Contrata
15. Boris Zambrano Valenzuela Grado 167, Administrativo, a Contrata
16. Diego Saez Nufiez Grado 13°, Administrativo, a Contrata
17. Guillermo Rodriguez Sanhueza ~ Grado 12°, Profesional, a Contrata

18. Hugo Cadena Cea Grado 17°, Administrativo, a Contrata
19. lvan Henriquez Pruessing Grado 187, Administrativo, a Contrata
20. Jhon Mendoza Santander Grado 18°, Administrativo, a Contrata
21. Karen Peralta Mendoza Grado 129, Técnico, a Contrata

22. Kleber Castro Barriga Grado 12°, Técnico, a Contrata

23. Lucy Velasquez Olivera Grado 14°, Administrativo

24, Rodrigo Bastias Mufioz Grado 10°, Profesional. a Contrata

25. Tatiana Toloza Nufez Grado 12°, Técnico, a Contrata

26. Teresa Carrillo Osores Grado 127, Administrativo

27. Omar Gaete Soto Grado 147, Técnico. a Contrata -
28. Romina Retamal Cuitifio Grado 13, Técnico, a Contrata

29. Marlene Suazo Bueno Grado 13, Técnico, a Contrata

30. Lloryina Merifio Guajardo Grado 12°. Administrativo, a Contrata
31. Gabriel Aravena Cartes Grado 12°, Administrativo, a Contrata
32. Guillermo Valencia Neira Grado 8°, Profesional, a Contrata
33. Hedson Diaz Cruces Grado 5°, Directivo

34. Rodrigo Hernandez Lara Grado 12°, Administrativo, a Contrata
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35. Loreto Briones Ortiz Grado 13°, Técnico, a Contrata
36. Daniel Arias Guzman Grado 14°, Administrativo
37. Pedro Jiménez Verdugo Grado 10°, Técnico
38. Alejandro Retamal Torres Grado 18°, Administrativo, a Contrata
39. Manuel Puga Pereira Grado 14°, Administrativo

2.- El trabajo sera registrado de acuerdo a
normativa citada en letra c¢) de los vistos.
3.- Los funcionarios, se entendera que estan en
comision de Servicio en las fecha y horarios sefalado anteriormente; por lo que estaran bajo la Coordinacion
durante la actividad “Semana Lotina™ Administrador Municipal, Hedson Diaz Cruces.

4.- El trabajo sefalado ep-el presente decreto, serd

compensado en tiempo de descanso. segtn normas vigentes.- '

UESE Y EN SU
OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-

ATAN DIAZ CRUCES
WLCALDE (S)

Distribucién:
-Administrador Municipal.
-Funcionario.

-Carpeta Personal

- Pag. Web

- Archivo



