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LOTA, 19 d. Abril de 201t.-

DECRETO N'E2I.-

Vistos:
a) Dictamen N'4663, de 06/021199ó, de Conlraloría Generalde la

b) Ariculo 80, lnciso 30, del DF. L. N' l/19704, Cód¡go del

c) Conv€nio Celebmdo con Alumno en Práct¡ca de f€cha de

r9. 04. 20t8.-
d) L€y N' 19.880, An. 52, sobre bases d€ los procedim¡ento§

administrat¡vos qüe rigen los Actos de los Órganos d€ la Administmción del Estado.
e) D.F.L. N' I de 2006, del Ministerio del Inlerior, publicado en

Diario Oficial el 2ó.07.2006, que fra texlo refu¡dido de Ia Ley N' 18.695.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Allculo No 12 y las facultades
que me confiere el Articulo 63', ambos de la ley N' 18.695, Orgánica Con§litucional d€ Municipalidades.'

DECRETO

l.- Apruébese Convenio de Páctica Profes¡onal celebrado enlre

esla Entidad Edilicia y el alunno que se pasa a individualizar. en perfodos que se ind¡can, con el fin de

rembolsar los gaslos que signifiquen los traslados desde susromicilios durante la ida y vuelia en los horarios
de jomada y colación:

NATALIA BELÉN VALDÉS CARRJLLO R.r .T.

2.- El convenio tendrá vigencia por el periodo señalado en la
Cláusula Tcrcer¿ del resp€ctivo inslrumento.

3.- Er€ convenio se regirá por la norma establecida, TAor el
arlículo 8", incho lercero del Códieo del Trabajo, por lo cual no da origen a relación laboral. Se dgfexpresa
constancia que el estudianre no será considerado como empleado municipal para ningún cfectolgal. por lo
que no altera la planta fúa de dicho personal. con vigencia enrre €l 24.04.2018 al 28.06.2018.-//

4,- El convenio aprobado por esta resolución. s#ntenderá como
pane inregr¿nte del presenre decrelo en todas sus parle\. /

5.-La erudiante cumplirá una iomada de 44C horas semanales.
distribuida§,según el punroQuintodel Convenio.

6.- El pres€nte Convenio no genera gastos.
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