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república.'

Trabajo.-

30.04.20r8.-

2.- EI rúnlenio tendra vrsen(ia no. et penodo señatado en ta
Cláusula tercera delr€specl¡toinslr'rmenlo 

"/z3_- Esre convenio se regirá por la noína estabtecida. por el
aniculo 8'. inciso tercero del Código del Traba.jo, por to cuat no da origen a retación tabomt. Se deja expresa
constancia que el estudiante no srrá considemdo como €mpteado municipal para ningún €fecto l9gal. por ¡o
quenoalreralaplantafiiaded¡chopersonal.convigenciaenlreet30.04.20¡8alOS.O.l.ZOtS.-./

.f.- El conv€nio aprobado por esta resolución. se enrenderá como
parle rnregrante del presenle decreto (n toda\.u) p,rñe(.

5.{} e<uaranre cump¡rra un¿ iomada de 4a hom\ semanate),
dislflbuidas. según el punro Quinro del Con\enio. ?,/

6.- El pr€senle Conv€nio no genera gaslos.

LOTA.30 de Abril de 2018.-

DECRETO N' 90¿.-

/a) Dictamen N'4663. de 0ó/02/t996. de Con(ratoría Cenerá¡de ta

/b) Anículo 8.. tnc¡so 1., det DF. L. N" t/¡9704. Código det

l¡ Convenio Celebrado con Atumno en práctica d€ fecha de

administmrivos qu€ risen r* o"* * .,át"f]o),"I;'jl;,Ll;,li.lit#, bases de ros procedimienbs

",/e) D.F.L. N" I de 2006, del Mi¡isterio de¡ tnterior, publicado en
Diario Oficial el 26.07.2006, que túa rexto retundido de ta Ley N. t8.695.-

Y. en uso de lo dispu€sto en cl Añiculo N. 12 r las facultades
que me confiere elAricuro 63", ambos d€ ra lev N' r8.695. orgánica consrirucionar de Munic;paridades.-

DECRf,TO

l.- Apruébese Convenio d€ Práctica profesionat celebrado enlre
esta Entidad Ed¡licia y €r arunrno que se pasa a individuarizar, en perodos que se indican. con er fin d€
rembolsar los gastos que sigñifiquen los lraslados desde sus domicilios durante ¡a ida y vuelta en los horarios
de jornada y colación:

sEBASTtAN ROBERTO CUTVaS Vtt-l,rn/ R.U.T /

.\R( lli\,[s[.
ANor¡ts]:, coMtJNieuESE y EN su 'I'UNIDAI)

LENZL EI-A

ut

D¡slribuciórl
{ Alumno c¡ Prácticr.-
I Dir€cción de Control.-
I D€part¡mento de P€rsonal.-
I SecciónRemuneraciones.
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