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república.-

Trabajo.-

23.05.2018.-
7á) Ley N' t9.s80. Art. 52, sobre bases de los procedimientos

adm¡nistrativos que rigen ¡os Acros de los órganos de Ia Adm¡nislración del Esrado.

//e) D.F.L. No I de 2006. del Minis¡erio det tnrerior, pubticado en
Diario Oficialel2ó.07.2006, que lúa lexro refundido de Ia Ley N. t8.695.-

Y. en uso de lo dispuesro en el Arículo N. t2 y 1a5 facuhades
que me confiere el Anículo ó3', ambos de la ley N" t8.695, Orgánica Con$itucionatde Munic¡patidades.-

DECRETO

t.- Apruébese Conv€nios de pñácrica profesional celebrado e¡rre
es¡a Enlidad Ed¡licia y €l alumno que se pasa a individualjzar, en periodos qúe se indican, con et fin de
rembohar los gastos que signifiquen ¡os tras¡ados desde sus domicitios duranre ta ida y vueha en los ho¡arios
d€ jomada y colación:

oRNELI.A YACARENA ELGUITA BIZAMA / R.u."r. ./

2.- Los convenios tendrán vigencia por el periodo señalado en ¡a
Cláusula Tercera del respeclivo insrrumento.

3., Estos convenios se ¡eg¡rán por ta norma esrablecida. por el
an¡culo 80. ¡nciso tercero delCódigo det T.abajo, por to cuat no da origen a retación laborat. Se deja eipresa
€onshncia que los estudiantes no serán cons¡derados como empleado municipal para n¡ngún efecroiegal: por
lo que no alten la planra fúa de d¡cho personal. con vigenc¡a entre et 24.05.20 I S ;t 14.08:20 I S.-

4.- Estos convenjos aprobados por esta resolución, se entenderán
como parte integrante delpresent€ d€creio en todas sus partes.

S.-.Los esrud;antes cumptirán una jomada de 35r/ horas
semanales, distribuidas,según el puntoQuinlodet Convenio.

LOTA, 23 Mayo de 2018.-

DECRETO N'1037.-

,/a) Diclamen N'4663. de 06/02/1996, d€ Conlratoría G€nerat de ta

./t) Aniculo 8',lnciso 3". delDF. L. N" t/19704, Códi8o del

/c) Conyenio Celebrado con Alumnos en Prácrica de fecha

6.- El presenie Convenio no genera gastos.
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Disrribución:
¿ Alumno €n Prácticr.-
I Dirección de Conlrot.-
I Deparlánento de Personat.-
I Sccción Remunersciones.
¿ Pá9. Web.
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