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LOTA, 06 de Enero de 2020.
DECRETO N" ll (C)

Vislos:

asciende ar cargo de ra pranra proresionar. crado r r" s.v l. uoii:"r1;1t;'n?#,.iilrffil-liiiü# i';'*o;:"""contar del 09. I 1.2019. dando origen a la vacante prolesional Grado 12" E.M.R.

b) Memorándum N.0l de fecha 06i0ti2020. Sr. Alcalde.

Itl:-ti.:: de ra^rusrre Municiparidad d. Lotu, ton,unil.::#'ll'!:"Xt1i:['i#i,li:;fi]:;."l..i1l,l#;
Kegron¡r del Bro tsro. por ordcn del Contralor Ceneral de la República. publicada en Diario otlcial. con fecha 09 de
noviembre 2019.

ra Repúbrica, que rrja normas sobre exención 0.,o," o.t,li'iyii:*:ji:fi;?:"t":i';,1"ff':'jiü:1:;::l1i;
r 600/20 t 8).

e) Resolución N' l8 del 30.03.2017. de Contraloría General
de Ia República, que |ja norrnas sobre tramitación en linea de Decretos y Resoluciones relativos a la materia rle personal
que indica.

t) Resolución N'32i del 23.05.201j. de Contraloria General
de la República. que flja registro electrónico de Decretos A¡caldicios, relativos a las rnaterias de personal que in<lica.

g) D.F.t... N" l/2006 de Ministerio del Interior. publicado en
D.O. el 26.07.2006. que fija tex«r refündido de la Le¡,. 18.695.

adminisrrativos que rigen ros Actos de ros órganos de ," 
^?rl-":L,"|;" 

:'.i'::,;:*t 
bases de los procedimientos

i) El Ofl N'i.673. de 27.10.86. de Contraloria Regional del
BÍo Bío, relacionado con caución que deben rendir los funcionarios contbrnre a la Ley N" I0.336.

.j) Lo dispuesto en la ley No ¡8.883, Estatuto Administrarivo
para fu ncionarios municipales.

Y, en uso de los dispuesto en el Art. l2'y las facultades que

me confiere el An. 63'ambos de la Le¡, N' 18.695. Orgánica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

l. Nombrase en calidad de Suplente a contar del

07 de Enero de 2020. y mientras sea necesario sus servicios no excediendo el 07 de Julio de 2020, a doña ZENAIDA
LEONOR CARRILLO HERNÁNDEz,  , Prolesional, Grado l2o E.M.R., quien por razones

impostergable de buen servicio deber'á asumir sus funciones desde la f'echa de su nombra¡rriento.

2.- l,a funcionaria. doña ZENAIDA LEONOR CARRILLO
HERNÁNDEZ, deberá cumplir una.jornada de 44 horas semanales. de acuerdo a ¡a s¡guiente distribución horaria:

-Lunes a Jueves de 08:30 a l7:i0 Horas

-Viernes de 08:30 a l6:30 Horas.

3.- Déjese establecido que doña ZENAIDA LEONOR
CARRILLO HERNÁNDEZ, desempeñará f'unciones en. Depanamento de Servicio a la Comunidad . dependiente de la

Secretaria Comunal de Planilicaciones (SECPLAN). no estando afecto a la obligación de rendir caución para el ejercicio

de su cargo.
.t.- EI gasto que desempeñará la presente contratación, será

inrputado al 215-2l-03. "Suplencia ] reemplazos del prcsupuesto Municipal vigente.-
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Distriburión:
- Iiulcionario
- Conrraloria Rcglonal.
' Dirección de Conlrol
- Ilirección de Adnrnristraciórl t l:inarlzas

Dirección de Secplan.
- F,rcargado de Remuneracioncs
- Dcpafanrento de Personal

' Lncargado de InYelllario

- Pag web


