
.tt-,¡'.PilrK

las l'acultades que nte contiere el
Ct¡ ¡rst it uc ional de Municipalidades:

LOTA, 0l de Octubrc dc 21122.-

l)u( l{tr'l o \" t.297.-

YIS',t ( )s:

a) Soticitud de f'echa 0j.10.2022. de
[)ireclor cle Tránsito- c¡tlc sugiere realizar traba.jo exlraordinario. para trahaio atlministrativo
(confccci<ln tle lice¡rcias. tlficios. certillcado de a¡rtecedentes. dcsarchivar. arclrivar r,olros):

b) L.o dispuesto en los Arl. 6.i,'. 65.'y 66" de
la L.c1 N" 18.88i. Lstatuto Adminislrativo para funcior.rarios municipales:

c) Ley N' 19.880 sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del
Estado:

d) D. F.L. N" l/2006 de Ministerio del
Interior. publicado en D.o. el 26.07.2006. que frja rexro refündido de la l.e-u- N" 1g.695. últin¡a
vcrsirin actualizada 25.0-§.20 I 6:

Y. en uso de lo dispuesto cn el Art. N" 12" ¡
Art. N' 63. ambos de la Ley N" 18.695.Orgánica

l)1.( til. l():

l.- Oldrtncsc realizar tratrajo crtraordin¡rirr
a lu lir¡rciorraria doña llerta lturra Sobarzo, Adnt inistrativo. (irado li' E.M.R.. para rcalizar
laborcs cilatlos en lctla a) de los vistos, a continuación de la.jorrrada. los dias 03.10.2021
hasta 18.10.1022. lunes a.jueves desde l7:i I a 20:30 y viemes l6:i I a 20:30 Hrs.

2- Fil traba.io será registrado de acuerdo a

nornlativa citada cn letra b) dc los r istos

3.- Iil trabajo señalado cn el presentc

decrcto- será conrpensado en tiempo de descanso. según nornras r igentes.-
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DistlibucLóu
- F uncionario.
- Calpeta Pcrsonal
- Página'l-r'ansparcncia
- Alchivo.
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