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LOTA, 28 de Octubre de 2022.-
Df,CRf,TO N' 1.¡147.-

VISTOS:
a) Solicitud de lecha 28.10.2022. de Direcror de-l'ránsito 

¡ l'ransporte Público. que sugiere realizar trabajo extraordirrario, para panicipar en curso de
Iensua de setias para adquiril corrocimientos a fi¡r de cumplir con Le¡ 20.422 ¡, atender t¡suarios con
h ipoacusia a dellcil auditiro:

b) Solicirud Referencia 6421 de f'echa
28.10.1022. de Director de Desarr«rllo Comunitario. que sugiere realizar trabajo extraordinario. para
rondas prevenlivas por los sectores de la comuna para marcar presencias y dar una sensación de
seguridad a la comunidad:

c) Solicitud Referencia 6420 de fecha
28.10.2022. de Director de Desarrollo Comunitario, que sugiere realizar trabajo extraordinario, para
rondas preventivas por los sectores de la comuna para marcar presencias v dar una se¡rsaciótr de
seguridad a la co¡nun idad:

d) Solicitud Ref'erencia 64l9 de tbcha
28.10.2022. de Director de Desarrollo Comunitario, que sugiere realizar trabajo extraordinario. para
rondas preventivas por los seclores de la comuna para marcar presencias v dar una sensación de
seguridad a la comunidadl

e) Solicitud de fecha 28. 10.2022. de Director de
Desarrollo Ct¡ntunitario, que sugiere realizar trabajo extraordinario, para apoyo en actividad
con rner¡lorac ión de todos los sAtrtos. en Cementerio Municipal:

f) SolicitLrd de lccha 28.10.1022. de Director
Desarrollo Conrt¡nitario. quc sugic're' realizar traba.jo extraordinario. para actualizacitil de archivo:
digitalizar docunrentos: emisitin de pag,os a Tesoreria: actualizar planilla dc registro. dc
aprox¡rnadamente I 0.000, carpetas. etc.l

g) Solicitud de fecha 28.10.2022. de Director de
Tránsito, que sugiere realizar trabajo extraordinario. para gestión y tramitación de licencias de
coIducir:

h) Lo dispuesto en los Arr. 63". 65'y 66'de la
Le¡" N' 18.883. Estatuto Adm¡nistrativo para funcio¡rarios municipales:

i) Ley- N' 19.880 sohre bases de los
procedimientos administral¡vos que rigen los actos de los órganos de la ad¡ninistración del Estado:

j) D. F.L. N' l/200 de Ministerio del lnrerior. publicado
en D.O. el 26.07 .2006, que f-úa texto refundido de la Ley N' 18.695. (rltima versión actualizada
25.05.20 r 6:

lltcultadcs r¡rrc nre conlicrc cl Art
N'l un ic ipalidatles:

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. N" 12" y las
N' 63. anrbos de la Le¡ N' 18.695.Orgánica Constitr¡cional dc

D[.( RITO:
l.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a

los tirncionarios doña Hcrla lturra Sobarzo, Administrativo, Grado l3' E.M.R.. Alejandro
Retamal Torres, I écnico. Crado l6o E.M.R., Juan Carlos Suazo Muñoz. Jefatura. Grado 12.
ll.M.R.. Víclor (,-oncha Aliaga, Director de Tránsito. Grado 8" E.M.R.. para realizar labores citados
en lelra a) de los vistos. los días sábado 29.10.2022: 05. 12. 19. 26.11.2022: 03, 101 17.12.2022.
desde 09:30 a l¿l:..10 I lrs.

2.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al
li¡ncionario don Sergio Carnrona Morales, Administrativo Suplerrte. Crado l5' E.M.R.. para realizar
labores citados ett letra b¡ de losvistos. los días lunes días 31.10.2022 v martes 01.11.2021. dcsde
09:00 a l8:00 tlrs.

l.- Ordénese realizar trabaio e\traordinar¡(r al
lirnci()nario don Carlos Aguilera ('atril, Técnico a (lortrata. Grado l6o E.M.R.. para rcalizar laborcs
citadr¡s cn letra c)de los ristos- krs días lunes días 11.10.2022 r nra¡tes 0l.ll.l0ll. tlesdc 09:00 a

Itl:00 Ilrs.

4.- Ordénese realizar traba.io extraordinario al
tlncionario don Alfonso Placencia Gallardo, Administrativo a Contrata. Grado 18" E.M.R.. para

real¡zar labores c¡tados en letra d)dc los vistos. los dias lunesdías 31.10.2022 r martes 0l .I I .1021.
desde 09:00 a lll:00 l-lrs.



Jt:.F.Pil¡{.
l)ccreto Alc¡rklicio N' l.{{7 dc fccha 2a.lO-2O22.-

5 - O«leincsc lcalizar trabajo crtraordinario ¡
los funcionarios doña Ana Salazar Neira, Administr¡liro. (irado l-.io ti.M.R.. Boris T,ambrano
Valenzuela, Adrninistrativo a Contrata. Grado l4o E.M.R.. Marcela Arriagada Villa, 1'écnico a

Contrata. Grado l6' E.M.R.. Yessenia Moreno Elmes, Técnico a Contrata, Crado 13. E.M.R..
Margot Arratia Torres, Profesional. Grado 10" E.M.R.. Patricia Neira Carrasco. Administratiro.
Crado 14" E.M.R.. Pamela Salgado Silva, Administrativo a Conrrara. Grado l5o E.M.R.. Virginia
Gutiérrez Rebeco, Adnrinistrat¡vo a Contrata. Grado l5' E.M.R.. Lucy Velasquez Valenzuela,
Adln inistrativo. Grado I3" E.M.R.. Judith Muñoz Neira, Ad¡r i¡t istra( ivo a Contrata. Grado I 8'
E.M.R.. Tatiana 'l'oloza Núñez, Técnico a Contrata. Crado l2' L:.M.R.. Leslie Troncoso Concha,
Administrativo a Contrata. Crado 18" E.M.R.. Jimena Molina Pedrero, Administrativo a Contrata.
Crado l8' E.M.R.. Jessica González Moraga, Adrninistrarivo a Contrata. Crado l8' E.M.R.. Rubén
Alarcón López, Técnico a Contrata. Crado 12' E.M.R.. Yasna Mellado Silva, Profesional a

Contrata- Grado 12" E.M.R.. Rosemarie Mendoza Ayala, Prof'esional a Contmta. Grado 12" E.M.R..
Pablo Soto Barria, Administrativo a Contrata. Grado l8o t:.M.R.. l,csvi Sanrlor.al Novoa.
Adntinistratiro a Contfata. Crailo l8' Ir.M.R.. Nelida Fuentes Montova, Adrninistratiro a ('ontrata.
Crado I7' l:.1\,l.R.. para rcalizar labores cilados cn lelra c) dc ¡()s \ ¡5tos. cl dia donringo i0.10.:012.
desde 08:00 a l-l:-.10 llrs.: P¿blo Ron¡ero Palnra, Dircclor [)csarrollo ( ontulritario, (irado 6" 8.M.R.
Catalin¿ Pérez Toloza, Adnrinistrativo a Contrata. (irado ltl" F..M.R.. desde I.l:j0 a 20:00 llrs: dia
lunes 3 I .10.1022. desde 08:00 a l.l:i0 Hrs.. Pamela Salgado Sih.a, Adrninistrarivo a Contrara. Crado
15" E.M.R.. Judith Muñoz Neira, Adrrinistrativo a (lonrrara. Grado l8o E.M.R.. Tatiana Toloza
Núñez,'fécnico a Contrata. Crado 12" E.M.R.. Jessica Gonzilez. Moraga, Administrativo a Contrara.
Grado l8o E.M.R.. Rubén Alarcón López, Técnico a Contrata. Grado I2o [-..M.R.. Rosemarie
Mendoza Ayala, Prolésio¡al a Contrata. Grado l2o E.M.R.. Lesvi Sandoval Novoa, Adnrinistrativo a

Contrata. Grado l8' E.M.R.: día martes 0¡.11.2022. desde 08:00 a l4:i0 Hrs.. Yessenia Moreno
Elmes, Técnico a Contrata- Grado li' E.M.R.. Leslie Troncoso Concha, Adnrinistrativo a Contrata-
Grado l8o E.M.R.. Jimena Molina Pedrero, Adnlinistraliro a ( o¡ttrata- Grado l8o E.M.R.. Rubén
Alarcón López, Técnico a Contrata. Crado l2' E.M.R.. Yasna Mellado Silva, Prolesional a

CoDtrata. Crado l2o E.M.R.. Pablo Soto Barria, Adnlinist¡ativo a C'ontrata. (irado I 8' E.M.R.: desde
l4:30 a 20:00 Hrs.. Pablo Soto Barria, Ad¡ninistralivo a Contrata. Crado lllo F..M.R.. Catalina Pérez
Toloza. Administrati\ o a ( ontrata. (irado I tl" L..M.R..

6.- Ordóncsc rcalizar traba-io c\traordinario a

los tuncionarios don Rubén Alarcón l,ópez, lóclrico a (ontrata. (irado 12. tr.M.R.. Boris
Zambrano Valcnzuela, Atlnlirristrativo a ('otltrata. (irado l.l' [:.M.R.. para rcalizar labores citados
en letra l)de losvistos. a continuaciirn tle lajornada. los dias 01.11.2022 hasta .i0.11.1022. lunesa
.jueves desde i7:i0 a 20:i0. viernes l6:i0 a 20:i0. sábado. donringo I f'estivo desdc 09:00 a 20:00
Hrs.

7.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al
f'urrcionario don Alejandro Relanral Torres, I écnico. Grado 16" f:.M.R.. para realizar labores citados
en letra g) de los vistos. a continuación de la.lornada. los dias 02. | 1.2022 hasta l0.l 1.2022. lunes a

.jueves desde I 7:10 a 19:10. vienres l6:J0 a l9:30 Hrs.
8.- El traha.jo será registrado de acuerdo a

nornrativa citada en letra h)dc los vistos.
9.- l.,l traba.io señalado en el presente decrelo.

será compensado en t¡en'tpo de descanso. según nornras vigcntes.-
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Distribuc ión:
- Func ionario.
- Carpeta Personal
- Página fransparcnc ia

- Arch ivo.
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