
ILI-ISlflE MUNICIPALIDAD DE LOTA
- ALCALDIA

Pamela Aguayo Núñez.-

Trabajo y Previsión Social; fila texto refundido, coordinado y sistempúzado de las normas sobre el sistema único

de prestaciones familiares y sistemas de subsidios de cesantfa Uy'a los trabajadores de los sectores Privado y
Público, contenidas en Decretos Leyes Nos 307 y 603 ambas de I9y'4. //

u/bJ ftrtifrcado de nacimiento de la Sra. Grace

LOTA, 13 OCTUBRE 2017

DE,CRETON' /ó{1

Vistos:

a) D.F.L. Na 150 de 1982, del Ministerio del

c) Certificado de embarazo extendido

Hospital de Lota presentado por la Sra. Grace Pamela Aguayo)úñez, de fecha?T /09/2017 -

/ d) )Picitud de asignación maternal de la
Grace Pamela Aguayo Núñez, fecha L2/70 /2077..- /'/ e) ltéclaraci1n jurada de la Trabaiadora

Sra.

Sra,

Grace Pamela Aguayo Núñez, fecha 72/70 /2077 ..-

0fertificado de Cotizaciones emitido por

Preüsión Social texto refundido, coordinado y sistematizado del Código del Trabajo.-

D D.F.L. Nq1 De 2006 del Ministerio del Interior
publicado en D.0. del 26.07.2006, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley No 18.695.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. l2e y las
facultades que me confiere el Art. 63 de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucional de Municipalides.

Decreto 9: /
1. Páguese {signación Maternal por nueve meses

de embarazo, periodo comprendido efre Mayo 2Ol7 hasta Enero 2ll8/a la trabajadora Doña: Grace Pamela
Aguayo Núñez, R,U.N.  Quien se encuentra adscrita al Programa Pro Empleo de la Comuna de Lota.-

de proyecto pro-Empleo para Er".tJs der p"go a cont"r de ra ¡,".r3 ,"T,TlJi:1Til,]i:ffi::l' 
Remuneraciones'

ANOTESE, COMUNIQUESE EN SU

OPORTUNIDAD, ARCHIVESE.-

- Sección de Remuneraciones.-

- Archivo.-

h) D.F.L. Nq1 De 2002 del Ministerio del Trabajo y

íc1Pil


