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LOTA. l0 de f,nero de20lE.-

DECRf,TO N' 92..

vtsTos:

a) Solicitud de fecha 10.01.2018, de Directora

de Desanollo Comunitario, que sugiere realizar trabajo extrao.dinario, pam reuniones y mesas de

trabajo con lnstituciones Públicas y Privadas, ONG, agrupaciones y orSanizaciones extemas al

Municipio, activ¡dades relacionadas con los niños y las niñas de nuestra comuna en diferentes

sectores, trabajos y turnos de emergencia pot catástrofes naturales, inundaciones, desliz¿miento de

tiem, s¡niestro de incendio en nuestra comuna, etc,;
b) Lo d¡spuesto en los An. 63', 65'y 66" de la

Ley N" lt.tt3, Estatuto Administrativo pam func¡onarios municipales;
c) Ley N' l9.EE0 sobre bases de los

proced¡m¡entos adm¡nistrativos que rigen los actos de los órganos de la admiñistración del Estado;

d) D. F.L. N' l/2006 de Minisler¡o del Interior,
publicado er D.O. el 26.07.2006, que ñja texto refundido de la Ley N'18.695, últ¡ma versión

actualizada 25.05.2016;
Y, en uso de lo dispuesto en el Art. No l2o y las

facultades que me confiere el Arr. N'63, ambos de Ia Ley N' I E.695,Or&inica Constituc¡onal de

Municipalidades;

DECRETO:

l.- Ordénese real¡zar trabajo extraordinario a

la funcionaria a Contrata doña Pemeh S¡lgrdo Silvs, Administralivo, Grado l5o E.M.R.' para

realizar labores citados en letra a) de los vistos, a continuación de lajomada, los dias 08 al 3l 01.2018.

lunes a jueves desde I ?:30 a 2l :00, v¡em€s l6:10 a 2l :00 Hrs.

2.- El trabajo sem registrado de acuerdo a

ñormativa citada en letm b) de los vistos.
3.- Et lrabajo señalado en el pre§ente decreto,

será compensado en tiempo de descanso, según normas viSentes.-
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