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Vistos:

a) Ley N'20.198, publicada en Diario Otlcial el 09 de Julio de 2007,
Aniculo Transitorio:

b) Art.5" de la ley N' 19.803, de fecha 27 de Abril de 2002;
c) Memo, No 187 de fecha l5/10/2021. de Sr. Alcalde
d) Ley N" I9880. sobre bases de los procedimientos admin¡strativos que

rigen los actos de los órganos de la administración del Estado.
e) D.F.L. N' l/2006, de Ministerio del Interior. publicado en D.O. de

fecha 26.07.2006, que hja texto refundido de la Ley N' 18.695;

(lonsider¿Ddo:

La necesidad de nombrar un comité bipartito cuya fLnción. :esún
reglamentación vigente, es la elaboración de un Progranra de Mejoram¡ento de Gestión Municipal. a ejecutar
durante el año 2022, previa aprobación del Concejo Municipal, que dará derecho conforme al grado de
cumplimiento del mencionado progranra, al pago de una Asignación de Incentivos por el logro de Metas
Instituc¡onal y Colectiva.

DECRETO:
Establézcase, la instalación del Comité Técnico Municipal. que tendrá

como ñnalidad; elaborar el Progranra de Mejoramiento de la Gestión Municipal. El que determinará a Io menos,
los objetivos específicos de gestión, de eficiencia Institucional y las Metas a alcanzar por las diversas Direcciones.
Departamentos o Unidades municipales. para el año 2022; el que estará integrado por los siguientes funcionarios:

Renresentan te de la M uniciDalidad:
. Juan Martin Celabert Zagal. Administrador Municipal. grado 6'E.M.R. (Coordinadora).
. Zenovia Sánchez Hernández, Profesional, grado 7" E.M.R
. Ángelo Conejeros Riveras, Direct¡vo. Suplente, grado 80 EMR.
¡ Kevin Aravena Silva. Directivo. Sup¡ente, grado 9o EMR

ReDresentantc de la Asociacióll dc I unciollarios
Edgardo Morales Ruiz. Profésional. Grado l l' EMR.
Rosario Muñoz Cand¡a. lécnico. Grado 10" EMR.
Kleber Castro Barriga. Contrata. Técnico, grado l2o EMR
Diego Vega Cid, Administrativo. grado 15" EMR.

Sccretario Comité Técn ico Municipal
Juan Ulloa Salazar. Jefatr¡ra. Grado 9'EMR. Jel'e de Personal,
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l. Juan Martin Gelaben Zagal, (Coordinador).
2. Zenovia Sánchez Hernández.
3. Ángelo Conejeros Riveras.
4. Kevin Aravena Silva.
5. Edgardo Morales Ruiz
6. Rosario Muñoz Candia.
7. Kleber Castro Barriga.
8. Diego Vega Cid.
9. Juan Ulloa Salazar, Jel'e de Personal,

Asociación de Funcionarios Municipales de Lota

Carpela Personal.
Archivo.
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