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LOTA, 22 ¡le Agosto ¡Le 2023.-
DECLETO N" 1 .249.-
VISTOS:
a) Solicitud de fbcha 22.08.2023. de

Director de Obras (S). que sugiere realizar trabajo extraordinario. para emergencia municipal
chofer alternativo;

b) Solicitud de fecha 22.08.2023, de Jefe de

Administración y Finanzas (S). que sugiere realiz.ar traba.f o extraordinario, para respuestas a

oficios Secplan (PMU): actualización registros contablesl oflcios modificación; revisión
informes contables y presupuestarios: revisión de fbndos Subdere Proyectos. elaboración
visación decretos de pago y órdenes de compra: análisis de ingreso y gastos:

c) Lo dispuesto en los Art. 63o. 65o y 66" de
la Ley N" 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales;

d) Ley No 19.880 sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del
Estado:

e) D. F.l-. No l/2006 de Ministerio del
Interior, publicado en D.O. e\26.07.2006. que fi.ia texto retirndido de la Ley No 18.695. última
versión actualizada 25.05.20 I 6:

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. No l2' y
las facultades que me confiere el Art. N" 63. ambos de la Ley No 18.695, Orgánica
Constitucional de Municipalidades;

DF],CRIiTO:
l.- Ordénese realizar traba.io extraordinario

a la funcionaria a Contrata doña Roxana C-abrera Valdebenito, Administrativo, Grado l5o
E.M.R., paru realizar labores citados en letra a) de los vistos, el día domingo 20.08.2023,
desde 14:00 a 20:00 Hrs.

2.- Ordénese realizar traba.io extraordinario
al funcionario don Gustavo Neira Perfetti, Prolbsional a C'ontrata. Grado 12" E.M.R., para
realizar labores citados en letr¿r b) de los i is1os. a contirluación de la .jornada. los días
22.08.2023 hasta el 31.08.2023. lunes a.iueves. clescle l7:i0 a 20:00. r'iernes l6:30 a l9:30
Hrs., día sábado 26.08.2023, desde 09:00 a l4:30 Hrs.

3.- El trabajo será registrado de acuerdo con
normativa citada en letra c) de los vistos.

4.- El trabajo señalado en el presente
decreto. será compensado en tiempo de descanso. según nonrlas vigentes. -
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DistribucióU
- Funcionarios.
- Carpeta Personal
- Página Transparencia.
- Archivo.
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