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LOTA,03 de S€ptiembre de 20t9.-
DECR¿TO N' I.56E.-
vtsTos:
a) solicitud de f¡cha 02.09.2019. de Dirccrofa de obras

Municipales. que sugicrc realizar trabaio extraordinario. para liscalización c inspeccirin dcl Cbnlrato dc Aseo en scctores dc
Lota Bajo- visitas cn lerreno a lecinos scgún requcrinliento. ctc_:

h) Soticitx(t ¡li' t¡¡:ha 03.09.2019. de Directr¡ra dc Control. que
sugiere realizar trabaio extraordinario. para revisión dc docr¡mentos \arios \, lurisprudcnci¿ en lorma perma¡entc. re!isión \
scguimiento lnlormes de Contraloría a través dc plalafbína l documental. ctc.:

c) Solicitud dc fecha 03.09.2019. de Jef'e de Adminisrración ).
Finanzas. que sugiere realizar trabaio extraordinario. para ingresar e imprimir hojas de asistencia. para su posterior revisión )
confección de taiia- realizar control licencias médicas para recuperación de subsid¡os. registro licencias mé<licas. etc.:

d) Solicirud de licha 01.09.2019_ de Sccretario Municipal. que
sugierc realizar trabaio extraoÍdinario. para preparación v coordinación de acti\idades dc Rclaciones públicas. cobcnura cie
Ias actividades de la Municipalidad:

e) Solicilud dc ltcha 02.09.2019. dc Directora dc Obras
Municipalcs. que sugiere realizar trabaio extraordinario. para Ilscalización- lavado y riesinflcción de tiria Iibre. en coniunto
con empresa F.CO SWLiI-iP:

1) Solicitud dc l'echa 02.09.20t9. de Directora de Obras
Municipales. que sugierc realizar lrab{io crlr¿ordinario. para tiscalizacitin. lavaclo r clesinficción de f¡ria libre. en conjunlu
con empresa ECO SWlrllP:

g) l,o dispucsro en los Arr. 63,'. 65,,\ 66" de la Lc\ N" t8.881.
Ilslatuto Administrativo para luncionarios mun¡cip¡lcs:

h) l.c¡ N" | 9.880 sobrc bases cle los procedinrrenrrrs
administrativos que rigen los actos dc los órganos de la administración dcl Estado:

i) D. Ir.L. N. l/2006 de Minjsterio del Interior. publicado cn D.O.
e¡ 26.07.2006. que fiia rcxto refundido de la t.e).N" 18.69j. úllima versión actualizada 25.05.2016:

Y. e0 uso de lo d¡spuesto cn el Art. No l2o _v las
t'acultades que me conliere cl An. N" 63. a¡¡bos de la l-ey N" I 8.695.Oreánica Constitucional de Municipalidades:

DECRETO:
l.- Ordónese realizar trabajo c\lraordinario al funcionaflo a

Contrata don Rubén Marcos Alarcón López, Técnico. Grado l2'E.M.R.. para realizar labores citados en lctra a) de ¡os
vistos, a continuación de la.iornada. los días 02 al 30.09.2019. lunes ajueves desde l7:30a21:00. viernes l6:30a20100.
días sábado desde las 09:00 a 16:00 Hrs.

2.- Ordéncse rcalizar lrabaio cxtraordinario a la funcionaria doña
Rosa Valenzuela López, Dirccti!o- Ciraclo 7" D.M.R.. para rcalizar l¿borcs citados en lctra b) cle los vistos. a continuación
de la.jornada. los dias 03 al 10.09.2019. lunesa.iucr,csdesdclT:J0al9:J0-vicrncsl6:l0al8rl0 lrrs.

.l-- Ordónese rcal¡zirr lrabaio c\traordinario a los lirncionarius
don Diego vega C¡d, Administrativo. Cirado 18" Il.Nl.R.- Ángela Medel Pérez, Adminisrrativo. Grado l4o E.M.R.. para
realizar labores citados en letrac)de los vislos. acontinuación de la.iornada. los dias 03 al 30.09.2019. lunes a.iucves <Jesde
l7:30 a l9:30. viemes l6:30 a l9:30. sábado. domingo y fcstivo 0g:00 a l5:00 Hrs.

4.- Ordénese realizar trahajo e\traordinario al funcionario a
Clonlrata don Rodrigo Hernández Lar{, Admin¡slralivo. Crado l2' E.M.R.. para realizar labores cilados en lctra d) de los
!istos. a continuación dc la.jornada_ los dias 0.1 al j0.09.2019. lunes a.iueves clcsdc I7:j0 a 2l:00. vicrnes I6:30 a 2l:(X).
horarionocturnodcsdc2l:00a23:00 Ilrs.. sábado. cionringo ) l¡sli\o 0ll:00 a 2l:00 llrs.

5.- Ordénesc rea¡izar trab¿rio cxtraordinario al funcionariu ¿
Contrata don Rubén Marcos Alarcón López, Iócnico. Grado 12" E.M.R.. para realizar labores citados cn letra c) dc los
vistos, el dia sábado 22.09.2019. desde las l7:00 a2l:00 Hrs.

6_- Ordénese realizar trabajo extraordinario al l¡nc¡onario a
Contrata don Rubén Marcos Alárcón López,-fócnico. Crado l2'E.M.R.. pura..uiiru, labores citados cn letra f) de los
vislos. el dia domingo 08.09.20 I 9. desde las l7:00 a 2l:00 llrs.

g) de ¡os vistos.

tiempo de descanso, según normas vigentes.-

7.- El trabajo será registrado de acucrdo a normativa citada en lctra

8.- Iil trabaio señalado en el prcsentc dccreto. será compensado cn
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