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LOTA, 29 de Octubre de 2021.-

t)ECtrE't'o N" l.{55.-

VISTOS:
a) Solicitud de fecha 29.10.2021, de

Directora de Obras Públicas, que sugiere realizar trabajo extraordinario, operativo de

devolución de perros callejeros sector bomberos, en su nicho ecológico, operativo captura
perros callejeros cementerio Lota. manejo zoosanitario. esterilización y retención por feriado
largo. extensión de trabajo en caso de tener gran cantidad de pacientes a cirugías en operativos
de esterilización. tanto en crav. conlo en sedes vecinales:

b) Solicitud de t'echa 29.10.2021 . de

Director de Desarrollo Comunitario. que sugiere realizar trabajo extraordinario. para apoyo en

trabajos cementerio municipal:
c) Lo dispuesto en los Art. 63".65'y 66" de

la Ley N" 18.883. Estatuto Administrativo para funcionarios municipales;
d) Ley N" 19.880 sobre bases de los

procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del
Estado;

e) D. F.L. N" I /2006 de Ministerio del
lnterior, publicado en D.O. e\26.07.2006. que tija texto refundido de la Ley N" 18.695, última
versión actualizada 25.05.20 I 6:

las lácultades que me confiere el
Constitucional de Municipalidades:

Y. en uso de Io dispuesto en el Art. N' 12" y

Art. N" 63. anrbos de la Ley N' 18.695.Orgánica

l)ti('RI,t't'o:

I .- Ordénese real i zar traba.io extraordinaritl
al funcionario don Josian Hernán Valenorf Opazo Lizana, Profesional a Contrata. Grado
12" E.M.R., para realizar labores citados en letra a) de los vistos. los dias jueves 28.10.202 I .

desde I 7:30 a 23:00 y viernes 29.10.202 I . desde l6:30 a 23:00 Hrs.

2.- Ordénese realizar trabajo extraordinario
al funcionario don Cristian Riquelme Bello, Administrativo a Contrata. Grado l8' E.M.R.,
para reahzar labores citados en letra b) de los vistos. a continuación de la jornada. los días

30.10.2021 hasta el l'.11.2021. desde 08:30 a 2l:00 Hrs.

3.- El trabajo será registrado de acuerdo a

normativa citada en letra c) de los vistos.
4.- El traba.lo señalado en el presente

decreto, será compensado en tiempo de descanso, SC utl nofnlas \ r entesg
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Distribución
- Funcionario.
- Carpeta Personal
- Página Transparencia
- Archivo.
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