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DECRETO N'I3O.-

a) Dictamen No 4663. de 06/02/ 1996. de Conlraloria C€neral d€ la

b) Ariculo 8', lnc¡so 3", del DF. L. N" l/19704, Código del

c) Convenio Celebrado con Aluñnos en Práctica d€ f€cha

d) L€y N" 19.880. Ar.52, sobr€ bases de los procedim¡entos

administmt¡vos que rigen los Actos de los Órganos de la Administración del Erado.
e) D.F.L. N' I de 2006. del Minisrerio del Interior. publicado en

D¡a¡¡o oficial el 26.07.2006, que fúa lexto refundido de la Ley N' 18.695.-
Y. en uso de lo dispuesto €n el Arliculo No 12 y las facuhades

que me confierc el Ariiculo 63", ambos de la ley N' 18.695, Orgánica Constitucionald€ Municipalidades.-
DECRETO

l.- Apruébese Convenios de Práclica Profesional celebrado entre

esla Enlidad Edilicia y el alumno que §€ pasa a ind¡vidual¡zar. en perlodos que se ind¡c¡n, con el fin de rembolsar

los gastos que s¡gnifrquen los tr¡slados desde sus domicilios duranle la ida y vueha en los hor¿rios de jomada y
colación:

FERNA¡ÍDO ALEJANDRO TERAN SOTO R.U.T.

2.- El conve¡rio rendrán vigencia por el periodo señalado en la
Cláusula Tercera dcl respectivo instrum€nlo.

3.- El coñvenio se reg¡rán por la norma establecida, por el artículo

8", inciso tercero del Código del Trabajo. por lo cual no da origen a r€lación labo¡al. Se deja erpresa consran(ia que

los estudiantes no seán considerados como empleado municipal pam ningún efeclo legal, por lo que no allera la

planta fija de dicho p€t§onal, con vigenc¡a €ntre eI23.01.2019 al 12.02.2019.'
.1.- El convenio aprobados por esta resolución. se entenderán

como pan€ integranre del present€ decr€to en todas sus pad€s.

5.- EI €sludiante cumplnán una jornada de 44 horas semanales,

distribuidas. segúo el puntoQuintodel Convenio.

215-21-01-007-000-000 Alumnos en Práclica del presupuesro municipal vigenle.-
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