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APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD, TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCIóN SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL OE LA MUJER REGIóN DEL BíO B¡O,
Y LA MUNICIPALIDAD DE LOTA, PROGRAMA
MUJERES JEFAS OE HOGAR COMUNA OE
LOTA, AÑO 2022.

LorA,30!:llll 7t)22

oEGRETO No/é¡3;

VISTOS:

a) Decreto alcald¡c¡o N'174, de fecha 10 de febrero
', Oz2que aprueba convenio de continu¡dad, transferenc¡a y ejecuc¡ón suscrito entre el servic¡o

r,acional de la Mujer y la equidad de género, por ¡ntermed¡o de su dirección regional de la región

del BIO BIO y la l. Mun¡cipal¡dad Je Lota, Programa Mujeres Jefas de Hogar, Comuna de Lota, año
'. o22

b) Decreto 1024 de fecha 02 de agosto 2022 que

AI .ueba Modificación de convenio de cont¡nu¡dad transferencia y ejecución suscrito entre el Serv¡cio

N:cional de la Mujer y la Eouidad de Género y la l. Mun¡cipalidad de Lota, Programa Muieres Jefas de

f 'r'qar. dependiente de la Dirección de Desarrollo comunitario.

c) Ord N"1203 de fecha 06 de diciembre de 2022 de

AI,ralde de la L Muntcipalidad de Lota a Sernameg Bio Bío, en el que se sol¡c¡ta modificar el convenio

v,,.,ente, extendiendo plazo de v¡gencia de ejecuciÓn hasta 31 de enero del 2023

el Rescluc¡Ón exenta N'158 de fecha 26 de diciembre

ct 2022, en el que se Aprueba ModificaciÓn de convenio de cont¡nuidad transferencia y eJecuciÓn

suscrito entre el seN¡cro Nacional de la Muier y la Equidaci de Género y la l. Mun¡cipal¡dad de Lota

Fí)gramaMujeresJefasdeHogar,dependientedelaDirecciÓndeDesarrollocomunitario-
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f) Ley 19.880 que establece bases de procedimientos

ao'lrinistrativos que rigen los actos de los Órganos de la administrac|Ón de: estado

S) D.F.L N" 1/2006 de Ministerio del lnter¡or publicado

ei, r).O el 2610712006 que f¡Ja textos refundidos de la ley N"l8'695.
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Cr,ns¡derando:

Que en los recursos Sernameg' existe un ltem 40-48

(S,)rvicios Técnicos y Profesionales) por un monto de $2 406 000 - dest¡nado a la capacitaciÓn para las

mi,jeres pertenec¡entes al programa' lo cual no se han pod¡do eJecutar por demoras en los procesos de

Lir;tación.

Cün dichos recursos se tiene planificado la contrataclÓn de un curso de Conducir Clase B para la cual

y3 hay 15 muieres inscritas a la espera de efectuarlo por lo que se solicita extender plazo del convenio

h¿';i¡ el 31 enero del 2023

d) Modif¡cación de convenio de continuidad,

trá-,sferencia de Fondos y Ejecución servicro nacionai de la Mujer y ;a Equidad de Género y la l.

M.,n¡cipatidad de Lota Programa Mujeres de Hogar de Fecha 12 de diciembre del 2022.



a

lrl¡

E
¡
T

,, LOIAJI I úrfiú\l olhrt/

Que en atencrón a lo anterior el Serv¡cio de la Mujer y la Equidad de Género SERNAMEG, realiza

modificación al convenio PMJH. extendiéndolo hasta el 31 de enero del 2C23.

DECRETO:

1. Aprueba Extender plazo hasta el 31 de enero del 2023 la

Modif¡cac¡ón de Convenio de Continuidad, Transferenc¡a y Ejecución, suscrito entre el Serv¡cio Nacional

d€ la Mujer y la EQuidad de Género y la l. Mun¡cipalidad de Lota, Programa Mujeres Jefas de Hogar,

dependiente de la Direcc¡ón de Desarrollo comunitario.

2. Los documentos señalados en los vistos se entenderán
formar parte de este decreto.

ANÓTESE, NOTIFiOUESE, PUBLÍOUESE Y COMUNIQUESE A QUIENES CORRESPONDA Y EN SU

OPORTUNIDAD ARCHiVESE.
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D¡stribución:
-Clc Secretar¡a Mun¡c¡Pal

-Clc D¡rección de Control
-C/c Adm¡nistrac¡ón Y finanzas

-Clc Egreso
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-C/c Adquisiciones
-Clc Director Desarrollo Comunltano

C/c Programa Mujeres iefas de hogar

-Olc Archivo
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