LMUNICIPALIDAD DE LOTA

AlgAaLl
JAUS/ .
LOTA. 24 de Marzo de 2014.-
peCRETO N' 743.-
Vislos: )
a) Dictamen N° 4663, de 06:02/1996, de Coniraloria General de
1a repiiblica.-

b Articubo B, Inciso 3°, del DF. L. Ne 1970, Codigo del
Trabajo.- o

¢} Convenio Celebrado con Alumnes ¢n Practica de fecha
24 de Marzo de 2014.- o

d) Levy N® 19880 sobre bases de los procedimicntos
administrativos que tizen los Actos de los Organos du fa Administracion del Estado. .

¢} DFI. N® 1 de 2006, del Ministerio del Interior,
publicado en Diarig Oficial 8] 26.07.2006. que hja exto refundido de la Ley N° 15.695.-

¥. on uso de lo dispuesto en el Articulo N® 12y las
facultades gue me confiere el Articulo 637, ambos de la ey N® 18695, Organica Constitucional de
Municipalidades.-

DFCRETO

1.- Aprugbese Convenio de Practica Profesional celebrade
entre esta Enbidad Edificia y o alumine que se pasa o individualizar, en periodos que se indican, con el fin de
rembolsar fos £astos que signifiquen los traslades desd: sus domicilios durante la ida, ¥ vuelta ¢n los horarios
de jomada ¥ colacion:

MARIA JOSE CARDENAS ESTRADA I

2. El convenio tendrd vigencia por ¢l periodo seflalado on
la Clausula Tercera del respectivo instrumento.

3 - Este convanio se regitd por la noema establecida, pur el
articulo 87, inciso tercere del Codige del Trabajo, par o cual no da origen a relacion laboral. Se deja expresa
constancia que ¢l estudiante no serd considerado come empleade municipal para ningln efey(glazl. por lip
qu. ne altera la planta fija de dicho personal. con vigencia entre el 24.03.2014 al (3.06 2(14.-

4.- [ convenio aprobado por esta resolucido, se emendera
coeng parte inteprante del presente decrelo ¢o lodas sus partes.

5- El estwdiane cumplird una jormada de 415 horas
semanales, disl:%yidas, segn el punte Quinte del Convenia,

[ 6.- Ll gasto que iropue este convenio seta imputadeo al 215
2 1-03-007-003-000 Alumno en Practica del presupucsto municipgl vigente. -

OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

Misiribucidn:

¢ Alumno &n Prictica.-
Bireceeon de Controf.-
Departamento de Personal.-
Seccidn Kemuneraciones.,
Archiva.

ey




