"ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

ALCALDIA
LOTA, 17 Marze de 2014.-

H DECRErON: O6F _
Vistos;

a) D.F.L N?150, de 1982, del Ministerio del
Trabajo y Previsidn Social que fijatexto refundido, coordinado y sistematizado de ias normas sobre el
sistéma. Unico de prestaciones familiares y sistema de cesantia para los trabajadores publicos y privados,
contenidos en los decretos leyes N2s 307 y 603 ambas de 1974.-

I b) Certificado de nacimiento de hija,

Inzunza Salazar Madeline -
€} Informe de extincién de cargas emitido por siagf
P
' /  d) Declaracion jurada de la trabajadora,
Sra. Salazar Pllieger Susana, de fecha 14/02/2014.- /
e) Solicitud e incorporacion de carga de la
Trabajadora, Sra. Salazar PRieger Susana, de fecha 14/03/2014.-

: f) D.FL N%1 de 2002 del Ministerio del Trabajo
¥ Prevision Social que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del Codigo de Trabajo.-
e W )
5 g} DF.L. N2 de 2006 del Ministerio del interior
Publicado en D.0. del 26.07.2006, que fija texto refundidy, coordinada ¥y sistematizado de Ley N218.695.-

¥, en uso de lo dispuesto er. el Art. 122 y las facultades que me
confiere ¢l Art. 63° Lodos de la Ley N 18.6%5, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1.- Recondcese alatrabajadora dona:
SALAZAR PFLIEGER SUSANA DEL CARMEN R UN A beneficiaria del Programa Pro-Empleo de la

romuni de Lota, como carga familiara ;

!
*INZUNZA SALAZAR MADELINE CAMILA. RUN - ‘nija nacida el 30/01/1998, por guien percibirs
asignacion familiar a contar del 01/02/2014 y hasta que cumpla 18 afios de edad (30/01/2016)

2-  Comunlquese a Ja  Oficina de
Remuneraciones, de Proyecto Pro Empleo para los efectos del page a contar de la fecha indicada en el punto
anteriar.
S

ANOTESE, COMUNIQUE EN s

i OPORTUNIDAD, ARCHIVESE.-
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