
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, 15 MARZO 2016

DECRETONE \}8
Vistos:

al D.F.L. Nq 150 de 1982, del Ministerio del
'l rabajo y Plevisión Social; fiia texto refundido, coordinado y sistematizado de las normas sobre el sistema único
de prestaciolles familiares y sistemas de subsidios de cesantía para lgs trabajadores de los sectores privado y
[)riblico, contenidas en Decretos Leyes Nas 307 y 603 ambas de 197y'

lgrracio Flores Medina.- ( tb) Úertifícado de nacimiento de hiio' Pablo

,,{9értificaao de alumno regular de hijo, pablo
' ,/,,
/ y'f Solicitud de incorporación de carga de la

Ignacio Flores Medina.-

Tlaba jaclr-rra Sra. Nadin Andrea Medina Villa grán, de fecha, /! /ú /2016.-
n jurada de la Trabajadora Sra.

Nadin Andrea Medina Villagrán, fecha,03/03 /2016.-
Certificado de Cotizaciones emitido Dor

^litllpt 
esir i.ala l,os Andes, entidad recaudadora de las cotizaciglles previsionales del trabajadores.-

g) Informe emitido por el siagf del03/03/2016.-
h) D.F.L. Na1 De 2002 del Ministerio del Trabaio v

P'cvisirin social rexto refundido, coordinado y sistematizado del código del rrabaio.-
il D.F.L. Ne1 De 2006 del Ministerio del Interior

publicado en D.O. del 26.07 .2006, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley No 1g.695.-
Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 1Za y las

t¿rtult¡rties rlLrc rre confiere el Art. 63 de la Ley No 19.695, orgánica cqnstitucional de Municipalides./'/
,/ /ecretot

// / 1. Reconócesy' a Nadin Andrea Medina
Vif f agr:1rf UT como carga familiar a: /

/
Pably'lgnacio Flores Medina, Cedula Nacional de Identidad echa de nacimiento 04 de Dicie.nfbre

1 995/t iio ptrt q u ien percibirá Asignación Familiar a contar del 01 de Enero de 2016 al 30 de f un io de ZTL{
2. Comuníquese a la Oficil

^r1t' 
l)r'ovt'ctrr l)ro-Erl¡rleo para Efectos del pago a contar de la Fecha indicada en oun,o on,aal

ANÓTESE, c Y ENi

ULLOA

q¡ DIRIC
Df

6W¡,,.4z Distribución:
Tr-a ba jrdot.

- Secció n rie [{cm u neraciones.-
- .,1l cll ir¡o.-

2. Comuníquese a la Oficina de Remuneraciones.


