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LOTA, 0l de Marzo 2016.-
DECRETO NO 383.-
Vistos:
a) Solicitud de fecha 0'1.03.2016, de Jefe

Administración y Finanzas, que sug¡ere realizar el trabajo extraordinario, pará revisión situación
presupuestaria financ¡era Enero- Febrero 2016, revisión fondos extra presupuestario, revisión
fondos subdere proyectos, elaboración y visac¡on decretos de pagos, ordenes de compras,
revis¡ón boletas, facturas, estado de pagos, concil¡aciones bancarias, análisis ingresos y gastos,
ajustes conciliaciones bancarias, ingreso de formulario turno descanso complementario por
trabajos extraordinarios, registro de sumarios e investigaciones sumarias, cálculo de horas y otras
labores importantes relacionadas con la unidad que no sea pos¡ble ejecutarlas durante la jornada
ordinar¡a.

b) Solicitud de fecha 01.03.2016, de
Secretario Municipal, que sugiere realizar el trabajo extraordinario, para organización y cubrir
agenda del Sr. Alcalde en las actividades correspondientes a mes de mazo, reuniones y
actividades variadas.

c) Solicitud de fecha 01.03.2016, de
Dirección Admin¡stración Municipal, que sugiere realizar el trabajo extraordinario, para firma
documentos (decretos pagos, o/ compra) del área municipal salud y educación.

d) Lo dispuesto en los Art. 630, 65" y 660 de
la ley N" 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios mun¡cipales..-

e) Reglamento Municipal N" 03 de fecha 03
de Dic¡embre de 2013, sobre Estructura y Funciones de la llustre Municipal¡dad de Lota.

0 Ley N" 19.880 sobre bases de tos
procedimientos admin¡strativos que rigen los actos de los órganos de la administración del Estado.

g) D.F.L No 1/2006 de Minister¡o del Interior,
publicado en D.O. el 26,07.2006, que fija texto refund¡do de la Ley N" 18.695.

Y, en uso de lo d¡spuesto en el Art. No l2o v
las facultades que me confiere el Art. No 63, ambos de la Ley No 18.695, Orgánica Constitucionál
de Municipalidades;

DECRETO:
L- Ordénese realizar trabajo extraordinario a

los funcionarios don, JUAN PARRA BASTIAS, Directivo, Grado 6" E.M.R, don JUAN ERTCES
PACHECO, Directivo, crado 80 E.M.R, y don HECTOR VERGARA CARRASCO, Técn¡co, crado
12" E.M.R, don, RODRIGO VALENCIA GONZALEZ, Técn¡co, crado 16", E.M.R, don, RENE
VEJAR BURGOS, Jefatura, Grado 10", E.M.R, don, ALEJANDRO FLORES YAMPR|ETT|,
Adm¡n¡strat¡vo, Grado 13', E.lVl.R, doña, CINTHYA FREDES SANTANDER, Administrativo. Grado
18", E.M.R, don, GUSTAVO NEIRA PERFETTI, Admin¡strativo, Grado 17'. E.M.R, doña,
LORENA FUENTEALBA MATAMALA, Administrativo, crado 15', E.M.R, tos días 01 al
31.03.2016, desde las 17:30 hrs, a las 20:00 hrs, y de las 16t30 hrs, a ias 20:00 hrs, y dfas
Sábados y domingos, desde las 08:30 hrs, a las 18:30 hrs, para realizar actividad señalada en la
letra a) de los vistos.

2.-Ordénese real¡zar trabajo extraord¡nario a
la funcionaria doña, PAOLA TORRES VASQUEZ, Profesionat, Grado 10', E.M.R, tos dfas 0i al
31,03.2016, desde las 17:30 hrs, a Ias 21t00 hrs, y de las 16:30 a las 21:00 hrs, y dtas Sábados,
Domingos y Festivos desde las 10:00 hrs, a las 01:00 hrs, y en horario nocturno, desde las 21:00
hrs, a las 01:00 hrs, para realizar actividad señalada en la letra b) de los vistos.

3.- Ordénese real¡zar trabaio extraordinar¡o
al funcionario don, CESAR ARAVENA ORMEÑO, Administrador Municipal, Grado S', E.M.R, O'1 al
31.03.2016, desde les 17:30 hrs, a las 21:00 hrs, y de las 16:30 hrs a tas 21:00 hrs, parc rcaliza(
actividad señalada en la letra ó) de los vistos.
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decreto, será compensado en tiempo de descan.o, 
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en el presente

normativa citada en letra d) de los vistos.

OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-

Distribución:
- Funcionario.
- Carpeta Personal.
- Pá9. Web.
- Archivo.

D.A N'383, de fécha 0t do Marzo 2016.

4.-El trabajo será reg¡strado de acuerdo a
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