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I. MT'MCIPALIDAD DE LOTA
ALCAT4IA
JEEPNfNf.

LOTA, 04 de Marzo 2016,-
DECRETO NO 4OO.-
Vistos:

a) Solicitud de fecha, 04.03.2016, de Director
de Desarrollo Comun¡tario, que sugiere realizar el trabajo extraordinario, para:

- Trabajo dependiente de la dirección de DIDECO.
- Terreno a rcalizar por oficina fomento pÍoductivo.
- Organización y trabajos en dist¡ntas act¡v¡dades que demanda DIDECO.

b) Solicitud de fecha, 04.03.2016, de Secretario
Municipal, que sugiere real¡zar el trabajo extraord¡nario, para, atender reun¡ones del Sr. Alcalde,
asistir a reuniones con el alcalde en terreno.

c) Lo dispuesto en los Art. 630, 65" y 660 de la
ley N" 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios mun¡cipales..-

d) Reglamento Municipal No 03 de fecha 03 de
Dic¡embre de 2013, sobre Estructura y Funciones de la llustre Municipalidad de Lota.

e) Ley No 19.880 sobre bases de los
proced¡mientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del Estado.

0 D.F.L No 1/2006 de Ministerio del Interior,
publicado en D.O. el 26.07.2006, que fija teño refundido de la Ley No 18.695.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. N" 120 y
las facultades que me conf¡ere el Art, No 63, ambos de la Ley No 18.695, Orgánica Const¡tucional
de Municipalidades;

DECRETO:
1.- Ordénese tealizar trab{o extraordinario

al funcionario Don, FRANCISCO HIDALGO HIDALGO, Administrat¡vo, Grado 14o E.M.R, los dlas
04 al 31.03.2016, desde las 17:30 hrs, hasta las 21:00 hrs, y de las 16:30 hrs, a las 21 hrs, y
Sábados, Domingos y Festivos, desde 09:00 hrs a las 21:00 hrs, para realizar activ¡dad señalada
en la letra a) de los vistos.

2.- Ordénese realizar trabaio extraordinar¡o a
la funcionaria Doña, VERÓNICA ARAYA SANCHEZ, Administrativo, Grado 12o E.M.R, los dfas 04
al 31.03.2016, desde las 17:30 hrs, hasta las 21:00 hrs, y de las 16:30 hrs, a las 21 hts, pa,a
realizar act¡vidad señalada en la letra b) de los vistos.

3.-El trabajo será registrado de acuerdo a
normativa c¡tada en letra c) de los vistos.

4.- El trabajo señalado en el presente
decreto, será compensado en t¡empo de descanso, según normativas v¡gentes.

ANOTESE, COMUNIQUESE EN

Distribución:
- Funcionario.
- Carpeta Personal.
- Pá9. Web.
- Arch¡vo.

SU
OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-
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