
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
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LOTA,zI MARZO 2017

DEcREro Nn (+qZ

Vistos:

aJ f),1.-.1,. Ns 150 de 1982, del Ministerio del
'l'rabajo y Previsión Social; fija tcxto refundido, coordinado y sistcniatizado dc las nornras sobrc el sistema único
de prestaciones familiares y sistemas de subsidios de ccsantía par¿ los trabajadores de los sectores privado y
Público, contenidas en Decretos Leyes Nqs 307 y 603 ambas de 19ú-

,t6) Certificado de n¿cimienro de hijo, lav¡er
fgnacio López Becerra.- /

1-,.1),.Certificado de alumno regular anual del año
20L6 de hijo favier Ignacio López Becerra.- /

/ d) f'olicitud de incorporación de carga de la
Trabaiadora Sra. Marcela Aeiandra Becerra Ochar, de f echa 1,0 /y'3 /20"t7 .-

f) Declaraciín jurada de la Trabajadora Sra.

Marcela Aeiandra Becerra Ochar, de fecha 70/0312017.- ,,,/ f) teft\ficado dc Cotizaciones cmitido por
Prevircd, entidad recaudadora de las cotizaciones previsionales lzl trabajad<tres.-

/ E) lnforme emitido por el siagf del20/03/201-7.-

previsión social rexto rerundido, coordinado y riste.ati"r<ro'd., ili'JJ;il irl;i#'2 
del Ministerio del rrabajo v

il D.F.l,. Nq1 I)c 2006 dcl Ministerio dcl I¡rterior
publicado cn D.0. del 26.07 .2006, que fi ja te xto rcfundido, coordinado y sistenlatizado do la Lcy Nq 1 8.69 5.-

'/
pchar, RIJT  /omo c¿rrga familiar a:

//
/ * lavier lgnacio López Becerra, Cedula Nacional de ldcnti

r 1. Reconócese a ,l,larcela Aeiandra Becerra
/

//,/
dad ,/fccha dc nacimicnto 29/08/1996.
de Enero 2016 al 3l de Diciembre 2016. tl

Y, en /so de lo dispuesto en el Art. 12e y las

facultades que me confiere el Art.63 de la l,ey Ns 18.695, 0rgánica Czoóstitucional de Municipalides.

hijo por quien percibirá Asignación Familiar a contar dcl 01

2. Comuníquese a la Oficina de Remuneracioncs,

de Proyecto Pro-limpleo para Efectos del pago a contar (le la Fecha indicada en punto Antefior.-

ANOl'ESE,

OPORTUNIDAD, ARCHIVESE.-

Sección de Rem u n eracio n es.-

Archivo.-

SUENCOM UNI

6u"'*rE
g DrREG{gll:- nF',r- c0NTt

Trabajador.


